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LAMPIRAN 

 

Lampiran 01. Daftar Item Pengungkapan CSR 

KATEGORI ITEM 

LINGKUNGAN 

1. Pengendalian polusi akibat kegiatan operasi 

2. Pernyataan yang menunjukkan bahwa operasi 

perusahaan memenuhi ketentuan hukum dan peraturan 

polusi 

3. Pernyataan yang menunjukan bahwa polusi operasi 

telah atau akan dikurangi oleh pihak perusahaan 

4. Pencegahan atau perbaikan kerusakan lingkungan 

akibat pengolahan SDA 

5. Konservasi SDA 

6. Penggunaan material daur ulang 

7. Mendapat penghargaaan yang berkaitan dengan 

program lingkungan  

8. Merancang fasilitas yang harmonis dengan lingkungan 

9. Kontribusi dalam upaya memperindah lingkungan 

10. Kontribusi dalam pemugaran bangunan bersejarah 

11. Pengolahan limbah industry 

12. Memonitor dampak lingkungan perusahaan dengan 

mempelajari dampak lingkungan. 

13. Memprogram perlindungan lingkungan hidup 

ENERGI 

1. Menggunaan energi secara efisien dalam kegiatan 

operasi 

2. Memanfaatan barang bekas untuk memproduksi 

energy 

3. Menghemat energi sebagai hasil produk daur ulang 

4. Membahas upaya perusahaan dalam mengurangi 

konsumsi energi 

5. Meningkatan efisiensi energi dari produk 

6. Riset peningkatan efisiensi dari produk 

7. Kebijakan mengenai energi perusahaan 

KESEHATAN 

DAN 

KESELAMATAN 

TENAGA KERJA 

1. Mengurangi iritasi, polusi maupun resiko dalam 

lingkungan kerja 

2. Mempromosikan keselamatan tenaga kerja dan 

kesehatan fisik atau mental 

3. Statistik kecelakaan tenaga kerja 

4. Mentaati peraturan standar kesehatan 

5. Menerima penghargaan yang berkaitan dengan 

keselamatan kerja 

6. Penetapan komite keselamatan kerja 

7. Riset untuk meningkatkan keselamatan kerja 

8. Pelayanan kesehatan untuk tenaga kerja 

 

LAIN – LAIN 

TENAGA KERJA 

1. Perekrutan tenaga kerja wanita / orang cacat 

2. Persentase tenaga kerja wanita atau orang cacat dalam 

tingkat manajerial  
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3. Tujuan penggunaan tenaga kerja wanita atau orang 
cacat dalam pekerjaan 

4. Program untuk kemajuan tenaga kerja wanita atau 

orang cacat 

5. Melatih tenaga kerja melalui program tertentu di 

tempat kerja 

6. Member bantuan keuangan dalam bidang pendidikan 

7. Mendirikan pusat pelatihan tenaga kerja 

8. Bimbingan untuk tenaga kerja yang dalam proses 

pengunduran diri atau telah membuat kesalahan 

9. Perencaan pemilikan rumah karyawan 

10. Fasilitas untuk aktivitas rekreasi 

11. Persentase gaji pension 

12. Kebijakan sistem gaji karyawan 

13. Jumlah tenaga kerja 

14. Tingkatan manajerial yang ada 

15. Disposisi staff 

16. Jumlah staff, usia dan masa kerja 

17. Statistik tenaga kerja, missal : penjualan per tenaga 

kerja 

18. Kualifikasi perekrutan tenaga kerja 

19. Rencana kepemilikan saham oleh tenaga kerja 

20. Rencana pembagian keuntungan lain 

21. Informasi hubungan manajemen dengan tenaga kerja 

22. Informasi stabilitas tenaga kerja dan masa depan 

perusahaan 

23. Laporan tenaga kerja yang terpisah 

24. Hubungan perusahaan dengan serikat buruh 

25. Aksi dan gangguan tenaga kerja 

26. Informasi bagaimana aksi tenaga kerja dinegosiasikan 

27. Kondisi kerja secara umum 

28. Statistik perputaran tenaga kerja. 

PRODUK 

1. Pengembangan produk termasuk pengemasannya 

2. Gambaran pengeluaran riset dan pengembangan 

produk 

3. Informasi proyek perusahaan untuk perbaikan produk  

4. Produk memenuhi standar keselamatan 

5. Membuat produk yang aman untuk konsumen 

6. Melaksanakan riset atas tingkat keselamatan produk 

perusahaan 

7. Peningkatan kebersihan dalam pengolahan produk 

8. Informasi atas keselamatan produk 

9. Menerima penghargaan yang berkaitan dengan mutu 

produk 

10. Informasi yang diverifikasi bahwa ada peningkatan 

mutu produk 

 

KETERLIBATAN 

MASYARAKAT 

1. Sumbangan tunai, produk maupun pelayanan untuk 

mendukung pendidikan dan seni 

2. Tenaga kerja paruh waktu dari pelajar atau mahasiswa 

3. Sebagai sponsor proyek kesehatan masyarakat 



 

57 

 

 

 

4. Membantu riset medis 
5. Sponsor untuk konferensi seminar, pendidikan atau 

pameran seni 

6. Program beasiswa 

7. Membuka fasilitas perusahaan untuk masyarakat 

8. Sponsor kampanye nasional 

9. Mendukung industry lokal 

UMUM 

1. Kebijakan perusahaan berkaitan dengan tanggung 

jawab sosial perusahaan kepada masyarakat 

2. Informasi lain yang berhubungan dengan tanggung 

jawab sosial perusahaan selain yang disebutkan di 

atas. 

TOTAL ITEM : 64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

58 

 

 

 

Lampiran 2. Sampel Penelitian 

No. 
Kode 

Perusahaan 
Nama Perusahaan 

1 ANTM Aneka Tambang (Persero) Tbk 

2 BBNI Bank Negara Indonesia (Persero) Tbk 

3 BBYB Bank Yudha Bhakti Tbk 

4 BDMN Bank Danamon Indonesia Tbk 

5 BJBR Bank Pembangunan Daerah Jawa Barat Tbk 

6 BNGA Bank CIMB Niaga Tbk 

7 BNII Bank Maybank Indonesia Tbk 

8 ITMG Indo Tambangraya Megah Tbk 

9 MEGA Bank Mega Tbk 

10 NISP Bank OCBC NICP Tbk 

11 PTBA Tambang Batubara Bukit Asam (Persero) Tbk 

12 SDRA Bank Woori Saudara Indonesia 1906 Tbk 

13 TINS Timah (Persero) Tbk 
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Lampiran 3. Data Penelitian 

Tabulasi Data 

No. KODE Tahun 
X1 

CSR 

X2 

ROE 

Y 

Perubahan 

Harga Saham 

1 ANTM 2016 0,18 0,01 -0,07 

  2017 0,19 0,01 -0,03 

  2018 0,18 0,04 -0.01 

  2019 0,18 0,03 0,04 

  2020 0,21 0,08 0,01 

2 BBNI 2016 0,40 0,15 0,03 

  2017 0,42 0,16 -0,08 

  2018 0,43 0,16 -0,01 

  2019 0,43 0,14 -0,01 

  2020 0,46 0,02 -0,02 

3 BBYB 2016 0,12 0,15 0,01 

  2017 0,12 0,03 -0,02 

  2018 0,12 -0,23 -0,01 

  2019 0,10 0,03 0,00 

  2020 0,11 0,02 -0,03 

4 BDNM 2016 0,12 0,08 0,01 

  2017 0,13 0,10 -0,02 

  2018 0,13 0,10 -0,03 

  2019 0,11 0,11 -0,02 

  2020 0,14 0,03 -0,04 

5 BJBR 2016 0,41 0,21 0,00 

  2017 0,43 0,20 0,00 

  2018 0,43 0,18 0,00 

  2019 0,42 0,16 0,03 

  2020 0,45 0,16 -0,03 

6 BNGA 2016 0,30 0,06 0,02 

  2017 0,32 0,08 -0,05 

  2018 0,33 0,09 0,00 

  2019 0,32 0,09 -0,05 

  2020 0,35 0,05 -0,01 

7 BNII 2016 0,34 0,11 -0,05 

  2017 0,33 0,10 -0,04 

  2018 0,33 0,10 -0,07 

  2019 0,35 0,07 0,05 

  2020 0,39 0,05 -0.04 

8 ITMG 2016 0,32 0,14 -0,04 

  2017 0,32 0,26 -0,04 

  2018 0,34 0,27 -0,08 

  2019 0,36 0,15 0,01 

  2020 0,38 0,04 -0,03 

9 MEGA 2016 0,22  0,11 0,01 

  2017 0,24 0,12 0,02 

  2018 0,25 0,14 0,00 
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  2019 0,25 0,15 0,04 

  2020 0,28 0,20 -0,01 

10 NISP 2016 0,37 0,09 0,00 

  2017 0,37 0,10 -0,10 

  2018 0,38 0,11 -0,01 

  2019 0,38 0,12 -0,02 

  2020 0,42 0,07 -0,01 

11 PTBA 2016 0,42 0,19 -0,07 

  2017 0,44 0,33 0,02 

  2018 0,45 0,31 -0,04 

  2019 0,45 0,21 -0,02 

  2020 0,48 0,14 -0,03 

12 SDRA 2016 0,31 0,13 0,04 

  2017 0,32 0,14 0,01 

  2018 0,35 0,13 -0,01 

  2019 0,35 0,11 -0,01 

  2020 0,38 0,10 -0,01 

13 TINS 2016 0,35 0,04 -0,08 

  2017 0,35 0,08 -0,06 

  2018 0,35 0,08 0,04 

  2019 0,36 -0,11 0,10 

  2020 0,39 -0,06 -0,03 
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Lampiran 4. Hasil Output SPSS 

Uji Statistik Deskriptif 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

CSR 65 0.10 0.48 0.3143 0.1095 

Profitabilitas 65 -0.23 0.33 0.1046 0.0877 

Perubahan Harga Saham 65 -0.10 0.10 0.1147 0.0364 

Valid N (listwise) 65     

 

Uji Normalitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Unstandardized 

Residual 

N 65 

Normal Parametersa,b 
Mean 0E-7 

Std. Deviation 2.13378288 

Most Extreme Differences 

Absolute .102 

Positive .102 

Negative -.088 

Kolmogorov-Smirnov Z .821 

Asymp. Sig. (2-tailed) .511 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

 

 

Uji Linier Variabel CSR terhadap Harga Saham 

ANOVA Table 

 Sum of 

Squares 

df Mean 

Square 

F Sig. 

Perubahan 

Harga Saham * 

CSR 

Between 

Groups 

(Combined) 658.067 21 31.337 2.225 .013 

Linearity 166.146 1 166.146 11.794 .001 

Deviation from 

Linearity 
491.921 20 24.596 1.746 .163 

Within Groups 605.738 43 14.087   

Total 1263.805 64    
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Uji Linier Variabel Profitabilitas Terhadap Harga Saham 

ANOVA Table 

 Sum of 

Squares 

df Mean 

Square 

F Sig. 

Perubahan 

Harga Saham * 

Profitabilitas 

Between 

Groups 

(Combined) 883.496 21 42.071 4.757 .011 

Linearity 147.622 1 147.622 16.691 .002 

Deviation from 

Linearity 
735.874 20 36.794 4.160 .124 

Within Groups 380.308 43 8.844   

Total 1263.805 64    

 

Uji Multikolenieritas 

Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 

(Constant) -6.927 2.113  -3.279 .002   

CSR .136 .058 .283 2.349 .022 .901 1.110 

Profiabilitas .141 .067 .253 2.097 .040 .901 1.110 

a. Dependent Variable: Perubahan Harga Saham 

 

 

 

 

Uji Heteroskedastisitas 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) .317 .304  1.043 .301 

CSR .007 .008 .106 .813 .419 

Profitabilitas .012 .010 .164 1.255 .214 

a. Dependent Variable: ABS_RES 
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Uji Autokorelasi 

Model Summaryb 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

Durbin-Watson 

1 .435a .189 .163 4.06595 1.764 

a. Predictors: (Constant), ROE, CSR 

b. Dependent Variable: Perubahan Harga Saham 

 

 Uji Regresi Linier Berganda 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) -6.927 2.113  -3.279 .002 

CSR .136 .058 .283 2.349 .022 

Profitabilitas .141 .067 .253 2.097 .040 

a. Dependent Variable: Perubahan Harga Saham 

 

Uji t 

Coefficientsa 

Model Unstandardized Coefficients Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) -6.927 2.113  -3.279 .002 

CSR .136 .058 .283 2.349 .022 

Profitabilitas .141 .067 .253 2.097 .040 

a. Dependent Variable: Perubahan Harga Saham 

 

Uji Koefisien Determinasi (Adjusted R2) 

Model Summary 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .435a .189 .163 4.06595 

a. Predictors: (Constant), ROE, CSR 
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