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Abstrak 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh literasi keuangan, inovasi 

produk dan kualitas sumber daya manusia terhadap kinerja UMKM sektor kuliner 

di Kecamatan Tampaksiring. Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Populasi 

dalam penelitian ini yaitu seluruh UMKM sektor kuliner di Kecamatan 

Tampaksiring yaitu sebanyak 72 dan sampel pada penelitian ini sebanyak 72 

responden, teknik pengambilan sampel menggunakan non probability sampling 

dengan sampling jenuh. Penelitian ini menggunakan data primer yaitu berupa 

kuesioner yang disebarkan secara langsung kepada responden dan diukur dengan 

menggunakan skala likert. Analisis yang digunakan pada penelitian ini adalah 

analisis regresi linier berganda dengan program SPSS Versi 26. Hasil penelitian 

ini menunjukan bahwa (1) literasi keuangan berpengaruh positif terhadap kinerja 

UMKM, (2) inovasi produk berpengaruh positif terhadap kinerja UMKM dan (3) 

kualitas sumber daya manusia tidak berpengaruh positif terhadap kinerja UMKM. 

Kata Kunci: Literasi Keuangan, Inovasi Produk, Kualitas Sumber Daya Manusia, 

Kinerja UMKM 
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Abstract 

This study aims to determine the influence of financial literacy, product 

innovation and the quality of human resources on the performance of MSMEs in 

the culinary sector in Tampaksiring District. This research is quantitative 

research. The population in this study is all MSMEs in the culinary sector in 

Tampaksiring District, namely 72 and the sample in this study is 72 respondents, 

the sampling technique uses non-probability sampling with saturated sampling. 

This study used primary data in the form of questionnaires that were distributed 

directly to respondents and measured using a likert scale. The analysis used in 

this study was a multiple linear regression analysis with the SPSS Version 26 

program. The results of this study show that (1) financial literacy has a positive 

effect on the performance of MSMEs, (2) product innovation has a positive effect 

on the performance of MSMEs and (3) the quality of human resources does not 

have a positive effect on the performance of MSMEs. 
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