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PERNYATAAN
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Penggajian Pada Perusahaan Egje Arta Motor Singaraja *
mem

* Sistem Akuntansi

* beserta seluruh isinya

ang benar kary: foa .
e ana sendiri dan saya tidak melakuakan penjuplakan dan
ngutipan denga: T )
pengutipan dengan cara-cara yang tidak sesua dengan etika yang berlaku dalam

masyarakat keilmuan. . -

diiatulk " Atas peryataan inj, saya siap menanggung resikorsanksi
ang can k ; "
yang dijetuhkan kepada saya apabila dikemudian ditemukan adanya pelanggaran

atas etika keil . -
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