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PRAKATA 
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mencapai gelar sarjana ekonomi di Universitas Pendidikan Ganesha. 
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serta bantuan baik moral maupun material dari berbagai pihak. Untuk itu pada 
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yang senantiasa memberikan arahan. 

4. M. Rudi Irwansyah, S.Pd. ,M.Pd selaku Ketua Program Studi Pendidikan 
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5. I Wayan Suwendra, S.E., M.Si. selaku pembimbing I yang dengan segala 

tanggungjawab, kesabaran dan semangat dalam memberikan   bimbingan, 

saran, masukan dan motivasi selama proses penyelesaian skripsi ini. 

6. Bapak dan Ibu dosen di Program Studi Pendidikan Ekonomi yang selalu 

memberikan petunjuk, saran dan mendidik selama penulis belajar di 
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8. Semua pihak yang tidak bisa disebutka satu per satu yang telah membantu 

dalam penyususnan skripsi ini. 
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Penulis menyadari sepenuhnya bahwa apa yang tersaji dalam skripsi ini 

masih jauh dari kata sempurna karena keterbatasan kemampuan yang penulis 

miliki. Untuk itu demi kesempurnaan skripsi ini, penulis mengharapkan segala 

kritik maupun saran yang sifatnya membangun dari berbagai pihak. Penulis 

berharap skripsi ini dapat bermanfaat dan berguna bagi kita semua khususnya bagi 

pengembangan ilmu pendidikan. 
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