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Lampiran 1. Kuisioner Penelitian 

 

KUISIONER PENELITIAN 

Yth Bapak/Ibu, 

 Sehubungan dengan penyelesaian skripsi yang sedang saya kerjakan, saya 

yang bertanda tangan dibawah ini : 

  Nama   : Kadek Linda Martini 

  Nim    : 1817051103 

  Prodi/Fakultas  : S1 Akuntansi/ Ekonomi dan Akuntansi 

  Instansi  : Universitas Pendidikan Ganesha 

Bermaksud melakukan penelitian yang berjudul “Pengaruh Social 

Capital, Human Capital, Transaction Cost Terhadap Kesuksesan UMKM 

Dodol Desa Penglatan”.  

Untuk itu saya mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk dapat membantu 

pengisian kuisioner dalam rangka penelitian yang menjadi tugas akhir berupa 

skripsi ini. Identitas Bapak/Ibu sebagai responden akan saya rahasiakan. Informasi 

yang saya peroleh semata-mata untuk kepentingan akademis.  

Demikian permohonan ini, atas perhatian dan kesediaan bapak/ibu dalam 

menjawab kuesioner ini, saya ucapkan terima kasih.  

         

        Hormat saya, 

 

        Kadek Linda Martini 

           1817051103 
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Lampiran 02. Instrumen Penelitian  

1. Identitas Responden  

Mohon kesediaan Bapak/Ibu. Saudara/I mengisi daftar berikut  dan Berilah 

tanda (√) pada setiap jawaban yang Bapak/Ibu pilih : 

a. Nama: 

b. Jenis Kelamin:              Pria              Wanita 

c. Tingkat Pendidikan :              Tidak Sekolah                     SMA 

                                        SD                             Diploma 

          SMP                             Sarjana  

d. Lama Usaha :              <   5 Tahun 

          5-10 Tahun   

     > 10 Tahun 

e. Usia   :   < 20 Tahun     30-40 Tahun  

         20-30 Tahun                    > 40 Tahun  

 

2. Petunjuk Pengisisan Kuesioner 

Keterangan : 

1. Sangat Tidak Setuju (STS) 

2. Tidak Setuju (TS) 

3. Kurang Setuju (KS) 

4. Setuju (S) 

5. Sangat Setuju (SS) 
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DAFTAR PERNYATAAN  

 

NO Indikator STS TS N S SS Mean 

1 Saya mampu bekerjasama 

dengan pegawai lain 

ditempat saya bekerja. 

      

2 Saya mampu bekerjasama 

dengan berbagai supplier 

dan memperoleh 

keuntungan 

      

3 Saya mampu menjalin 

kerjasama dengan 

wirausaha lain untuk 

memperkuat usaha 

      

4 Saya mampu melakukan 

pendekatan yang ramah, 

hangat, dan personal 

dengan berbagai pihak 

untuk membangun 

kepercayaan 

      

5 Saya mampu memperoleh 

pelanggan baru dari 

rekomendasi pelanggan 

lama 

      

6 Saya bersosialisasi dengan 

masyarakat sekitar untuk 

menunjang kelancaran 

usaha 

      

7 Saya menyisihkan 

sebagian keuntungan saya 

untuk kegiatan masyarakat 

sekitar. 
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NO Indikator STS TS N S SS Mean 

8 Saya memiliki 

pengetahuan yang baik 

dalam bidang kerja saya 

saat ini 

      

9 saya secara umum 

memiliki pendidikan yang 

sesuai dengan bidang 

pekerjaan 

      

10 Saya suka 

mengaplikasikan ide yang 

saya dapat dari 

pengalaman saya dulu 

      

11 Saya mengikuti pelatihan 

untuk mengasah 

kemampuan saya dalam 

menjalankan usaha 

      

12 Pada tahap pra produksi, 

saya mengeluarkan biaya 

pada saat menyeleksi atau 

memilih barang dengan 

klien 

      

13 Total biaya yang saya 

keluarkan pada saat proses 

menyeleksi dan memilih 

barang tergolong rendah 

      

14 Pada tahap pra produksi, 

saya mengeluarkan biaya 

dalam mencari informasi 

      

15 Total biaya pada proses 

pencairan informasi 

tergolong rendah dari 
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NO Indikator STS TS N S SS Mean 

standar yang seharusnya 

saya keluarkan 

16 Pada tahap pra produksi, 

saya mengeluarkan biaya 

pada saat melakukan tawar 

menawar dengan klien 

      

17 Total biaya yang saya 

keluarkan untuk proses 

negosiasi tergolong rendah 

      

18 Pada tahap pra produksi, 

saya mengeluarkan biaya 

pada proses pembuatan 

kesepakatan akhir 

      

19 Total biaya yang saya 

keluarkan pada proses 

pembuatan kesepakatan 

akhir tergolong rendah 

      

20 Produk dari usaha saya 

yang terjual mengalami 

peningkatan dari tahun ke 

tahun 

      

21 Kualitas produksi/ produk 

dari usaha saya semakin 

membaik dari tahun ke 

tahun 

      

22 Laba usaha saya terus 

meningkat dari tahun ke 

tahun 

      

23 Laba yang dihasilkan oleh 

usaha saya dapat 

memenuhi kebutuhan 
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NO Indikator STS TS N S SS Mean 

hidup saya lebih dari 

cukup 

24 Jumlah pelanggan setia 

usaha saya mengalami 

peningkatan dari tahun ke 

tahun 

      

25 Jumlah pelanggan saya 

meluas hingga ke luar kota 

dari tahun ke tahun 
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Lampiran 03. Tabulasi Data 

 

1. Social Capital (X1) 

 

No. 

Respon 

SOSIAL CAPITAL (X1) TOTAL 

X1 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 

1 3 2 2 3 2 3 3 18 

2 3 2 3 2 4 3 3 20 

3 2 1 3 3 1 3 3 16 

4 2 4 2 2 4 2 4 20 

5 5 5 5 5 5 5 5 35 

6 5 5 5 5 5 5 5 35 

7 5 5 5 5 5 5 5 35 

8 4 4 5 5 4 5 5 32 

9 3 5 4 4 2 2 3 23 

10 3 3 3 4 4 3 5 25 

11 4 4 5 5 4 5 5 32 

12 2 2 4 3 2 3 2 18 

13 2 3 3 3 3 3 3 20 

14 4 4 4 4 4 4 4 28 

15 5 5 5 5 5 5 5 35 

16 4 5 4 5 5 4 5 32 

17 5 5 5 5 5 5 5 35 

18 4 3 4 4 3 4 4 26 

19 4 4 4 4 4 4 4 28 

20 4 4 4 4 4 4 4 28 

21 5 5 5 5 5 5 5 35 

22 2 4 3 4 4 3 4 24 

23 5 5 5 5 5 5 5 35 

24 4 5 5 5 5 5 5 34 

25 2 3 2 2 3 2 2 16 

26 4 4 4 5 4 4 5 30 

27 3 5 5 5 5 5 5 33 

28 4 4 4 4 4 4 4 28 

29 4 3 3 3 3 3 3 22 

30 4 4 4 4 4 4 4 28 

31 2 2 2 2 2 2 2 14 

32 4 4 4 4 4 4 4 28 

33 5 5 5 5 5 5 5 35 

34 3 3 3 3 3 3 3 21 

35 5 5 4 4 5 4 4 31 

36 4 4 4 4 4 4 4 28 
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37 5 5 5 5 5 5 5 35 

38 5 5 4 5 5 4 5 33 

39 5 5 5 5 5 5 5 35 

40 5 5 5 5 5 5 5 35 

41 3 4 4 4 4 4 4 27 

42 4 4 4 4 4 4 4 28 

43 5 5 5 5 5 5 5 35 

 

2. Human Capital (X2) 

 

No. 

Respon 
HUMAN CAPITAL (X2) TOTAL 

X2 
 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 

1 5 5 5 5 20 

2 5 4 5 4 18 

3 5 5 5 5 20 

4 5 5 5 5 20 

5 5 4 5 5 19 

6 5 4 5 4 18 

7 5 5 5 5 20 

8 4 4 5 5 18 

9 4 5 5 4 18 

10 5 4 5 5 19 

11 4 4 3 4 15 

12 4 4 5 5 18 

13 5 4 5 5 19 

14 5 4 5 4 18 

15 5 5 5 5 20 

16 5 4 5 5 19 

17 5 4 5 4 18 

18 5 5 5 5 20 

19 5 5 5 5 20 

20 5 5 5 5 20 

21 5 5 5 5 20 

22 5 5 5 5 20 

23 5 5 5 5 20 

24 4 5 5 5 19 

25 5 5 5 5 20 

26 5 5 5 5 20 

27 5 5 5 5 20 

28 4 4 4 4 16 
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29 5 5 5 5 20 

30 5 5 5 5 20 

31 3 4 2 3 12 

32 5 5 5 5 20 

33 5 5 5 5 20 

34 5 5 5 5 20 

35 5 5 4 4 18 

36 5 5 5 5 20 

37 5 5 5 5 20 

38 5 5 4 5 19 

39 5 5 5 5 20 

40 5 5 5 5 20 

41 3 4 3 2 12 

42 5 5 5 5 20 

43 3 3 4 5 15 

 

3. Transaction Cost 

 

TRANSACTION COST (X3) 
TOTAL 

X3 
No. 

Respon 
X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 

1 1 1 1 2 2 1 2 11 

2 1 1 1 1 1 1 1 8 

3 1 2 2 1 1 1 1 11 

4 2 1 1 2 1 2 1 11 

5 1 1 1 1 1 1 2 9 

6 1 2 2 1 1 1 1 11 

7 2 1 1 1 1 1 1 9 

8 1 1 1 1 1 1 1 8 

9 1 1 1 1 1 1 1 8 

10 1 1 1 1 1 1 1 8 

11 1 1 1 1 2 1 1 9 

12 1 2 1 1 1 1 1 9 

13 1 1 1 1 2 1 1 9 

14 1 1 1 2 2 2 1 11 

15 1 1 1 2 2 1 2 11 

16 1 2 2 2 2 2 1 14 

17 2 1 2 2 2 2 2 15 

18 2 1 2 2 2 2 2 15 

19 2 1 2 2 2 2 2 15 

20 2 1 2 2 2 2 2 15 

21 2 1 2 1 2 2 2 14 
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22 2 1 2 1 2 2 2 14 

23 2 1 1 1 2 2 2 12 

24 1 1 1 1 2 2 2 11 

25 1 2 1 2 2 2 2 13 

26 1 2 1 2 2 2 2 13 

27 1 2 2 2 2 2 2 15 

28 2 2 2 2 2 2 2 16 

29 2 2 2 1 2 2 2 15 

30 2 2 2 1 2 2 2 15 

31 2 2 1 1 2 2 2 13 

32 1 2 1 1 2 2 2 12 

33 1 2 1 1 2 2 2 12 

34 1 2 1 1 2 2 2 12 

35 1 2 1 1 2 2 2 12 

36 1 2 1 1 2 2 2 12 

37 1 2 1 1 2 2 2 12 

38 1 2 1 2 2 2 2 13 

39 1 2 1 2 2 2 2 13 

40 1 2 2 2 1 2 2 14 

41 2 2 2 1 1 2 2 14 

42 2 2 2 1 1 2 2 14 

43 2 2 2 1 1 1 2 12 

         4. Kesuksesan UMKM 

 

KESUKSESAN (Y) 
TOTAL 

Y 
No. 

Respon 
Y2 Y3 Y4 Y5 Y6 

1 4 5 5 5 5 29 

2 4 5 4 5 4 27 

3 2 4 3 4 3 18 

4 4 4 4 4 4 23 

5 4 5 5 5 5 27 

6 5 5 5 5 5 30 

7 5 5 5 5 5 30 

8 4 5 5 5 5 27 

9 4 2 4 2 4 19 

10 5 5 5 5 5 30 

11 5 4 4 4 4 26 

12 5 5 5 5 5 30 

13 3 3 3 3 3 18 
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14 5 4 5 4 5 28 

15 5 5 5 5 5 30 

16 4 4 5 4 5 27 

17 2 3 3 3 3 16 

18 4 3 4 3 4 21 

19 4 4 5 4 5 25 

20 4 4 5 4 5 26 

21 4 4 3 4 3 21 

22 3 5 3 5 3 23 

23 5 5 5 5 5 30 

24 5 5 5 5 5 30 

25 4 4 3 4 3 21 

26 5 5 5 5 5 30 

27 5 4 5 4 5 27 

28 4 4 5 4 5 26 

29 2 2 3 2 3 15 

30 5 5 5 5 5 30 

31 2 2 2 2 2 12 

32 4 4 4 4 4 25 

33 5 5 5 5 5 30 

34 3 3 3 3 3 18 

35 4 4 5 4 5 27 

36 5 5 5 5 5 29 

37 5 5 5 5 5 30 

38 4 4 4 4 4 24 

39 5 5 5 5 5 30 

40 5 4 5 4 5 28 

41 3 3 3 3 3 17 

42 4 3 3 3 3 20 

43 2 4 3 4 3 19 
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Lampiran.04 Data Responden  

 

Nama Jenis Kelamin Pendidikan Masa Kerja Usia  

Ketut gursini Perempuan SD 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Luh suryani Perempuan SD 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Ni Ketut Tantri Perempuan Tidak Sekolah 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Ketut sudama Laki-Laki Tidak Sekolah 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Ketut Manili  Perempuan SMP 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Ketut sumartini Perempuan Tidak Sekolah 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Wayan Masrini Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun > 40 Tahun 

Ketut cinta Perempuan SD 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Nengah Lian Perempuan Tidak Sekolah 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Made intan Perempuan SMP > 10 Tahun > 40 Tahun 

Luh Astini Perempuan SMA > 10 Tahun > 40 Tahun 

Nyoman yeti supratmi Perempuan Sarjana > 10 Tahun > 40 Tahun 

Kadek Suartini Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun 30-40 Tahun 

Gede suprayadnya Laki-Laki SMP 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Ni Luh Mawar Perempuan SMA > 10 Tahun 30-40 Tahun 

Luh suarti Perempuan SMP 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Ketut sukinadi Perempuan SMA 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Komang mariasmi Perempuan Tidak Sekolah 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Nyoman darmini Perempuan SD 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Nengah Asri Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun > 40 Tahun 

Luh warneli Perempuan SMA > 10 Tahun > 40 Tahun 

Made Temi Wiliartini Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun > 40 Tahun 

Made asih Perempuan Tidak Sekolah 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Komang Aris Setiasih Perempuan SD 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Komang suryani Perempuan SD > 10 Tahun 30-40 Tahun 

Putu Nira Puspita Perempuan SMP 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Ni nengah Sumanti Perempuan Tidak Sekolah 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Luh Mastini Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun > 40 Tahun 

Ketut somenasih Perempuan SD 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Ketut Somerika Laki-Laki Tidak Sekolah > 10 Tahun > 40 Tahun 

Nengah sandi Laki-Laki SD 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Ketut Rati Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun > 40 Tahun 

Ketut Mandianis Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun > 40 Tahun 

Ketut suastini Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun 30-40 Tahun 

Mastika Laki-Laki SMA 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Ketut Sugi Wiliani Laki-Laki SD 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Ketut marianing Perempuan SD 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Ni Wayan Sudiarti Perempuan SMP 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

Ketut Wardi Perempuan SMA 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Kadek Sukranadi Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun 20-30 Tahun 
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Made yasa Laki-Laki SMP 5 - 10 Tahun > 40 Tahun 

Made Suprami Perempuan Tidak Sekolah > 10 Tahun > 40 Tahun 

Kadek erna rianti Perempuan SMA 5 - 10 Tahun 30-40 Tahun 

 

 

Lampiran 05. Hasil Uji Statistik Deskripsi 

 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

X1 43 14.00 35.00 28.1628 6.45471 

X2 43 12.00 20.00 18.7907 2.00663 

X3 43 8.00 16.00 12.0930 2.30748 

Y 43 .00 30.00 24.4186 6.29903 

Valid N (listwise) 43     
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Lampiran 06. Hasil Uji Instrumen  

1. Hasil Uji Validitas  

Social Capital (X1) 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1 

X1.1 

Pearson Correlation 1 .747
**
 .791

**
 .792

**
 .763

**
 .832

**
 .755

**
 .892

**
 

Sig. (2-tailed) 
 

.000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 

X1.2 

Pearson Correlation .747
**
 1 .755

**
 .807

**
 .854

**
 .693

**
 .786

**
 .888

**
 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 

X1.3 

Pearson Correlation .791
**
 .755

**
 1 .904

**
 .701

**
 .926

**
 .777

**
 .915

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 

X1.4 

Pearson Correlation .792
**
 .807

**
 .904

**
 1 .732

**
 .887

**
 .899

**
 .941

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 

X1.5 

Pearson Correlation .763
**
 .854

**
 .701

**
 .732

**
 1 .775

**
 .850

**
 .892

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 

X1.6 

Pearson Correlation .832
**
 .693

**
 .926

**
 .887

**
 .775

**
 1 .842

**
 .930

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 

X1.7 

Pearson Correlation .755
**
 .786

**
 .777

**
 .899

**
 .850

**
 .842

**
 1 .924

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000  .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 

X1 

Pearson Correlation .892
**
 .888

**
 .915

**
 .941

**
 .892

**
 .930

**
 .924

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000 
 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Human Capital (X2) 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2 

X2.1 

Pearson Correlation 1 .567
**
 .731

**
 .593

**
 .874

**
 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 

X2.2 

Pearson Correlation .567
**
 1 .399

**
 .430

**
 .701

**
 

Sig. (2-tailed) .000  .008 .004 .000 

N 43 43 43 43 43 

X2.3 

Pearson Correlation .731
**
 .399

**
 1 .719

**
 .878

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .008  .000 .000 

N 43 43 43 43 43 

X2.4 

Pearson Correlation .593
**
 .430

**
 .719

**
 1 .843

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .004 .000  .000 

N 43 43 43 43 43 

X2 

Pearson Correlation .874
**
 .701

**
 .878

**
 .843

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  

N 43 43 43 43 43 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Transaction Cost (X3) 

Correlations 

 X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 X3 

X3.1 

Pearson 

Correlation 

1 .502
**
 .139 .952

**
 .204 .021 .330

*
 .192 .707

**
 

Sig. (2-tailed)  .001 .374 .000 .190 .891 .031 .216 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 43 

X3.2 

Pearson 

Correlation 

.502
**
 1 -.150 .558

**
 .005 .021 .330

*
 .297 .538

**
 

Sig. (2-tailed) .001  .336 .000 .976 .891 .031 .053 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 43 

X3.3 

Pearson 

Correlation 

.139 -.150 1 .182 -.054 .049 .347
*
 .300 .386

*
 

Sig. (2-tailed) .374 .336  .243 .732 .757 .023 .051 .011 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 43 

X3.4 

Pearson 

Correlation 

.952
**
 .558

**
 .182 1 .165 -.047 .257 .222 .697

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .243  .291 .764 .096 .153 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 43 

X3.5 

Pearson 

Correlation 

.204 .005 -.054 .165 1 .330
*
 .330

*
 .192 .454

**
 

Sig. (2-tailed) .190 .976 .732 .291  .031 .031 .216 .002 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 43 

X3.6 

Pearson 

Correlation 

.021 .021 .049 -.047 .330
*
 1 .576

**
 .515

**
 .507

**
 

Sig. (2-tailed) .891 .891 .757 .764 .031  .000 .000 .001 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 43 

X3.7 

Pearson 

Correlation 

.330
*
 .330

*
 .347

*
 .257 .330

*
 .576

**
 1 .623

**
 .790

**
 

Sig. (2-tailed) .031 .031 .023 .096 .031 .000  .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 43 

X3.8 

Pearson 

Correlation 

.192 .297 .300 .222 .192 .515
**
 .623

**
 1 .693

**
 

Sig. (2-tailed) .216 .053 .051 .153 .216 .000 .000  .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 43 43 

X3 

Pearson 

Correlation 

.707
**
 .538

**
 .386

*
 .697

**
 .454

**
 .507

**
 .790

**
 .693

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .011 .000 .002 .001 .000 .000  

N 43 43 43 43 43 43 43 43 43 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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Kesuksesan UMKM (Y) 

Correlations 

 Y1.1 Y1.2 Y1.3 Y1.4 Y1.5 Y1.6 Y 

Y1.1 

Pearson Correlation 1 .791
**
 .657

**
 .720

**
 .657

**
 .720

**
 .861

**
 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 

Y1.2 

Pearson Correlation .791
**
 1 .649

**
 .813

**
 .649

**
 .813

**
 .888

**
 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 

Y1.3 

Pearson Correlation .657
**
 .649

**
 1 .686

**
 1.000

**
 .686

**
 .872

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 

Y1.4 

Pearson Correlation .720
**
 .813

**
 .686

**
 1 .686

**
 1.000

**
 .919

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  .000 .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 

Y1.5 

Pearson Correlation .657
**
 .649

**
 1.000

**
 .686

**
 1 .686

**
 .872

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  .000 .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 

Y1.6 

Pearson Correlation .720
**
 .813

**
 .686

**
 1.000

**
 .686

**
 1 .919

**
 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000  .000 

N 43 43 43 43 43 43 43 

Y 

Pearson Correlation .861
**
 .888

**
 .872

**
 .919

**
 .872

**
 .919

**
 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000  

N 43 43 43 43 43 43 43 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

2. Hasil Uji Relibialitas 

Social Capital (X1) 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.965 7 
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Human Capital (X2) 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.845 4 

 

Transaction Cost  (X3) 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.739 8 

 

Kesuksesan UMKM (Y) 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.945 6 
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Lampiran 07. Hasil Uji Asumsi Klasik 

1. Uji Normalitas  

a. Hasil Uji One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Unstandar

dized 

Residual 

N 43 

Normal 

Parameters
a,b

 

Mean 0E-7 

Std. Deviation 
3.8115418

3 

Most Extreme 

Differences 

Absolute .107 

Positive .090 

Negative -.107 

Test Statistic .107 

Asymp. Sig. (2-tailed) .200
c,d

 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 

 

b. Grafik Normal Probality Plot 
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2. Hasil Uji Heteroskedastisitas 

a. Grafik Scatterplot 

 
 

 

 

b. Hasil Uji Glesier 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 3.253 3.861  .842 .405 

X1 -.075 .056 -.211 -1.326 .192 

X2 .065 .180 .057 .363 .718 

X3 .052 .157 .053 .334 .740 

a. Dependent Variable: AbsRes 
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3.  Hasil Uji Multikolinearitas 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficients 

t Sig. Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 

(Constant) 6.148 6.578  .935 .356   

X1 .370 .096 .469 3.854 .000 .970 1.031 

X2 .915 .307 .360 2.981 .005 .981 1.020 

X3 -.737 .267 -.334 -2.755 .009 .978 1.023 

a. Dependent Variable: Y 
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Lampiran 08. Hasil Uji Hipotesis  

1. Hasil Analisis Regresi Linier Berganda  

 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 6.148 6.578  .935 .356 

X1 .370 .096 .469 3.854 .000 

X2 .915 .307 .360 2.981 .005 

X3 -.737 .267 -.334 -2.755 .009 

a. Dependent Variable: Y 

 

2. Hasil Uji Parsial (Uji t) 

 

Coefficients
a
 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 6.148 6.578  .935 .356 

X1 .370 .096 .469 3.854 .000 

X2 .915 .307 .360 2.981 .005 

X3 -.737 .267 -.334 -2.755 .009 

a. Dependent Variable: Y 

 

3. Hasil Koefisien Adjuz R2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Model Summary
b
 

Model R R Square Adjusted R 

Square 

Std. Error 

of the 

Estimate 

1 .664
a
 .441 .398 3.95542 

a. Predictors: (Constant), X3, X2, X1 

b. Dependent Variable: Y 
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Lampiran 09. Dokumentasi  
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Lampiran 10. Data Usaha Dodol Penglatan  

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

120 
 

 
 


