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Lampiran 01. Daftar Sampel Perusahaan Sektor Healthcare Tahun 2018-     

2021 

No Kode Nama Perusahaan 

1 HEAL Medikaloka Hermina Tbk. 

2 MIKA Mitra Keluarga Karyasehat Tbk. 

3 PRDA Prodia Widyahusada Tbk. 

4 DVLA Darya-Varia Laboratoria Tbk. 

5 KAEF Kimia Farma Tbk. 

6 KLBF Kalbe Farma Tbk. 

7 MERK Merck Tbk. 

8 PEHA Phapros Tbk. 

9 SIDO Industri Jamu dan Farmasi Sido Muncul Tbk. 

10 TSPC Tempo Scan Pacific Tbk. 
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Lampiran 02. Data Variabel Nilai Perusahaan, Kebijakan Dividen, Pertumbuhan Perusahaan, Komite Audit, dan Enterprise Risk 

   Management Disclosure. 

No 
Kode 

Perusahaan 
Tahun 

Nilai Perusahaan 

(Tobin's Q) 

Kebijakan Dividen 

(DPR) 

Pertumbuhan 

Perusahaan (AG) 

Komite Audit 

(Jumlah Rapat) 

Enterprise Risk 

Management Disclosure 

(ERMDI) 

1 HEAL 2018 2.175 0.165 0.269 6 0.657 

  
2019 2.223 0.095 0.245 10 0.657 

  
2020 1.768 0.055 0.281 5 0.75 

  
2021 2.197 0.057 0.199 9 0.731 

2 MIKA 2018 0.345 0.001 0.248 4 0.694 

  
2019 0.297 0.324 0.119 4 0.713 

  
2020 0.347 0.324 0.126 4 0.735 

  
2021 0.325 0.377 0.099 4 0.843 

3 PRDA 2018 0.675 0.344 0.105 13 0.722 

  
2019 1.239 0.417 0.096 11 0.722 

  
2020 0.955 0.391 0.184 14 0.768 

  
2021 2.693 0.259 0.230 10 0.796 

4 DVLA 2018 0.902 0.595 0.098 4 0.759 

  
2019 0.964 0.539 0.087 4 0.778 

  
2020 0.992 0.739 0.091 4 0.768 

  
2021 1.083 0.855 0.145 4 0.805 

5 KAEF 2018 0.199 0.244 0.552 12 0.935 

  
2019 0.234 5.236 0.998 12 0.935 

  
2020 0.383 1.582 0.089 33 0.944 

  
2021 0.998 0.002 0.056 28 0.944 
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6 KLBF 2018 0.426 0.469 0.097 4 0.954 

  
2019 0.374 0.480 0.148 4 0.852 

  
2020 0.386 0.435 0.139 4 0.861 

  
2021 0.438 0.406 0.162 4 0.861 

7 MERK 2018 0.179 1.084 0.491 4 0.676 

  
2019 0.407 0.013 0.287 4 0.768 

  
2020 0.387 0.802 0.032 4 0.787 

  
2021 0.413 0.420 0.104 4 0.787 

8 PEHA 2018 1.301 0.636 0.606 12 0.907 

  
2019 0.467 0.886 0.110 12 0.907 

  
2020 0.843 1.421 0.099 12 0.852 

  
2021 0.586 1.727 0.040 14 0.842 

9 SIDO 2018 0.328 0.986 0.060 4 0.704 

  
2019 0.346 0.792 0.094 7 0.713 

  
2020 0.364 0.829 0.098 7 0.768 

  
2021 0.398 0.807 0.160 10 0.759 

10 TSPC 2018 0.341 0.265 0.094 4 0.379 

  
2019 0.340 0.243 0.078 4 0.463 

  
2020 0.352 0.220 0.109 5 0.629 

  
2021 0.359 0.337 0.094 5 0.694 
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Lampiran 03. Hasil Output SPSS 

1. Hasil Uji Statistik Deskriptif 

Descriptive Statistics 

 N Minimum Maximum Mean Std. Deviation 

DPR 40 .001 5.236 .64648 .851980 

AG 40 .032 .998 .18548 .184507 

KA 40 4 33 8.08 6.326 

ERMDI 40 .379 .954 .77047 .119963 

TOBIN'S Q 40 .179 2.693 .75073 .639601 

Valid N (listwise) 40     

         Sumber : Output IBM SPSS Statistics 26 

2. Hasil Uji Asumsi Klasik 

a. Uji Normalitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 
Unstandardized 

Residual 

N 40 

Normal Parametersa,b Mean .0000000 

Std. Deviation .27483030 

Most Extreme Differences Absolute .114 

Positive .114 

Negative -.090 

Test Statistic .114 

Asymp. Sig. (2-tailed) .200c,d 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 
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b. Uji Multikolinieritas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Collinearity Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance VIF 

1 (Constant) .590 .186  3.164 .003   

DPR -.260 .125 -.324 -2.085 .045 .872 1.147 

AG .436 .299 .226 1.458 .154 .878 1.139 

KA .201 .072 .575 2.776 .009 .491 2.037 

ERMDI .160 .075 .470 2.127 .041 .430 2.327 

a. Dependent Variable: TOBIN’S Q 

 

c. Uji Heteroskedastisitas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) .080 .110  .728 .471 

DPR -.055 .036 -.256 -1.554 .129 

AG .061 .152 .068 .403 .689 

KA .112 .103 .190 1.085 .286 

ERMDI -.275 .350 -.139 -.784 .438 

           a. Dependent Variable: ABS_RES 
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d. Uji Autokorelasi 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate Durbin-Watson 

1 .555a .308 .227 .567903 2.093 

a. Predictors: (Constant), ERMDI, AG, DPR, KA 

b. Dependent Variable: TOBIN'S Q 

 

3. Hasil Uji Hipotesis 

a. Uji Koefisien Determinasi (Adjusted R square) 

Model Summaryb 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate Durbin-Watson 

1 .555a .308 .227 .567903 2.093 

a. Predictors: (Constant), ERMDI, AG, DPR, KA 

b. Dependent Variable: TOBIN'S Q 

 

b. Uji Simultan (Uji F) 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 4.351 4 1.088 3.281 .022b 

Residual 11.603 35 .332   

Total 15.954 39    

a. Dependent Variable: TOBIN'S Q 

b. Predictors: (Constant), ERMDI, AG, DPR, KA 
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c. Uji Parsial (Uji t) 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) .590 .186  3.164 .003 

DPR -.260 .125 -.324 -2.085 .045 

AG .436 .299 .226 1.458 .154 

KA .201 .072 .575 2.776 .009 

ERMDI .160 .075 .470 2.127 .041 

` a. Dependent Variable: TOBIN’S Q 
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Lampiran 04 : Dimensi Enterprise Risk Management Disclosure 

Lingkungan Internal (13 Item) 

1 Apakah ada pedoman kerja (charter) dewan ? 

Pedoman kerja untuk selanjutnya disebut juga “Charter’ sebagai pedoman 

bagi Dewan Komisaris dalam melaksanakan tugas, tanggung jawab, dan 

wewenangnya untuk memenuhi kepentingan pemegang saham dan 

pemangku kepentingan. 

2 Informasi tentang kode etik/etika ? 

Kode etik adalah merupakan suatu bentuk aturan tertulis yang secara 

sistematik sengaja dibuat berdasarkan prinsip-prinsip moral yang ada dan 

pada saat yang dibutuhkan akan dapat difungsikan sebagai alat untuk 

menghakimi segala macam tindakan yang secara logika-rasional umum 

(common sense) dinilai menyimpang dari kode etik. 

3 Informasi tentang bagaimana kebijakan kompensasi menyelaraskan 

kepentingan manajer dengan pemegang saham ? 

Kebijakan kompensasi menyediakan panduan umum untuk membuat 

keputusan kompensasi. Organisasi menetapkan kebijakan kompensasi 

untuk menentukan apakah membayar kompensasi diatas rata-rata (pay 

leader), pada posisi rata-rata pasar atau dibawah rata-rata pasar tenaga 

kerja (pay follower). 

4 Informasi tentang target kinerja individu ? 

Target adalah sasaran (batas ketentuan dan sebagainya) yang telah 

ditetapkan untuk dicapai. 

5 Informasi tentang prosedur pengangkatan dan pemecatan anggota dewan 

dan manajemen ? 

6 Informasi tentang kebijakan remunerasi anggota dewan dan manajemen ? 

7 Informasi tentang program pelatihan, pembinaan dan pendidikan ? 

8 Informasi tentang pelatihan dalam nilai-nilai etis ? 

9 Informasi tentang tanggung jawab dewan ? 

Dewan komisaris adalah sebuah dewan yang bertugas untuk melakukan 

pengawasan dan memberikan nasihat kepada direktur perseroan terbatas. 

10 Informasi tentang tanggung jawab komite audit ? 

Komite audit adalah komite yang dibentuk oleh dan bertanggung jawab 

kepada Dewan Komisaris dalam membantu melaksanakan tugas dan fungsi 

Dewan Komisaris. 

11 Informasi tentang tanggung jawab CEO ? 

Pejabat Eksekutif Tertinggi atau disebut pula sebagai Direktur Utama 

adalah jenjang tertinggi dalam perusahaan (eksekutif) atau administrator 

yang diberi tanggung jawab untuk mengatur keseluruhan organisasi. 

12 Informasi tentang eksekutif senior yang bertanggung jawab untuk 

manajemen risiko ? 

Eksekutif senior merupakan sekelompok jabatan tertinggi pada instansi dan 

perwakilan. 

13 Informasi tentang pengawas dan manajerial ? 

Pengawasan adalah sebuah aktivitas yang dilaksanakan oleh pihak manajer 

dalam upaya memastikan bahwa hasil aktual sesuai dengan yang 
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direncanakan. 

Tujuan Mengatur (6 Item) 

14 Informasi tentang misi perusahaan ? 

Misi perusahaan adalah suatu tindakan untuk mewujudkan atau 

merealisasikan apa yang menjadi visi dari perusahaan. 

15 Informasi tentang strategi perusahaan ? 

Strategi adalah tujuan jangka panjang dari suatu perusahaan, serta 

pendayagunaan dan alokasi semua sumber daya yang penting untuk 

mencapai tujuan tersebut. 

16 Informasi tentang tujuan bisnis perusahaan ? 

17 Informasi tentang benchmark diadopsi untuk mengevaluasi hasil ? 

Benchmark adalah teknik pengetesan dengan menggunakan suatu nilai 

standar. Suatu program atau pekerjaan yang melakukan perbandingan 

kemampuan dari berbagai kerja dari beberapa peralatan dengan tujuan 

untuk meningkatkan kualitas pada produk yang baru. Pengujian dilakukan 

dengan cara membandingkan produk-produk perangkat lunak maupun 

perangkat keras dengan percobaan yang sama. 

18 Informasi tentang persetujuan strategi dengan dewan ? 

Persetujuan berarti pernyataan setuju (atau pernyataan menyetujui), 

pembenaran (pengesahan, perkenaan, dan sebagainya). 

19 Informasi tentang hubungan antara strategi, tujuan, dan nilai pemegang 

saham ? 

Identifikasi Kejadian (25 Item) 

Risiko Keuangan 

20 Informasi tentang tingkat likuiditas ? 

Likuiditas adalah kemampuan perusahaan dalam memenuhi kewajiban 

jangka pendeknya. Pengertian lain adalah kemampuan perusahaan untuk 

memenuhi kewajiban atau utang yang segera harus dibayarkan dengan 

harta lancarnya. 

21 Informasi tentang suku bunga ? 

Tingkat suku bunga mempunyai pengertian yaitu harga dari penggunaan 

uang yang dinyatakan dalam persen untuk jangka waktu tertentu. 

Pengertian tingkat suku bunga sebagai harga ini bisa juga antara satu 

rupiah sekarang dengan satu rupiah nanti. 

22 Informasi tentang kurs mata uang asing ? 

Kurs adalah harga atau nilai mata uang suatu negara yang diukur dengan 

mata uang negara asing. Terutama saat mengambil keputusan untuk 

berbelanja atau membeli barang diluar negeri. 

23 Informasi tentang belanja modal ? 

Belanja modal adalah suatu pengeluaran yang dilakukan untuk menambah 

asset tetap atau investasi yang ada sehingga akan memberikan manfaatnya 

tersendiri pada periode tertentu. Pembelanjaan modal yang dimaksud dapat 

berupa tanah, peralatan dan mesin, gedung dan bangunan, jaringan, 

maupun dalam bentuk fisik lainnya, seperti buku, binatang dan lain 

sebagainya. 

24 Informasi tentang akses ke pasar modal ? 

25 Informasi tentang instrumen jangka panjang utang ? 

26 Informasi tentang risiko default ? 
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Risiko kredit atau sering pula disebut dengan default risk merupakan suatu 

risiko akibat kegagalan atau ketidakmampuan masalah mengembalikan 

jumlah pinjaman yang diperoleh dari bank beserta bunganya sesuai dengan 

jangka waktu yang telah ditentukan atau dijadwalkan. Ketidakmampuan 

nasabah memenuhi perjanjian kredit yang disepakati kedua pihak, secara 

teknis keadaan tersebut adalah merupakan default. 

27 Informasi tentang risiko solvabilitas ? 

Risiko solvabilitas adalah risiko yang digunakan untuk menghitung 

kesanggupan nasabah dalam menutup hutangnya. Risiko ini muncul 

dengan melihat tipe-tipe nasabah, yakni bagaimana manajemen 

penggunaan capital diterapkan oleh nasabah. 

28 Informasi tentang risiko harga ekuitas ? 

Risiko harga ekuitas adalah risiko kerugian pada posisi keuangan (neraca 

dan rekening administratif) akibat perubahan nilai ekuitas, dan mencakup 

seluruh posisi ekuitas kategori AFS (Available For Sale) 

29 Informasi tentang risiko komoditas ? 

Risiko komoditas adalah situasi dan kondisi dimana terjadinya kerugian 

akibat perubahan harga barang komoditi ini semakin parah saat barang 

komoditi tersebut telah terikat kontrak dalam suatu kontrak perjanjian serta 

informasi tersebut telah sampai ke pasar. 

Risiko Kepatuhan 

30 Informasi tentang masalah litigasi ? 

Litigasi adalah persiapan dan presentasi dari setiap kasus, termasuk juga 

memberikan informasi secara menyeluruh sebagaimana proses dan 

kerjasama untuk mengidentifikasi permasalahan dan menghindari 

permasalahan yang tidak terduga. Sedangkan, jalur litigasi adalah 

penyelesaian masalah hukum melalui jalur pengadilan. 

31 Informasi tentang kepatuhan terhadap peraturan ? 

32 Informasi tentang kepatuhan terhadap kode industri ? 

33 Informasi tentang kepatuhan terhadap kode sukarela ? 

34 Informasi tentang kepatuhan dengan rekomendasi Corporate Governance ? 

Risiko Teknologi 

35 Informasi tentang pengelolaan data ? 

36 Informasi tentang sistem komputer ? 

37 Informasi tentang privasi informasi yang berkaitan dengan pelanggan ? 

38 Informasi tentang keamanan perangkat lunak ? 

Risiko Ekonomis 

39 Informasi tentang sifat persaingan ? 

40 Informasi tentang makro-ekonomi peristiwa yang dapat mempengaruhi 

perusahaan ? 

Risiko Reputasi 

41 Informasi tentang isu-isu lingkungan ? 

42 Informasi tentang masalah etika ? 

43 Informasi tentang kesehatan dan isu-isu lingkungan ? 

44 Informasi tentang saham yang lebih rendah/tinggi atau peringkat kredit ? 

Penilaian Risiko (25 Item) 

45 Penilaian risiko tingkat likuiditas ? 
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Tingkat likuiditas telah dijelaskan pada poin 20. 

46 Penilaian risiko suku bunga ? 

Suku bunga telah dijelaskan pada poin 21. 

47 Penilaian risiko nilai tukar asing ? 

Nilai tukar asing telah dijelaskan pada poin 22. 

48 Penilaian risiko dari belanja modal ? 

49 Penilaian risiko dari akses ke pasar modal ? 

50 Penilaian instrumen utang jangka panjang ? 

51 Penilaian risiko default ? 

52 Penilaian risiko solvabilitas ? 

Solvabilitas telah dijelaskan pada poin 27. 

53 Penilaian risiko harga ekuitas ? 

Harga ekuitas telah dijelaskan pada poin 28  

54 Penilaian risiko komoditas ? 

Komoditas telah dijelaskan pada poin 29. 

55 Penilaian risiko masalah litigasi ? 

Litigasi telah dijelaskan pada poin 30 

56 Penilaian risiko kepatuhan terhadap regulasi ? 

57 Penilaian risiko kepatuhan dengan kode industri ? 

58 Penilaian risiko kepatuhan dengan kode sukarela ? 

59 Penilaian risiko kepatuhan dengan rekomendasi Corporate Governance ? 

60 Penilaian risiko manajemen data ? 

61 Penilaian risiko sistem komputer ? 

62 Penilaian risiko privasi informasi yang berkaitan dengan pelanggan ? 

63 Penilaian risiko pada keamanan software ? 

64 Penilaian risiko pada sifat persaingan ? 

65 Penilaian risiko isu-isu lingkungan ? 

66 Penilaian risiko dari masalah etika ? 

67 Penilaian risiko masalah kesehatan dan keselamatan ? 

68 Penilaian risiko saham yang lebih rendah/tinggi atau peringkat kredit ? 

69 Informasi tentang teknik yang digunakan untuk menilai dampak potensial 

dari kombinasi kejadiaan ? 

Respon Risiko (26 Item) 

70 Gambaran umum proses untuk menentukan bagaimana risiko harus 

dikelola ? 

71 Informasi tentang pedoman tertulis tentang bagaimana risiko harus dikelola 

? 

72 Respon terhadap likuiditas ? 

Tingkat likuiditas telah dijelaskan pada poin 20. 

73 Respon terhadap risiko suku bunga ? 

Suku bunga telah dijelaskan pada poin 21. 

74 Respon terhadap risiko kurs mata uang asing ? 

Nilai tukar asing telah dijelaskan pada poin 22. 

75 Respon terhadap risiko yang berkaitan dengan belanja modal ? 

Belanja modal telah dijelaskan pada poin 23. 

76 Respon untuk akses ke pasar modal ? 

77 Repson untuk instrumen utang jangka panjang ? 
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78 Respon terhadap risiko litigasi ? 

Litigasi telah dijelaskan pada poin 30. 

79 Respon terhadap risiko default ? 

Risiko default telah dijelaskan pada poin 26 

80 Respon terhadap risiko solvabilitas ? 

Solvabilitas telah dijelaskan pada poin 27. 

81 Respon terhadap risiko ekuitas ? 

Harga ekuitas telah dijelaskan pada poin 28. 

82 Respon terhadap risiko komoditas ? 

Komoditas telah dijelaskan pada poin 29. 

83 Respon untuk mematuhi peraturan ? 

84 Respon untuk mematuhi kode industri ? 

85 Respon untuk mematuhi kode sukarela ? 

86 Respon untuk mematuhi rekomendasi dari Corporate Governance ? 

87 Respon terhadap risiko data ? 

88 Respon terhadap risiko sistem komputer ? 

89 Respon terhadap privasi informasi yang berkaitan dengan pelanggan ? 

90 Respon untuk risiko keamanan perangkat lunak ? 

91 Respon terhadap risiko persaingan ? 

92 Respon terhadap risiko lingkungan ? 

93 Respon terhadap risiko etis ? 

94 Respon terhadap kesehatan dan risiko keselamatan ? 

95 Respon terhadap risiko saham yang lebih rendah/tinggi atau peringkat 

kredit ? 

Pengendalian Kegiatan (7 Item) 

96 Informasi tentang pengendalian penjualan ? 

97 Informasi tentang penelahaan terhadap fungsi dan efektivitas control ? 

98 Informasi tentang isu-isu otorisasi ? 

99 Informasi tentang dokumen dan catatan sebagai kontrol ? 

100 Informasi tentang prosedur verifikasi independen ? 

101 Informasi tentang kontrol fisik ? 

102 Informasi tentang proses pengendalian ? 

Pengendalian manajemen adalah proses dimana manajer mempengaruhi 

anggotanya untuk melaksanakan strategi organisasi. Proses pengendalian 

manajemen yaitu dimana pengendalian manajemen melibatkan hubungan 

antar atasan dan bawahan. Pengendalian melalui tingkat atas hingga 

bawah. Proses ini meliputi aktivitas komunikasi, motivasi dan evaluasi. 

Informasi dan Komunikasi (3 Item) 

103 Informasi tentang verifikasi kelengkapan, akurasi dan validitas informasi ? 

104 Informasi tentang saluran komunikasi untuk melaporkan dugaan 

pelanggaran undang-undang, peraturan atau kejanggalan lainnya ? 

105 Informasi tentang saluran komunikasi dengan pelanggan, vendor dan pihak 

external lainnya ? 

Pemantauan (3 Item) 

106 Informasi tentang bagaimana proses yang dipantau ? 

107 Informasi tentang audit internal ? 

Audit internal merupakan suatu penelitian atas keyakinan, independen, 
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obyektif dan aktivitas konsultasi yang dirancang untuk menambah nilai 

dan meningkatkan operasi organisasi. Ini membantu organisasi mencapai 

tujuannya dengan membawa pendekatan yang sistematis dan disiplin untuk 

mengevaluasi dan meningkatkan efektivitas proses manajemen risiko, 

pengendalian, dan tata kelola. 

108 Informasi tentang anggaran internal audit ? 

 Sumber : (Wintari, 2018) 
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