PENGARUH PENGETAHUAN AKUNTANSI,
PERSEPSI PELATIHAN PROFESIONAL, NILAI
INTRINSIK PEKERJAAN, DAN PERTIMBANGAN
PASAR KERJA TERHADAP MINAT BERKARIR
SEBAGAI AKUNTAN PEMERINTAH
(Studi Kasus Pada Mahasiswa S1 Akuntansi Universitas
Pendidikan Ganesha)

SKRIPSI

Diajukan Kepada
Universitas Pendidikan Ganesha
Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan Dalam Menyelesaikan

Program Sarjana Ekonomi

Oleh :
I Gede Agus Purnama
1817051214

PROGRAM STUDI S1 AKUNTANSI
JURUSAN EKONOMI DAN AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
SINGARAJA
2022



SKRIPSI

DIAJUKAN UNTUK MELENGKAPI TUGAS DAN
MEMENUHI SYARAT-SYARAT UNTUK MENCAPAI
GELAR SARJANA EKONOMI

Menyetujui

Pembimbing I, Pembimbing II,

A Z

Nyoman Ayu Wulan Trisna Dewi, S.E.,M.Sc. Dr. Ni Kadek Sivarwati, S.E., M.Si., Ak.
NIP. 199212172019032025 NIP. 197210202010122002

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Skripsi oleh I Gede Agus Purnama
Telah dipertahankan di depan dewan penguji
Pada tanggal 10 Oktober 2022

Dewan Penguji

Nyoman Ayu Wulan Trisna Dewi, S.E..M.Sc.

NIP. 199212172019032025

3

Dr. Ni Kadek Sinarwati, S.E.. M.Si., Ak.
NIP. 197210202010122002

Dr. I Puthh Gede Diatmika, S.E.. Ak.. M.Si.
NIP. 197008152001121002

(Ketua)

(Anggota)

(Anggota)

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Diterima oleh Panitia Ujian Fakultas Ekonomi
Universitas Pendidikan Ganesha

Guna memenubhi syarat-syarat untuk mencapai gelar Sarjana Ekonomi

Pada
Hari : Senin
Tanggal : 10 Oktober 2022
Mengetahui
Ketua Ujian, Sekretaris Ujian
- ) -
v \,.,_%) Z
‘_/ ~
Dr.Dra. Ni Made Suci, M.Si. Made Aric Wahyuni, S.E., M.Si.
NIP. 196810291993032001 NIP. 198301052008122002
Mengesahkan,

an Fakultas Ekonomi

Prof. Dr. Gede Adi Yuniarta, S.E..Ak., M.Si.
NIP. 197906162002121003

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERNYATAAN
Dengan ini saya menyatakan bahwa karya tulis yang berjudul “Pengaruh
pengetahuan Akuntansi, Persepsi Pelatihan Profesional, Nilai Intrinsik
Pekerjaan, Dan Pertimbangan Pasar Kerja Terhadap Minat Berkarir
Sebagai Akuntan Pemerintah (Studi Kasus Pada Mahasiswa S1 Akuntansi
Universitas Pendidikan Ganesha), beserta isinya adalah benar-benar karya saya
sendiri dan saya tidak melakukan penjiplakan dan pengutipan dengan cara-cara
yang tidak sesuai dengan etika yang berlaku dalam masyarakat keilmuan. Atas
pernyataan ini, saya siap menanggung risiko/sanksi yang dijatuhkan kepada saya
apabila kemudian ditemukan adanya pelanggaran atas etika keilmuan dalam karya

saya ini atau klaim terhadap keaslian karya saya ini.

.~Singaraja, 6 Oktober 2022

l%@ “‘i%?é 7/]]1119

il TEMP T Gede Agus Purnama
- BbriEAX1o7119502 T\ 1817051214

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PRAKATA
Puja dan puji syukur penulis panjatkan kehadapan Ida Sang Hyang Widi

Wasa karena berkat rahmat-NYA penulis dapat menyelesaikan skripsi yang
berjudul “Pengaruh Pengetahuan Akuntansi, Persepsi Pelatihan Profesional,
Nilai Intrinsik Pekerjaan, Dan Pertimbangan Pasar Kerja Terhadap Minat
Berkarir Sebagai Akuntan Pemerintah (Studi Kasus Pada Mahasiswa S1
Akuntansi Universitas Pendidikan Ganesha)”. Skripsi ini disusun untuk
memenuhi persyaratan dalam mencapai gelar Sarjana Ekonomi pada Universitas
Pendidikan Ganesha.

Penulis menyadari bahwa skripsi ini dapat diselesaikan berkat arahan,
bimbingan, bantuan, dan doa dari berbagai pihak. Oleh sebab itu, pada
kesempatan ini penulis mengucapkan terimakasih kepada :

1. Bapak Prof. Dr. Nyoman Jampel, MPd. Selaku rektor Universitas
Pendidikan Ganesha atas kesempatan yang diberikan kepada penulis untuk
dapat menyelesaikan pendidikan di Universitas Pendidikan Ganesha.

2. Bapak Prof. Dr. Gede Adi Yuniarta, S.E., Ak., M.Si. selaku Dekan
Fakultas Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha atas motivasi dan
fasilitas yang telah diberikan sehingga penulis dapat menyelesaikan
pendidikan di Fakultas Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha.

3. Ibu Dr. Luh Indrayani, S.Pd., M.Pd. selaku Ketua Jurusan Ekonomi dan
Akuntansi Fakultas Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha.

4. Bapak I Gede Agus Pertama Yudantara, S.E., M.S.A. selaku Sekretaris
Jurusan Ekonomi dan Akuntansi atas bantuan dalam segala kelancaran

proses administrasi dalam penyelesaian skripsi ini.



10.

11.

Ibu Made Arie Wahyuni, S.E., M.Si. selaku Koordinator Program Studi S1
Akuntansi atas dukungan, motivasi, dan informasi mengenai akademik
yang telah diberikan selama masa perkuliahan.

Ibu Gst. Ayu Ketut Rencana Sari Dewi, S.E., M.Si selaku Pembimbing
Akademik atas segala dukungan, motivasi, arahan, dan bimbingannya
kepada penulis selama mengenyam pendidikan di Universitas Pendidikan
Ganesha.

Ibu Nyoman Ayu Wulan Trisna Dewi, S.E., M.Sc. selaku Dosen
Pembimbing Utama yang senantiasa memberikan dukungan, motivasi,
arahan, informasi, dan bimbingan kepada penulis dalam menyelesaikan
skripsi ini.

Ibu Dr. Ni Kadek Sinarwati, S.E., M.Si., Ak. selaku Dosen Pembimbing
Pendamping yang senantiasa memberikan dukungan, motivasi, arahan,
informasi, dan bimbingan kepada penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.
Bapak Dr. I Putu Gede Diatmika, S.E., Ak., M.Si. selaku Dosen Penelaah
atas saran dan masukan kepada penulis untuk dapat menyusun dan
menyelesaikan skripsi ini.

Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Program Studi S1 Akuntansi Universitas
Pendidikan Ganesha atas segala didikan, bimbingan, motivasi, informasi,
dan ilmu pengetahuan yang diberikan kepada penulis semasa mengikuti
pendidikan di Universitas Pendidikan Ganesha.

Yang teristimewa penulis ucapkan terimakasih kepada kedua orang tua
penulis I Putu Suranadi, S.E dan Ni Luh Putrining yang telah selalu

mendoakan penulis, memberikan semangat, motivasi, arahan, bimbingan,

il



12.

13.

14.

15.

16.

dan dukungan baik dalam bentuk moral maupun materi selama mengikuti
proses perkuliahan hingga selesai.

Seluruh keluarga besar yang telah memberikan doa, semangat dan
dukungan kepada penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.

Seluruh teman-teman penulis yang senantiasa memberikan doa dukungan,
semangat, dan selalu menemani penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.
Seluruh rekan-rekan seperjuangan dan seluruh mahasiswa S1 Akuntansi
Universitas Pendidikan Ganesha yang telah memberikan dukungan, dan
bantuannya selama masa perkuliahan sampai dengan penyelesaian skripsi.
Semua pihak yang tidak dapat penulis sebut satu persatu yang telah
membantu baik secara langsung maupun tidak langsung dalam
penyusunan skripsi ini hingga selesai.

Terimakasih juga kepada diri sendiri yang tetap semangat dan mau
berjuang dalam menyelesaikan skripsi ini sampai selesai.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dari kata

sempurna karena keterbatasan kemampuan yang dimiliki oleh penulis. Oleh sebab
itu, penulis mengharapkan saran, kritik, dan masukan yang bersifat membangun
dari segala pihak untuk dapat menyempurnakan skripsi ini. Penulis berharap
bahwa skripsi ini dapat bermanfaat untuk kita semua khususnya didunia

pendidikan.

Singaraja, 6 Oktober 2022

Penulis

il



DAFTAR ISI

PRAKATA .ottt ettt ettt ettt et e sttt e et e beenaeeneeaeenee e i
ABSTRAK .ottt ettt et v
DAFTAR ISLoiiee ettt st vi
DAFTAR TABEL ...ttt sttt viii
DAFTAR GAMBAR ..ottt st ix
DAFTAR LAMPIRAN ..ottt sttt nae e X
BAB 1 PENDAHULUAN ...ttt sttt sttt 1
1.1. Latar Belakang Masalah Penelitian............cccccoeieniininieninninicnciiene, 1
1.2. Identifikasi Masalah Penelitian ............ccccooooiiiiiiiiniiiiiiiicicee 11
1.3, Pembatasan Masalah ..........cccccoiiiiiiiiiiiiiiiee 12
1.4.  Rumusan Masalah Penelitian .............cccoooeniiniiiinineninnenieneeeceee 12
1.5. Tujuan PSREEEET % . S S ..................... 13
1.6. Manfaat Hasil Penelitian ................ccoooiiiiiiiiiiiii e 14
BAB IT KAJIAN TEORLL.........cocciiit ittt stee st eetasnsesseensssbiennesnnasnsesseeneesaeenes 16
2.1,  DesRESSI1 TR - . .| om0, T S ... ............ 16
2.1.1.  Teori Perilaku Terencana (7Theori of Planned Behavior)................ 16
2.1.2.  Teori Hierarki Kebutuhan Maslow (Hierarchy of Need Theory).... 18
2.1.3. Kol o s oW o VoL R 20
2.14. AKEESEESprintah ......................... S ................... 23
2.1.5. Akuntan Pemerintah..............cccocoonieniniiiinniniiniene 24
2.1.6. Minat.. WV, " T 27
2.1.7. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Minat Berkarir Sebagai
Akuntan Pemerintah...........ccooooiiiiiiiiiiiii e 27
2.2, Penelitian Terdahulu...........cocoiiiiiiiiniiiee e 30
2.3, Kerangka BerpiKir........ccccoiieiiieiiiieciiceie et 44
2.4.  Hipotesis Penelitian..........ccccocvieeiiiieiiiieiiie e 45
BAB IIIl METODE PENELITIAN.....coittiiiiiieiteeceeeieee e 54
3.1.  Lokasi dan Waktu Penelitian.........c.ccoceeviriiniininiiniiiinienceieeeeee, 54
3.2.  Rancangan Penelitian ..........cccccecviiriiiiiiiiiiiie e 54
3.3.  Subjek Penelitian/Populasi dan Sampel ...........ccceeevvieiiiiiiiiiiiieeens 56
3.4.  Jenis dan Sumber Data ...........coceeviiiiiiiiiiii e 58



3.5. Metode Pengumpulan Data ...........cccooeeeiieniiniiienieiiieececee e 59

3.5.1.  Instrumen Variabel Terikat .........ccccooerviiriininiiniiniiienieceee 60
3.5.2.  Instrumen Variabel Bebas..........cccoooiiiiiiiiiiiiiiiiicee 60

3.6. Metode dan Teknik Analisis Data.........ccooiiiiiiiiiniiiniiiiieeee 63
3.6.1.  Statistik Deskriptif........cccooieeiiiiieiiieieeee e 63
3.6.2.  Uji Kualitas Data.........ccceeeiieriiiiiiieiieeiieie e 63
3.6.3.  Uji Asumsi KIasiK.......ceeeviiiiiiiieiiiecie e 64
3.6.4.  Uji HIPOLESIS cuvvieeiiieeiiieeiie e et eieeestee et e e e ive e sree e eesnree s 65
BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN ..ottt 68
4.1, Hasil Penelitian.........ccooeviiiiiiiiniiiienieseeeceee e 68
4.1.1.  Deskripsi Data.....ccccooiieeiieieiieeiiiiee e 68
4.1.2. Hasil Uji Statistik Deskriptif..........cocceeeiieiniiiieieee e 70
4.1.3. Hasil Uji Kualitas Data.........ccceiiiiiiiiiiieiicrie et 72
4.1.3.1.  LAYETh 1 . . .. SN, o SO .................... 72
4.1.3.2 ROl AR | v, ) o S ... 73
4.1.4. Hasil Uji Asumsi KIasiK .........cccccviiiiiieiiiiiiiiieeree e 74
4.1.4.1. PSRRI, . .| 0. 00 v, ovel. 100, NURUNN, ... 74
4.1.4.2. Uji HeterokedastiSitas............cevvveeriieeiiieniessieeniesiieesieesneenineseens 75
4.1.4.3. WRESKGERcaritas ™, ... M- . R, ................. 76
4.1.5.  Hasil Uji HIPOLESIS.....eeeeiuieeeiieeciieeciieeciieeieeesireessnaeeeteeeeneeesnee e e 77
4.1.5.1.  Uji Analisis Regresi Linier Berganda .........ccccceeeveeecieennnnennenn. 77
4.1.5.2.  Uji Koefisien Determinasi (R2) ..........ccccooveueveerereereererneenennns 80
4.1.5.3.  Uji Regresi Parsial (Ujit)......ccoccieiiieniiienieiiieieeieececeeeeee 81
4.1.5.4.  Uji Simultan (Uji F) c.oooeiiieiee e 83

4.2.  Pembahasan Hasil Penelitian............ccoccooiiiiiiiiiiniiiiiieceeee 84
4.3. Implikasi Penelitian..........ccccociiviiniiiiiiiniieiecie e 98
BAB V PENUTUP....cooiiiiiitteee ettt 102
5.1, RangKuman.........cccoovciiiiiiiieciie e e 102
5.2 SIMPUIAN....ciiiiieiiie e e e e e et e e e e e aaeeenaee s 104
5.3 SATAN ...ttt 105
DAFTAR RUJUKAN ...ttt sttt 109
LAMPIRAN ...ttt ettt et te et e st eaeeneesseenseennans 113

vii



Tabel 2.

Tabel 3.

Tabel 3.

Tabel 3.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

Tabel 4.

DAFTAR TABEL

1 Kajian Hasil Penelitian Yang Relevan.........ccccoooveiieniiniiiiniincnnn. 30
1 Distribusi Jumlah Mahasiswa Aktif S1 Akuntansi Undiksha............... 56
2 Kisi-Kisi Instrumen Penelitian...........coccoeeeveriienieniniiniencneneeeee, 60
3 Kisi-Kisi Instrumen Penelitian...........ccocooiiiiiiiiiiiiiniiiceceee 62
1 Jumlah Responden...........occueviiiiiiiiiiinieeiieieee e 69
2 Karakteristik Responden...........cccceveviiiiiiiiiiiiicieccee e 69
3 Hasil Uji Statistik DesSKIiptif........ceeeviiiiiiiueeiiiieeieececcee e 70
4 Hasil Uji' ValaskilSS - N & IAE 2 8 L0 K i .. .ooueeeecneeneeenn 72
5 Hasil Uji Reliabilitas ......cceeeeviieeiiieeiieeeiiee et eiie e 74
6 HGEIRIBIT Mot RIS ) v i) 0 - S ............. 75
7 Hasil Uji HeterokedastiSItas...........ceeveeeriieeriieeeiieesiiieeseeesineeeeveeeeenes 75
8 Hasil Uji Multikolin@aritas. ............ccueevirereerieesieeniearieesieeneeeeee e 76
9 Hasil Analisis Regresi Linier Berganda...........ccccovoiveiiienicniinincnen, 78
10 Hasil Uji Koefisien Determinasi...........cceeeeveeerieeenieeesseeescreeenree e 80
11 Hasil Uji Regresi Parsial atau Uji t.......cccooveeiieeiiieniiiiieiecieee, 81
12 Hasil Uji Simultan atau Uji F.....c.ooooiiiiieee 83

viii



DAFTAR GAMBAR

Gambar 1. 1 Persentase pemilihan konsentrasi peminatan pada mahasiswa S1

Akuntansi tahun angkatan 2019 .........ccccooviiieiiiieieeeee e 5
Gambar 2. 1 Konsep Theory of Planned Behavior...............cccccueveuevcvesiienceeannnnnn 17
Gambar 2. 2. Kerangka BerpiKir.........cccocuieeiiiieiiiecieeeie et 45
Gambar 3. 1 Rancangan Penelitian ..........ccccceeeiiiieiieiiiie e 55

iX



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran 1. Instrumen Penelitian..........ccccoccvvieeiiiieciieeciie e 114
Lampiran 2. Identitas ReSponden...........cccceevuieeiieniieniieiieeieecese e 120
Lampiran 3. Tabulasi Data..........ccccocviieiiiiniiiiciecce e 124
Lampiran 4. Hasil Uji Statistik Deskriptif.........cccccooieeiiiieeiiieeiieeieeee e 146
Lampiran 5. Hasil Uji Instrumen (Uji Validitas dan Uji Reliabilitas)................ 147
Lampiran 6. Hasil Uji Asumsi KlasiK..........cccooooiieiiiieiiiicieeeeeeeee e 155
Lampiran 7. Hasil Uji HIPOESIS ....ccueevvieriieriieiieeiieiieeie et 157



