Lampiran 1. Surat Ijin Penelitian
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Lampiran 2. Nama SMP di Kabupaten Tabanan

No. Nama Sekolah Alamat Sekolah
1. SMP Bintang Persada Jl.Ir.Soekarno 11x

2. SMP Negeri 1 Baturiti JI.Gunung Semeru nomor 20
3. SMP Negeri 1 Kediri JI.Tarunajaya no 22 Kediri
4. SMP Negeri 1 Kerambitan JI.I Wayan Bared

5. SMP Negeri 1 Marga JI.Wisnu Marga

6. SMP Negeri 1 Penebel Penebel

7. SMP Negeri 1 Pupuan JI.Pupuan seririt

8. SMP Negeri 1 Selemadeg JI.Serma Arda no.8 Bajera

9. SMP Negeri 1 Selemadeg Barat Suraberata

10. | SMP Negeri 1 Selemadeg Timur JI.Kahyangan Bunutpuhun

11. | SMP Negeri 1 Tabanan JI.Diponogoro Nomor 26 Tabanan

12. | SMP Negeri 2 Baturiti Br. Berteh, Ds.Perean, Kec.Baturiti

13. | SMP Negeri 2 Kediri JI.Pejaten

14. | SMP Negeri 2 Kerambitan Sembung Gede

15. | SMP Negeri 2 Marga Kukuh,Marga, Tabanan

16. | SMP Negeri 2 Penebel JI.Batukaru, Penatahan

17. | SMP Negeri 2 Pupuan JI.Raya Antosari Pupuan

18. | SMP Negeri 2 Selemadeg Pupuan Sawah

19. | SMP Negeri 2 Selemadeg Barat Banjar Dinas Angkah Gede

20. | SMP Negeri 2 Selemadeg Timur JI. Megati Tangguntiti

21. | SMP Negeri 2 Tabanan JI. Arjuna No.11 Tabanan

22. | SMP Negeri 3 Baturiti JIn. Raya Apuan

23. | SMP Negeri 3 Kediri JIn.By Pass Nyanyi Kerobokan

24. | SMP Negeri 3 Marga Banjar Susut

25. | SMP Negeri 3 Penebel JI. Raya Keridan

26. | SMP Negeri 3 Pupuan Jl.Saraswati No.5

27. | SMP Negeri 3 Selemadeg Timur JI. Pahlawan No.1 Gadungan

28. | SMP Negeri 3 Tabanan JI.Nakula No.4 Tabanan

29. | SMP Negeri 4 Baturiti JIn. Jurusan Baturiti-Angseri

30. | SMP Negeri 4 Kediri Desa kaba-kaba

31. | SMP Negeri 4 Marga Br.Dinas Cau Belayu

32. | SMP Negeri 4 Pupuan Padangan

33. | SMP Negeri 4 Tabanan JIn.Raya Tunjuk-Tabanan

34. | SMP Negeri 5 Baturiti Desa Antapan

35. | SMP Negeri 5 Pupuan Jalan jurusan munduktemu pupuan

36. | SMP Negeri 5 Tabanan JIn.Raya Yehgangga Sudimara

37. | SMP Negeri 5 Kediri JIn. Ahmad Yani Il No.108, Abian
Tuwung, Kec.Kediri, Kab. Tabanan.

38. | SMP Negeri 6 Pupuan Satu Atap Pupuan (Pujungan)

39. | SMP Negeri 6 Tabanan Dajan Peken, Kec.Tabanan
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Lampiran 3. Kuesioner Penelitian
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A . KATA PENGANTAR KUESIONER

Salam Sejahtera

Perkenalkan saya Ni Made Yuli Wahyuni, mahasiswa Prodi S1
Akuntansi Universitas Pendidikan Ganesha. Sehubungan dengan penyususnan
tugas akhir skripsi yang saya lakukan, saya mohon kesediaan Bapak/lbu/Sdr/I
untuk dapat mengisi kuesioner berikut ini.

Adapun kriteria responden yakni:

1. Orang yang memiliki pengetahuan dan pengalaman dalam pengelolaan
dana BOS.

Kepala Sekolah SMP di Kabupaten Tabanan

Bendahara dana BOS di Kabupaten Tabanan

Operator SMP di Kabupaten Tabanan

Komite sekolah SMP di Kabupaten Tabanan

oW

Data yang diperoleh akan dijaga kerahasiaannya serta hanya akan digunakan
untuk penelitian ini. Atas waktu dan partisipasi Bapak/lbu/Sdr/l, saya ucapkan
terimakasih.

B . IDENTITAS DAN DATA UMUM RESPONDEN
Nama Sekolah :

SMP Bintang Persada

SMP Negeri 1 Baturiti

SMP Negeri 1 Kediri

SMP Negeri 1 Kerambitan
SMP Negeri 1 Marga

SMP Negeri 1 Penebel

SMP Negeri 1 Pupuan

SMP Negeri 1 Selemadeg

SMP Negeri 1 Selemadeg Barat
SMP Negeri 1 Selemadeg Timur
SMP Negeri 1 Tabanan

SMP Negeri 2 Baturiti

SMP Negeri 2 Kediri

SMP Negeri 2 Kerambitan
SMP Negeri 2 Marga

SMP Negeri 2 Penebel

J
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Jabatan:
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SMP Negeri 2 Pupuan

SMP Negeri 2 Selemadeg

SMP Negeri 2 Selemadeg Barat

SMP Negeri 2 Selemadeg Timur
SMP Negeri 2 Tabanan

SMP Negeri 3 Baturiti

SMP Negeri 3 Kediri

SMP Negeri 3 Marga

SMP Negeri 3 Penebel

SMP Negeri 3 Pupuan

SMP Negeri 3 Selemadeg Timur
SMP Negeri 3 Tabanan

SMP Negeri 4 Baturiti

SMP Negeri 4 Kediri

SMP Negeri 4 Marga

SMP Negeri 4 Pupuan

SMP Negeri 4 Tabanan

SMP Negeri 5 Baturiti

SMP Negeri 5 Pupuan

SMP Negeri 5 Tabanan

SMP negeri 5 Kediri

SMP Negeri 6 Pupuan Satu Atap
SMP Negeri 6 Tabanan

Kepala Sekolah
Bendahara BOS
Operator Sekolah
Komite Sekolah
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C . KUESIONER
1. Variabel Tingkat Pendidikan Pengelola Keuangan (X1)
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Pada bagaian ini, Bapak/Ibu/Sdr/l diminta untuk menilai seberapa
penting hal-hal dibawah ini berdasarkan penilaian atasan atas kinerja Anda.
Berilah tanda silang (X) pada pernyataan di bawah ini sesuai dengan penilaian
Anda, dimana :

1 = Sangat Tidak Setuju (STS)
2 = Tidak Setuju (TS)

4 = Setuju (S)
5 = Sangat Setuju (SS)

tempuh memberikan pengetahuan
tentang pekerjaan saya sekarang.

3 = Netral ( N)
No Pernyataan Nilai
STS | TS N S SS
1 2 3 4 5
1. | Pendidikan formal yang saya

Melalui pendidikan formal, saya
mendapatkan  keterampilan yang
bisa saya gunakan dalam bekerja.

Pendidikan formal membuat saya
bisa melakukan pekerjaan dengan
baik.

Pekerjaan yang saya tekuni
sekarang ini  sesuai  dengan
pendidikan

Pendidikan membuat saya lebih
mengerti tentang pekerjaan yang
sedang saya laksanakan dengan
mudah




2. Variabel Transformasi Digital (X2)

pada pernyataan di bawah ini sesuai dengan penilaian Anda, dimana :
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Pada bagaian ini, Bapak/Ibu/Sdr/l diminta untuk menilai seberapa
penting hal-hal dibawah ini berdasarkan penilaian Anda. Berilah tanda silang (X)

1 = Sangat Tidak Setuju (STS)
2 = Tidak Setuju (TS)

4 = Setuju (S)
5 = Sangat Setuju (SS)

system informasi yang
terkomputerisasi dan terintegrasi
dalam mengerjakan tugas sehari-
hari.

3 = Netral ( N)
No Pernyataan Nilai
STS | TS N S SS
1 2 3 4 5
1. | Rekan Kkerja saya menggunakan

Penggunaan teknologi informasi
yang canggih membuat pekerjaan
lebih menarik

Bekerja dengan  menggunakan
teknologi informasi yang canggih
membuat pekerjaan lebih
menyenangkan.

Teknologi informasi yang canggih
mempermudah dalam
menyelesaikan pekerjaan saya.

Penggunaan teknologi informasi
yang canggih dapat menurunkan
kualitas hasil pekerjaan saya

Penggunaan teknologi informasi
yang canggih dapat meningkatkan
jumlah variasi tugas.

Penggunaan teknologi informasi
yang canggih dapat meningkatkan
kualitas pekerjaan menjadi lebih
bermanfaat.

Penggunaan teknologi informasi
yang canggih mampu
meningkatkan  peluang  untuk
mendapatkan pekerjaan yang lebih
menantang di masa mendatang

Penggunaan teknologi informasi
yang canggih dapat meningkatkan
fleksebilitas dalam mengerjakan
tugas.




3. Variabel Budget Emphasis (X3)

Pada bagaian ini, Bapak/Ibu/Sdr/l diminta untuk menilai seberapa
penting hal-hal dibawah ini berdasarkan penilaian atasan atas kinerja Anda.
Berilah tanda silang (X) pada pernyataan di bawah ini sesuai dengan penilaian
Anda, dimana :

1 = Sangat Tidak Setuju (STS)
2 = Tidak Setuju (TS)

4 = Setuju (S)
5 = Sangat Setuju (SS)
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3 = Netral ( N)
No Pernyataan Nilai
STS | TS N S SS
1 2 3 4 5
1. | Anggaran yang ditetapkan

meningkatkan kinerja saya

Anggaran pada unit yang menjadi
tanggung jawab saya berfungsi
sebagai alat pengendali
(pengawasan) kinerja saya.

Anggaran yang ditetapkan
menuntut kinerja saya mencapai
target anggaran

Saya mendapatkan reward
(penghargaan) dari atasan ketika
target anggaran tercapai

Terdapat komposisi bonus ketika
target anggaran dapat tercapai

Anggaran yang ditetapkan
digunakan sebagai tolak ukur
kinerja saya.




4. Variabel Good School Governance (SGS) (Y)
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Pada bagaian ini, Bapak/Ibu/Sdr/l diminta untuk menilai seberapa
penting hal-hal dibawah ini berdasarkan penilaian atasan atas kinerja Anda.
Berilah tanda silang (X) pada pernyataan di bawah ini sesuai dengan penilaian
Anda, dimana :

1 = Sangat Tidak Setuju (STS)
2 = Tidak Setuju (TS)
3 = Netral ( N)

4 = Setuju (S)
5 = Sangat Setuju (SS)

No

Pernyataan

Nilai

STS

)]

Pengambilan keputusan oleh pihak
sekolah yang berkaitan dengan
dana BOS dilakukan secara terbuka

Pihak sekolah melibatkan para
guru, dan komite sekolah dalam
pengambilan ~ keputusan  yang
berkaiatan dengan dana BOS

Pihak sekolah menjelaskan segala
sesuatu yang berkaitan dengan dana
BOS kepada pemerintah, komite,
dan pihak berkepentingan lainnya.

Pihak sekolah siap menjawab
pertanyaan  dari  stakeholders
berkaitan dengan dana BOS.

Pihak sekolah membuat laporan
pertanggung jawaban dana BOS
setiap triwulan

Pihak sekolah membuat
pembukuan secara tertib sesuai
petunjuk teknis penggunaan dana
BOS

Pihak sekolah membuat Tim BOS
sekolah yang berkompeten dalam
pengelolaan dana BOS

Dalam mengelola dana BOS pihak
sekolah melaksanakan fungsi dan
tugasnya sesuai dengan peraturan
dan perundang-undangan.

Dalam pengelolaan dana BOS
pihak sekolah menghindari tekanan
oleh  pihak  tertentu  dalam
pengambilan keputusan

10.

Komite sekolah diberikan
kesempatan untuk  mengajukan
sasaran saat penyususnan RKAS




110

Lampiran 4. Tabulasi Data

TINGKAT PENDIDIKAN PENDIDIKAN PENGELOLA KEUANGAN
(X1)

X1 TOTAL

20
20

16
16
24
23
23
24
18
20
18
21

21

20
25
24
20
18
20
18
18
23
23
15
20
23
22
25
20
20
18
21

24
15
25
21

X14 | X1.5

X1.3

X1.2

X11

No.Responden

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27

28
29
30
31

32
33
34
35

36
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23
18
20
21

18
18
20
20
18
23
20
23
18
20
20
13
20
25
21

17
19
20
16
24
18
18
20
20
23
20
20
23
22
23
18
11
18
20
17
21

17

37
38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62

63
64
65
66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
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12
19
19
18
24
20
18
11
20
25
17
17
16
21

24
18
21

20
17
20
20
25
24
20
20
20
17
18
18
20
20
20
18
20
20
20
20
18
25
19
19

78
79
80
81

82
83
84
85
86
87

88
89
90
91

92
93
94
95
96
97

98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
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23
23
23
19
16
18
25
24
19
19
19
18
20
20
20
20
25
22
20
20
20
20
23
22
25
23
20
18
22
18
18
25
20
21

20
22
17
20

119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
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TRANSFORMASI DIGITAL (X2)

X2
TOTAL

36

36

38
38
38
41

38
41

40

36

37

39
37

45

41

43

36

36

36

37

42

42

36

40
36

40

35
37

39
36

36

44
37

27

37

37

38

X2.1 | X22 | X2.3 | X2.4 | X2.5 | X2.6 | X2.7 | X2.8 | X2.9

No.
Responden

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33
34
35
36
37
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38
36

36

36

39
36

39
40

36

40
36

36

36

36

38
36

45

35
30
36

39
44
40
36

36

44
36

44
36

34
39
32

41

38
39
39
38
40

38
36

40

38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55
56
57

58
59
60
61

62
63
64
65
66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
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34
38
37

43

35
33
28
36

43

38
36

39
44
43

40

38
37

31

38
44
42

44
36

38
42

35
40
36

36

36

38
44
36

37

43

38
38
41

36

37

40

79
80
81

82
83
84
85
86
87

88
89
90
91

92
93
94
95

96
97

98
99

100
101
102

103
104
105
106
107

108
109

110
111
112

113
114
115
116
117

118
119
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38
42

40
40

39
44
38
36

36

38
37

36

39
36

37

45

40
36

36

36

36

43

39
41

41

36

38
38
38
38
43

37

34
39
39
36

37

120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
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BUDGET EMPHASIS (X3)

20
20
15
18
13
17
26
17
22
21

22
17
20
12
22
23
17
20
18
26
18
21

19
16
25
25
16
15
20
21

10
20
21

24
24
18
25

X3.5 | X3.6 | X3 TOTAL

X3.4

X3.2 | X3.3

X3.1

No.Responden

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33
34
35
36
37




119

26
12
24
18
24
22
19
24
22
20
23
12
20
19
22
22
13
22
26
18
18
25
23
23
18
19
24
25
24
16
17
17
17
19
19
19
21

17
18
22
16

38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55
56
57

58
59
60
61

62
63
64
65
66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78
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21

21

18
21

22
16
20
19
22
20
20
20
19
19
22
20
24
20
20
25
21

16
19
18
24
21

17
24
23
18
24
15
22
23
23
24
17
18
20
16
20

79
80
81

82
83
84
85
86
87

88
89
90
91

92
93
94
95

96
97

98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119




121

19
18
21

21

20
20
19
18
19
21

20
20
22
22
21

19
21

18
18
19
19
20
21

25
22
19
22
25
18
20
20
20
20
20
20
20
18

120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
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GOOD SCHOOL GOVERNANCE (GSG) (V)

Y
TOTAL

46

40
34
37

50
50
48

50
39

42

43

42

37

40

49

49

44
42

40
50
35
46

40
45

45

48
45

45

40
40

39

49

46

50
47

40

Y.9 | Y.10

Y6 |Y.7] Y38

Y.5

Y.4

Y.3

Y.2

Y.l

No.
Responden

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32

33
34

35

36
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50
40
40
38
33
50
40

44
44

50
48

50
40
40

48

48
42

50
41

40
39

40

50
50
46

40
43
45

38
44
50
49

44
48

40

45

46

50
34

43

37

37
38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62

63
64
65
66
67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
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50
40
48
42

49

44
40

31

47

50
49

40
48
50
47

35

50
42

39

41

50
50
49

40

40

45

35

35
44
50
40

40

42

35

40

42

44
38
50

40

40

78
79
80
81

82
83
84
85
86
87

88
89
90
91

92
93
94
95
96
97

98
99

100
101
102

103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
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48

30
50

40

47

48
50
45

45

49

43

46

45

44
44
36

50
45

41

41

41

41

45

50
48

46

40
43

43

40
39

47

48
50
46

41

36

39

119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156




Lampiran 5. Output SPSS 26

Hasil Uji Statistik Deskriptif

126

Descriptive Statistics
Std.
N  Mmmum Maximum Mean Deviation
Tingkat Pendidikan 156 11.00 25.00 20.0705 2.77108
Pengelola Keuangan
Transformasi Digital 156 27.00 45.00 38.1218 3.13841
Budget Emphasis 156 10.00 26.00 20.0385 3.05199
Good School 156 30.00 50.00 43.6538 4.83489
Governance (GSG)
Valid N (listwise) 156
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Hasil Uji Validitas Variabel Tingkat Pendidikan Pengelola Keuangan(X1)

Correlations
X111 X12 X13 X14 X1.5 Tingkat Pendidikan Pengelola Kenangan
X11 Pearson Correlation 1 727 3277 38877 3457 637
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 2000
N 156 136 156 136 136 156
X12 Pearzon Correlation 727 1 608" 3467 3257 g7
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 A0oo
N 156 136 156 136 136 156
X153 Pearson Correlation 327" 6028 1 384" 5197 e
Sig. (2-tailed) 000 000 2000 000 2000
N 156 136 136 136 136 156
X14 Pearzon Correlation 3637 346 3647 1 3237 627
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 A0oo
N 136 136 156 136 136 156
X153 Pearson Correlation 3437 323™ 319™ 313" 1 613"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 00O 2000
N 156 136 156 136 136 156
Tingkat Pendidikan Pengelola Kevangan Pearson Correlation 7637 7717 782" 7627 6157 1
Sig. (2-tailed) 000 000 000 00D .0OO
N 156 136 156 136 136 156

=¥ Correlation iz significant at the 0.01 level (2-tailed).



E2)
Hasil Uji Validitas Variabel Transformasi Digital (X2)
Correlationz

2l X232 23 NM24 325 X264 X277 X288 X29  Transformasi Digital
21 Pearzcm Correlation 12457 18% 276 177 -01% 16% 073 .0l4 4E
Sig. (2-tailed) 002 036 000 027 BED 035 363 EA2 000
N 156 136 136 136 156 136 136 136 136 136
X2 Pearson Comelation 245 1 32177 83377 183 2447 3737 4837 3367 g1
Sig (2-tailed) 002 000 000 021 002 000 000 000 000
N 156 136 136 136 156 136 136 136 136 136
k] Pearsom Comelation 168 5217 1 .5747 182" 2010 287 379 165 615
Sig (2-tailed) 036 000 000 023 012 000 000 040 000
N 156 136 136 136 156 136 136 136 136 136
X2 4 Pearzon Comelation .76 633 574 1 2387 2187 4147 496 3407 743"
Sig. (2-tailed) 000 000 000 003 006 000 000 000 000
N 156 136 136 136 156 136 136 136 136 136
X5 Pearzom Comrelztion 177 183 182" 2387 1 136 111 2847 2277 ETE
Sig. (2-tailed) 027 021 023 003 091 166 000 004 000
N 156 136 136 136 156 136 136 136 136 136
W26 Pearzom Comelation -.013 2447 2017 2197 136 1 4037 3897 3547 5247
Sig. (2-tailed) 63 002 012 006 091 000 000 000 000
N 156 136 136 136 156 136 136 136 136 136
X7 Pearzom Comelation .16%° 373 287 4147 111 403 1 6327 3377 597"
Sig. (2-tailed) 035 000 000 000 166 00O 000000 000
N 156 136 136 136 156 136 136 136 136 136
X2E Pearsom Comelation 073 4837 379 496 284" 3ge" 632 1 4557 7547
Sig (2-tailed) A6% 000 000 000 000 000 000 000 000
N 156 136 136 136 156 136 136 136 136 136
e Pearsom Comelation 014 336 165 3407 227 3547 557 455 1 Bds
Sig (2-tailed) B62 000 040 000 004 000 000 000 000
N 156 136 136 156 156 136 136 136 136 136
Transformasi Digital Pearson Comelation 346 7110 615 7437 303" 324" 697 754 646 1

Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000 000 000 000 000
N 156 136 136 136 156 136 136 136 136 136

*#_ Correlation is significant at tha 0.01 level (2-tailad).
*_ Cormrelation 1= significant at the 003 level (2-tailed).

128



Hasil Uji Validitas Variabel Budget Emphasis (X3)

Correlations
X3.1 X3.2 X33 X34 X3.5 X3.6  Budget Emphasis
X3.1 Pearson Correlation 1 378" .103 123 .093 3127 400"
Sig. (2-tailed) .000 202 125 248 000 .000
N 156 156 156 156 156 156 156
X3.2 Pearson Correlation 3787 1 .400™ .082 .072 5317 .530™
Sig. (2-tailed) .000 .000 A1l 371 000 000
N 156 156 156 156 156 156 156
X33 Pearson Correlation .103 4007 1 211 167" .253* .429%
Sig. (2-tailed) 202 .000 .008 037 001 .000
N 156 156 156 156 156 156 156
X34 Pearson Correlation 123 .082  211™ 1 6747 140 562"
Sig. (2-tailed) 125 311 .008 000 081 000
N 156 156 156 156 156 156 156
X35 Pearson Correlation .093 072 .167* 674 1 .159° 607"
Sig. (2-tailed) 248 371 .037 .000 048 000
N 156 156 156 156 156 156 156
X3.6 Pearson Correlation 3127 5317 2537 .140 1597 1 551
Sig. (2-tailed) .000 .000 .001 081 048 .000
N 156 156 156 156 156 156 156
Budget Emphasis Pearson Correlation 400 530" 4297 562 L6077 551 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 000 000
N 156 156 156 156 156 156 156

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*_Correlation 1s significant at the 0.05 level (2-tatled).
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Hasil Uji Validitas Variabel Good School Governance (GSG) (Y)
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Correlations
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 Y.0 Y.10 Y
Y.1 Pearson Correlation 1 .751% 6257 460%™ 4437 503 541%  479% 435%  498° 719*
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 000 .000 .000 000  .000 .000
N 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156
Y.2 Pearson Correlation 7517 1 585" 475%™ 455%™ 504%™ 576 5357 477 409° 724%
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 000 .000 .000 000  .000 .000
N 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156
Y.3 Pearson Correlation 625" 585%™ 1 .710* 5027 514 556° 575" 473" 586" il
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 000 .000 .000 000  .000 .000
N 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156
Y4 Pearson Correlation 460%™ 475 710% 1 .670% 590%™ 556 597 428% 6207 770%
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 000 .000 .000 000  .000 .000
N 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156
Y.5 Pearson Correlation 443 455 .502% 670% 1 766%™ 586 .610%"  .458% .549° .766*
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 000 .000 .000 000  .000 .000
N 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156 156
Y.6 Pearson Correlation .503% 5047 .514% 500* 7667 1 .748* .788** .532* .505° .840*



Y.7

Y.8

YO

Sig. (2-tailed)
N
Pearson Correlation

Sig. (2-tailed)
N
Pearson Correlation

Sig. (2-tailed)
N
Pearson Correlation

Sig. (2-tailed)
N
Pearson Correlation

Sig. (2-tailed)
N
Pearson Correlation

Sig. (2-tailed)
N

.000
156

541

.000
156

479*

.000
156

435%

.000
156

498"

.000
156

719%

.000
156

.000
156

5767

.000
156

.535™

.000
156

ATT

.000
156

409°*

.000
156

7247

.000
156

.000
156

556

.000
156

S575%

.000
156

A473%

.000
156

586"

.000
156

7L

.000
156

.000
156

5567

.000
156

5977

.000
156

428%

.000
156

6207

.000
156

7707

.000
156

.000
156

.586™

.000
156

6107

.000
156

458%™

.000
156

5497

.000
156

7667

.000
156

156

748

.000
156

788"

.000
156

532%™

.000
156

595

.000
156

.840™

.000
156

.000
156

156

7427

.000
156

.659°

.000
156

6517

.000
156

8587

.000
156

.000
156

7427

.000
156

156

6437

.000
156

6327

.000
156

8517

.000
156

.000
156

6597

.000
156

643%™

.000
156

156

586"

.000
156

7437

.000
156

.000
156

6517

.000
156

6327

.000
156

586"

.000
156

156

7857

.000
156

.000
156

.858*

.000
156

.851*

.000
156

743

.000
156

785"

.000
156

156

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Hasil Uji Reliabilitas Variabel Tingkat Pendidikan
Pengelola Kenangan (X1)

Reliahility Statistics
Cronbach's Alpha N of Items
g4 5

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Transformasi Digital (X2)

Reliahility Statistics
Cronbach's Alpha N of Items
790 2

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Budget Emphasis (X3)

Reliahility Statistics
Cronbach's Alpha N of [tems
656 6

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Good School Governance
(GSG) (Y)

Reliahbility Statistics
Cronbach's Alpha N of Ttems
029 10
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Hasil Uji Normalitas

MNormal PP Flat of Regression Standardized Residual
Diependent Variable: ¥

Expected Cum Frob

“on o B oE [T} ]

Qbserved Cum Prob

Omne-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized Fesidual
N 156
MNomal Parameters*"  hMean 0000000
Std. Deviation 427326851
Mozt Extreme Abzohite 2050
Differences Poartive 038
Negative -1050
Test Statistic 050
Asymp. Sig. (2-tailed) 200

a_ Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

¢. Lillisfors Significance Comrection.

d. This 15 a lower bound of the true significance.



Hasil Uji Multikoleniaritas

Coefficients?
Unstandardized Standardized Collinearity
Coefficients ~ Coefficients Statistics
Std.

hodel B Error Beta t Sig. Toleramce WIF
1 (Constant) 14760 4964 2974 003

Tingkat S17 0 136 296 3.794 ) 00 841 1188

Pendidikan

Pengelola

Eeuangan

Tranzformasi 348 120 226 2886 004 840 1190

Digital

Budget 262 114 66 2302 023 994 1.006

Emphasis
a Dependent Variable: Good School Govemanee (G3G)

Hasil Uji Heterokedastisitas
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficientz

hodel B Std. Error Beta t  Sig
1 (Constant) 3977 1.710 2326 021

Tingkat Pendidilkan -.047 047 - 087 -892 323

Pengelola Kenangan

Transformasi Digital -012 042 -025 -282 779

Budget Emphasis -034 039 - 069 - 837 393

a. Dependent Variable: ABS RES

134



Hasil Analisis Regresi Linear Berganda

Coefficients?

Unstandardized Standardized

Coefficients Coefficients
Model E Std. Error Beta t  Big
1 (Constant) 14.7a0 4064 2074 003
Tingkat Pendidikan 517 136 296 3794 000

Pengelola Kenangan

Tranzformasi Digital 348 A20 226 2.886 004
Budpet Emphaziz 262 114 166 2302 023

2. Dependent Variable: Good School Governanea (GSG)

Hasil Uji Koefisien Determinasi

Model Summary®
Model E B Square  Adjusted B Square  Std. Emor of the Estimate
1 468 218 203 43132

2. Predictors: (Constant), Tingkat Pendidikan Pengelola Keuangan Budget
Emphasis, Transformasi Digital
b. Dependent Variable: Good School Governance (GEG)
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