
 

 

PENGARUH KEAKTIFAN BERORGANISASI TERHADAP 
PRESTASI AKADEMIK MAHASISWA  

PROGRAM STUDI KEDOKTERAN 
FAKULTAS KEDOKTERAN 

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

OLEH 

GUSTI AYU KADE PRASUTI DEWI 

NIM 1918011011 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI KEDOKTERAN 

FAKULTAS KEDOKTERAN 

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA 

SINGARAJA 

2022 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

PENGARUH KEAKTIFAN BERORGANISASI TERHADAP 
PRESTASI AKADEMIK MAHASISWA  

PROGRAM STUDI KEDOKTERAN 
FAKULTAS KEDOKTERAN 

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA 
 
 

SKRIPSI 
 
 

Diajukan kepada 

Universitas Pendidikan Ganesha 

Untuk Memenuhi Salah Satu Persyaratan dalam Menyelesaikan 

Program Sarjana Kedokteran 

 

 

 

 

Oleh 

Gusti Ayu Kade Prasuti Dewi 

NIM 1918011011 

 

 

 

 

 

PROGRAM STUDI KEDOKTERAN 

FAKULTAS KEDOKTERAN 

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA 

SINGARAJA 

2022 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

PERNYATAAN 

 

Dengan ini saya menyatakan bahwa karya tulis yang berjudul “Pengaruh Keaktifan 

Berorganisasi Terhadap Prestasi Akademik Mahasiswa Program Studi Kedokteran 

Fakultas Kedokteran Universitas Pendidikan Ganesha” beserta seluruh isinya 

benar-benar karya sendiri dan saya tidak melakukan penjiplakan dan pengutipan 

dengan cara-cara yang tidak sesuai dengan etika yang berlaku di masyarakat 

keilmuan. Atas pernyataan ini, saya siap menanggung risiko/sanksi yang dijatuhkan 

kepada saya apabila kemudian ditemukan adanya pelanggaran atas etika keilmuan 

dalam karya saya ini atau ada klaim terhadap keaslian karya saya ini. 

 

 

       Singaraja, 20 Desember 2022 

       Yang membuat pernyataan, 

 

 

        

       Gusti Ayu Kade Prasuti Dewi 

 



 

i 
 

KATA PENGANTAR 

 

 Puji syukur penyusun panjatkan ke hadapan Tuhan Yang Maha Esa karena 

berkat rahmat-Nya-lah, penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul 

“Pengaruh Keaktifan Berorganisasi Terhadap Prestasi Akademik 

Mahasiswa Program Studi Kedokteran Fakultas Kedokteran Universitas 

Pendidikan Ganesha”. Skripsi ini disusun guna memenuhi persyaratan mencapai 

gelar sarjana kedokteran di Universitas Pendidikan Ganesha. 

 Dalam menyelesaikan skripsi ini, penulis banyak mendapat bantuan baik 

berupa moral maupun material dari berbagai pihak. Untuk itu, dalam kesempatan 

ini, penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd., selaku Rektor Universitas Pendidikan 

Ganesha atas motivasi dan fasilitas yang diberikan sehingga penulis bisa 

menyelesaikan skripsi dan studi dengan baik dan sesuai rencana. 

2. Prof. Dr. M. Ahmad Djojosugito, dr. Sp.OT(K), MHA, MBA., selaku 

Dekan Fakultas Kedokteran Universitas Pendidikan Ganesha atas motivasi 

dan fasilitas yang diberikan dalam penyelesaian skripsi ini. 

3. Dr. dr. Made Kurnia Widiastuti Giri, S.Ked., M.Kes., selaku Ketua 

Program Studi Kedokteran Universitas Pendidikan Ganesha sekaligus 

sebagai Pembimbing II atas motivasi, bimbingan, dan arahan yang 

diberikan dalam penyelesaian skripsi ini. 

4. dr. Adnyana Putra, S.Ked., M.Kes., selaku Pembimbing I atas bimbingan, 

arahan, petunjuk dan motivasi yang diberikan sehingga penulis bisa 

menyelesaikan skripsi dan studi dengan baik dan sesuai rencana. 

5. Seluruh mahasiswa Program Studi Kedokteran Universitas Pendidikan 

Ganesha yang menjadi responden atas kebersediaannya dalam penelitian 

dengan memberikan data yang diperlukan.   

6. I Gusti Ketut Hadi Suryanto dan Ni Nyoman Suartini selaku orang tua dari 

penulis yang selalu memberikan motivasi dan dukungan dalam segala 

bentuk baik moral, material, doa dan semangat sehingga penulis bisa 

menyelesaikan skripsi dan studi dengan baik dan sesuai rencana. 



 

ii 
 

7. Semua pihak yang tidak dapat disebutkan satu per satu yang telah 

mendukung dalam penyelesaian skripsi ini. 

 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa apa yang tersaji dalam skripsi ini masih 

jauh dari sempurna karena keterbatasan kemampuan yang penulis miliki. Untuk 

itu demi kesempurnaan kesempurnaan skripsi ini, penulis mengharapkan segala 

kritik maupun saran yang sifatnya membangun dari berbagai pihak. Penulis 

berharap skripsi ini dapat bermanfaat dan berguna bagi kita semua khususnya bagi 

pengembangan ilmu pengetahuan di bidang pendidikan kedokteran dan kesehatan. 

 

 

       Singaraja, 20 Desember 2022 

 

 

 

          Penulis



 

v 
 

DAFTAR ISI 

 

            HALAMAN 

KATA PENGANTAR ............................................................................................. i 

ABSTRAK ............................................................................................................. iii 

DAFTAR ISI ............................................................................................................ v 

DAFTAR TABEL ................................................................................................ viii 

DAFTAR GAMBAR ............................................................................................. ix 

DAFTAR LAMPIRAN ............................................................................................ x 

 

BAB I PENDAHULUAN ........................................................................................1 

1.1 Latar Belakang ....................................................................................... 1 

1.2 Rumusan Masalah .................................................................................. 7 

1.3 Tujuan ..................................................................................................... 7 

1.3.1 Tujuan Umum ................................................................................. 7 

1.3.2 Tujuan Khusus ................................................................................ 8 

1.4 Manfaat Penelitian .................................................................................. 8 

1.4.1 Manfaat Teoritis ............................................................................. 8 

1.4.2 Manfaat Praktis ............................................................................... 8 

 

BAB II TINJAUAN PUSTAKA............................................................................10 

 2.1 Deskripsi Teori ..................................................................................... 10 

2.1.1 Organisasi ..................................................................................... 10 

2.1.1.1 Definisi Organisasi ............................................................. 10 

2.1.1.2 Tujuan Organisasi ............................................................... 11 

2.1.1.3 Manfaat Organisasi ............................................................. 12 

2.1.1.4 Jenis-Jenis Organisasi ......................................................... 13 

2.1.1.5 Organisasi Intra Kampus .................................................... 14 

2.1.2 Keaktifan Organisasi .................................................................... 15 

2.1.2.1 Definisi Keaktifan Organisasi ............................................ 15 

2.1.2.2 Indikator Keaktifan Organisasi ........................................... 15 



 

vi 
 

2.1.2.3 Faktor-Faktor yang Memengaruhi Keaktifan Berorganisasi16 

2.1.3 Prestasi Akademik ........................................................................ 17 

2.1.3.1 Definisi Prestasi Akademik ................................................ 17 

2.1.3.2 Faktor-Faktor yang Memengaruhi Prestasi Akademik ....... 18 

2.1.3.3 Penilaian Prestasi Akademik .............................................. 19 

2.2 Penelitian yang Relevan ....................................................................... 21 

2.3 Kerangka Konseptual ........................................................................... 24 

2.4 Hipotesis ............................................................................................... 24 

 

BAB III METODE PENELITIAN ......................................................................... 26 

3.1 Tempat dan Waktu Penelitian .............................................................. 26 

3.2 Desain Penelitian .................................................................................. 26 

3.3 Populasi dan Sampel ............................................................................ 26 

3.3.1 Populasi ........................................................................................ 26 

3.3.2 Sampel .......................................................................................... 27 

3.4 Variabel Penelitian ............................................................................... 28 

3.4.1 Variabel Independen ..................................................................... 28 

3.4.2 Variabel Dependen ....................................................................... 28 

3.5 Definisi Operasional ............................................................................. 29 

3.6 Alat dan Bahan Penelitian .................................................................... 30 

3.6.1 Kisi-kisi Instrumen Penelitian ...................................................... 30 

3.6.2 Perhitungan Skor .......................................................................... 31 

3.6.3 Pengujian Instrumen Penelitian .................................................... 32 

3.7 Prosedur Pengambilan atau Pengambilan Data .................................... 38 

3.8 Teknik Analisis Data ............................................................................ 38 

 

BAB IV HASIL PENELITIAN 

4.1 Deskripsi Data ...................................................................................... 40 

4.1.1 Karakteristik Subjek Penelitian .................................................... 41 

4.1.2 Data Komponen Keaktifan Organisasi ......................................... 41 

4.1.3 Kategori Keaktifan Organisasi ..................................................... 46 

4.1.4 Prestasi Akademik ........................................................................ 53 



 

vii 
 

4.2 Pengujian Asumsi ................................................................................. 56 

4.2.1 Uji Normalitas .............................................................................. 56 

4.2.2 Uji Linearitas ................................................................................ 60 

4.2.3 Uji Heterokedastisitas ................................................................... 60 

4.3 Pengujian Hipotesis .............................................................................. 62 

 

BAB V PEMBAHASAN  

5.1 Pengaruh Keaktifan Organisasi Terhadap Prestasi Akademik 

Mahasiswa Program Studi Kedokteran Fakultas Kedokteran 

Universitas Pendidikan Ganesha ....................................................... 65 

 

BAB VI KESIMPULAN DAN SARAN 

6.1 Kesimpulan ........................................................................................... 71 

6.2 Saran ..................................................................................................... 72 

 

DAFTAR PUSTAKA ............................................................................................74 

LAMPIRAN ...........................................................................................................81 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

viii 
 

DAFTAR TABEL 

 

Tabel                  Halaman 

Tabel 2.1 Acuan Penilaian .....................................................................................20 

Tabel 2.2 Predikat Kelulusan .................................................................................21 

Tabel 3.1 Populasi Mahasiswa Program Studi Kedokteran ................................... 27 

Tabel 3.2 Definisi Operasional .............................................................................. 29 

Tabel 3.3 Kisi-kisi Instrumen Penelitian ................................................................ 30 

Tabel 3.4 Perhitungan Skor menurut Skala Likert ................................................. 31 

Tabel 3.5 Hasil Validitas Kuesioner setelah Uji Coba 1 ........................................ 33 

Tabel 3.6 Hasil Reliabilitas Kuesioner setelah Uji Coba 1 .................................... 35 

Tabel 3.7 Hasil Validitas Kuesioner setelah Uji Coba 2 ........................................ 36 

Tabel 3.8 Hasil Reliabilitas Kuesioner setelah Uji Coba 2 .................................... 37 

Tabel 4.1 Karakteristik Subjek Penelitian .............................................................. 41 

Tabel 4.2 Hasil Kuesioner Keaktifan Organisasi ................................................... 47 

Tabel 4.3 Karakteristik Variabel Keaktifan Organisasi ......................................... 50 

Tabel 4.4 Distribusi Responden berdasarkan Kategori Keaktifan Organisasi ....... 52 

Tabel 4.5 Karakteristik Variabel Prestasi Akademik ............................................. 53 

Tabel 4.6 Distribusi Responden berdasarkan Indeks Prestasi Semester Tiap 

Angkatan ................................................................................................ 54 

Tabel 4.7 Prestasi Akademik (IPS) berdasarkan Tingkat Keaktifan Organisasi ... 56 

Tabel 4.8 Hasil Uji Normalitas Kolmogorov-Smirnov ........................................... 57 

Tabel 4.9 Hasil Uji Normalitas Kolmogorov-Smirnov setelah dilakukan Transfor-

masi Data ............................................................................................... 58 

Tabel 4.10 Hasil Uji Linearitas .............................................................................. 60 

Tabel 4.11 Hasil Uji Heteroskedastisitas dengan Teknik Glejser .......................... 61 

Tabel 4.12 Hasil Uji Regresi Linear Sederhana ..................................................... 63 

 

 

 

 

 



 

ix 
 

DAFTAR GAMBAR 

 

Gambar                 Halaman 

Gambar 2.1 Kerangka Konseptual .........................................................................24 

Gambar 4.1 Pie Chart Jumlah Organisasi yang Diikuti Mahasiswa ..................... 42 

Gambar 4.2 Diagram Batang Jenis Organisasi yang Diikuti Mahasiswa .............. 43 

Gambar 4.3 Diagram Batang Tingkatan Organisasi yang Diikuti Mahasiswa ...... 44 

Gambar 4.4 Diagram Batang Jabatan Mahasiswa dalam Organisasi ..................... 45 

Gambar 4.5 Diagram Batang Alasan Mahasiswa Mengikuti Organisasi ............... 46 

Gambar 4.6 Pie Chart Kategori Keaktifan Organisasi .......................................... 52 

Gambar 4.7 Diagram Batang Distribusi Frekuensi Variabel Prestasi Akademik .. 55 

Gambar 4.8 Kurva Normalitas Keaktifan Organisasi dan Prestasi Akademik ...... 57 

Gambar 4.9 Kurva Normalitas Prestasi Akademik setelah dilakukan Transformasi 

Data ................................................................................................... 59 

Gambar 4.10 Hasil Uji Normalitas Probability Plot .............................................. 59 

Gambar 4.11 Hasil Uji Heteroskedastisitas dengan Grafik Scatterplot ................. 62 

Gambar 5.1 Grafik Scatterplot Keaktifan Organisasi terhadap Prestasi Akademik66 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

x 
 

DAFTAR LAMPIRAN 

 

Lampiran                 Halaman 

Lampiran 01. Jadwal Pelaksanaan ......................................................................... 82 

Lampiran 02. Lembar Penjelasan Penelitian ..........................................................83 

Lampiran 03. Formulir Persetujuan Responden Penelitian . ...................................84 

Lampiran 04. Kuesioner sebelum Uji Coba 1 ........................................................ 85 

Lampiran 05. Hasil Uji Validitas setelah Uji Coba 1  ............................................ 89 

Lampiran 06. Hasil Uji Reliabilitas setelah Uji Coba 1 ......................................... 93 

Lampiran 07. Kuesioner Bagian Keaktifan Berorganisasi Mahasiswa setelah Uji 

Coba 1 ............................................................................................ 94 

Lampiran 08. Hasil Uji Validitas setelah Uji Coba 2  ............................................ 96 

Lampiran 09. Hasil Uji Reliabilitas setelah Uji Coba 2 ....................................... 100 

Lampiran 10. Kuesioner Bagian Keaktifan Berorganisasi Mahasiswa setelah Uji 

Coba 2 .......................................................................................... 101 

Lampiran 11. Uji Keterbacaan ............................................................................. 103 

Lampiran 12. Tabel Induk Responden ................................................................. 105 

Lampiran 13. Hasil Perhitungan Skor Kuesioner per-Responden ....................... 110 

Lampiran 14. Tabel Kerja Keaktifan Organisasi terhadap Prestasi Akademik ... 115 

Lampiran 15. Hasil Uji Asumsi Klasik ................................................................ 120 

Lampiran 15. Hasil Uji Analisis Regresi Linear Sederhana ................................ 122 

Lampiran 17. Surat Ijin Penelitian ....................................................................... 123 

Lampiran 18. Lembar Bimbingan Skripsi Dosen Pembimbing I ......................... 124 

Lampiran 19. Daftar Hadir Bimbingan Skripsi Dosen Pembimbing I ................. 130 

Lampiran 20. Lembar Bimbingan Skripsi Dosen Pembimbing II ....................... 135 

Lampiran 21. Daftar Hadir Bimbingan Skripsi Dosen Pembimbing II ............... 138 

Lampiran 22. Dokumentasi .................................................................................. 141 

Lampiran 23. Riwayat Hidup ............................................................................... 142 

 

 


