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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji dan menganalisis tentang efektivitas 

pembinaan bagi narapidana di Lembaga Pemasyarakatan Kelas II B Singaraja, dari 

mekanisme pelaksaaan pembinaan yang dilakukan, kendala-kendala yang dihadapi 

pada saat melakukan pembinaan narapidana di Lembaga Pemasyarakatan, dan 

upaya penanganan yang dilakukan dalam mengatasi kendala-kendala tersebut. Jenis 

penelitian ini adalah yuridis empiris, yang bersifat deskriptif kualitatif. Lokasi 

penelitian di Lembaga Pemasyarakatan Kelas II B Singaraja, menggunakan teknik 

pengumpulan data studi dokumen, observasi, dan wawancara. Teknik penentuan 

sampel penelitian ini menggunakan teknik nonprobability sampling, dalam bentuk 

purposive sampling. Hasil pembahasannya yakni 1 )  Mekanisme yang digunakan 

dalam pelaksanaan pembinaan di Lembaga Pemasyarakatan Kelas II B Singaraja, 

sudah sesuai dengan ketentuan Undang-Undang Nomor 22 Tahun 2022 dengan 

melakukan pembinaan kepribadian dan pembinaan kemandirian untuk narapidana.  2)  

Dalam pembinaan di Lembaga Pemasyarakatan Kelas II B Singaraja, terdapat 

kendala yang dialami yaitu kurangnya tingkat tata tertib, kurang partisipasi 

narapidana, kurang sarana dan prasarana, kurang jumlah SDM, masalah pendanaan, 

dan over capacity Lembaga Pemasyarakatan. 3) Untuk menangani kendala tersebut, 

adapun upaya penanganan yang dilakukan adalah melakukan pemindahan 

narapidana, memberi sanksi bagi yang melanggar, percepatan bebas bersyarat, 

megajukan penambahan petugas, dan mengajukan anggaran ke pusat.  
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ABSTRACT 

The purpose this article is to examines and analyzes the effectiveness of coaching 

for Correctional Institutions Class II B Singaraja, from the mechanism of 

implementing the coaching carried out, the obstacles faced when fostering 

prisoners in the Correctional Institution, and the handling efforts made in 

overcoming these obstacles. This type of research is empirical juridical, which is 

descriptive qualitative. The research location at Correctional Institutions Class II 

B Singaraja, This research uses techniques of study of documents, observations, 

and interviews. The sampling technique used nonprobability sampling technique, 

in the form of purposive sampling. The discussion results are 1) The mechanism 

used in the implementation of coaching is in accordance with the provisions of 

Undang-undang Nomor 22 Tahun 2022 by doing personality development and 

independence development for prisoners.2) In Correctional Institutions Class II B 

Singaraja, there are problems experienced is the less level of discipline, the less 

participation of prisoners, insufficient facilities and infrastructure, less number of 

human resources, funding problems, and over capacity of the Correctional 

Institution. 3) To handle these problems, the treatment efforts carried out are 

transferring prisoners, imposing sanctions for violators, accelerating parole, 

proposing additional officers, and submitting a budget to the center. 
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