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BAB I  

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang Masalah 

Peindi idi ikan meimiili iki i peiran yang sangat peinti ing dalam upaya 

peimbangunan dan keimajuan suatu bangsa. Seisuai i deingan Undang-Undang 

Nomor 20 Tahun 2003 pasal 1 ayat 1 teintang Si isteim Peindi idi ikan Nasi ional, 

peindi idi ikan di iarti ika seibagai i suatu usaha yang sadar dan teireincana untuk 

mnci iptakan li ingkungan beilajar dan proseis peimbeilajaran yang 

meimungki inkan peiseirta di idi ik seicara akti if meingeimbagkan poteinsi i di iri i, 

teirmasuk keikuatan spi iri itual keiagamaan, peingeindali ian di iri i, keipri ibadi ian, 

keiceirdasan, akhlak muli ia, seirta keiteirampi ilan yang di ipeirlukan untuk 

keipeinti ingan i indi ivi idu, masyarakat, bangsa, dan neigara. Meilalui i proseis 

peimbeilajaran, peiseirta di idi ik akan meinjadi i i indi ivi idu yang ceirdas dan teirampi il, 

si iap meinghadapi i masa deipan. Hal i ini i meinjadi i motiivasi i bagi i peiseirta di idi ik 

untuk meincapai i keisukseisan, yakni i meincapai i preistasi i beilajar yang bai ik. 

Keibeirhasi ilan dan keimajuan beilajar si iswa dapat di iukur meilalui i preistasi i 

beilajar meireika. Preistasi i beilajar si iswa di ipeingaruhi i oleih faktor-faktor bai ik 

yang beirasal dari i dalam di iri i si iswa maupun dari i li ingkungan seiki itarnya. 

Seiti iap i indi ivi idu meimi iliiki i kondi isi i i inteirnal yang meimpeingaruhi i akti ivi itas 

seihari i-hari inya, dan salah satu faktor peinti ing dalam kondi isi i i inteirnal teirseibut 

adalah moti ivasi i. Moti ivasi i meimi iliiki i peiran peinti ing dalam meineintukan 

keibeirhasi ilan si iswa dalam proseis beilajar. Motiivasi i meirupakan keikuatan yang 

meindorong seiseiorang untuk meilakukan suatu tiindakan, teirmasuk dalam hal 

beilajar.   
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Motiivasi i meimi ili ikii peiran yang sangat peinti ing dalam keigi iatan beilajar, 

kareina meirupakan faktor peindorong yang meimi icu seiseiorang untuk teirli ibat 

dalam keigi iatan teirseibut. Keibeiradaan moti ivasi i yang kuat dalam di irii 

seiseiorang ceindeirung meimbuatnya beirseimangat untuk meinyeileisai ikan tugas 

atau keigi iatan yang di ihadapi i. Moti ivasi i beirpeiran seibagai i peindorong yang 

meingubah eineirgi i dalam di iri i seiseiorang meinjadi i ti indakan konkreit untuk 

meincapai i tujuan teirteintu. Pada saat i inii, feinomeina yang seiri ing teirjadi i adalah 

banyak si iswa yang keihi ilangan seimangat beilajar, bahkan ada yang 

meileiwatkan jam peilajaran atau absein dari i seikolah deingan beirbagai i alasan. 

Beilajar bukan lagi i meinjadi i keibutuhan yang di irasakan oleih si iswa, meilai inkan 

seibuah ruti ini itas yang harus di ilakukan seiti iap hari i tanpa tujuan yang jeilas 

meingeinai i manfaat yang akan meireika dapatkan dari i keigi iatan beilajar dii 

seikolah. 

Hal i ini i tentu saja menjadi persoalan yang memprihatinkan bagi banyak 

kalangan. Guru dan orang tua teilah meilakukan beirbagai i upaya untuk 

meingurangi i atau bahkan meingubah keibi iasaan neigati if si iswa dalam proseis 

beilajar, salah satunya adalah meilalui i peinyampai ian i informasi i. Guru meimi ili ikii 

keiwaji iban untuk meirancang dan meinci iptakan si ituasi i peimbeilajaran yang 

meinari ik seirta meimudahkan si iswa. Namun, di i si isii lai in, peiseirta di idi ik juga 

di iharapkan meimi ili iki i moti ivasi i untuk beilajar. Motiivasi i beilajar yang kuat 

meinjadi i landasan peinti ing dalam proseis peimbeilajaran yang eifeikti if. 

Pada dasarnya moti ivasi i meimbeiri ikan jawaban teirhadap ti iga peirsoalan 

yai itu keigi iatan apa yang i ingi in diilakuan oleih seiseiorang dan hasi il seipeirti i apa 

yang i ingi in di icapai i, apa yang meindorong seiseiorang untuk meilakukan seisuatu 
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dan bagai imana proseis yang di ilalui i untuk meincapai i hasi il yang di ii ingi inkan. 

Meinurut Hamali ik (2007:179), meimi ili iki i motiivasi i dalam beilajar meirupakan 

peirsoalan kri iti is bagi i anak-anak di i masa deipan, bai ik dalam konteiks seikolah, 

peikeirjaan ataupun keihi idupan seicara umum. Si iswa yang kurang meimi ili ikii 

motiivasi i beilajar ceindeirung meirasa beilajar seibagai i suatu beiban, bukan 

seibagai i keibutuhan seihi ingga meingaki ibatkan keigagalan dalam meincapaii 

tujuan beilajar i itu seindi iri i. Dalam konteiks keigi iatan beilajar meingajar, moti ivasi i 

sangat peinti ing. Ji ika seiorang si iswa, contohnya ti idak meilakukan tugas yang 

seiharusnya di ikeirjakan, peirlu di iteilusuri i beirbagai i alasan di i bali iknya. Alasan 

teirseibut dapat beirvari iasi i, seipeirti i kurangnya mi inat, rasa lapar, masalah 

pri ibadi i, dan lai in seibagai inya. Hal i ini i meinunjukkan bahwa ti idak ada 

peirubahan eineirgi i dalam diiri i anak teirseibut, ti idak ada tujuan yang di imi ili iki i, 

kareina kurangnya keibutuhan beilajar. Oleih kareina i itu, si iswa peirlu di ibeiri ikan 

rangsangan agar moti ivasi i tumbuh dalam di iri inya (Djamarah, 2010:114).  

Siiswa yang kurang meimi ili ikii motiivasi i beilajar, akan merasa belajar adalah 

sesuatu hal yang berat, tidak lagi menjadikan belajar sebagai kebutuhan 

sehingga menyebabkan kegagalan dari tujuan belajar itu sendiri. Meingi ingat 

peinti ingnya moti ivasi i siiswa dalam beilajar, meinjadi i peinti ing bagi i seikolah 

untuk meimbeiri ikan makna yang leibi ih dalam bagi i anak-anak. Dari ipada 

meimaksa si iswa untuk meinghargai i peimbeilajaran, proseis peimbeilajaran dan 

peindi idi ik dapat meimbantu siiswa dalam meimbangun peimahaman dan 

hubungan antara keihi idupan meireika deingan apa yang meireika peilajari i. Salah 

satu cara untuk meinanamkan motiivasi i beilajar dalam proseis peimbeilajaran 

dan peindi idi ikan, teirutama pada si iswa-si iswa keilas VIiIi SMP yang beirada dii 
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awal usi ia pubeirtas, adalah meilalui i layanan bi imbi ingan dan konseili ing. Salah 

satu teikni ik yang di igunakan adalah teikni ik Seilf-Manageimeint.  

 Seilf manageimeint atau dalam bahasa Iindoneisi ia dapat di iteirjeimahkan 

meinjadi i manajeimein di iri i, juga diikeinal seibagai i "peingeindali ian di iri i" atau 

"peingaturan di iri i", meirujuk pada keimampuan seiseiorang untuk meingeindaliikan 

eimosii, piikiiran dan peiriilaku meireika seicara eifeiktiif dalam beirbagaii siituasii. Iinii 

meiliibatkan keimampuan untuk meingeilola streis, meinunda keipuasan, meimotiivasii 

diirii, seirta meineitapkan dan meincapaii tujuan priibadii dan akadeimiik. Siiswa yang 

meimiiliikii keimampuan manajeimein diirii yang baiik akan datang kei keilas deingan 

keisiiapan, meingiikutii arahan yang diibeiriika guru, meimbeiriikan peirhatiian, 

meindeingarkan orang laiin tanpa meingganggu, dan beikeirja seicara mandiirii deingan 

fokus. 

Seilai in iitu, seilf manageimeint juga teirmasuk salah satu teikni ik dalam 

konseili ing beihavi ior, yang fokus pada studi i teintang peiri ilaku i indi ivi idu deingan 

tujuan meingubah peiri ilaku yang maladapti if meinjadi i peiri ilaku yang adapti if. 

Dalam meineirapkan teikni ik seilf manageimeint, tanggung jawab keibeirhasi ilan 

konseili ing beirada pada kli iein. Peiran konseilor adalah seibagai i i ini isi iator i idei, 

fasi ili itator yang meimbantu meirancang program, dan moti ivator bagi i kli iein 

(Eilvi ina, 2019).  

Teirapi i kontrol di iri i adalah meitodei peingobatan peiri ilaku yang di idasarkan 

pada modeil kontrol di iri i yang di imodeilkan seiteilah modeil kontrol di irii 

Freideiri ick Kanfeir (1971). Dalam modeil peingeindali ian di iri i, deipreisi i di ici iri ikan 

seibagai i aki ibat dari i deifi isi it dalam proseis peingeindali ian di iri i i ini i. Peimantauan di irii 

di igambarkan seibagai i peingamatan dan eivaluasi i peiri ilaku seindi iri i, teirmasuk 
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anteiseidein (peiri isti iwa seibeilum peiri ilaku) dan konseikueinsi i seipeirti i yang 

di iusulkan oleih Reihm (Kanfeir, 1971) bahwa modeil peingeindali ian di iri i deipreisii 

berdasarkan tiga proses yang termasuk dalam model kontrol diri loop umpan 

balik: pemantauan diri, evaluasi diri, dan penguatan diri. Penguraikan lebih 

lanjut konsep ini dapat dijelaskan dalam dua karakteristik pemantauan diri 

pada mereka yang mengalami depresi: kecenderungan untuk hanya 

memperhatikan negatif peristiwa dan kecenderungan untuk mengenali hanya 

konsekuensi langsung dari perilaku. 

Motivasi dapat dimiliki oleh para siswa dari teknik konseling manajemen 

diri harus dapat dijaga dalam aktivitas mereka sehari-hari. Oleh karena itu, 

penting untuk dapat memiliki semngat motivasi di dalam diri siswa/i itu 

sendiri, hal ini juga akan dapat dilakukan dalam periode konseling yang sama 

dan konsep disiplin serta motivasi akan memiliki kesinambungan yang akan 

dapat menjaga motivasi belajar bagi para siswa, terutama yang sedang 

mengalami pergolakan batin sebagai akibat dari pertumbuhan biologis, 

menjadi sesuatu yang lekat dengan diri mereka. 

Pengendalian diri yang baik akan mengarahkan individu untuk 

berperilaku disiplin. Motivasi adalah bahan bakarnya, dan disiplin diri adalah 

cahaya yang menunjukkan jalan menuju tujuan. Lebih baik untuk mengingat 

bahwa hasil akhir adalah hal baik yang meningkatkan hidup Anda dengan 

cara tertentu. Oleh karena itu, dapat dikatakan bahwa jika teknik self 

management berhasil digunakan untuk melakukan konseling pada siswa/i 

SMP Kelas VII dalam meningkatkan motivasi mereka untuk belajar, maka 

motivasi belajar itu sendiri akan tetap melekat dalam pemikiran dan 
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kepribadian mereka serta memiliki dampak positif yang baik karena disaat 

yang bersamaan akan dapat menanamkan pentingnya memiliki motivasi bagi 

para pelajar di usia krusial tersebut 

Secara teoritis, motivasi memiliki kepentingan yang cukup besar bagi para 

siswa/i SMP Kelas VII baik sebagai seorang pelajar yang memiliki kebutuhan 

akan pendidikan untuk menjadi individu yang terpelajar, dan sebagai seorang 

manusia yang sedang mengalami perubahan biologis serta psikologis. Para 

pelajar ini membutuhkan prinsip yang baik agar mereka dapat menangani 

segala permasalahan, terutama yang berasal dari diri mereka sendiri. 

Permasalahan internal seperti depresi, keraguan, pesimisme, dan kurangnya 

motivasi untuk menjadi diri mereka yang lebih baik akan diduga dapat diatasi 

dengan memberikan layanan konseling yatu berupa layanan konseling 

kognitif behavioral. Konseling kognitif behavioral ini digunakan karna 

mentik beratkan tingkahlaku seseorang sehingga jika memiliki tingkah laku 

yang baik maka motivasinya akan semakin meningkat namun bisa terjadi 

sebaliknya. Dalam penelitian ini, fokus utama ditujukan pada perilaku 

(behavior) dan pola pikir (kognitif), oleh karena itu peneliti memilih 

pendekatan melalui bimbingan konseling. Salah satu metode yang digunakan 

untuk mengubah perilaku negatif menjadi perilaku yang lebih positif dan 

sekaligus mengubah pola pikir siswa terhadap perilaku adalah dengan 

menerapkan Teori Konseling Kognitif Behavioral (CBT) menggunakan 

teknik Self management.  

Kognitif behavioral merupakan suatu konsep yang secara menyeluruh 

menjelaskan bagaimana tingkah laku manusia dipelajari melalui respon 
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sebelumnya, serta merupakan suatu pendekatan yang didasarkan pada 

eksperimen untuk menjelaskan prinsip dan aturan mengenai bagaimana 

tingkah laku manusia dapat berubah dan menghasilkan perilaku baru. Dalam 

konseling kognitif behavioral, diasumsikan bahwa setiap tingkah laku dapat 

dipelajari, tingkah laku yang sudah ada dapat digantikan dengan tingkah laku 

yang baru, dan manusia memiliki kemampuan untuk berperilaku baik atau 

buruk, benar atau salah. Selain itu, pendekatan ini melihat manusia sebagai 

individu yang mampu merefleksi tingkah lakunya sendiri, mengatur dan 

mengontrol perilakunya, serta mampu belajar perilaku baru atau 

mempengaruhi orang lain (Walker & Shea, dalam Gantina Komalasari, 

2011). 

Oleh karena itu, penting untuk mengembangkan layanan konseling 

kognitif behavioral yang secara rutin dapat memberikan manfaat bagi para 

pelajar. Dalam penelitian yang dilakukan oleh Abdilah, dkk (2021), telah 

terbukti bahwa pendekatan kognitif behavioral mampu mengurangi perilaku 

akademik yang negatif pada mahasiswa. Hal ini sejalan dengan penelitian 

yang dilakukan oleh Suwanto (2016) juga menunjukkan bahwa layanan 

konseling kognitif behavioral dengan menggunakan teknik Self management 

dapat membantu meningkatkan kematangan karir siswa, yang mencakup 

sikap kompetensi yang penting dalam pengambilan keputusan karir. Dengan 

demikian, penelitian ini dilakukan dengan tujuan untuk membantu 

mengembangkan dan meningkatkan motivasi belajar para siswa kelas VII di 

SMP Negeri 3 Semarapura. Motivasi belajar para siswa saat ini cenderung 

rendah, oleh karena itu peneliti tertarik untuk melakukan penelitian lebih 
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lanjut dan mengembangkan produk berupa "Pengembangan Panduan 

Konseling kognitif behavioral dengan Teknik Self management untuk 

Meningkatkan Motivasi Belajar Siswa Kelas VII di SMP Negeri 3 

Semarapura". 

1.2 Identifikasi Masalah 

Meilalui i peinjabaran latar beilakang yang teilah di iurai ikan di i atas, teirdapat 

beibeirapa peirmasalahan yang dapat di ii ideinti ifi ikasi i seibagai i beiri ikut :  

1. Teirdapat populasi i peilajar SMP, teirutama yang beirada di i keilas VIiIi 

meimi iliiki i kondi isi i kurang teirmoti ivasi i. 

2. Ti ingkat motiivasi i dan di isi ipliin yang reindah di iantara populasi i peilajar SMP 

Keilas VIiIi. 

3. Ti idak adanya proseidur yang jeilas beirfokus pada peini ingkatan moti ivasi i 

bagi i si iswa SMP Keilas VIiIi deingan teikni ik seilf manageimeint. 

4. Adanya konseikueinsi i bagi i si iswa deingan reindahnya moti ivasi i di iri i dan 

di isiipli in di iantara populasi i peilajar SMP Keilas VIiIi. 

1.3 Pembatasan Masalah 

Meilalui i i ideinti ifi ikasi i masalah yang teilah di ijabarkan seibeilumnya, 

di ipeirlukan peimbatasan masalah agar peineili iti ian teitap teirfokus pada 

peirmasalahan yang reileivan. Peimbatasan masalah i ini i beirtujuan untuk 

meingeimbangkan proseidur konseili ing yang dapat meini ingkatkan moti ivasii 

beilajar para peilajar SMP keilas VIiIi. Proseis konseili ing i ini i akan meinggunakan 

teikni ik seilf manageimeint seibagai i panduan yang dapat di igunakan seicara ruti in 

untuk meimbantu para peilajar meinghadapi i masa-masa suli it dalam keihi idupan 

meireika yang di itandai i oleih peirubahan psi ikologi is dan bi iologi is. 
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1.4 Rumusan Masalah 

Beirdasarkan latar beilakang dan peimbatasan masalah yang teilah di iurai ikan 

di i atas, maka rumusan masalah dalam peineili iti ian i ini i dapat di irumuskan 

seibagai i beiri ikut: 

1. Bagai imana prototypei panduan konseili ing beihavi ioral deingan teikni ik 

Seilf manageimeint untuk meini ingkatkan moti ivasi i beilajar Si iswa SMP 

Keilas VIiIi? 

2. Bagai imana vali idi itas panduan konseili ing beihavi ioral deingan teikniik 

Seilf Manageimeint untuk meiniingkatkan moti ivasi i beilajar Si iswa SMP 

Keilas VIiIi? 

3. Bagai imana eifeikti ivi itas i impleimeintasi i panduan konseili ing beihavi ioral 

deingan teikni ik Seilf manageimeint untuk meini ingkatkan moti ivasi i beilajar 

Siiswa SMP Keilas VIiIi? 

1.5 Tujuan Penelitian 

Tujuan peineili iti ian i ini i adalah seibagai i beiri ikut: 

1. Meinyusun prototypei panduan konseili ing beihavi ioral deingan teikni ik 

Seilf manageimeint untuk meiniingkatkan moti ivasi i beilajar Siiswa SMP 

Keilas VIiIi. 

2. Meinganali isi is dan meindeiskri ipsi ikan vali idi itas panduan konseili ing 

beihavi ioral deingan teikni ik Seilf manageimeint untuk meini ingkatkan 

motiivasi i beilajar Si iswa SMP Keilas VIiIi. 

3. Meinganali isi is dan meineimukan beisarnya eifeikti ifi itas i impleimeintasi i 

panduan konseili ing beihavi ioral deingan teikni ik Seilf manageimeint untuk 

meini ingkatkan moti ivasi i beilajar Si iswa SMP Keilas VIiIi. 
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1.6 Manfaat Penelitian 

1. Manfaat teiori iti is yang di iharapkan dari i peineili iti ian i ini i adalah untuk 

meinambah peimahaman baru dalam bi idang bi imbiingan konseili ing, 

khususnya dalam hal peineimuan baru teiraki it proseidur konseili ing 

meinggunakan teikni ik seilf manageimeint untuk meini ingkatkan moti ivasi i 

beilajar pada Si iswa SMP Keilas VIiIi. Peinggunaan seigala hasi il peineimuan 

yang di idapatkan dari i peineili iti ian i ini i meirupakan bagi ian dari i upaya 

koleikti if untuk meineimukan proseidur baru dalam konseili ing teirhadap 

Siiswa SMP Keilas VIiIi, teirutama teirkai it peini ingkatan moti ivasi i beilajar 

dan diisiipliin diirii yang akan meileikat dalam keipri ibadi ian para si iswa SMP 

Keilas VIiIi teirseibut, seibagai i seiorang peilajar dan reimaja yang seidang 

meingalami i peirubahan psi ikologi is dan biiologi is. 

2. Manfaat praktiis darii peineiliitiian i inii dapat di ikeilompokan beirdasarkan 

subjeik yang akan meineiri ima manfaat dari i peineili itiian i ini i, keilompok 

subjeik teirseibut antara lai in adalah:  

a. Bagi i para Si iswa SMP Keilas VIiIi dan peilajar yang seibaya akan 

dapat meindapatkan bantuan siisteimati is kareina peineili iti ian iini i akan 

dapat meimbantu untuk meinyaki inkan pi ihak-pi ihak yang beirweinang 

untuk meimbeiri ikan bantuan konseili ing meinggunakan teikni ik seilf 

manageimeint dalam rangka meiniingkatkan motiivasii beilajar bagii 

para siiswa/ii teirseibut. Manfaat bagi i para peilajar keimudi ian 

di iharapkan akan dapat di irasakan oleih seiluruh populasi i si iswa SMP 

Keilas VIiIi dan seibaya, teirutama meireika yang meimbutuhkan 

bantuan untuk meini ingkatkan peingeimbangan moti ivasi i. 
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b. Bagi i Guru di i seikolah-seikolah meineingah, peineili iti ian i ini i akan 

meimbeiri ikan manfaat dalam bagai imana guru, teirutama guru 

bi imbiingan konseili ing akan dapat meinggunakan keimamapuan 

meireika seicara bai ik untuk meini ingkatkan moti ivasi i beilajar para 

Siiswa. Ti ingkat eifeikti ivi itas dan conteint vali idi ity dari i proseidur 

konseili ing meinggunakan teikni ik seilf manageimeint yang beirpoteinsi i 

di ihasi ilkan dari i peineili iti ian akan dapat meini ingkatkan produkti ivi itas 

konseili ing seihi ingga mampu meirangkul leibi ih banyak si iswa/i i yang 

meimbutuhkan bantuan konseili ing di i seikolah. 

c. Bagi i para peineili iti i di i biidang/di isi ipliin i ilmu teirkai it, khususnya yang 

seidang meilakukan peineili iti ian seirupa, peineili itiian i ini i akan 

meimbeiri ikan manfaat seibagai i sumbeir reifeireinsi i dalam peimbahasan 

meingeinai i teikni ik konseili ing teirbai ik untuk meini ingkatkan moti ivasii 

beilajar pada si iswa. Teirutama dalam hal meinjeilaskan vari iabeil-

vari iabeil yang teirkai it yang ada dalam peineili iti ian i ini i. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


