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ABSTRAK

Riset ini bersasaran guna mengetahui imbas sistem internal control,
information asymmetry dan budaya lembaga pada kecenderungan penyelewengan
akuntansi pada LPD Se-Kabupaten Gianyar. Riset ini yakni jenis riset kuantitatif
dengan mengaplikasikan statistik primer yang disandang dari kuesioner dan diukur
mengaplikasikan skala likert. Teknik penetapan sampel pada riset ini
mengaplikasikan metode purposive sampling yang berimpak pada sampel sejumlah
35 LPD. Analisis statistik dalam riset ini mengaplikasikan analisis deskriptif, uji
kualitas data, uji asumsi klasik, analisis regresi linear berganda dan uji hipotesis
dengan bantuan program SPSS versi IBM SPSS 25 for windows. impak riset ini
mengutarakan : (1) sistem internal control berimbas negatif pada kecenderungan
penyelewengan akuntansi, (2) information asymmetry berimbas positif pada
kecenderungan penyelewengan akuntansi, dan (3) budaya lembaga berimbas
negatif pada kecenderungan penyelewengan akuntansi. impak riset ini
diekspektasikan bisa menyumbangkan keterangan menjadi dasar pertimbangan
dalam penetapan keputusan guna meminimalisir keberadaan penyelewengan
akuntansi.
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ABSTRACT

This study aims to determine the effect of the internal control, information
asymmetry and organizational culture on the tendency of accounting fraud at
Village Credit Institutions (LPD) throughout Gianyar Regency. This research is a
type of quantitative research using primary data obtained from questionnaires and
measured using a Likert scale. The sampling technique in this study used a
purposive sampling method which produced a sample of 35 LPD. Data analysis in
this study used descriptive analysis, data quality test, classical assumption test,
multiple linear regression analysis and hypothesis testing with the help of the IBM
SPSS 25 for Windows version of the SPSS program. The results of this study
indicate that: (1) the internal control system has a negative effect on the tendency
of accounting fraud, (2) information asymmetry has a positive effect on the
tendency of accounting fraud, and (3) organizational culture has a negative effect
on the tendency of accounting fraud. The results of this study are expected to
provide information as a basis for consideration in making decisions to minimize
the occurrence of accounting
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