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Motto Penulis: 

“Hanya Karena Prosesmu Lebih Lama Daripada Yang 

Lain, Bukan Berarti Kamu Gagal” 

 

“Orang lain gak akan bisa paham struggle dan masa sulitnya kita, yang mereka 

ingin tahu hanya bagian success stories. Berjuanglah untuk diri sendiri walaupun 

gak ada yang tepuk tangan. Kelak diri kita di masa depan akan sangat bangga 

dengan apa yang kita perjuangkan hari ini” 
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PRAKATA 

Puji syukur penyusun panjatkan ke hadapan Tuhan Yang Maha Esa karena berkat 

rahmat-Nya lah, penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh 

Pengendalian Internal, Locus Of Control dan Kesesuaian Kompensasi 

Terhadap Kecurangan Di Lembaga Perkreditan Desa Kecamatan 

Kintamani”.  Skripsi ini disusun guna memenuhi persyaratan mencapai gelar 

Sarjana Akuntansi pada Universitas Pendidikan Ganesha.  
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moral maupun material dari berbagai pihak. Untuk itu, dalam kesempatan ini 
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Akuntansi atas motivasi yang diberikan dalam penyelesaian skripsi ini. 

4. Made Arie Wahyuni, S.E., M.Si selaku Koordinator Program Studi S1 

Akuntansi atas motivasi yang diberikan dalam penyelesaian skripsi ini. 

5. Dr. Ni Kadek Sinarwati, S.E., M.Si., Ak selaku Pembimbing I yang telah 

memberikan bimbingan, arahan, petunjuk dan motivasi penulis dalam 

penyelesaian skripsi ini. 

6. Dr. Edy Sujana, S.E., M.Si., Ak selaku Pembimbing II yang telah 

memberikan bimbingan, arahan, petunjuk, dan motivasi kepada penulis 

dalam penyelesaian skripsi ini. 

7. I Putu Hendra Martadinata, S.E., M.Sc selaku Penelaah yang sudah bersedia 

membimbing dan memberikan saran yang sangat membantu dalam dalam 

proses penyusunan skripsi. 

8. Nyoman Ayu Wulan Trisna Dewi, S.E., M.Sc selaku Pembimbing 

Akademik yang senantiasa dengan tulus iklas membimbing penulis selama 

mengenyam pendidikan di Universitas pendidikan Ganesha. 
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9. Bapak dan Ibu Dosen Pengajar Program Studi S1 Akuntansi yang tidak bisa 

peneliti sebutkan satu per satu, yang selama ini sudah dengan sabar dan 

tekun mendidik dan memberikan ilmu pengetahuan kepada peneliti selama 

perkuliahan. 

10. Seluruh Staf dosen di lingkungan Fakultas Ekonomi yang selalu 

memberikan bantuan dalam mengurus administrasi yang diperlukan 

penulis. 

11. Kedua orang tua penulis, Bapak I Gede Ardana dan Ibu Ni Kadek Eri serta 

keluarga besar yang selalu memberikan dukungan baik dukungan moral 

maupun material, motivasi dan semangat yang tidak pernah terputus 

sehingga memacu penulis untuk dapat menyelesaikan skripsi dengan baik. 

12. Teman – teman di Jurusan Ekonomi dan akuntansi yang selalu memberikan 

semangat dan dukungannya. 

13. Semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu per satu yang telah membantu 

penyusunan skripsi ini. 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa apa yang tersaji dalam skripsi ini masih jauh 

dari sempurna karena keterbatasan kemampuan yang penulis miliki. Untuk itu demi 

kesempurnaan skripsi ini, penulis mengharapkan segala kritik maupun saran yang 

sifatnya membangun dari berbagai pihak. Penulis berhadap skripsi ini dapat 

bermanfaat dan berguna bagi kita semua khususnya bagi pengembangan dunia 
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