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Lampiran 1 : Daftar Pertanyaan Wawancara Ahli 

IMPLEMENTASI METODE FUZZY ANALYTICAL HIERARCHY PROCESS (F-AHP) DALAM PENENTUAN BOBOT SELEKSI 

MAHASISWA PROGRAM PENDIDIKAN DOKTER SPESIALIS 

(Studi Kasus : PS Ilmu Kesehatan Kulit dan Kelamin FK Udayana) 

I. Identitas Ahli  

a. Nama : 

b. NIP : 

c. Jabatan : 

II. Definisi Skala : 

1. Jika kedua kriteria sama penting 

2. Nilai diantara  pilihan 1 dan 3 berdekatan 

3. Jika kriteria (A) sedikit lebih penting dibanding dengan (B) 

4. Nilai diantara  pilihan 3 dan 5 berdekatan 

5. Jika  kriteria (A) lebih penting dibanding dengan (B) 

6. Nilai diantara  pilihan 5 dan 7 berdekatan 

7. Jika kriteria (A) sangat lebih penting dibanding dengan (B) 

8. Nilai diantara  pilihan 7 dan 9 berdekatan 

9. Jika kriteria (A) mutlak lebih penting dibanding dengan (B) 

**Berlaku sebaliknya 
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III. Daftar Pertanyaan 

No Kriteria A 

SKALA  SKALA 

Kriteria B 
9 8 7 6 5 4 3 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.  Test Kompetensi Dasar                  Test Wawancara 

2.  Test Kompetensi Dasar                  Test Potensi Akademik 

3.  Test Kompetensi Dasar                  TOEFL 

 

No Kriteria A 

SKALA  SKALA 

Kriteria B 
9 8 7 6 5 4 3 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.  Test Wawancara                  Test Potensi Akademik 

2.  Test Wawancara                  TOEFL 
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No Kriteria A 

SKALA  SKALA 

Kriteria B 
9 8 7 6 5 4 3 2 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.  Test Potensi Akademik                  TOEFL 
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