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PRAKATA 
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memberikan motivasi selama penulis belajar di Jurusan Manajemen. 
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doa, dan motivasi dengan penuh kasih sayang, sehingga penulis dapat 

menyelesaikan skripsi ini. 

11. Sahabat dan teman-teman yang turut memberikan motivasi dalam 

menyelesaikan skripsi ini. 

12. Semua pihak yang berkaitan dalam penyusunan skripsi yang tidak bisa 
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masukan oleh penulis kedepannya. Penulis berharap semoga skripsi ini dapat 
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