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PRAKATA 
 

 
Puji syukur penulis panjatkan kehadapan Tuhan Yang Maha Esa beserta seluruh 

manifestasinya karena atas Asung Kertha Wara Nugraha-Nya, penulis dapat 

menyelesaikan tesis yang berjudul “Peranan Guru Dalam Meningkatkan Karakter 

Disiplin dan Sopan Santun Siswa di SD Tri Hita Alam Eco School Denpasar” dapat 

diselesaikan tepat pada waktunya. 

Tesis ini disusun dalam rangka memenuhi salah satu syarat dalam memperoleh 

gelar Magister Pendidikan Pascasarjana Universitas Pendidikan Ganesha pada Program 

Studi Administrasi di Universitas Pendidikan Ganesha. Proses penyusunan tesis ini tidak 

luput dari berbagai rintangan, hambatan, tantangan, dan permasalahan yang dihadapi. 

Tetapi, berkat petunjuk dan bimbingan Tuhan Yang Maha Esa serta berkat kerjasama, 

dorongan, arahan, bantuan, saran, dan kritik yang bersifat konstruktif dari berbagai 

pihak maka tesis ini dapat diselesaikan tepat pada waktunya. Oleh karena itu sebagai rasa 

syukur dan hormat, melalui kesempatan ini disampaikan terima kasih serta penghargaan 

yang setulus-tulusnya kepada: 

1. Prof. Dr. Wayan Lasmawan, M.Pd., selaku Rektor Universitas Pendidikan 

Ganesha atas berbagai kebijkaan yang diterapkan terkait dengan kelancaran proses 

studi sehingga dapat terselesaikan dengan baik, 
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2. Prof. Dr. I Nyoman Jampel, M.Pd., sebagai Direktur Program Pascasarjana 

Universitas Pendidikan Ganesha atas berbagai kebijakan sehingga studi ini dapat 

terselesaikan dengan maksimal, 

3. Dr. Ni Luh Gede Erni Sulindawati, S.E., Ak., M.Pd., sebagai Koordinator Program 

Studi Administrasi Pendidikan dan Dr. Basilius Redan Werang, S.S., S.Sos., JCL., 

sebagai sekretaris Program Studi Administrasi Pendidikan yang telah 
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4. Dr. Ni Luh Gede Erni Sulindawati, S.E., Ak., M.Pd., sebagai pembimbing I yang 

dapat memberikan arahan, motivasi selama penelitian dan penulisan naskah, 

sehingga Tesis ini dapat terwujud dengan baik sesuai harapan, 

5. Dr. Basilius Redan Werang, S.S., S.Sos., JCL., sebagai pembimbing II yang dapat 

memberikan arahan, motivasi selama penelitian dan penulisan naskah, sehingga 

Tesis ini dapat terwujud dengan baik sesuai harapan, 

6. Koordinator Program Studi Administrasi Pendidikan dan staf dosen pengajar yang 

telah banyak membantu dan memotivasi penulis selama penyusunan tesis ini, 

7. Semua staf pegawai Program Pascasarjana Universitas Pendidikan Ganesha yang 

telah memberikan pelayanan dan fasilitas administrasi dalam penyusunan Tesis 

ini, 

8. Kepala SD Tri Hita Alam Eco School Denpasar, yang telah memberikan 

kesempatan untuk meningkatkan Sumber Daya Manusia dan memberikan ijin 

melaksanakan penelitian, 

9. Seluruh pendidik dan tenaga kependidikan SD Tri Hita Alam Eco School Denpasar 

viii 



ii 

 

 

atas segala bantuan dan kerjasamanya selama mengadakan penelitian, 
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tesis ini. 

13. Taylor Swift dan One Ok Rock terimakasih untuk selalu menemani 

dalam pembuatan tesis ini. 

14. Terimakasih untuk diri sendiri yang telah bertahan dan tidak menyerah 

dalam membuat tesis. 

Semoga Tuhan Yang Maha Esa memberikan karunia atas budi baik dari 

semua pihak yang telah membantu dalam menyelesaikan tesis ini. 

Disadari sepenuhnya bahwa tesis ini belum sempurna karena keterbatasan 

kemampuan penulis. Oleh karena itu, dengan kerendahan hati diharapkan saran dan kritik 

yang konstruktif dari pembaca guna penyempurnaan tesis ini. Akhirnya, diharapkan tesis 

penelitian ini bermanfaat bagi kita semua dalam perkembangan duniapendidikan. 
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