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Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan informasi mengenai peranan
guru dalam meningkatkan karakter disiplin dan sopan santun. Metode yang
digunakan dalam penelitian ini adalah kualitatif. Penelitian ini didapatkan melalui
observasi, wawancara dan analisis data terkait. Hasil penelitian ini menunjukan
adanya beberapapermasalahanseperti siswa datang terlambat, tidak menggunakan
atribut pakaian yanglengkap, dan kurangnya sikap sopan santun siswa terhadap guru.

Guru memiliki peran yang sangat penting, tidak hanya sebagai pengajar, guru
juga bertugas sebagai pembimbing dan di harapkan dapat memberikan contoh yang
baik. Penelitian ini akan mendeskripsikan peran guru dalam membentuk karakter
disiplin dansopan santun santun siswa.

Hasil dari penelitian ini terdapat lima peran guru yang akan meningkatkan
karakter disiplin dan sopan santun di sekolah ini yakni, guru sebagai pembimbing,
gurusebagai pengajar, guru sebagai evaluator, dan guru sebagai motivator.
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This research aims to obtain information regarding the role of teachers in improving
discipline and politeness. The method used in this research is qualitative. This research
was obtained through observation, interviews and analysis of related data. The results
ofthis research show that there are several problems such as studentsarriving late, not
wearing complete clothing attributes, and students' lack of polite attitude towards
teachers.

Teachers have a very important role, not only as teachers, teachers also serveas
mentorsand are expected to be able to set a good role model. This research will describe
the roleof teachers in forming students' disciplined character and polite manners.

The results of this research show five teacher roles that will improve the character
of discipline and courtesy in this school, namely, teacher as guide, teacher asteacher,
teacheras evaluator, and teacher as motivator.



