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PRAKATA 

Puji syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa karena atas berkat dan rahmat-

Nya, penulis dapat menyelesaikan skripsi/tugas akhir dengan judul “Pengaruh 

Corporate Social Responsibility, Filosofi Tri Hita Karana, dan Sistem 

Informasi Akuntansi Terhadap Kinerja LPD Pada LPD Se-Kabupaten 

Tabanan”  

Penyusunan skripsi ini sebagai salah satu syarat dalam penyelesaian studi 

untuk memperoleh gelar Sarjana Akuntansi pada bidang akuntansi di Universitas 

Pendidikan Ganesha. Selama pelaksaan penyusunan skripsi ini, penulis 

mengalami berbagai rintangan dan permasalahan yang dihadapinya.  

Terima kasih disampaikan kepada seluruh pihak yang sudah membantu 

dalam pelaksanaan penulisan skripsi/tugas akhir ini. Oleh karena itu, penulis ingin 

menyampaikan rasa terimakasih dan penghormatan kepada beberapa pihak 

sebagai berikut:  

1. Bapak Prof. Dr. I Wayan Lasmawan, M.Pd. selaku Rektor Universitas 

Pendidikan Ganesha atas kesempatan yang diberikan kepada penulis untuk 

dapat menyelesaikan studi di Universitas Pendidikan Ganesha.  

2. Bapak Prof. Dr. Gede Adi Yuniarta, S.E.,M.Si.,Ak. selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi, Universitas Pendidikan Ganesha atas kesempatan yang 

diberikan kepada penulis untuk dapat menyelesaikan studi di Fakultas 

Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha.  

3. Bapak Dr. Kadek Rai Suwena, S.Pd.,M.Pd. selaku Ketua Jurusan Ekonomi 

dan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Pendidikan Ganesha, atas 

kesempatan yang diberikan kepada penulis untuk dapat menyelesaikan 
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studi di Jurusan Ekonomi dan Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas 

Pendidikan Ganesha.  

4. Ibu Sunitha Devi, S.E., M.Si., Ak. selaku Koordinator Prodi S1 Akuntansi, 

atas kesempatan yang diberikan kepada penulis untuk dapat 

menyelesaikan studi di Jurusan Ekonomi dan Akuntansi, Fakultas 

Ekonomi, Universitas Pendidikan Ganesha.  

5. Ibu Made Arie Wahyuni, S,E.,M.Si. selaku Pembimbing I yang 

membantu, membimbing, memberikan masukan, serta kritik dan saran 

selama penyusunan kripsi hingga selesai.  

6. Ibu Ni Wayan Yulianita Dewi, S.E., Ak., M.S.A. selaku Pembimbing II 

yang membantu, membimbing, memberikan masukan, serta kritik dan 

saran selama penyusunan kripsi hingga selesai.  

7. Bapak I Gede Agus Pertama Yudantara, S.E., M.S.A. selaku Penelaah 

yang membantu, memberikan masukan, serta kritik dan saran selama 

penyusunan kripsi hingga selesai.  

8. Ibu Luh Gede Kusuma Dewi, S.E., M. Si.. Selaku pembimbing akademik 

sekaligus dosen penelaah yang membantu, membimbing, memberikan 

masukan, serta kritik dan saran selama penyusunan skripsi hingga selesai.  

9. Bapak dan Ibu Dosen Pengajar Program Studi S1 Akuntansi yang tidak 

dapat disebutkan penulis satu persatu, yang telah mendidik dan 
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10. Seluruh pengawai dan staff di Fakultas Ekonomi yang tidak dapat penulis 

sebutkan satu persatu yang telah membantu kelancaran proses administrasi 

dan kelengkapan selama masa perkuliahan.  

11. Kepada orang tua dan keluarga besar penulis yang telah mendukung 

penulis selama proses penyusun skripsi.  

12. Kepada teman-teman kuliah yang tidak bisa penulis sebutkan satu persatu 

yang telah membantu dalam mendukung penulis untuk menyelesaikan 

skripsi ini. 

Dalam pembuatan skripsi ini, penulis menyadari dan memohon maaf 

dikarenakan skripsi yang disajikan belum sepenuhnya sempurna. Oleh sebab itu, 

penulis berharap kritikan, saran, serta masukan dari para pembaca yang 

membangun sehingga nantinya dapat menyempurnakan skripsi ini dan menambah 

wawasan dan bermanfaat bagi semua pihak. Akhir kata penulis sampaikan terima 

kasih dan penulis berharap semoga skripsi yang disajikan dapat bermanfaat dan 

menambah wawasan bagi semua pihak (pembaca). 
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