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PRAKARTA 

Puji syukur penyusun panjatkan kehadapan Tuhan Yang Maha Esa/Ida Sang 

Hyang Widhi Wasa karena atas berkat dan rahmat-Nya, penulis dapat 

menyelesaikan skripsi yang berjudul "Pengaruh Good Corporate Governance, 

Pengendalian Internal dan Kesesuaian Kompensasi Terhadap Pencegahan 

Kecurangan dalam Pengelolaan Dana BUMDes (Studi Kasus BUMDes se- 

Kecamatan Sawan)". Skripsi ini disusun guna memenuhi persyaratan mencapai 

gelar sarjana pada Universitas Pendidikan Ganesha. 

Dalam menyelesaikan skripsi ini, penulis banyak mendapat bantuan baik 

berupa moral maupun material dari berbagai pihak. Untuk itu, dalam kesempatan 

ini, penulis mengucapkan terima kasih kepada: 

1. Prof. Dr. I Wayan Lasmawan, M.Pd., selaku Rektor Universitas Pendidikan 

Ganesha. 

2. Bapak Prof. Dr. Gede Adi Yuniarta, S.E.Ak, M.Si., selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha. 

3. Bapak Dr. Kadek Rai Suwena, S.Pd., M.Pd., selaku Ketua Jurusan Ekonomi 

dan Akuntansi Universitas Pendidikan Ganesha. 

4. Ibu Sunitha Devi, S.E., M.Si., Ak., selaku Koorprodi Akuntansi Universitas 

Pendidikan Ganesha. 

5. Ibu Dr. Desak Nyoman Sri Werastuti, S.E., M.Si., Ak., selaku Pembimbing 

Akademik saya yang selalu ada memberikan waktunya. 

6. Bapak Dr. Nyoman Ari Surya Darmawan, S.E., Ak., M.Si., selaku pembimbing 

I yang dengan penuh tanggung jawab dan kesabaran dalam memberikan 

bimbingan, motivasi serta arahan yang bermanfaat bagi penulis sampai skripsi 

ini dapat terselesaikan dengan baik. 

7. Ibu Nyoman Ayu Wulan Trisna Dewi, S.E., M.Sc., selaku pembimbing II yang 

dengan penuh tanggung jawab dan kesabaran dalam memberikan bimbingan, 

motivasi serta arahan yang bermanfaat bagi penulis sampai skripsi ini dapat 

terselesaikan dengan baik. 

8. Bapak I Gede Banu Astawa, S.T., M.Ak., selaku penelaah yang telah 

memberikan bimbingan, masukan serta arahan kepada penulis dalam 

menyelesaikan skripsi ini. 
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9. Kedua orang tuaku. Bapak dan Ibu tersayang yang selalu mendoakan untuk 

kebaikan anak-anaknya, selalu memberikan kasih sayang, cinta, dukungan dan 

motivasi. Menjadi suatu kebanggaan memiliki orang tua yang mendukung 

anaknya untuk mencapai cita-cita. Terima kasih Bapak dan Ibu telah 

membuktikan kepada dunia bahwa anak desa bisa menjadi sarjana. 

10. Kepada semua ponakan tecinta yang selalu menemani penulis dan membuat 

mood penulis membaik. Terima kasih telah membantu penulis untuk 

menyebarkan dan mengambil kuesioner penelitiannya. 

11. Kepada seluruh sahabat dan teman saya yang tidak bisa disebutkan satu 

persatu, terima kasih banyak atas semua doa, semangat dan dukungan yang 

telah diberikan serta selalu mendengarkan keluh kesah dan menjadi tempat 

penulis untuk bercerita. 

12. Luh Tusna Putri Darmayanti, last but not least, ya! Diri sendiri. Apresiasi 

sebesar-besarnya karena telah bertanggung jawab untuk menyelesaikan apa 

yang telah dimulai. Terima kasih karena terus berusaha dan tidak menyerah 

serta senantiasa menikmati setiap prosesnya yang bisa dibilang tidak mudah. 

Terima kasih sudah bertahan.  

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa apa yang tersaji dalam skripsi ini masih 

jauh dari sempurna karena keterbatasan kemampuan yang penulis miliki. Untuk itu 

demi kesempurnaan skripsi ini, penulis mengharapkan segala kritik maupun saran 

yang sifatnya membangun dari berbagai pihak. Penulis berharap skripsi ini dapat 

bermanfaat dan berguna bagi kita semua khususnya bagi pengembangan dunia 

pendidikan. 

 

Singaraja, 07 Mei 2024 

Penulis 

 

 

Luh Tusna Putri Darmayanti 
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