
 

iii 

PENGARUH GOOD CORPORATE GOVERNANCE (GCG), 

PENGENDALIAN INTERNAL, DAN KESESUAIAN KOMPENSASI 

TERHADAP PENCEGAHAN KECURANGAN (FRAUD) DALAM 

PENGELOLAAN DANA BUMDES  (STUDI KASUS BUMDES SE-

KECAMATAN SAWAN) 

 

Oleh 

Luh Tusna Putri Darmayanti, NIM 2017051126 

Jurusan Ekonomi dan Akuntansi 

 

ABSTRAK 

Tujuan pengujian ini ialah untuk memahami bagaimana upaya pencegahan 

kecurangan pada pengelolaan keuangan Badan Usaha Milik Desa (BUMDes) 

dipengaruhi oleh good corporate governance (GCG), pengendalian internal, 

beserta kesesuaian kompensasi. Pengujian ini memakai metodologi kuantitatif 

dengan total responden sebanyak 65 orang yang ialah anggota BUMDes, serta 

ketua, sekretaris, beserta bendahara. Purposive sampling ialah metode yang dipakai 

untuk memilih sampel. Kuesioner dipakai untuk mengumpulkan data primer, yang 

kemudian dinilai dengan skala likert. Dengan memakai software STATA, analisis 

statistik mencakup pengujian validitas, reliabilitas, regresi linier berganda, 

koefisien determinasi, beserta pengujian t. Temuan pengujian memperlihatkan 

bagaimana GCG, pengendalian internal, beserta kesesuaian kompensasi berdampak 

positif beserta signifikansi pada kemampuan Kecamatan Sawan untuk menghindari 

kecurangan pada pengelolaan dana BUMDes. 

 

Kata kunci: good corporate governance, pengendalian internal, kesesuaian 

kompensasi, pencegahan kecurangan. 

 

Abstract 

The aim of this research is to find out how efforts to prevent fraud in the 

financial management of Village-Owned Enterprises (BUMDes) are influenced by 

good corporate governance (GCG), internal control, and suitability of 

compensation. This research used a quantitative methodology with a total of 65 

respondents who were BUMDes members, as well as the chairman, secretary and 

treasurer. Purposive sampling is the method used to select samples. Questionnaires 

were used to collect primary data, which was then assessed using a Likert scale. 

Using STATA software, statistical analysis includes validity, reliability, multiple 

linear regression, coefficient of determination and t tests. The research findings 

show how GCG, internal control, and suitability of compensation have a positive 

and significant impact on the ability of Sawan District to avoid fraud in managing 

BUMDes funds. 
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