LAMPIRAN



Lampiran 1. Kisi-kisi Instrumen Penelitian
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Nomor

Variabel Item Pernyataan Butir Jumlah
Saya selalu mengutamakan kualitas 1
setiap melakukan pekerjaan.
Saya selalu mencapai target )
kuantitas kerja yang telah ditetapkan.
Saya selalu menyelesaikan pekerjaan
sesuai batas waktu yang telah 3
ditetapkan.
Kinerja Saya mampu bekerja sama dengan 4 6 item

rekan kerja dalam satu tim.
Saya selalu mempertimbangkan
efisiensi biaya dalam melakukan 5
pekerjaan.
Pengawasan dapat meningkatkan
efisiensi dan efektivitas saya dalam 6
melaksanakan tugas dan pekerjaan.
Fasilitas kerja yang tersedia sesuai 1
dengan kebutuhan yang diperlukan.
Fasilitas yang tersedia saat ini dapat )
mengoptimalkan hasil kerja.

Fasilitas Kerja ng1l1tas yang tersedia dapat 3 5 item
digunakan dengan mudah.
Fasilitas yang baik dapat 4
mempercepat proses kerja.
Fasilitas diletakkan dan diposisikan 5
ditempat yang baik dan benar.
Saya selalu hadir tepat waktu sesuai 1
peraturan yang telah ditetapkan.
Saya selalu menyelesaikan tugas
sesuai dengan waktu yang 2
ditetapkan.

o ) Saya selalu mengikuti arahan yang 3 )

Disiplin Kerja | diperikan oleh atasan. S item
Saya selalu menaati SOP (Standar
Operasional Prosedur) yang berlaku 4
di Kantor.
Saya memiliki sikap taat terhadap 5

peraturan yang berlaku di Kantor.
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Lampiran 2. Instrumen Pengumpulan Data

KUESIONER
PENGARUH FASILITAS KERJA DAN
DISIPLIN KERJA TERHADAP KINERJA
APARATUR SIPIL NEGARA KANTOR
CAMAT BULELENG.

PENGANTAR

Yth. Bapak/Ibu/Saudara/l

Sebelumnya saya sampaikan = terima kasih  atas  kesediaan
Bapak/Ibu/Saudara/i untuk menjadi responden dalam penelitian ini. Saya Kadek
Juni Ariantini, mahasiswa program studi S1 Manajemen, Universitas Pendidikan
Ganesha Singaraja. Sebagai salah satu syarat menyelesaikan studi S1 Manajemen,
saya memohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i untuk mengisi kuesioner penelitian
ini. Informasi yang didapat dari hasil kuesioner ini akan dipergunakan untuk
kepentingan akademik dan diperlakukan secara konfidensial. Maka dari itu,
kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/i untuk mengisi kuesioner ini sangat saya harapkan.
Saya ucapkan terima kasih atas partisipasi Bapak/Ibu/Saudara/i di dalam

penelitian ini.

I. PETUNJUK PENGISIAN
1. Isilah identitas anda pada tempat yang telah disediakan dengan memberi
tanda centang (V) pada kotak yang sesuai dengan identitas anda.
2. Bacalah terlebih dahulu pernyataan ini dengan cermat sebelum anda

memulai untuk menjawabnya.
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3. Pilihlah salah satu jawaban yang tersedia dengan memberi tanda centang
(\) pada kotak yang paling sesuai dengan pendapat Bapak/Ibu/Saudara/i.
4. Setiap Responden diharapkan memilih hanya 1 jawaban.
5. Berikut ini disajikan pernyataan dengan empat kemungkinan pilihan:
SS = Sangat Setuju (5)
S = Setuju (4)
KS =Kurang Setuju (3)
TS = Tidak Setuju (2)

STS = Sangat Tidak Setuju (1)

II. IDENTITAS RESPONDEN
Mohon dijawab dengan memberikan tanda centang (V) pada pilihan
jawaban yang memang menggambarkan profil Saudara/i responden.

a. NamaResponden :..............cciiiiiiiiiiiiinn..

b. Jenis Kelamin :|:| Laki-laki |:| Perempuan

c. Golongan : l:l I |:| II
Ao [T



III. PERNYATAAN
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Pilihlah dengan cara memberikan tanda centang (V) kepada salah satu

jawaban yang dianggap paling tepat, dengan bobot penilaian sebagai berikut:

1. Variabel Fasilitas Kerja (X1)

Pilihan Jawaban
No Pernyataan
SS S | KS| TS | STS
. Fasilitas kerja yang tersedia sesuai
dengan kebutuhan yang diperlukan.
Fasilitas yang tersedia saat ini dapat
2 mengoptimalkan hasil kerja.
Fasilitas yang tersedia dapat digunakan
. dengan mudah.
Fasilitas yang baik dapat mempercepat
) proses kerja.
Fasilitas diletakkan dan diposisikan
> ditempat yang baik dan benar.
2. Variabel Disiplin Kerja (X3)
Pilihan Jawaban
No Pernyataan
SS S | KS| TS | STS
| Saya selalu hadir tepat waktu sesuai
peraturan yang telah ditetapkan.
Saya selalu menyelesaikan tugas sesuai
? dengan waktu yang ditetapkan.
Saya selalu mengikuti arahan yang
: diberikan oleh atasan.
Saya selalu menaati SOP (Standar
4 | Operasional Prosedur) yang berlaku di
Kantor.
Saya memiliki sikap taat terhadap
: peraturan yang berlaku di Kantor.




3. Variabel Kinerja (Y)
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Pilihan Jawaban
No Pernyataan
SS S | KS| TS | STS
Saya selalu mengutamakan kualitas
: setiap melakukan pekerjaan.
5 Saya selalu mencapai target kuantitas
kerja yang telah ditetapkan.
Saya selalu menyelesaikan pekerjaan
3 | sesuai batas waktu yang telah
ditetapkan.
Saya mampu bekerja sama dengan
4 rekan kerja dalam satu tim.
Saya selalu mempertimbangkan
5 | efisiensi biaya dalam melakukan
pekerjaan.
Pengawasan dapat meningkatkan
6 | efisiensi dan efektivitas saya dalam
melaksanakan tugas dan pekerjaan.
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Lampiran 3. Tabulasi Data Uji Coba Instrumen

1. Fasilitas Kerja (X1

Total
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20
21
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21

19
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22
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21

Fasilitas Kerja (X1)

Item 2

Item 5

Item 4

Item 3

Item 1

10
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2. Disiplin Kerja (X2)
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3. Kinerja (Y)
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Lampiran 4. Hasil Uji Coba Instrumen

» Uji Validitas

1. Variabel Kinerja

Correlations

Total

97

ltem_1 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

ltem_2 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

ltem_3 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

ltem_4 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

ltem_5 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

ltem_6 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

Total Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)

N

,680"
,000
30
432"
,017
30
,531"
,003
30
,592"
,001
30
722"
,000
30
,680"
,000
30

30

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**_ Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



2. Variabel Fasilitas Kerja

Correlations
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Item_1 ltem_2 Item_3 ltem_4 Item_5 Total
Iltem_1 Pearson Correlation 1 ,279 373 426" ,530" ,782"
Sig. (2-tailed) 136 042 019 ,003 ,000
N 30 30 30 30 30 30
Item_2 Pearson Correlation ,279 1 ,202 ,333 ,118 ,568™
Sig. (2-tailed) ,136 ,284 ,072 534 ,001
N 30 30 30 30 30 30
Iltem_3 Pearson Correlation 373" ,202 1 ,364" ,264 ,657"
Sig. (2-tailed) ,042 284 ,048 159 ,000
N 30 30 30 30 30 30
Iltem_4 Pearson Correlation ,426° ,333 ,364" 1 ,302 722"
Sig. (2-tailed) ,019 ,072 ,048 ,105 ,000
N 30 30 30 30 30 30
Iltem_5 Pearson Correlation ,530” ,118 ,264 ,302 1 ,644"
Sig. (2-tailed) ,003 ,534 ,159 ,105 ,000
N 30 30 30 30 30 30
Total  Pearson Correlation 782" ,568™ ,657" 7227 ,644” 1
Sig. (2-tailed) ,000 ,001 ,000 ,000 ,000
N 30 30 30 30 30 30

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



3. Variabel Disiplin Kerja

Correlations
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Item_1 ltem_2 Iltem_3 ltem_4 ltem_5 Total
Iltem_1 Pearson Correlation 1 ,388" 478" ,067 ,548" 7477
Sig. (2-tailed) ,034 ,008 723 ,002 ,000
N 30 30 30 30 30 30
Iltem_2 Pearson Correlation ,388" 1 274 ,154 ,354 ,658”
Sig. (2-tailed) 034 143 415 ,055 ,000
N 30 30 30 30 30 30
Iltem_3 Pearson Correlation 478" 274 1 -,040 ,191 ,604™
Sig. (2-tailed) ,008 ,143 ,833 ,312 ,000
N 30 30 30 30 30 30
Iltem_4 Pearson Correlation ,067 ,154 -,040 1 ,339 472"
Sig. (2-tailed) 723 415 ,833 ,067 ,008
N 30 30 30 30 30 30
Iltem_5 Pearson Correlation ,548" ,354 ,191 ,339 1 757"
Sig. (2-tailed) ,002 ,055 312 ,067 ,000
N 30 30 30 30 30 30
Total  Pearson Correlation 747" ,658™ ,604” 4727 757" 1
Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,008 ,000
N 30 30 30 30 30 30

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



» Uji Reliabilitas

1. Variabel Kinerja

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 30 100,0
Excluded? 0 ,0
Total 30 100,0

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of ltems

100

a. Listwise deletion based on all variables in the
procedure.

2. Variabel Fasilitas Kerja

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 30 100,0
Excluded? 0 ,0
Total 30 100,0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

3. Variabel Disiplin Kerja

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 30 100,0
Excluded? 0 ,0
Total 30 100,0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

,685

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of Items

,704

Reliability Statistics

Cronbach's Alpha

N of ltems

644




Lampiran 5. Karakteristik Responden

Jenis Kelamin
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Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Laki-laki 71 64,5 64,5 64,5
Perempuan 39 35,5 35,5 100,0
Total 110 100,0 100,0
Golongan
Frequency Percent Valid Percent Cumulative Percent
Valid Il 28 25,5 25,5 25,5
] 78 70,9 70,9 96,4
\Y 4 3,6 3,6 100,0
Total 110 100,0 100,0
Statistics
Jenis Kelamin Golongan
N Valid 110 110
Missing 0 0
Mean 1,35 2,78
Median 1,00 3,00
Minimum 1 2
Maximum 2 4




Lampiran 6. Tabulasi Hasil Responden Penelitian
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Lampiran 7. Hasil Pengujian Asumsi

1. Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual
N 110
Normal Parameters?® Mean ,0000000
Std. Deviation 1,81710666
Most Extreme Differences Absolute ,069
Positive ,044
Negative -,069
Test Statistic ,069
Asymp. Sig. (2-tailed) ,200¢4

a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.
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Frequency
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MNormal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: Y
1,0 T T

08

06

04

Expected Cum Prob

02

00 02 04 06 03 10

Observed Cum Prob

Histogram

Dependent Variable: Y

Mean = -7 38E-16
Std. Dev. = 0991
W=110

Regression Standardized Residual
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2. Uji Multikolinearitas

Coefficients?

Collinearity Statistics

Model Tolerance VIF
1 X1 ,356 2,808

X2 , 356 2,808
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3. Uji Heteroskedastisitas

Scatterplot
Dependent Variable: Y
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Lampiran 8. Hasil Pengujian Hipotesis

Model Summary
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Adjusted R Std. Error of
Model R R Square Square the Estimate
1 , 7512 ,564 ,556 1,834
a. Predictors: (Constant), X2, X1
ANOVA-?
Sum of
Model Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 465,695 2 232,848 69,226 ,000°
Residual 359,905 107 3,364
Total 825,600 109
a. Dependent Variable: Y
b. Predictors: (Constant), X2, X1
Coefficients?
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 8,287 1,233 6,722 ,000
X1 ,283 ,115 ,262 2,454 ,016
X2 ,436 ,089 ,524 4,899 ,000
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Lampiran 9. Surat Persetujuan Permohonan Penelitian

Fotalls) A
uumg'j r:u\’ur?mmfl rﬁmv?m
PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
\ . N\
mq@z\ .Jm\sfl '.-J'?m-?m
IKKANTOR CAMAT BULFLENG
OO0 0
- GaA L LR 18 Ly 1Wal O] L) ~
\.mm’l: wAEN \v?m\s\ \ ‘7 '] '? (l\( (ﬁc«g) 8323&\ AT
Jalan: Kartini No. 4 A Telepon (0362) 24346 Singaraja

Singaraja, 17 Oktober 2023

Nomor : ooo.0} /508, [X/2023 Kepada :

Lampiran P - Yth. Dekan Universitas Pendidikan

Prihal . Penerimaan Permohonan data

Ganesha Fakultas Ekonomi
Dan Penelitian

di-

Tempat

Dengan hormat,
Menindaklanjuti surat dari Wakil Dekan I Fakultas Universitas Pendidikan Ganesha

Nomor : 1884/UN48.13.1/DL/2023 tertanggal 12 Oktober 2023, perihal Permohonan Data dan

Penelitian, Mahasiswi atas nama :

Nama . Kadek Juni Ariantini
NIM 0 2017041159
Fakultas : Ekonomi

Jurusan/Prodi  : S1 Manajemen

Bahwa kami menerima mahasiswa tersebut diatas untuk melakukan penelitian dan memberikan
Data yang diperlukan pada Instansi Kami.

Demikian Surat ini disampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

 BULEMT " N
Nip-19761228 199601 1001



Lampiran 10. Daftar Nama Responden
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No Nama Responden JK | Golongan | Tempat Penugasan
1 | Made Dwi Adnyana L v Kantor Camat
Buleleng
2 | Ni Putu Sri Sundariani P v Kantor Camat
Buleleng
3 | I Wayan Rediarka L 11 Kantor Camat
Buleleng
4 | Putu Sedana Eka Yana L 1l Kantor Camat
Buleleng
5 | Gede Wira Pradnyana, SE., MAP L I Kantor Camat
Buleleng
6 | Nengah Sukanasa, S.Sos L I Kantor Camat
Buleleng
7 | Ketut Sure Budiawan L I Kantor Camat
Buleleng
8 | I Made Sudiada, S.Sos I 11 Kantor Camat
Buleleng
9 | Ketut Ari Setiawini P 1 Kantor Camat
Buleleng
i i Kantor Camat
10 | Gusti Ayu Ramayanti P I . .
11 | Gede Susena,S.E L 11 pntor Camat
Buleleng
Anak Agung Ngurah Wiratma, Kantor Camat
12 L 1
S.H Buleleng
13 | I Ketut Astawa L I Kantor Camat
Buleleng
14 | I Ketut Sudiarta L I Kantor Camat
Buleleng
15 | Wayan Gunawan L I Kantor Camat
Buleleng
16 | Putu Tegeh Koriadi, S.E.,M.S L | Kantor Camat
Buleleng
17 | Ni Ketut Suryaniti, M.Si P qp | Kantor Camat
Buleleng
18 | Ngakan Ketut Alit L I Kantor Camat
Buleleng
19 | I Ketut Artaya, S.Sos L 11 Kantor Camat
Buleleng
20 | Amin Rois L 11 Kantor Camat
Buleleng
21 | Made Sukanadia L I Kantor Camat
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Buleleng
22 | Ketut Sudi Astawa L 11 Eﬁ?etloe rngamat
23 | Abdul Hamid L I gﬁ{g{’;ﬂgamm
24 | Gede Semada L 11 I;iiéi:jr:p une
25 | Dra. Arroihana L v I;illéi:jr:p une
26 | Gusti Ayu Juli Artini, S.Sos P I K.el' Kamp ung
Singaraja
27 | Komang Sumardika L II Igiiléizjr:p une
28 | Yuli Astuti, S.P P I I;iléi%r:p“ng
29 | Ketut Darmika, S.Pd L I Kel. Banyuasri
30 | Putu Adnyana Putra L 11 Kel. Banyuasri
31 | Made Sujana Dibya L I Kel. Banyuasri
32 | Desak Kade Parmiti P II Kel. Banyuasri
33 | Nyoman Mulyawan L v Kel. Banyuning
34 | Putu Novi Wulandari, S.E P I Kel. Banyuning
35 | Kadek Agus Sumarthana L II Kel. Banyuning
36 | Kadek Budiarsana, S.E L I Kel. Banyuning
37 | Made Sumardika, S.IP L 11 Kel. Banyuning
38 | Gede Sucita L 11 Kel. Banyuning
39 | Ni Komang Widani P 11 Kel. Banyuning
40 | Gede Sumiada L II Kel. Banyuning
41 | Ni Nyoman Widani P I Kel. Beratan
42 | Luh Sri Eka Widyastuti, S.Sos P 11 Kel. Beratan
43 | Ni Putu Eka Sri Novianingsih P I Kel. Beratan
44 | Nyoman Sriada L I Kel. Beratan
45 | I Made Ariyasa L I Kel. Beratan
46 i/}\%ade Pasek Mudhana, S.Kom., L I Kel. Kampung Baru
47 | Nyoman Astawa L I Kel. Kampung Baru
48 | Luh Suriani P II Kel. Kampung Baru
49 | I Gusti Arry Krisna Dewi P I Kel. Kampung Baru
50 | Nyoman Sri Hartini P I Kel. Kampung Baru
51 | I Komang Muliawan L I Kel. Kampung Baru
52 | Komang Suparta L I Kel. Banjar Tegal
53 | Made Sukrata L 11 Kel. Banjar Tegal
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54 | Luh Sri Juli Artini P I Kel. Banjar Tegal

55 | Putu Suharmini Dewi P I Kel. Banjar Tegal

56 | Gusti Nyoman Antari P II Kel. Banjar Tegal

57 | Ni Luh Ariasih P I Kel. Banjar Tegal

58 | Putu Arnawa L I Kel. Banjar Tegal

59 | I Ketut Sudarsana, S.Sos., M.AP L 111 Ke@. Kampung
Kajanan

60 | Mohamad Idris L | Eg;;impung

61 | I Made Ariana L I EZ;érIi;mpung

62 | Lilick Purwanto L 111 Kel. Kampung
Kajanan

63 | Ida Ayu Kembarawati P I Kel. Paket Agung

64 | Made Jonik Ariningsih P I Kel. Paket Agung

65 | I Ketut Darmaya L II Kel. Paket Agung

66 | Putu Sutaryadi Sanjaya L I Kel. Paket Agung

67 | Putu Eka Febriana P 11 Kel. Paket Agung

68 | Dayu Putu Sudewi P I Kel. Kendran

69 | I Putu Widiartana L 11 Kel. Kendran

70 | Luh Evi Trisnawati P I Kel. Kendran

71 | I Made Yasa L I Kel. Kendran

72 | Luh Sutarsih P II Kel. Kendran

73 | I Ketut Raiwaja L I Kel. Astina

74 | I Putu Artawan L I Kel. Astina

75 | Ni Ketut Rasmi Noviandari, S.E P 111 Kel. Astina

76 | I Gede Indrawan L 11 Kel. Astina

77 | Made Budi Arthawan L II Kel. Astina

78 | Ni Made Trisnawati P I Kel. Banjar Jawa

79 | Luh Putu Sri Wahyuni, A.Md P 11 Kel. Banjar Jawa

80 | Nyoman Artadana, S.Akun L I Kel. Banjar Jawa

81 | Putu Sudiartha L II Kel. Banjar Jawa

82 | I Ketut Sudiana L II Kel. Banjar Jawa

83 | Dewa Nyoman Darmadi L I Kel. Banjar Bali

84 | Ni Ketut Sariasih, S.E P I Kel. Banjar Bali

85 | Nyoman Widiana L II Kel. Banjar Bali

86 | Dewa Putu Alit Sindhu L I Kel. Banjar Bali

87 | Nyoman Suci Ariyani P I Kel. Banjar Bali

88 | Lazoro Antonio Correia Ximenes L I Kel. Kampung Bugis
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89 | Ni Luh Ardi, S.E P I Kel. Kampung Bugis
90 | Panji Islam L II Kel. Kampung Bugis
91 | Dewa Komang Suardi Raga S L I Kel. Kampung Anyar
92 | Masuri L II Kel. Kampung Anyar
93 | Luh Sri Fatmawati P 11 Kel. Kampung Anyar
94 | I Gede Riawan Arya, S.H L 11 Kel. Kaliuntu

95 | Ni Ketut Arcani, S.Sos P 111 Kel. Kaliuntu

96 | Kadek Meliyani P II Kel. Kaliuntu

97 | Gede Adi Ardiawan L II Kel. Kaliuntu

98 | Nyoman Manika, S.E L II Kel. Kaliuntu

99 | Nyoman Marsidu L I Kel. Kaliuntu

100 | Nyoman Merta Sweca T I Kel. Liligundi

101 | I Gede Sumarayadnya, S.Sos L I Kel. Liligundi

102 | Ketut Rini Trisnayuni P 111 Kel. Liligundi

103 | Gusti Kompyang Widya P II Kel. Liligundi

104 | I Gede Armada L III Kel. Liligundi

105 | Ketut Swastika, SH L 111 Kel.Penarukan

106 | Luh Sari Bintari, SE, M.Agb P I Kel.Penarukan

107 | Desak Made Susanti, S.Sos P 111 Kel.Penarukan

108 | I Gusti Putu Utara, S.Sos Ik 111 Kel.Penarukan

109 | Gede Yuliana L, II Kel.Penarukan

110 | Ni Made Srinadi P II Kel.Penarukan




Lampiran 11. Daftar Rekap Pegawai Negeri Sipil Kantor Camat Buleleng

Golongan Jn Kelamin Juhmla
No Unit Kerja 1 m v
I/a I’b I/e Id I/a | II/b /e 1/d Il/a | III/b | Il/ec | II/d IV/a IV/b IV/e Iv/id IV/e L P

1 Kecamatan Buleleng 0 0 0 0 0 0 3 5 6 2 1 4 1 1 0 0 0 19 4 23
2 | Kelurahan Astina 0 0 0 0 0 0 0 § 0 2 1 1 0 0 0 0 0 4 1 5
3 Kelurahan Banjar Bali 0 0 0 0 0 0 0 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 3 2 5
4 Kelurahan Banjar Jawa 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 3 2 5
5 Kelurahan Banjar Tegal 0 0 0 0 0 1 0 0 2 1 2 1 0 0 0 0 0 3 4 7
6 Kelurahan Banyuning 0 0 0 0 1 0 0 1 2 1 1 1 1 0 0 0 0 6 2 8
7 Kelurahan Beratan 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 1 0 0 0 0 0 2 3 5
8 | Kelurahan Kaliuntu 0 0 0 0 0 0 2 1 0 1 1 1 0 0 0 0 0 4 2 6
9 Kelurahan Kampung Anyar 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 1 3
10 | Kelurahan Kampung Bugis 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2 1 3
11 | Kelurahan Kampung Kajanan 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2) 1 0 0 0 0 0 0 4 0 4
12 | Kelurahan Kampung Singaraja 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 0 0 1 0 0 0 3 2 5
13 | Kelurahan Kendran 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 0 0 0 0 0 0 0 2 3 5
14 | Kelurahan Paket Agung 0 0 0 0 0 0 0 1 0 3 1 0 0 0 0 0 0 2 3 5
15 | Kelurahan Liligundi 0 0 0 0 0 0 0 1 0 2 1 1 0 0 0 0 0 3 2 5
16 | Kelurahan Penarukan 0 0 0 0 0 0 0 2 0 2 1 1 0 0 0 0 0 3 3 6
17 | Kelurahan Kampung Baru 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 2 0 0 0 0 0 3 3 6
18 | Kelurahan Banyuasri 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 2} 0 0 0 0 0 0 3 1 4

JUMLAH 0 0 0 0 1 2 8 16 15 31 18 15 2 2 0 0 0 71 39 110

811
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DAFTAR
PERALATAN DAN MESIN
SKPD KABUPATEN/KOTA :4.00.04.05. - KECAMATAN BULELENG
PROVINSI : Singaraja
: Bali
3 Halaman
No Kode Barang Nama Barang / Jumlah Merk / Type Asal-usul
Urut Jenis Barang Cara Kondisi
Perolehan

1 1.3.2.02.01.01.003. | Mobil 1 Isuzu Panther APBD Baik
2 1.3.2.02.01.04.001. | Sepeda Motor 23 - APBD Baik

Alat Pemeliharaan
3 1.3.2.04.01.02.009. | Tanaman/Alat D - APBD Baik

Penyimpanan
4 1.3.2.05.01.04.001. | Lemari Besi/Metal 4 APBD Baik
5 1.3.2.05.01.04.005. | Filing Cabinet Besi 3 APBD Baik
6 1.3.2.05.01.04.007. | Brandkas 2 APBD Baik
7 1.3.2.05.01.04.032. | Filling Cabinet 7 Brother APBD Baik
8 1.3.2.05.01.05.012. | Mesin Absensi 1 - APBD Baik
9 1.3.2.05.01.05.088. | Papan Visuil 7 APBD Baik
10 | 1.32 [ CHURUSIIGOREE % i Alatteantop APBD | Baik

Lainnya
11 1.3.2.05.01.05.106. | LCD Proyektor 1 EB-S400 APBD Baik
12 | 1.3.2.05.02.01.002. | Meja Kerja Kayu 13 Candi APBD ggfng
13 | 1.3.2.05.02.01.004. | Kursi Kayu 1 . APBD g;rlfng
14 1.3.2.05.02.01.008. | Meja Rapat 7 APBD Baik
15 1.3.2.05.02.01.011. | Meja Ketik 2 APBD Baik
16 1.3.2.05.02.01.017. | Meja Panjang 1 APBD Baik
17 1.3.2.05.02.01.024. | Meja 1/2 Biro 30 APBD Baik
18 1.3.2.05.02.01.030. | Kursi Rapat 70 APBD Baik
19 1.3.2.05.02.01.031. | Kursi Tamu 3 APBD Baik
20 | 1.3.2.05.02.01.062. | Lemari Pakaian 1 APBD ggfng
21 1.3.2.05.02.01.069. | Lain-lain Meubelair APBD Baik
22 | 1.3.2.05.02.01.071. | Kursi Kerja 24 Fukuda APBD g;rsng
23 1.3.2.05.02.01.072. | gordyn APBD Baik
24 1.3.2.05.02.01.078. | Dispenser 1 - APBD Baik
25 1.3.2.05.02.01.081. | Rak Kayu 15 APBD Baik
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Mesin Pemotong

Stihl FR3001 2

26 1.3.2.05.02.03.003. Rumput 1 Tak APBD Baik
27 1.3.2.05.02.03.007. | Lain-lain Pembersih APBD Baik
28 1.3.2.05.02.04.001. | Lemari Es 1 APBD Baik
29 1.3.2.05.02.04.003. | A.C. Window 13 LG APBD Baik
30 1.3.2.05.02.04.004. | A.C. Split 4 - APBD Baik
31 1.3.2.05.02.04.006. | Kipas Angin 1 Maspion APBD Baik
32| 13.2.05.02.04.015, | Lain-lain Alat POLYTRON APBD | Baik
Pendingin
33 | 1.3.2.05.02.05.011. Ififng Air/Tandon 1 _ APBD Baik
34 1.3.2.05.02.05.034. | Dispenser 2 Sanken APBD Baik
35 1.3.2.05.02.06.002. | Televisi 4 APBD Baik
36 1.3.2.05.02.06.005. | Amplifier 3 APBD Baik
37 1.3.2.05.02.06.008. | Sound System 2 - APBD Baik
38 1.3.2.05.02.06.012. | Wireless 3 APBD Baik
s Servvo dry
39 1.3.2.05.02.07.001. Pemadam/Portable 2 chemical powder | APBD Baik
(P300 ABC 90)
40 1.3.2.06.01.01.016. | Compact Disc Player | 1 APBD Baik
41 | 1.32.06.01.01.036. | Microphone/Wireless | APBD Baik
MIC
Uninterruptible .
42 1.3.2.06.01.01.048. Power Supply (UPS) 1 APBD Baik
43 | 132.06.01.01.096. | Proyektor + A APBD Baik
attachmen
TRIPOD
LAYAR .
44 1.3.2.06.01.01.109. | Layar Proyektor 1 PROYEKTOR 70 APBD Baik
INCH
45 1.3.2.06.01.02.060. | Camera Film 1 Nikon APBD Baik
46 | 1.3.2.06.01.02.171. | Printer 13 EPSON APBD g;fng
47 1.3.2.06.02.01.003. | Pesawat Telephone 1 Oppo AS83 APBD Baik
48 | 1.3.2.06.02.01.006. | Handy Talky (HT) | 2 ; APBD Baik
49 1.3.2.06.02.01.010. | Facsimile 1 APBD Baik
50 1.3.2.06.02.01.030. | Loudspeker 9 APBD Baik
Clinical
51 1.3.2.07.01.01.049. | Thermometer (Alat 4 - APBD Baik
Kedokteran Umum)
52 1.3.2.07.01.01.126. | Kursi Dorong 1 CORONA APBD Baik
53 1.3.2.08.01.08.068. | Mixer 1 APBD Baik
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54 1.3.2.08.01.41.192. | Personal Computer 3 AIO LENOVO APBD Baik
. TOUCHINDO .
55 1.3.2.10.01.01.008. | Komputer Jaringan 1 TOUCHSCREEN APBD Baik
56 1.3.2.10.01.02.001. | P.C Unit 6 Lenovo APBD Baik
57 1.3.2.10.01.02.002. | Lap Top 26 Acer APBD Baik
58 | 1.3.2.10.01.02.003. | Note Book 2 Samsung Galaxy | yppp | Kurang
Note B Baik
Lain- lain P | PC AIO ACER
59 [ 1.3.2.10.01.02.010. | (A1 SR FEEORE C22-1700 i3- APBD Baik
ompute 1215U
60 | 13.2.1002.03.001. | SPY (Peralatan 1 APBD | Baik
Personal Komputer)
61 1.3.2.10.02.03.002. | Monitor 1 APBD Baik
Printer (Peralatan Kurang
62 1.3.2.10.02.03.003. Periiaaita 11 Epson L110 APBD Baik
Scanner (Peralatan Kurang
63 1.3.2.10.02.03.004. oy paNnE 3 APBD Baik
64 1.3.2.10.02.03.007. | External Toshiba APBD Baik
65 | 13.2.1002.03.018, | ain-Lain Peralatan APBD Baik
PersonalKomputer
66 1.3.2.10.02.03.022. | Memory APBD Baik
67 1.3.2.10.02.04.003. | Hub APBD Baik




Lampiran 13. Rekapitulasi Absensi ASN Kantor Camat Buleleng

PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

REKAPITULASI ABSENSI ASN KANTOR CAMAT BULELENG
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BULAN OKTOBER 2023

NO | PNS JABATAN PRESENTASE
KANTOR CAMAT BULELENG
I MADE DWI ADNYANA, S.STP, .

I | MLAP NIP.197612281996011001 e h g 100%
NI PUTU SRI SUNDARIANI, .

2 | §.STP,ME. NIP.197803211996122001 | SEKRETARIS 100%

, | GEDE WIRA PRADNYANA, SE, KEPALA SEKSI PELAYANAN 0.8
M.A.P NIP.198610202009021001 ADMNISTRASI TERPADU 8%

KEPALA SEKSI KETENTRAMAN,

, | AMINROIS, S. Hut KETERTIBAN UMUM DAN 05,

NIP.197105251997032010 SATUAN POLISI PAMONG b
PRAJA

s | NIKETUT SURYANITI SE, M.SI KEPALA SEKSI SOSIAL DAN 05.0%
NIP.197105251997032010 BUDAYA 9%
ANAK AGUNG NGURAH WIRATMA, .

6 | e SRR KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | 100%
GEDE SUSENA, SE .

N NN KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 100%

¢ | INENGAH SUKENASA, S. Sos KEPALA SUB BAGIAN 08 155,
NIP.197003062008011019 PERENCANAAN 15%

o | PUTUTEGEH KORIADL S.E KEPALA SUB BAGIAN UMUM | o,/
NIP.199306212015031002 DAN KEUANGAN 5%

1o | DEWAPUTU ASTAWA PRANATA PERLINDUNGAN 03.0%
NIP.196511141586001006 MASYARAKAT A%
I MADE SUDIADA, S.Sos .

1| NIP.197805212010011004 BENDAHARA 99.5%

., | IKETUT ARTAYA PENGADMINISTRASI KESENIAN | o_,,
NIP. 196905 142009061004 DAN BUDAYA DAERAH C

1 | IKETUT SUDIASTAWA PRANATA PERLINDUNGAN %0459,
NIP.196804212007011043 MASYARAKAT A45%
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4 | ABDUL HAMID PRANATA PERLINDUNGAN 08.5%
NIP.196512102007011033 MASYARAKAT 3%

T WAYAN REDIARKA, S.S0s .

15| NIP.196810132009061003 BENDAHARA 100%

¢ | NGAKAN KETUT ALIT PENGELOLA PEMBERDAYAAN | oo,
NIP.196610012006041014 LEMBAGA SOSIAL A45%

;| IKETUT ASTAWA PENGADMINISTRASI 57750,
NIP.196606062007011061 PEMERINTAHAN 5%
KETUT ARI SETIAWINI .

18| NIP.98201092010012020 BENDAHARA 100%

1o | WAYAN GUNAWAN DHYANA S PENGADMINISTRASI 99.5%
NIP.197406732010011008 KEPEGAWAIAN 3%
IKETUT SUDIARTA .

20 1 NIP.196805072008011018 BENDAHARA 97%

o, | GUSTI AYU RAMAYANTI PENGADMINISTRASI 020,
NIP.197001012014062005 KEUANGAN b
PUTU SEDANA EKA YANA )

22 | NIP.198403152014061007 i ¢ 100%

13 | INYOMAN SUARTHA PENGADMINISTRASI 08.5%
NIP.196606162014061002 PERIZINAN %

14 | MADE SUKANADIA PENGADMINISTRASI 20.95%
NIP.197109132008011012 PEMERINTAHAN 5%
KANTOR KELURAHAN BERATAN
NI NYOMAN WIDANI )

25 | NIP.196611031992032007 o | 80.45%
LUH SRI EKA WIDYASTUTL SOS .

26 | NIP.197109131993002008 JUSRe 80.45%

L, | MUSTIKANINGSIH KEPALA SEKSI PELAYANAN S0450,
NIP.196601091966082002 UMUM A45%

Jg | NIPUTU EKA SRINOVIANINGSIH | KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | o
NIP.197911222007012010 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL 45%
INYOMAN SRIADA )

29 | e o 3081008 KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 78.4%
I MADE ARIYASA .

30 | \IP.196801152007011033 B 80.45%
KANTOR KELURAHAN LILIGUNDI
[ GEDE ARMADA .

311 NIP.197204091993031008 LURAH 71.35%

1, | |GEDE SUMARA YADNYA. S Sos | KEPALA SEKSI PELAYANAN S0.455,
NIP.196606121990031017 UMUM A45%
KETUT RINI TRISNAYUNL A.Md .

3 | K oga o st S KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 71.45%
NYOMAN MERTA SWECA. SE -

34 | NIP.197112222008011003 SEKRETARIS 80.45%
KANTOR KELURAHAN KAMPUNG SINGARAJA
Dra. ARROIHANA .

35 | NIP.196702171993032007 LURAH 80.45%

36 | ANAKAGUNG AYU YULJASTUTL, | ¢ pp Ay A SEKSI PEMERINTAHAN | 80.45%

SP NIP.196707252014062001
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GEDE SEMADA, S.Sos

KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN

0,
37 | NIP.197603252007011016 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | 30437
+g | GUSTIAYU JULI ARTINI KEPALA SEKSI PELAYANAN S0455,
NIP.197907182009012009 UMUM A45%
KOMANG SUMARDIKA )
39| NIP.197902072009011005 BENDAHARA 80.45%
KANTOR KELURAHAN PAKET AGUNG
DA AYU NYOMAN
40 | KEMBARAWATI ﬁﬂjUAl\ﬁA SEKSI PELAYANAN 74.45%
NIP.196607131992042001
PUTU SUTARYADI SANJAYA -
AL | e o S KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 78.7%
4> | PUTUEKA FEBRIANA, S E KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | o0 =/
NIP.198902022011012013 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | 3047
MADE JONIK ARININGSIH., SH .
43 | NIP.197506142007012023 REKRETARIS 80.45%
IKETUT DARMAYA .
44| NIP.197009062009051001 LN Ao 71.45%
KANTOR KELURAHAN BANYUASRI
KETUT DARMIKA .
45 | NIP.197908152010011019 LA 68.4%
46 | PUTU ADNYANA PUTRA, SE, M.AP | KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | o
NIP.198109022015031001 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | 30457
LUH PUTU KRISHNA
47 | LAKHSMIWATI Eﬁflﬁ\ﬁ‘“ SERSIPELAYANAN 80.45%
NIP.196611191909032009
MADE SUJANA DIBYA, SE .
48 | NIP.198201062009011009 SEKRTIE 80.45%
DESAK KADE PARMITI .
49 | S A0Eo002 PENGADMINISTRASI UMUM 80.45%
KANTOR KELURAHAN KAMPUNG KAJANAN
[KETUT SUDARSANA., S.S0s, MLAP .
S0 | NIP.197601042007011010 LURAG 80.45%
LILIEK PURWANTO .
51| e e oo N KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 73.8%
<, | [MADE ARIANA, SP KEPALA SEKSI PELAYANAN »
NIP.197212122008011018 UMUM 4%
MOHAMAD IDRIS, A.Md .
53 | NIP.197602052010011017 SEKRETARIS 78.9%
KANTOR KELURAHAN KAMPUNG BARU
I MADE PASEK MUDHANA, .
>4 | . Kom.MT. NIP. 198012282006041006 | “URAH 80.45%
NYOMAN ASTAWA )
35 | NIP.196812312002121045 SEKRETARIS 71.45%
< | NYOMAN SRI HARTINI KEPALA SEKSI PELAYANAN 035
NIP.197210231994032000 UMUM 35%
o7 | IGUSTIAYU ARRY KRISNA DEWI | KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | -
NIP.195701032010012012 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | /0-9°%
53 | LKOMANG MULIAWAN BENDAHARA 74.15%

NIP.196605222007011005
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LUH SURIANI .
59 | K 009012006 PENGADMINISTRASI UMUM 76.4%
KANTOR KELURAHAN KAMPUNG ANYAR
LUH SRI FATMAWATL SH .
60 | Ko e s KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 82.15%
DEWA KOMANG SUARDI RAGA
61 | SETIAWAN, S.Sos SEKRETARIS 98.45%
NIP.107607142007011021
<> | Ir. GEDE ASTAWA KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | o,
NIP.196512312007011539 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL b
MASURI .
63 | NIP.196004212005061001 BENDAHARA 92.5%
KANTOR KELURAHAN KENDRAN
<4 | IPUTU WIDIARTANA, S. Sos KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | o
NIP.197707082009011006 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | 3047
o5 | LUH EVI TRISNAWATL S Sos KEPALA SEKSI PELAYANAN a5
NIP.197609152000012027 UMUM A5%
DAYU PUTU SUDEWL, SE .
66 | NIP.197711082010012012 HbTe 80.45%
I MADE YASA .
67 | 1B 1oco0s 1an007011033 PENGADMINISTRASI UMUM 79.45%
KANTOR KELURAHAN PENARUKAN
KETUT SWASTIKA, SH .
68 | NIP.197506171999021008 )4 79.45%
LUH SARI BINTARL SE .
69 | o i o0 KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 80.45%
~o | IGUSTI PUTU UTARA S Sos KEPALA SEKSI PELAYANAN 425
NIP.197103102008011018 UMUM 25%
| | DESAK MADE SUSANTI S Sos KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | o/
NIP.197510102007012035 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | 30-4°%
NI MADE SRINADI )
72 | NIP.197806242009012007 LADNJDRAEE, 80.45%
5 | GEDE YULIANA PENGADMINISTRASI SARANA | o ./
NIP.197307032008011017 DAN PRASARANA 5%
KANTOR KELURAHAN BANYUNING
NYOMAN MULYAWAN, S. Sn, MSn o
74 | NIP.196802231997031005 s 80.45%
5 | PUTUNOVI WULANDARL, SE KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN |
NIP.197811152010012015 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | /6270
MADE SUMARDIKA., S.IP .
76 | NIP.198203202008011007 SEKRETARIS 80.45%
KADEK BUDIARSANA, SE .
TT | o iossodionoron iy, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 78.9%
GEDE SUCITA )
T8 007011000 PENGADMINISTRASI UMUM 80.45%
NI KOMANG WIDANI .
79 | NIP.196605152005012005 BENDAHARA 78.5%
KADEK AGUS SUMARTHANA .
B0 | o oo PENGADMINISTRASI UMUM 67%
81 | GEDE SUMIADA PENGADMINISTRASI SARANA | 80.45%
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NIP.197012312007011143

DAN PRASARANA

KANTOR KELURAHAN BANJAR BALI

NYOMAN SUCI ARIYANI S.Sos

0,
82 | NIP.196807182007012124 SEKRETARIS 80.45%
DEWA PUTU ALIT SINDHU .
B3 | KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 79.95%
<4 | DEWA NYOMAN DARMADI KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN |
NIP.197212231997031002 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | /217
g5 | NIKETUT SARIASIH SE KEPALA SEKSI PELAYANAN s a5
NIP.197312092000012007 UMUM A45%
NYOMAN WIDIANA .
86 | NIP.196609282007011012 BENDAHARA 79.95%
KANTOR KELURAHAN KALIUNTU
I GEDE RIAWAN ARYA, SH .
87 | NIP.197505251998031006 LURAH 80.45%
<5 | NYOMAN MASTIKA KEPALA SEKSI PELAYANAN S0.459,
NIP.196602091989031009 UMUM 45%
s | NIKETUT ARCANI KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | -
NIP.197705032008012023 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | /047
NYOMAN MANIKA )
90 | \IP.198206272010011025 L T 80.45%
KADEK MELIYANI .
o1 | NIP.198001232009012004 By, 79.95%
GEDE ADI ARDIAWAN .
92 | pEor s R PENGADMINISTRASI UMUM 79.95%
KANTOR KELURAHAN BANJAR TEGAL
KOMANG SUPARTA )
93| NIP.196903021990031013 AT 80.45%
GEDE HARI SATRIA WIBAWA
94 | ARGAPA. S.Pd, MAR UKEMP[%A S N 80.45%
NIP.198802262010011005
NILUH ARIASIH .
95 | NIP.196704211986662001 SEKREEAR. 80.45%
o6 | PUTU ARNAWA KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | o o/
NIP.196808301996031005 DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL | /8-9%
o7 | NIPUTU SUHARMINI DEWIS.Kep | PENGADMINISTRASI 0455,
NIP.198210132005012009 PERSURATAN A5%
LUH SRI JULI ARTINL SE .
98 | K e PENGADMINISTRASI UMUM 80.45%
MADE SUKRATA .
99 | N e a1 1014 PENGADMINISTRASI UMUM 80.45%
10 | GST NYOMAN ANTARI -
0 | NIP.196804252008012006 BENDAHARA 80.45%
KANTOR KELURAHAN ASTINA
10 | IKETUT ALIT RAIWAJA, SH .
1| NIP.197001021993011003 LURAH 76.95%
10 | NI KETUT RASMI NOVIANDARI KEPALA SEKSI PELAYANAN S0.455,
2 | NIP.198111172014062006 UMUM 45%
10 | 1PUTU ARTAWAN, Sos KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN | o
. 0

NIP.197503142008011010

DAN KESEJAHTERAAN SOSIAL
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10 | I GEDE INDRAWAN .
4 | NIP.197710232008011010 KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 74.95%
10 | IMADE ARTADANA .
5 | NIP.197609232008011012 BENDAHARA 77.35%
10 | MADE BUDI ARTHAWAN .

6 | NIP.198112212008011007 PENGADMINISTRASI UMUM 61.5%

KANTOR KELURAHAN BANJAR JAWA

10 | NI MADE TRISNAWATI KEPALA SEKSI PELAYANAN 29.95%
7 | NIP.197011101990032002 UMUM 7970
10 | NILUH PUTU SRI WAHYUNI, A.MD .
g | NIP.198512202010012020 KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 79.95%
10 | NYOMAN ARTADANA, A,MD .
9 | NIP.198001272009021003 SEKRETARIS 7045%
11 | IPUTU SIDIARTHA .
o | NIP.196810252007011127 PENGADMINISTRASI UMUM 80.45%
11 | IKETUT SUDIANA .

1 | NIP.197206102007011037 R AR A 78.4%

KANTOR KELURAHAN KAMPUNG BUGIS

11 | LAZARO ANTONIO CORREIA KEPALA SEKSI PELAYANAN 5479,
2 | XIMENES NIP.196712021995101001 | UMUM 70
11 | NI LUH ARDI .
3 | NP 197505 KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN | 80.45%
11 | PANJIISLAM .
4 | NIP.196811102009061002 BN N 67.45%
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CAPAIAN RENCANA AKSI ATAS PERJANJIAN KERJA
ASN KANTOR CAMAT BULELENG

BULAN JANUARI-OKTOBER TAHUN 2023

Target |Realisas| Capaian
No Sasaran Program Satuan | Kinerja i (%)
Terwujudnya pelayanan publik yang
1 |berkualitas Nilai 88% 85% 97%
Meningkatnya kualitas penyelenggaraan
2 |pemerintah desa Laporan 10 8 80%
Meningkatnya pemberdayaan masyarakat Laporan 10 10 100%
Terjaganya ketentraman dan ketertiban
4 |lumum Laporan 10 10 100%
Meningkatnya kualitas pelayanan publik
5 |dan akuntabilitas pelayanan publik Nilai 88% 83% 94%
Terlaksananya Penyusunan Dokumen
Perencanaan dan Angggaran Perangkat
6 |Daerah (Kecamatan Buleleng) Dokumen 7 6 86%
Terlaksananya penyusunan Dokumen
7 |SAKIP Dokumen 18 16 89%
Terlaksananya penyusunan Dokumen
Standar Pelayanan (SP) dan Standar
8 |Operasional Prosedur (SOP) Kecamatan Dokumen p 2 100%
Terlaksananya Penyusunan Dokumen
Survey Kepuasan Masyarakat (SKM)
9 |Kecamatan Laporan 10 9 90%
Terlaksananya Penyusunan Dokumen
Survey Kepuasan Masyarakat (SKM)
10 |Kecamatan Dokumen 2 2 100%
Terlaksananya Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
11 |Kinerja SKPD Laporan 10 8 80%
Terlaksananya Pembuatan Laporan Buku
Kas Umum (BKU) pada Kantor Camat
12 |Buleleng Dokumen 10 8 80%
Terlaksananya Pembuatan Laporan SPJ
13 |Fungsional pada Kantor Camat Buleleng Dokumen 10 10 100%
Terlaksananya Pembuatan Laporan Pajak
14 |pada Kantor Camat Buleleng Dokumen 10 8 80%
Terlaksananya Proses Transaksi Non Tunai
15 |(Transfer) pada Kantor Camat Buleleng Dokumen 56 52 93%
16 |Terlaksananya Pembuatan Laporan Dokumen 10 9 90%




Realisasi Anggaran pada Kantor Camat
Buleleng
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17

Terlaksananya Pembuatan Laporan
Rekening Koran Bank pada Kantor Camat
Buleleng

Dokumen

10

10

100%

18

Terlaksananya Penerbitan Surat Permintaan
Pembayaran (SPP) pada Kantor Camat
Buleleng

Laporan

10

80%

19

Terlaksananya Administrasi Keuangan

Laporan

10

10

100%

20

Terlaksananya Administrasi Barang Milik
Daerah

Laporan

10

10

100%

21

Terlaksananya Administrasi Perkantoran

Laporan

11

82%

22

Terlaksananya Administrasi Kepegawaian

Laporan

10

90%

23

Terlaksananya proses verifikasi dan
pencatatan Administrasi Keuangan di
Kecamatan dan Kelurahan

Presentase

90%

85%

94%

24

Terlaksananya pelayanan Administrasi
Surat Pertanggungjawaban Keuangan di
Kecamatan dan Kelurahan

Presentase

96%

84%

88%

25

Terlaksananya Administrasi Kearsipan SPJ
LS di Kecamatan

SPJ

120

114

95%

26

Tersedianya Pembayaran Gaji dan
Tunjangan ASN pada Kantor Camat
Buleleng

Dokumen

14

14

100%

27

Tersedianya Pembayaran Tambahan
Penghasilan Pegawai (TPP) ASN pada
Kantor Camat Buleleng

Dokumen

14

14

100%

28

Daftar Penerimaan Tambahan Penghasilan
Pegawai (TPP) ASN

Dokumen

100%

29

Terlaksananya Pembuatan Laporan Form
1721-A2 untuk Laporan SPT Tahun 2022
ASN pada Kantor Camat Buleleng

Laporan

126

118

94%

30

Terlaksananya Administrasi Kepegawaian
yang meliputi Daftar urut kepangkatan,
Formasi dan bezzeting Pegawai

Laporan

10

80%

31

Terlaksananya Pembinaan Tata laksana
Organisasi Kepegawian di Lingkup
Kecamatan dan Kelurahan.

Laporan

75%

32

Terlaksananya penyusunan data Pegawai,
pengusulan kenaikan Pangkat,gaji
berkala,Cuti dan Pensiun

Pegawai

70

66

94%

33

Tersusunnya Dokumen Analisa Jabatan
(ANJAB) Kecamatan

Dokumen

100%




34

Tersusunnya Analisa Beban Kerja (ABK)
di lingkungan Kecamatan

Dokumen
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100%

35

Terlaksananya Rencana kebutuhan dan
Pengembangan Pegawai lingkup
Kecamatan

Dokumen

100%

36

Tersusunnya Dokumen Kesejahteraan
Pegawai di Lingkup Kecamatan

Dokumen

10

70%

37

Terlaksananya Administrasi
Pertanggungjawaban Aset (Rekon aset)
Kecamatan dan Kelurahan

Laporan

10

90%

38

Terselesaikannya Administrasi
Pertanggungjawaban Inventory Kecamatan
dan Kelurahan

Laporan

10

80%

39

Tersedianya Kartu Inventaris Ruangan di
Kecamatan

Dokumen

100%

40

Terlaksananya Kegiatan Monitoring dan
Evaluasi Administrasi pengelolaan
Keuangan dan Aset Desa

Kegiatan

36

32

89%

41

Terlaksananya pembinaan pelayanan
kebersihan, keindahan dan sanitasi
lingkungan

Laporan

10

90%

42

Tersedianya Indeks Kepuasan Masyarakat
Terhadap pelayanan Adminstrasi Terpadu
Kecamatan

Laporan

10

80%

43

Terlaksananya pelayanan administrasi
terpadu

Laporan

10

90%

44

Terlaksananya pembinaan pelayanan
kebersihan, keindahan dan sanitasi
lingkungan

Laporan

10

10

100%

45

Terlaksananya pelayanan administrasi
terpadu

Laporan

10

90%

46

Terkoordinirnya Penertiban/Pengawasan
Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati

Laporan

10

90%

47

Terkoordinirnya Ketentraman dan
Ketertiban wilayah Kecamatan

Kegiatan

48

43

90%

48

Terlaksananya Pembinaan Satlinmas Desa
dan Kelurahan

Desa/Kel

10

10

100%

49

Terkoordinirnya Penanggulangan Bencana
Alam di Kecamatan

Laporan

10

90%

50

Tersedianya Pembinaan, pelayanan bagi
penyandang masalah kesejahteraan sosial

Laporan

88%

51

Terbinanya kehidupan beragama,
pelestarian adat dan budaya di lingkup

Kelompok

10

80%




Kecamatan
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Terfasilitasinya Kegiatan Pendidikan
Kepemudaan dan Olah raga lingkup

52 |Kecamatan Kelompok 6 5 83%
Terkoordinasinya Kegiatan Kesenian dan

53 |Pariwisata Lingkup Kecamatan Kegiatan 2 2 100%
Terkoordinirnya Kegiatan Pembangunan

54 |perencanaan di Masyarakat Kec. Buleleng | Kegiatan 1 1 100%
Tersedianya Rekomendasi Penetapan Rekomend

55 |Peraturan Desa dan Peraturan Kepala Desa asi 36 33 92%
Terlaksananya Fasilitasi Administrasi Tata
Pemerintahan Desa/Kelurahan,

56 |Kependudukan dan Pencatatan Sipil Laporan 10 8 80%
Terlaksananya Kegiatan Monitoring dan
Evaluasi Administrasi Pengelolaan

57 |Keuangan dan Aset Desa Dokumen 36 31 86%
Terlaksananya Pembinaan Tugas Kepala

58 |Desa dan Perangkat Laporan 10 9 90%
Terlaksananya Fasilitasi Pelaksanaan

59 |Pemilihan Kepala Desa Laporan 1 1 100%
Tersedianya Dokumen Administrasi
penataan, Pemanfaatan dan Pendayagunaan

60 |Ruang Desa serta Penetapan Batas Desa Dokumen 29 26 90%
Terfasilitasinya Pelaksanaan Musrenbang

61 |Desa / Kelurahan dan Kecamatan Dokumen ) 32 91%

62 | Terfasilitasinya Penyusunan RKP Desa Laporan 14 12 86%

63 | Tersedianya Profil Kecamatan Dokumen 1 1 100%
Tersedianya laporan Swadaya Murni

64 |Masyarakat Dokumen 7 6 86%
Terkoordinasinya pendampingan Lomba

65 |Desa Laporan 4 4 100%

66 | Terbinanya pembangunan Masyarakat Desa | Laporan 10 90%
Terwujudnya pelayanan publik dan

67 |kebersihan lingkungan di wilayah kelurahan| Laporan 10 10 100%
Terwujudnya penyelenggaraan

68 |Pemerintahan di wilayah Kelurahan Laporan 10 9 90%
Terwujudnya penyelenggaraan
Pembangunan dan Kesejahteraan Sosial di

69 |wilayah Kelurahan Laporan 10 9 90%
Terwujudnya penyelenggaraan

70 |Kesekretariatan Kelurahan Laporan 10 10 100%

71 |Tersediaanya Dokumen Perencanaan dan Dokumen 5 4 0%




Penganggaran Kelurahan
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Terlaksananya pelayanan Administrasi

72 |Kelurahan Laporan 10 10 100%
Terlaksananya pengelolaan Keuangan

73 |Kelurahan Dokumen 10 9 90%
Terlaksananya pelayanan teknis
Administrasi Kepegawaian Perangkat

74 |Kelurahan Laporan 10 9 90%
Terlaksananya pelayanan bidang

75 |Keagrariaan di Kelurahan Laporan 10 7 70%
Terfasilitasinya Kegiatan Pemungutan

76 |Pajak Bumi dan Bangunan di Kelurahan Kegiatan 1 1 100%
Terlaksananya kegiatan Musyawarah

77 |Kelurahan Laporan 4 75%

78 |Tersedianya Profil Kelurahan Dokumen 0 0%
Terlaksananya Pembangunan Sarana dan

79 |Prasarana Kelurahan Laporan 10 8 80%
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Rencana Kegiatan

Waktu (Bulan)

Okt
2023

Nov
2023

Des
2023

Jan

2024

Feb
2024

Mar
2024

Persiapan

a. Observasi

b. Wawancara awal

c. Identifikasi masalah

d. Pengajuan judul

e. Penyusunan proposal

f. Pengajuan 1jin

penelitian

Pelaksanaan

a. Seminar proposal

b. Pengumpulan data

penelitian

Penyusunan Laporan

a. Penulisan Laporan

b. Ujian Skripsi
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Lampiran 16. Dokumentasi Penelitian

Kantor Kelurahan Banjar Tegal
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Kantor Kelurahan Kendran



136

Kantor Kelurahan Kampung Kajanan



137

Kantor Kelurahan Astina

Kantor Kelurahan Beratan
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Kantor Kelurahan Liligundi
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ACARA HARI IV 2

ACARA/ WIGIATAY NETTRANGAY
otgar Lot e I o
e

Kantor Kelurahan Banjar Bali
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