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ABSTRAK

Good Corporate Governanace adalah sistem yang mengatur dan mengelola
perusahaan dengan tujuan untuk menciptakan nilai tambah (value added) yang
bermanfaat bagi semua pihak yang terlibat. Penelitian ini bertujuan untuk
menganalisis implementasi prinsip Good Corporate Governance dalam
meningkatkan keuangan pada LPD Banyuasri dan memahami kendala-kendala
dalam pengimplementasian prinsip Good Corporate Governance pada LPD
Banyuasri. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode kualitatif
deskriptif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa implementasi prinsip-prinsip GCG
di LPD Banyuasri telah terlaksana dengan baik, tetapi masih terdapat prinsip GCG
yang masih belum terlaksana secara maksimal yaitu prinsip akuntabilitas. Dimana
pada prinsip akuntabilitas ini, belum diadakannya diklat atau pelatihan secara
internal khusus di lingkup LPD Banyuasri untuk keseluruhan pengurus, tetapi diklat
atau pelatihan masih dilakukan secara umum dari pusat serta pengurus LPD
Banyuasri yang masih merangkap. Saran pelaksanaan diklat yang dapat diberikan
seperti melakukan kerjasama dengan pihak lembaga pengembangan pendidikan
sehingga tidak memerlukan SDM yang mumpuni dan juga program pelatihan
online yang memungkinkan fleksibilitas waktu dan tempat. Selain itu, apabila LPD
Banyuasri telah mengalami peningkatan kapasitas dan berkembang dengan
pendapatan yang lebih besar maka perlu adanya pemisahan status jabatan pada
masing-masing pengurus sehingga tanggungjawab yang dimiliki oleh masing-
masing pengurus menjadi lebih jelas.
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ABSTRACT

Good Corporate Governance is a system that regulates and manages a company
with the aim of creating added value that is beneficial for all parties involved. This
research aims to analyze the implementation of Good Corporate Governance
principles in improving finances at LPD Banyuasri and understand the obstacles
in implementing Good Corporate Governance principles at LPD Banyuasri. The
method used in this research is a descriptive qualitative method. The research
results show that the implementation of GCG principles in LPD Banyuasri has been
carried out well, but there are still GCG principles that have not been implemented
optimally, namely the principle of accountability. Where according to this principle
of accountability, training or training has not been held internally specifically
within the Banyuasri LPD for all administrators, but training or training is still
being carried out generally from the center as well as the concurrent management
of the Banyuasri LPD. Suggestions for implementing training that can be given
include collaborating with educational development institutions so that they do not
require qualified human resources and also online training programs that allow
flexibility in time and place. Apart from that, if the Banyuasri LPD has experienced
an increase in capacity and is developing with greater income, it is necessary to
separate the position status of each administrator so that the responsibilities of
each administrator become clearer.
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