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PRAKATA 

 

Puji syukur penyusun panjatkan ke hadapan Tuhan Yang Maha Esa karena 

berkat rahmat-Nya-lah, penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul 

“Pengaruh Lingkungan Kerja Dan Beban Kerja Terhadap Kepuasan Kerja 

Karyawan Pada Dinas Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu Satu 

Pintu Kabupaten Buleleng”. Skripsi ini disusun guna memenuhi persyaratan 

mencapai gelar sarjana ekonomi pada Universitas Pendidikan Ganesha. 

 Dalam menyelesaikan skripsi ini, penulis banyak mendapat bantuan baik 

berupa moral maupun material dari berbagai pihak. Untuk itu, dalam kesempatan 

ini, penulis mengucapkan terimakasih kepada: 

1. Prof. Dr. I Wayan Lasmawan, M.Pd., selaku Rektor Universitas 

Pendidikan Ganesha. 

2. Prof. Dr. Gede Adi Yuniarta, S.E., Ak., M.Si., selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi atas motivasi dan fasilitas yang diberikan sehingga penulis dapat 

menyelesaikan studi sesuai dengan rencana.  

3. Gede Putu Agus Jana Susila, S.E., M.B.A., selaku Ketua Jurusan 

Manajemen atas motivasi dan fasilitas yang diberikan sehingga penulis 

dapat menyelesaikan skripsi dengan tepat waktu.  

4. Made Amanda Dewanti, S.E., M.M., selaku Koordinator Program Studi S1 

Manajemen atas motivasi dan fasilitas yang diberikan sehingga penulis 

dapat menyelesaikan skripsi dengan tepat waktu.  

5. Rahutama Atidira, S.T.,M.M., selaku Pembimbing I atas segala tanggung 

jawab, kesabaran dan semangat dalam memberikan bimbingan, saran, 

arahan, petunjuk dan atas motivasi serta fasilitas sehingga penulis dapat 

menyelesaikan skripsi dengan tepat waktu.  

6. Ida Bagus Koman Suarmaja, S.E., M.M., selaku Pembimbing II yang telah 

memberikan bimbingan, arahan, petunjuk dan motivasi sehingga penulis 

dapat menyelesaikan skripsi dengan tepat waktu.  

7. Bapak dan Ibu Dosen pengajar di Jurusan Manajemen yang tidak bisa 

penulis sebutkan satu persatu yang telah memberikan bekal selama masa 

perkuliahan. 
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8. Kepala Tata Usaha Fakultas Ekonomi beserta staf yang telah bersedia 

membantu dalam memberikan informasi dan petunjuk selama perkuliahan. 

9. Kepala Perpustakaan Universitas Pendidikan Ganesha beserta staf yang 

telah memberikan kemudahan pelayanan peminjaman buku-buku yang 

dibutuhkan selama penyusunan skripsi ini. 

10. Kepala Dinas Penanaman Modal dan PTSP Kabupaten Buleleng beserta 

staf yang telah memberikan izin penelitian dan banyak membantu untuk 

melakukan penelitian ini. 

11. Yang teristimewa kedua orang tua penulis, I Gede Sandia (Almarhum 

Ayah) tercinta dan terkasih, semoga arwah beliau diterima disisiNya. 

Kemudian untuk I Made Sariati (ibu) tercinta yang selalu memberikan 

kasih sayang, doa, nasehat, dukungan serta atas kesabarannya yang luar 

biasa dalam setiap langkah hidup penulis, yang merupakan anugrah 

terbesar dalam hidup Penulis berharap dapat menjadi anak yang dapat 

dibanggakan. Serta saudara tercinta I Gede Agus Arsana maupun keluarga 

besar dari penulis yang selalu menjadi penyemangat dalam penyelesaian 

studi dan skripsi ini. 

12.  Kepada Sahabat (Oktarina Akhira Putri , Ida Ayu Putu Indra Sendya 

Utami, serta Dayu Bhasundari ) yang selalu memberikan dorongan 

motivasi dan canda tawa di kala intensnya pembuatan skripsi ini. 

13. Semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu persatu yang telah 

membantu dalam penyusunan skripsi ini.  

14. Terakhir, teruntuk diri sendiri terima kasih banyak karena telah mampu 

berusaha keras dan berjuang sejauh ini. Mampu mengendalikan diri dari 

berbagai tekanan diluar keadaan dan tidak pernah memutuskan menyerah 

sesulit apapun proses penyusunan skripsi ini dengan menyelesaikan 

sebaik dan semaksimal mungkin, ini merupakan pencapaian yang patut 

dirayakan untuk diri sendiri. 

 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa apa yang tersaji dalam skripsi ini masih 

jauh dari sempurna karena keterbatasan kemampuan yang penulis miliki. Untuk 

itu demi kesempurnaan skripsi ini, penulis mengharapkan segala kritik maupun 
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saran yang sifatnya membangun dari berbagai pihak. Penulis berharap skripsi ini 

dapat bermanfaat dan berguna bagi kita semua. 

 

Singaraja, 5 Juli 2024 
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