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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh sistem informasi akuntansi, 

pengendalian internal, dan kompetensi pegawai terhadap kualitas laporan 

keuangan organisasi perangkat daerah Kabupaten Buleleng. Populasi dalam 

penelitian ini adalah seluruh pegawai pada 37 organisasi perangkat daerah di 

Kabupaten Buleleng yang berjumlah 2.497 pegawai. Penelitian ini mengambil 

sampel berdasarkan teknik purposive sampling yang terdiri dari Kepala Bagian 

Keuangan, Bendahara Umum, dan Operator SIPD, sehingga jumlah responden 

dalam penelitian ini adalah 111 responden. Penelitian ini menggunakan jenis data 

kuantitatif dengan menggunakan sumber data primer dan sekunder. Metode 

pengumpulan data menggunakan kuisioner yang diukur menggunakan skala 

likert. Pengolahan data menggunakan bantuan program SPSS versi 25 for 

Windows. Data yang sudah terkumpul dalam penelitian ini kemudian dilakukan 

pengujian terlebih dahulu dengan uji statistik deskriptif, uji instrumen berupa uji 

validitas dan uji reliabilitas, uji asumsi klasik berupa uji normalitas, uji 

multikolineritas dan uji heteroskedastisitas. Analisis yang digunakan adalah 

analisis regresi linear berganda. Terakhir melakukan uji hipotesis berupa uji 

parsial (uji t) dan koefisien determinasi. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: 

(1) Sistem informasi akuntansi berpengaruh positif dan signifikan terhadap 

kualitas laporan keuangan, (2) Pengendalian internal berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap kualitas laporan keuangan, (3) Kompetensi pegawai 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap kualitas laporan keuangan.  

Kata kunci: Kualitas laporan keuangan, kompetensi pegawai, pengendalian 

internal, sistem informasi akuntansi. 
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ABSTRACT 

This research aims to analyze the influence of accounting information systems, 

internal control, and employee competency on the quality of financial reports of 

regional organizations in Buleleng Regency. The population in this study were all 

employees in 37 regional organizations in Buleleng Regency, totaling 2,497 

employees. This study took samples based on a purposive sampling technique 

consisting of the Head of Finance, General Treasurer, and SIPD Operator, so the 

number of respondents in this study was 111 respondents. This research uses 

quantitative data using primary and secondary data sources. The data collection 

method uses a questionnaire which is measured using a Likert scale. Data 

processing uses the SPSS version 25 for Windows program. The data that has 

been collected in this research is then tested first with descriptive statistical tests, 

instrument tests in the form of validity and reliability tests, classical assumption 

tests in the form of normality tests, multicollinearity tests and heteroscedasticity 

tests. The analysis used is multiple linear regression analysis. Finally, carry out a 

hypothesis test in the form of a partial test (t test) and coefficient of determination. 

The results of this research show that: (1) Accounting information systems have a 

positive and significant effect on the quality of financial reports, (2) Internal 

control has a positive and significant effect on the quality of financial reports, (3) 

Employee competency has a positive and significant effect on the quality of 

financial reports. 
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