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LAMPIRAN 

Lampiran 0 1. Surat-surat terkait dengan Penelitian 

 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN, 

RISET, DAN TEKNOLOGI 
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA 

FAKULTAS EKONOMI 
Jalan Udayana No. 11 Singaraja-Bali. Telepon : (0362) 26830 

Website : http://www.fe.undiksha.ac.id/ 
 

 
 

Nomor : 1183/UN48.13.1/DL/2024 Singaraja, 21 Juni 2024 

Lamp. : - 

Hal      : Permohonan Data dan Penelitian 

 

 
Kepada Yth Seluruh Koperasi Simpan Pinjam di Kecamatan Kubutambahan 

di- 

Tempat 

 

Dengan Hormat, 

Wakil Dekan I Fakultas Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha menerangkan 

bahwa mahasiswa/i tersebut dibawah ini : 

Nama : Kadek Mitha Hardiana 

NIM. 2017051114 

Fakultas : Ekonomi 

Jurusan/Prodi. : Ekonomi & Akuntansi / S1 Akuntansi 

Bermaksud mengadakan penelitian lapangan untuk menempuh atau menyusun tugas akhir, 

skripsi dan melengkapi tugas lainnya. Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon izin agar 

mahasiswa kami dapat diterima dan diberikan data di tempat yang Bapak/Ibu/Sdr. Pimpin. 

Demikian surat ini kami buat agar bisa digunakan sebagaimana mestinya. Atas 

perhatian dan kerjasamanya, kami sampaikan terima kasih. 

 
a.n. Dekan, 

Wakil Dekan I, 

 

 

 

 
Dr. Dra. Ni Made Suci, M. Si. 

NIP. 196810291993032001 

 

 

Catatan : 

● UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektornik dan/atau 
hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah” 

● Dokumen ini tertanda ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang 
diterbitkan BsrE 

● Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan menggunakan qr code yang telah tersedia 
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Lampiran 0 2. Kuesioner Penelitian 

A. IDENTITAS RESPONDEN 

1. Identitas 

1) Nama   : 

2) Usia   : 

3) Jenis Kelamin  : (   ) Laki-laki  /  (   ) Perempuan 

4) Pendidikan Terakhir : 

(   ) SD 

(   ) SMP 

(   ) SMA 

(   ) Diploma 

(   ) Sarjana dan diatasnya 

5) Jabatan   : (   ) Manajer  /  (   ) Karyawan  /  (   ) Anggota 

6) Lama Bekerja  : 

2. Informasi Koperasi 

Pertanyaan-pertanyaan pada kuisioner berisi mengenai informasi 

umum koperasi. Mohon Bapak/Ibu untuk mengisi jawaban atas pertanyaan-

pertanyaan tersebut sesuai dengan informasi pada koperasi dan berilah tanda 

(√) pada pertanyaan pilihan berikut. 

1) Nama Koperasi : 

2) Jenis Koperasi : 

3) Alamat Koperasi : 

4) Pendapatan Pertahun Koperasi : 

(   ) Kurang dari Rp. 50 juta 

(   ) Rp. 50 juta s/d Rp. 500 juta 

(   ) Rp. 500 juta s/d Rp. 5 miliar 

(   ) Rp. 5 miliar s/d Rp. 10 miliar 

(   ) Lebih dari Rp. 10 miliar 

5) Umur Koperasi Sejak Berdiri : 

(   ) Di bawah 1 Tahun  (   ) 4 – 5 Tahun 

(   ) 1 – 3 Tahun   (   ) Lebih dari 5 Tahun 
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B. PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER 

Berilah jawaban dari pernyataan berikut sesuai dengan pendapat dan kondisi 

yang terjadi untuk mengetahi kinerja keuangan koperasi Bapak / Ibu, dengan cara 

memberi tanda (√) pada kolom yang telah disediakan: 

Keterangan : 

SS : Sangat Setuju 

S : Setuju 

TS : Tidak Setuju 

STS : Sangat Tidak Setuju 

 

Kinerja Keuangan (Y) 

No Pernyataan STS TS S SS 

1 Jumlah omzet yang terus meningkat dapat 

meningkatkan kinerja keuangan koperasi. 

    

2 
Kinerja keuangan koperasi memuat informasi 

yang relevan dengan kepentingan pengambilan 

keputusan. 

    

3 
Laporan akuntansi kinerja keuangan koperasi 

disusun tepat waktu untuk mendukung proses 

pengambilan keputusan dalam Rapat Anggota 

Tahunan. 

    

4 
Informasi akuntansi dalam laporan kinerja 

keuangan dapat dibandingkan dengan capaian 

kinerja keuangan sebelumnya. 

    

5 
Laporan kinerja keuangan koperasi telah benar 

dan memenuhi kebutuhan para pengguna dan 

tidak berpihak pada kepentingan pihak tertentu 

sehingga teruji kebenarannya. 
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Ukuran Koperasi (X1) 

No Pernyataan STS TS S SS 

1 Banyaknya total asset atau koperasi dengan 

kategori berukuran besar cenderung lebih mudah 

untuk mendapat kepercayaan dari pihak kreditur, 

pemerintah maupun para analisis ekonomi untuk 

mendapatkan sumber pendanaan. 

    

2 Penjualan koperasi seperti kredit, simpanan 

pokok, simpanan wajib, dan simpanan sukarela 

dapat mempengaruhi ukuran koperasi. 

    

3 Meningkatnya jumlah anggota akan 

meningkatkan total asset. 

    

 

Kebijakan Kredit (X2) 

No Pernyataan STS TS S SS 

1 Kebijakan kredit diterapkan untuk meningkatkan 

kepercayaan antara pihak kreditur dan pihak 

debitur. 

    

2 Kesepakatan antara pihak kreditur dan pihak 

debitur muncul karena adanya kepercayaan. 

    

3 Limit waktu yang telah disepakati dalam 

perjanjian yang telah ditandatangani kedua belah 

pihak adalah penting. 

    

4 
Lamanya proses pemberian kredit tidak terlepas 

dari berbagai masalah seperti menyangkut 

dengan kajian dan analisis apakah kredit tersebut 

layak diberikan dan ukuran kelayakannya sejauh 

mana untuk pantas dicairkan. 
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Sistem Pengendalian Manajemen (X3) 

No Pernyataan STS TS S SS 

1 
Saya merasa unit koperasi menjalankan program 

pengembangan dengan baik. 
    

2 
Unit Koperasi memberikan informasi yang 

menyeluruh kepada karyawan. 
    

3 
Unit Koperasi memiliki koordinasi anggaran dan 

struktur keuangan yang baik. 
    

4 Manajemen yang baik akan meningkatkan 

kinerja karyawan koperasi. 

    

5 
Kompensasi karyawan terkait dengan 

kompetensi sangat bermanfaat bagi koperasi. 
    

6 
Komunikasi sangat berguna untuk koperasi 

dalam memberikan informasi yang dapat dipakai 

sebagai alat pertimbangan oleh pemimpin dalam 

pengambilan keputusan. 

    

7 
Penyelesaian tugas–tugas berdasarkan sistem 

yang sudah terkoordinasi dengan baik. 
    

8 Memecahkan konflik pada koperasi dapat 

dilakukan dengan pendekatan kolaborasi yaitu 

kedua belah pihak sama-sama berusaha 

memecahkan masalah yang menjadi sumber 

konflik. 
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Lampiran 0 3. Tabulasi Data 

1) Tabulasi Data Kinerja Keuangan Koperasi (Y) 

Kinerja Keuangan Koperasi (Y) 

Total Y No 

Responden 
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 

1 4 4 3 3 4 18 

2 3 3 3 3 3 15 

3 3 3 3 3 3 15 

4 3 3 3 3 3 15 

5 4 4 3 3 4 18 

6 4 4 4 4 4 20 

7 3 3 3 3 3 15 

8 3 3 3 4 3 16 

9 3 3 3 3 4 16 

10 4 4 3 3 3 17 

11 3 4 4 3 4 18 

12 3 4 4 3 4 18 

13 4 3 3 3 4 17 

14 4 4 4 4 4 20 

15 4 4 3 3 3 17 

16 4 4 3 3 3 17 

17 3 3 3 3 3 15 

18 3 3 3 3 3 15 

19 4 3 3 3 3 16 

20 3 4 3 3 3 16 

21 4 4 4 3 4 19 

22 4 3 3 3 3 16 

23 3 3 3 3 3 15 

24 4 3 4 3 4 18 

25 4 3 3 4 3 17 

26 4 3 4 3 4 18 

27 3 3 3 3 3 15 

28 4 3 3 3 3 16 

29 4 3 3 3 3 16 

30 3 3 3 3 3 15 

31 4 3 3 3 3 16 

32 4 3 3 3 3 16 

33 4 4 3 3 4 18 
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2) Tabulasi Data Ukuran Koperasi (X1) 

Ukuran Koperasi (X1) 
Total 

X1 
No 

Responden 
X1.1 X1.2 X1.3 

1 4 4 4 12 

2 3 3 3 9 

3 2 3 3 8 

4 2 3 2 7 

5 3 3 3 9 

6 2 3 4 9 

7 3 3 3 9 

8 4 4 4 12 

9 2 3 3 8 

10 4 3 4 11 

11 2 3 2 7 

12 4 3 4 11 

13 3 3 3 9 

14 2 4 4 10 

15 2 3 4 9 

16 3 4 4 11 

17 3 3 3 9 

18 3 3 4 10 

19 2 4 3 9 

20 4 3 3 10 

21 3 4 4 11 

22 2 2 3 7 

23 3 3 4 10 

24 4 3 4 11 

25 4 4 4 12 

26 4 3 4 11 

27 3 3 4 10 

28 3 3 3 9 

29 4 4 4 12 

30 4 3 3 10 

31 2 3 4 9 

32 2 3 2 7 

33 3 3 4 10 
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3) Tabulasi Data Kebijakan Kredit (X2) 

Kebijakan Kredit (X2) 
Total 

X2 
No 

Responden 
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 

1 3 3 3 4 13 

2 3 3 3 3 12 

3 3 3 3 3 12 

4 3 3 3 3 12 

5 3 3 3 4 13 

6 4 4 4 4 16 

7 3 3 3 4 13 

8 3 4 3 4 14 

9 3 4 4 4 15 

10 4 4 4 4 16 

11 4 4 4 4 16 

12 4 4 3 3 14 

13 4 4 4 4 16 

14 3 3 3 4 13 

15 3 3 3 3 12 

16 3 3 3 4 13 

17 3 3 3 3 12 

18 3 3 4 4 14 

19 3 3 3 4 13 

20 3 3 3 3 12 

21 4 4 4 4 16 

22 4 4 4 4 16 

23 4 4 4 4 16 

24 3 3 4 4 14 

25 3 4 4 3 14 

26 3 3 3 3 12 

27 3 3 3 3 12 

28 3 3 3 3 12 

29 3 3 3 3 12 

30 3 3 3 3 12 

31 3 3 3 3 12 

32 3 3 3 3 12 

33 3 3 3 3 12 
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4) Tabulasi Data Sistem Pengendalian Manajemen (X3) 

Sistem Pengendalian Manajeman (X3) 
Total 

X3 
No 

Responden 
X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 

1 3 3 3 4 3 4 3 3 26 

2 3 3 3 3 3 4 3 3 25 

3 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

4 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

5 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

6 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

7 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

8 3 3 3 4 3 3 3 3 25 

9 3 3 3 4 3 4 3 3 26 

10 4 4 4 3 4 4 3 4 30 

11 3 4 3 4 4 4 4 4 30 

12 4 4 3 3 4 3 4 4 29 

13 4 3 4 4 3 4 3 4 29 

14 3 3 3 4 3 4 3 3 26 

15 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

16 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

17 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

18 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

19 4 3 3 4 3 4 3 3 27 

20 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

21 4 4 3 4 3 4 3 4 29 

22 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

23 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

24 3 3 3 4 3 4 3 3 26 

25 3 3 3 4 3 4 3 3 26 

26 3 3 3 4 3 3 4 3 26 

27 3 3 4 4 3 4 3 3 27 

28 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

29 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

30 3 3 3 3 3 3 4 3 25 

31 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

32 3 3 3 3 3 3 3 3 24 

33 3 4 3 4 4 4 4 3 29 
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Lampiran 0 4. Karakteristik Responden 

No 

Responden 

Usia 

(Tahun) 

Jenis 

Kelamin 
Pendidikan Terakhir Jabatan 

Lama 

Bekerja 

1 58 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Manajer 10 Tahun 

2 57 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Karyawan 10 Tahun 

3 45 Laki-Laki Diploma Karyawan 10 Tahun 

4 30 Laki-Laki Diploma Karyawan 5 Tahun 

5 26 Perempuan Sarjana dan Diatasnya Karyawan 2 Tahun 

6 64 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Manajer 8 Tahun 

7 52 Laki-Laki SMA Karyawan 8 Tahun 

8 49 Perempuan SMA Karyawan 8 Tahun 

9 23 Perempuan SMA Karyawan 6 Tahun 

10 40 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Manajer 5 Tahun 

11 29 Perempuan SMA Karyawan 5 Tahun 

12 28 Perempuan SMA Karyawan 4 Tahun 

13 26 Perempuan SMA Karyawan 5 Tahun 

14 55 Perempuan Sarjana dan Diatasnya Manajer 11 Tahun 

15 56 Perempuan SMA Karyawan 11 Tahun 

16 42 Perempuan Sarjana dan Diatasnya Karyawan 9 Tahun 

17 40 Perempuan SMA Karyawan 4 Tahun 

18 28 Perempuan SMA Karyawan 8 Tahun 

19 24 Perempuan Sarjana dan Diatasnya Karyawan 6 Bulan 

20 23 Perempuan SMA Karyawan 6 Bulan 

21 56 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Manajer 20 Tahun 

22 39 Perempuan SMA Karyawan 5 Tahun 

23 37 Perempuan SMA Karyawan 5 Tahun 

24 55 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Manajer 5 Tahun 

25 53 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Karyawan 5 Tahun 

26 52 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Karyawan 5 Tahun 

27 26 Perempuan SMA Karyawan 1 Tahun 

28 41 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Manajer 9 Tahun 

29 46 Laki-Laki Sarjana dan Diatasnya Karyawan 7 Tahun 

30 56 Perempuan Diploma Karyawan 7 Tahun 

31 54 Perempuan SMA Karyawan 7 Tahun 

32 41 Perempuan SMA Karyawan 8 Tahun 

33 30 Perempuan SMA Karyawan 6 Tahun 
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Lampiran 0 5. Hasil Uji Instrumen 

1) Hasil Uji Validitas 

Variabel Kinerja Keuangan (Y) 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Total 

Y.1 

Pearson Correlation 1 .267 .145 .131 .267 .587** 

Sig. (2-tailed)  .134 .419 .468 .134 .000 

N 33 33 33 33 33 33 

Y.2 

Pearson Correlation .267 1 .378* .105 .476** .710** 

Sig. (2-tailed) .134  .030 .560 .005 .000 

N 33 33 33 33 33 33 

Y.3 

Pearson Correlation .145 .378* 1 .262 .686** .742** 

Sig. (2-tailed) .419 .030  .142 .000 .000 

N 33 33 33 33 33 33 

Y.4 

Pearson Correlation .131 .105 .262 1 .105 .413* 

Sig. (2-tailed) .468 .560 .142  .560 .017 

N 33 33 33 33 33 33 

Y.5 

Pearson Correlation .267 .476** .686** .105 1 .796** 

Sig. (2-tailed) .134 .005 .000 .560  .000 

N 33 33 33 33 33 33 

Total 

Pearson Correlation .587** .710** .742** .413* .796** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .017 .000  

N 33 33 33 33 33 33 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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Variabel Ukuran Koperasi (X1) 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 Total 

X1.1 

Pearson Correlation 1 .031 .019 .603** 

Sig. (2-tailed)  .864 .916 .000 

N 33 33 33 33 

X1.2 

Pearson Correlation .031 1 .108 .487** 

Sig. (2-tailed) .864  .552 .004 

N 33 33 33 33 

X1.3 

Pearson Correlation .019 .108 1 .704** 

Sig. (2-tailed) .916 .552  .000 

N 33 33 33 33 

Total 

Pearson Correlation .603** .487** .704** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .004 .000  

N 33 33 33 33 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

Variabel Kebijakan Kredit (X2) 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 Total 

X2.1 

Pearson Correlation 1 .800** .650** .407* .845** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .019 .000 

N 33 33 33 33 33 

X2.2 

Pearson Correlation .800** 1 .727** .429* .880** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .013 .000 

N 33 33 33 33 33 

X2.3 

Pearson Correlation .650** .727** 1 .557** .880** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .001 .000 

N 33 33 33 33 33 

X2.4 

Pearson Correlation .407* .429* .557** 1 .731** 

Sig. (2-tailed) .019 .013 .001  .000 

N 33 33 33 33 33 

Total 

Pearson Correlation .845** .880** .880** .731** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000  

N 33 33 33 33 33 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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Variabel Sistem Pengendalian Manajemen (X3) 

 

 

 

Correlations 

 X3.1 X3.2 X3.3 X3.4 X3.5 X3.6 X3.7 X3.8 Total 

X3.1 

Pearson Correlation 1 .593** .547** .231 .458** .390* .185 .796** .728** 

Sig. (2-tailed)  .000 .001 .195 .007 .025 .302 .000 .000 

N 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

X3.2 

Pearson Correlation .593** 1 .306 .231 .896** .390* .593** .796** .832** 

Sig. (2-tailed) .000  .083 .195 .000 .025 .000 .000 .000 

N 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

X3.3 

Pearson Correlation .547** .306 1 .245 .361* .433* .066 .547** .601** 

Sig. (2-tailed) .001 .083  .170 .039 .012 .717 .001 .000 

N 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

X3.4 

Pearson Correlation .231 .231 .245 1 .150 .752** .231 .231 .601** 

Sig. (2-tailed) .195 .195 .170  .404 .000 .195 .195 .000 

N 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

X3.5 

Pearson Correlation .458** .896** .361* .150 1 .321 .677** .677** .777** 

Sig. (2-tailed) .007 .000 .039 .404  .068 .000 .000 .000 

N 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

X3.6 

Pearson Correlation .390* .390* .433* .752** .321 1 .072 .390* .709** 

Sig. (2-tailed) .025 .025 .012 .000 .068  .689 .025 .000 

N 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

X3.7 

Pearson Correlation .185 .593** .066 .231 .677** .072 1 .389* .554** 

Sig. (2-tailed) .302 .000 .717 .195 .000 .689  .025 .001 

N 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

X3.8 

Pearson Correlation .796** .796** .547** .231 .677** .390* .389* 1 .832** 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .001 .195 .000 .025 .025  .000 

N 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

Total 

Pearson Correlation .728** .832** .601** .601** .777** .709** .554** .832** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .001 .000  

N 33 33 33 33 33 33 33 33 33 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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2) Hasil Uji Reeliabilitas  

Variabel Kinerja Keuangan (Y) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Variabel Ukuran Koperasi (X1) 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 33 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 33 100.0 

a. Listwise deletion based on all 

variables in the procedure. 

 

 

 

 

 

 

 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 33 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 33 100.0 

a. Listwise deletion based on all 

variables in the procedure. 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.669 5 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.607 3 
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Variabel Kebijakan Kredit (X2) 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 33 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 33 100.0 

a. Listwise deletion based on all 

variables in the procedure. 

 

 

 

 

 

 

Variabel Sistem Pengendalian Manajemen (X3) 

Case Processing Summary 

 N % 

Cases 

Valid 33 100.0 

Excludeda 0 .0 

Total 33 100.0 

a. Listwise deletion based on all 

variables in the procedure. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of Items 

.851 4 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

N of 

Items 

.847 8 
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Lampiran 0 6. Hasil Uji Asumsi Klasik 

1) Hasil Uji Normalitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Unstandardiz

ed Residual 

N 33 

Normal Parametersa,b 

Mean 0E-7 

Std. 

Deviation 
1.11099832 

Most Extreme 

Differences 

Absolute .086 

Positive .086 

Negative -.060 

Kolmogorov-Smirnov Z .492 

Asymp. Sig. (2-tailed) .969 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 
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2) Hasil Uji Multikolinieritas 

 

 

3) Hasil Uji Heteroskedastisitas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardiz

ed 

Coefficient

s 

t Sig. Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta Toleran

ce 

VIF 

1 

(Constant) 4.696 2.638  1.780 .086   

Ukuran Koperasi .189 .140 .192 1.354 .186 .976 1.025 

Kebijakan Kredit .008 .159 .009 .052 .959 .669 1.495 

Sistem 

Pengendalian 

Manajemen 

.387 .111 .602 3.494 .002 .659 1.517 

a. Dependent Variable: Kinerja Keuangan Koperasi 
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Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) -2.076 4.823  -.430 .670 

Ukuran Koperasi .052 .255 .038 .205 .839 

Kebijakan Kredit .243 .292 .187 .835 .411 

Sistem Pengendalian 

Manajemen 
-.105 .203 -.117 -.519 .607 

a. Dependent Variable: Abs_Res 

 

 

Lampiran 0 7. Hasil Uji Hipotesis 

1) Hasil Uji Regresi Linear Berganda 

 

Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 5.187 1.005  5.159 .000 

Ukuran Koperasi .178 .053 .249 3.338 .002 

Kebijakan Kredit -.117 .056 -.182 -2.074 .047 

Sistem Pengendalian 

Manajemen 
.437 .041 .935 10.569 .000 

a. Dependent Variable: Kinerja Keuangan Koperasi 

 

2) Hasil Uji Regresi Linear Berganda 

Coefficientsa 

Model Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

B Std. Error Beta 

1 

(Constant) 5.187 1.005  5.159 .000 

Ukuran Koperasi .178 .053 .249 3.338 .002 

Kebijakan Kredit -.117 .056 -.182 -2.074 .047 

Sistem Pengendalian 

Manajemen 
.437 .041 .935 10.569 .000 
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a. Dependent Variable: Kinerja Keuangan Koperasi 

Lampiran 0 8. Tabel Nilai r tabel 
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Lampiran 0 9. Tabel Nilai t tabel 
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Lampiran 10. Dokumentasi Penelitian 

1) Wawancara dan memberikan kuesioner di Koperasi Simpan Pinjam Wangun 

Sejahtera Desa Pakisan Kecamatan Kubutambahan 
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2) Wawancara dan memberikan kuesioner di Koperasi Simpan Pinjam Cipta 

Mandiri Desa Pakisan Kecamatan Kubutambahan 
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3) Wawancara dan memberikan kuesioner di Koperasi Simpan Pinjam Gadug Jaya 

Sejahtera Desa Bontihing Kecamatan Kubutambahan 
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4) Wawancara dan memberikan kuesioner di Koperasi Simpan Pinjam Urip 

Sejahtera Desa Kubutambahan Kecamatan Kubutambahan 
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5) Wawancara dan memberikan kuesioner di Koperasi Simpan Pinjam Bali 

Dwipa Kubutambahan Desa Kubutambahan Kecamatan Kubutambahan 
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6) Wawancara dan memberikan kuesioner di Koperasi Simpan Pinjam Wahana 

Dana Bhakti Desa Bukti Kecamatan Kubutambahan
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7) Wawancara dan memberikan kuesioner di Koperasi Simpan Pinjam Langgeng 

Sejahtera Desa Bukti Kecamatan Kubutambahan 
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