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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh komitmen organisasi, 

pengendalian internal, dan budaya etis organisasi terhadap kecenderungan 

kecurangan akuntansi (fraud) pada Pengelolaan Keuangan Dana Desa di 

Kabupaten Buleleng. Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Populasi 

yang digunakan adalah semua perangkat desa yang terdiri dari perbekel, sekretaris 

desa, bendahara desa dan ketua BPD yang ada di Kabupaten Buleleng . Teknik 

pengambilan sampel pada penelitian ini menggunakan metode slovin. Dengan 

menggunakan sampel sejumlah 224 orang responden. Sumber data yang 

digunakan adalah data primer. Data diperoleh dari penyebaran kuesioner secara 

langsung kepada responden. Analisis data dalam penelitian ini menggunakan 

analisis deskriptif, uji kualitas data, uji asumsi klasik, analisis regresi linier 

berganda dan uji hipotesis dengan bantuan program SPSS versi 23.0.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 1) komitmen organisasi berpengaruh 

negatif dan signifikan terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi, 2) 

pengendalian internal berpengaruh negatif dan signifikan terhadap kecenderungan 

kecurangan akuntansi; dan 3) budaya etis organisasi berpengaruh negatif dan 

signifikan terhadap kecenderungan kecurangan akuntansi.  

 

Kata Kunci : komitmen organisasi, pengendalian internal, budaya etis organisasi, 

kecurangan 
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ABSTRACT 

 

 This study aims to determine the effect of organizational commitment, 

internal control, and organizational ethical culture on the tendency of accounting 

fraud (fraud) in the Village Fund Financial Management in Buleleng Regency. 

This type of research is quantitative research. The population used is all village 

apparatus consisting of village heads, village secretaries, village treasurers and 

BPD chair in Buleleng Regency. The sampling technique in this study used the 

Slovin method. By using a sample of 224 respondents. The data source used is 

primary data. Data obtained from distributing questionnaires directly to 

respondents. Data analysis in this research uses descriptive analysis, data quality 

test, classic assumption test, multiple linear regression analysis and hypothesis 

testing with the help of SPSS version 23.0.  

The results showed that 1) organizational commitment had a negative and 

significant effect on trends in accounting fraud, 2) internal control had a negative 

and significant effect on trends in accounting fraud; and 3) organizational ethical 

culture has a negative and significant effect on trends in accounting fraud.  
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