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Uji Validasi Angket Praktek Kerja Industri  

VALIDASI ISI ANGKET PENGALAMAN PRAKTEK KERJA INDUSTRI 

F&B PRODUCT 

 

A. Tabel Kisi-kisi instrumens praktek kerja industri 
 

No Indikator 

No. Butir 

Jumlah 

Positif Negatif 

1 Membentuk Sikap 1,2,3 4,5,6 6 

2 Pengetahuan dan 

Keterampilan Sikap 
7,8,9 10,11,12 6 

3 Pengalaman Praktis 13,14,15 16,17,18 6 

4 Pemecahan Pengalaman 

Kerja 
19,20,21 22,23,24 6 

JUMLAH 24 

 

B. Uji Validasi Isi Angket Praktek Kerja Industri Pakar 1  

Diuji Oleh Dr. Dra. Risa Panti Ariani, M.Si.  

 

Petunjuk Pengisian : 

1. Uji validasi isi menggunakan teknik Gregory yang melakukan 

pengelompokan skala, sekor 1-2 dikelompokan menjadi kurang 

relevan dan sekor 3-4 dikelompokan menjadi sangat relevan. 

2. Berikan tanda (√) pada indikator penilaian sesuai dengan pendapat 

Bapak/Ibu. 

3. Apabila ada masukan, dapat dinilai pada bagian komentar/saran. 

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

1    

2    



 

 

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

22    

23    

24    

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uji Validasi Angket Motivasi  

VALIDASI ISI ANGKET MOTIVASI 

 

A. Tabel Kisi-kisi Instrumens Motivasi 
 

No Indikator 

No. Butir 

Jumlah 

Positif Negatif 

1 Penghargaan Diri 1,2,3 4,5,6 6 

2 Kekuasaan 7,8,9 10,11,12 6 



 

 

3 Kebutuhan Keamanan 

Kerja 
13,14,15 16,17,18 6 

JUMLAH 18 

 

B. Uji Validasi Isi Angket Motivasi Pakar 1  

Diuji Oleh Dr. Dra. Risa Panti Ariani, M.Si.  

 

Petunjuk Pengisian : 

 

1. Uji validasi isi menggunakan teknik Gregory yang melakukan 

pengelompokan skala, sekor 1-2 dikelompokan menjadi kurang 

relevan dan sekor 3-4 dikelompokan menjadi sangat relevan. 

2. Berikan tanda (√) pada indikator penilaian sesuai dengan pendapat 

Bapak/Ibu. 

3. Apabila ada masukan, dapat dinilai pada bagian komentar/saran. 

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    



 

 

13    

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

14    

15    

16    

17    

18    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Uji Validasi Isi Angket Kinerja  

VALIDASI ISI ANGKET KINERJA ALUMNI F&B PRODUCT 

 

A. Tabel Kisi-kisi Instrumens Kinerja 
 

No Indikator 

No. Butir 

Jumlah 

Positif Negatif 

1 Kualitas 1,2,3 4,5 5 

2 Kuantitas  6,7 8 3 

3 Ketepatan Waktu 9,10,11,12 13 5 

4 Efektifitas  14,15,16,17 18,19 6 

5 Kemandirian  20,21,22 23,24 5 

JUMLAH 24 

 

B. Uji Validasi Isi Angket Kinerja Pakar 1  

Diuji Oleh Dr. Dra. Risa Panti Ariani, M.Si.  

 

Petunjuk Pengisian : 

 

1. Uji validasi isi menggunakan teknik Gregory yang melakukan 

pengelompokan skala, sekor 1-2 dikelompokan menjadi kurang 

relevan dan sekor 3-4 dikelompokan menjadi sangat relevan. 

2. Berikan tanda (√) pada indikator penilaian sesuai dengan pendapat 

Bapak/Ibu. 

3. Apabila ada masukan, dapat dinilai pada bagian komentar/saran. 



 

 

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

 

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    



 

 

21    

22    

23    

24    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uji Validasi Angket Praktek Kerja Industri  

VALIDASI ISI ANGKET PENGALAMAN PRAKTEK KERJA INDUSTRI 

F&B PRODUCT 

 

A. Tabel Kisi-kisi instrumens praktek kerja industri 
 



 

 

No Indikator 

No. Butir 

Jumlah 

Positif Negatif 

1 Membentuk Sikap 1,2,3 4,5,6 6 

2 Pengetahuan dan 

Keterampilan Sikap 
7,8,9 10,11,12 6 

3 Pengalaman Praktis 13,14,15 16,17,18 6 

4 Pemecahan Pengalaman 

Kerja 
19,20,21 22,23,24 6 

JUMLAH 24 

 

B. Uji Validasi Isi Angket Praktek Kerja Industri Pakar 2  

Diuji Oleh Cok. Istri Raka Marsiti, S.Pd., M.Pd.  

Petunjuk Pengisian : 

 

1. Uji validasi isi menggunakan teknik Gregory yang melakukan 

pengelompokan skala, sekor 1-2 dikelompokan menjadi kurang 

relevan dan sekor 3-4 dikelompokan menjadi sangat relevan. 

2. Berikan tanda (√) pada indikator penilaian sesuai dengan pendapat 

Bapak/Ibu. 

3. Apabila ada masukan, dapat dinilai pada bagian komentar/saran. 

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

1    

2    

3    

4    

5    

6    



 

 

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

 

NO 
Relevansi 

Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

22    

23    

24    

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uji Validasi Angket Motivasi  

VALIDASI ISI ANGKET MOTIVASI 

 

A. Tabel Kisi-kisi Instrumens Motivasi 
 

No Indikator 

No. Butir 

Jumlah 

Positif Negatif 

1 Penghargaan Diri 1,2,3 4,5,6 6 

2 Kekuasaan 7,8,9 10,11,12 6 

3 Kebutuhan Keamanan 

Kerja 
13,14,15 16,17,18 6 

JUMLAH 18 

 



 

 

B. Uji Validasi Isi Angket Motivasi Pakar 2  

Diuji Oleh Cok. Istri Raka Marsiti, S.Pd., M.Pd. 

 

Petunjuk Pengisian : 

 

1. Uji validasi isi menggunakan teknik Gregory yang melakukan 

pengelompokan skala, sekor 1-2 dikelompokan menjadi kurang 

relevan dan sekor 3-4 dikelompokan menjadi sangat relevan. 

2. Berikan tanda (√) pada indikator penilaian sesuai dengan pendapat 

Bapak/Ibu. 

3. Apabila ada masukan, dapat dinilai pada bagian komentar/saran. 

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

 

 

NO Relevansi Keterangan 



 

 

 Relevan Tidak Relevan 

14    

15    

16    

17    

18    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Uji Validasi Isi Angket Kinerja  

VALIDASI ISI ANGKET KINERJA F&B PRODUCT 

 

A. Tabel Kisi-kisi Instrumens Kinerja 
 

No Indikator 

No. Butir 

Jumlah 

Positif Negatif 

1 Kualitas 1,2,3 4,5 5 

2 Kuantitas  6,7 8 3 

3 Ketepatan Waktu 9,10,11,12 13 5 

4 Efektifitas  14,15,16,17 18,19 6 

5 Kemandirian  20,21,22 23,24 5 

JUMLAH 24 

 

B. Uji Validasi Isi Angket Kinerja Pakar 2  

Diuji Oleh Cok. Istri Raka Marsiti, S.Pd., M.Pd. 

 

Petunjuk Pengisian : 

 

1. Uji validasi isi menggunakan teknik Gregory yang melakukan 

pengelompokan skala, sekor 1-2 dikelompokan menjadi kurang 

relevan dan sekor 3-4 dikelompokan menjadi sangat relevan. 

2. Berikan tanda (√) pada indikator penilaian sesuai dengan pendapat 

Bapak/Ibu. 

3. Apabila ada masukan, dapat dinilai pada bagian komentar/saran. 

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

1    

2    



 

 

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

 

NO Relevansi 
Keterangan 

 Relevan Tidak Relevan 

14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

22    

23    

24    



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kisi-Kisi Instrumens Praktik Kerja Industri 

No Indikator 

No. Butir 

Jumlah 

Positif Negatif 

1 Membentuk Sikap 1,2,3 4,5,6 6 

2 Pengetahuan dan 7,8,9 10,11,12 6 
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Keterampilan Sikap 

3 Pengalaman Praktis 13,14,15 16,17,18 6 

4 Pemecahan Pengalaman 

Kerja 
19,20,21 22,23,24 6 

JUMLAH 24 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANGKET PENGALAMAN PRAKTIK KERJA INDUSTRI F&B PRODUCT 

 

 

Nama Alumni : ..............................................  

Tempat DU/DI  : ..............................................  

Waktu Prakerin : .............................................  

LAMPIRAN 

07 



 

 

 

A. Pengantar  

Angket ini bertujuan umtuk mendapatkan informasi tentang 

pengalaman praktek kerja industri saudara/i di SMKN 4 Denpasar. Peneliti 

mengharapkan kesediaan saudara/i untuk menjawab pernyataan-pernyataan 

yang ada dengan sejujur- jujurnya sesuai pikiran, kehendak pengalaman dan 

kenyataan yang saudara/i alami. Pernyataan angket yang akan saudara/i isi ini, 

selain membantu peneliti menyelesaikan skripsi, diharapkan dapat membantu 

anda untuk meningkatkan kinerja. Angket ini terdiri dari 24 butir pernyataan 

setiap pernyataan disiapkan lima alternatif jawaban.  

Atas kesediaan dan kerelaan saudara/i untuk mengisi angket ini dengan 

sejujurnya, peneliti menyampaikan terima kasih.  

 

B. Petunjuk Pengerjaan  

1. Mohon bacalah petunjuk dengan cermat.  

2. Berikut ini adalah pernyataan-pernyataan yang berhubungan dengan diri 

anda. Mohon untuk menjawab semua pertanyaan dengan lengkap dan 

jangan sampai ada yang terlewatkan.   

3. Jawablah pernyataan-pernyataan pada angket ini sesuai dengan keadaan 

diri saudara/i dengan memberi tanda centang (√) pada kolom jawaban 

yang tersedia dengan pilihan jawaban sebagai berikut: 

SS = Sangat Setuju 

S = Setuju 

KS = Kurang Setuju 

TS = Tidak Setuju 

STS = Sangat Tidak Setuju  

4. Setelah semua pernyataan selesai dijawab, dimohon untuk dikumpulkan 

kembali angket ini. 

 

No. Pertayaan SS S KS TS STS 

1 
Saya selalu datang tepat waktu saat 

melaksanakan praktik kerja industry 
     

2 

Saya selalu mematuhi standard operational 

procedure dapur, di tempat saya 

melaksanakan praktik kerja industri 

     

3 

Saya bekerja dengan tanggungjawab dan 

kerjasama selama melaksanakan praktik kerja 

industri 

     

4 

Saya merasa keberatan jika saya pulang 

terlambat (over time) saat melaksanakan 

praktik kerja industri meskipun ada uang 

lembur 

     

5 

Saya merasa keberatan atas standard 

operational procedure dapur yang ada di 

tempat saya melaksanakan praktik kerja 

industri  

     

6 Saya merasa tidak nyaman untuk      



 

 

melaksanakan praktik kerja industri karena 

pekerjaan yang diberikan 

7 

Saya dapat mempraktekan secara langsung 

teori yang didapat di sekolah selama 

melaksanakan praktik kerja industri  

     

8 

Saya mendapatkan pengetahuan baru yang 

mendukung keahliaan saya saat 

melaksanakan praktik kerja industri  

     

9 

Saya dapat mengembangkan sikap kerja 

profesional selama melaksanakan praktik 

kerja industri 

     

10 
Saya merasa keterampilan yang didapat di 

sekolah tidak sesuai dengan dunia industry 
     

11 

Selama saya melaksanakan praktik kerja 

industri selalu mengerjakan perkerjaan yang 

sama  

     

12 

Saya selalu menolak pekerjaan yang 

diberikan oleh salah satu senior di dunia 

industri, karena melelahkan    

     

13 
Saya menggunakan pengalaman praktik kerja 

industri untuk mencari pekerjaan di DU/DI  
     

14 

Saya menggunakan pengalaman praktik kerja 

industri untuk memaksimalkan kinerja saat 

terjun secara langsung ke DU/DI  

     

15 

Saya akan mengembangkan pengalaman 

praktis yang didapatkan saat melaksanakan 

praktek kerja industri di DU/DI 

     

16 

Saya merasa bahwa praktik kerja industri 

hanya kewajiban yang harus dilaksanakan 

agar bisa lulus dari sekolah tanpa 

mempengaruhi kemampuan 

     

17 

Saya telah cukup mendapatkan pengalaman 

keahlian dalam sekolah menengah kejuruan 

tanpa adanya praktik kerja industri  

     

18 

Saya tidak bersungguh-sungguh 

melaksanakan praktik kerja industri karena 

tidak memberikan pengalaman praktis di 

dunia industri  

     

19 

Saya selalu dibimbing oleh senior untuk 

mencari solusi saat ada masalah dalam 

melaksankan praktik kerja industri  

     

20 
Saya mendapatkan cara yang efektif untuk 

bekerja agar operasional berjalan lancar 
     

21 
Saya dapat memaksimalkan bahan yang akan 

diolah untuk kepentingan pekerjaan 
     

22 

Saya melaksanakan praktik kerja industri 

dengan kepercayan diri sangat tinggi, tanpa 

bimbingan dari senior 

     



 

 

23 

Saya menyelesaikan masalah pekerjaan 

dengan cara saya sendiri tanpa menerima 

masukan dari orang lain 

     

24 

Saya selalu menyembunyikan masalah yang 

didapat selama melaksanakan praktik kerja 

industri tanpa mencari solusinya  

     

 

 

 

 

Denpasar, 

Pengisi 

 

 

 

 

…………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kisi-Kisi Instrumen Motivasi 
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No Indikator 

No. Butir 

Jumlah 

Positif Negatif 

1 Penghargaan Diri 1,2,3 4,5,6 6 

2 Kekuasaan 7,8,9 10,11,12 6 

3 Kebutuhan Kemanan 

Kerja 
13,14,15 16,17,18 6 

JUMLAH 18 
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ANGKET MOTIVASI 

 

Nama Alumni : ..............................................  

Jabatan   : ..............................................  

Nama Industri : .............................................  

 

A. Pengantar  

Angket ini bertujuan umtuk mendapatkan informasi tentang motivasi 

dalam diri saudara/i. Dengan demikian peneliti mengharapkan kesediaan 

saudara/i untuk menjawab pernyataan-pernyataan yang ada dengan sejujur- 

jujurnya sesuai pikiran, kehendak pengalaman dan kenyataan yang saudara/i 

alami. Pernyataan angket yang akan saudara/i isi ini, selain membantu peneliti 

menyelesaikan skripsi, juga membantu anda untuk meningkatkan motivasi. 

Angket ini terdiri dari 18 butir pernyataan setiap pernyataan disiapkan lima 

alternatif jawaban.  

Atas kesediaan dan kerelaan saudara/i untuk mengisi angket ini dengan 

sejujurnya, peneliti menyampaikan terima kasih.  

 

B. Petunjuk Pengerjaan  

1) Mohon bacalah petunjuk dengan cermat.  

2) Berikut ini adalah pernyataan-pernyataan yang berhubungan dengan diri 

anda. Mohon untuk menjawab semua pertanyaan dengan lengkap dan 

jangan sampai ada yang terlewatkan.  

3) Jawablah pernyataan-pernyataan pada angket ini sesuai dengan keadaan 

diri saudara/i dengan memberi tanda centang (√) pada kolom jawaban 

yang tersedia dengan pilihan jawaban sebagai berikut: 

SS = Sangat Setuju 

S = Setuju 



 

 

KS = Kurang Setuju 

TS = Kurang Setuju 

STS = Sangat Tidak Setuju 

4) Setelah semua pernyataan selesai dijawab, dimohon untuk dikumpulkan 

kembali angket ini. 

No. Pertayaan SS S KS TS STS 

1 
Saya akan merasa terhormat jika pekerjaan 

saya mendapatkan respon positif dari senior 
     

2 
Saya akan bekerja lebih baik jika pekerjaan 

saya dievaluasi  
     

3 

Saya menjaga perkataan saat bekerja untuk 

menghindari perselisihan dengan 

teman/senior 

     

4 
Saya bekerja agar diperhatikan atasan tanpa 

mengutamakan kualitas kerja  
     

5 

Menurut saya, yang paling penting dalam 

melaksanakan praktik kerja industri untuk 

mecari teman kerja sebanyak banyaknya   

     

6 
Saya lebih suka mengobrol dengan atasan 

untuk mendapat nilai yang tinggi 
     

7 

Saya akan termotivasi untuk bekerja lebih 

baik jika diberi kesempatan mengerjakan 

pekerjaan mandiri  

     

8 

Saya akan termotivasi untuk bekerja lebih 

baik jika diberi tanggung jawab sesuai dengan 

keahlian saya 

     



 

 

9 

Saya akan termotivasi untuk bekerja lebih 

baik jika bekerja tanpa adanya paksaan dari 

pihak/pegawai lain 

     

10 

Saya selalu menuntut pekerjaan saat 

melaksanakan praktik kerja industri agar 

terlihat rajin dengan atasan 

     

11 

Saya melaksanakan praktik kerja idsutri tanpa 

diberi kesempatan sedikit pun untuk 

mengambil pekerjaan secara mandiri  

     

12 
Ketika waktu istirahat saya harus beristirahat 

meskipun pekerjaan belum selesai 
     

13 

Saya akan termotivasi untuk bekerja lebih 

baik jika dijamin keselamatan bekerja oleh 

industri    

     

14 

Saya akan bersemangat untuk bekerja lebih 

baik jika menggunakan peralatan modern 

yang memenuhi keamanan kerja 

     

15 

Saya akan termotivasi untuk bekerja lebih 

baik jika keamanan saat bekerja sangat 

diutamakan  

     

16 
Saya tidak suka menggunakan sepatu safety 

shoes karena tidak terlihat modis 
     

17 

Lebih suka melaksanakan praktik kerja 

industri dengann menggunakan baju kaos 

agar tidak panas saat bekerja tanpa memakai 

baju kerja  

     

18 
Saya merasa dirugikan jika ada potongan 

uang untuk asuransi kerja 
     



 

 

  

 

Denpasar, 

Pengisi 

 

 

 

 

…………………………….. 
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Kisi-kisi Instrumen Kinerja 

No Indikator 

No. Butir 

Jumlah 

Positif Negatif 

1 Kualitas 1,2,3 4,5 5 

2 Kuantitas  6,7 8 3 

3 Ketepatan Waktu 9,10,11,12 13 5 

4 Efektifitas  14,15,16,17 18,19 6 

5 Kemandirian  20,21,22 23,24 5 

JUMLAH 24 
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ANGKET KINERJA ALUMNI 

 

Yang Mengisi Angket 

Nama    : ..............................................  

Jabatan   : ..............................................  

Nama Industri : .............................................  

 

Alumni 

Nama    : ..............................................  

Jabatan   : ..............................................  

Nama Industri : ............................................. 

A. Pengantar  

Angket ini bertujuan umtuk mendapatkan informasi tentang kinerja 

kerja. Dengan demikian peneliti mengharapkan kesediaan Bapak/Ibu untuk 

menjawab pernyataan-pernyataan yang ada dengan sejujur- jujurnya sesuai 

kenyataan. Pernyataan angket yang akan Bapak/Ibu isi ini, selain membantu 

peneliti menyelesaikan skripsi, juga membantu Bapak/Ibu untuk penilaian 

kinerja alumni. Angket ini terdiri dari 30 butir pernyataan setiap pernyataan 

disiapkan lima alternatif jawaban.  

Atas kesediaan dan kerelaan Bapak/Ibu untuk mengisi angket ini 

dengan sejujurnya, peneliti menyampaikan terima kasih.  

 

B. Petunjuk Pengerjaan  

1) Mohon bacalah petunjuk dengan cermat.  



 

 

2) Berikut ini adalah pernyataan-pernyataan yang berhubungan dengan 

kinerja alumni. Mohon untuk menjawab semua pertanyaan dengan lengkap 

dan jangan sampai ada yang terlewatkan.  

3) Jawablah pernyataan-pernyataan pada angket ini sesuai dengan keadaan 

diri alumni dengan memberi tanda centang (√) pada kolom jawaban yang 

tersedia dengan pilihan jawaban sebagai berikut:  

SB = Sangat Baik 

B = Baik 

KB = Kurang Baik 

TB = Tidak Baik 

SBS = Sangat Tidak Baik 

4) Setelah semua pernyataan selesai dijawab, dimohon untuk dikumpulkan 

kembali angket ini. 

No. Pertayaan SB B KB TB STB 

1 
Kualitas alumni dalam menyelesaikan 

pekerjaan  saat bekerja   
     

2 
Kemampuan alumni mengatur pekerjaannya 

saat bekerja 
     

3 
Keterampilan alumni dalam mengelola bahan 

saat bekerja 
     

4 
Sikap alumni yang dapat menghambat 

pekerjaan    
     

5 
Alumni memiliki keterampilan dalam 

mencari alasan untuk tidak bekerja 
     

6 
Banyak pekerjaan yang dapat diselesaikan 

oleh alumni  
     

7 

Dalam satu hari alumni mampu 

menyelesaikan pekerjaan yang wajib 

dikerjakan  

     

8 

Alumni dalam menghasilkan product kurang 

dari standard operational procedure 

perusahaan 

     

9 
Alumni mampu mempersiapkan bahan 

dengan cepat dan tepat 
     

10 
Dalam proses pembuatan product alumni 

mampu memaksimalkan waktu saat bekerja 
     



 

 

11 
Alumni cekatan dalam bekerja dengan 

memperhatikan kebersihan area kerjanya 
     

12 
Alumni mampu bekerja maksimal tanpa 

banyak bicara 
     

13 

Alumni menyelesaikan pekerjaan dengan 

waktu yang lama sehingga tidak dapat 

menyelesaika pekerjaan lainnya  

     

14 
Alumni mampu bekerjasama dalam 

menghasilkan product  
     

15 
Alumni dapat memanfaatkan bahan sisa 

untuk mengurangi pengeluaran perusahaan 
     

16 

Alumni menggunakan alat operasional 

dengan benar untuk meningkatkan 

produktifitas kerjanya  

     

17 

Alumni dapat memaksimal bahan baku yang 

ada untuk meningkatkan pendapatan 

perusahaan 

     

18 
Alumni tidak bisa menerima masukan orang 

lain dalam bekerjasama saat bekerja 
     

19 
Alumni memilih caranya sendiri dalam 

mengelola bahan saat bekerja 
     

20 
Alumni bekerja sesuai dengan keahliannya 

dalam perusahaan  
     

21 
Tanggung jawab alumni atas semua 

pekerjaan yang di kerjakan  
     

22 
Komitmen kerja alumni dalam mengerjakan 

pekerjaan di perusahaan  
     

23 
Alumni bekerja tidak pada tempat yang 

seharusnya 
     

24 
Alumni sulid mengakui kesalahan yang 

dibuat saat bekerja 
     

 

Denpasar, 

Pengisi 

 

 

 

 

…………………………….. 
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Deskripsi Data Praktik Kerja Industri  

No. Responden 
X1 

Skor Alumni Keterangan 

1 110 Sangat Baik  

2 114 Sangat Baik 

3 109 Sangat Baik 

4 113 Sangat Baik 

5 108 Sangat Baik 

6 112 Sangat Baik 

7 111 Sangat Baik 

8 115 Sangat Baik 

9 113 Sangat Baik 

10 107 Sangat Baik 

∑ 1112  
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Deskripsi Data Motivasi 

No. Responden 
X2 

Skor Alumni Keterangan 

1 82 Sangat Baik  

2 86 Sangat Baik 

3 81 Sangat Baik 

4 85 Sangat Baik 

5 80 Sangat Baik 

6 84 Sangat Baik 

7 83 Sangat Baik 

8 87 Sangat Baik 

9 85 Sangat Baik 

10 79 Sangat Baik 



 

 

∑ 832  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deskripsi Data Kinerja 

No. Responden 
X2 

Skor Alumni Keterangan 

1 113 Sangat Baik  

2 117 Sangat Baik 

3 112 Sangat Baik 

4 116 Sangat Baik 
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5 111 Sangat Baik 

6 115 Sangat Baik 

7 114 Sangat Baik 

8 118 Sangat Baik 

9 116 Sangat Baik 

10 110 Sangat Baik 

∑ 1142  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Deskripsi Data SPSS  
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Descriptives 

 Statistic Std. Error 

X1 Mean 111,3000 ,85700 

95% Confidence Interval for 

Mean 

Lower Bound 109,3613  

Upper Bound 113,2387  

5% Trimmed Mean 111,3333  

Median 112,0000  

Variance 7,344  

Std. Deviation 2,71006  

Minimum 107,00  

Maximum 115,00  

Range 8,00  

Interquartile Range 4,50  

Skewness -,312 ,687 

Kurtosis -1,277 1,334 

X2 Mean 83,3000 ,84393 

95% Confidence Interval for 

Mean 

Lower Bound 81,3909  

Upper Bound 85,2091  

5% Trimmed Mean 83,3333  

Median 84,0000  

Variance 7,122  

Std. Deviation 2,66875  

Minimum 79,00  

Maximum 87,00  

Range 8,00  

Interquartile Range 4,50  

Skewness -,358 ,687 

Kurtosis -1,116 1,334 

Y Mean 114,2000 ,84063 

95% Confidence Interval for 

Mean 

Lower Bound 112,2984  

Upper Bound 116,1016  

5% Trimmed Mean 114,2222  

Median 114,5000  

Variance 7,067  

Std. Deviation 2,65832  

Minimum 110,00  

Maximum 118,00  

Range 8,00  



 

 

Interquartile Range 4,50  

Skewness -,224 ,687 

Kurtosis -1,136 1,334 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Uji Hipotesis 

 

Uji regresi Sederhana X1 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 5,762 4,480  1,286 0,234 

X1 0,974 0,040 0,993 24,212 0,000 
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Berdasarkan Tabel 3 diketahui nilai signifikansi untuk baris X1 sebesar 

0,000 nilai ini lebih kecil daripada 0,05. Dengan demikian dapat disimpulkan  H0 

atau  terdapat pengaruh yang signifikan antara .praktik kerja industri terhadap 

kinerja alumni bidang keahlian tata boga SMKN 4 Denpasar. 

 

Uji regresi Sederhana X2 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 31,810 3,476  9,150 0,000 

X2 0,989 0,042 0,993 23,710 0,000 

Berdasarkan Tabel 4 diketahui nilai signifikansi untuk baris X2 sebesar 

0,046 nilai ini lebih kecil daripada 0,05. Dengan demikian dapat disimpulkan  H0 

atau  terdapat pengaruh yang signifikan antara motivasi kerja terhadap kinerja 

alumni bidang keahlian tata boga SMKN 4 Denpasar 

 

 

 

 

Uji regresi ganda Y 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 17,810 5,296  3,363 0,012 

X1 0,500 0,167 0,510 2,987 0,020 

X2 0,489 0,170 0,491 2,877 0,024 

 



 

 

Berdasarkan Tabel 5 diketahui nilai signifikansi untuk X1 dan X2 masing-

masing sebesar 0,000 dan 0,006, kedua nilai ini lebih kecil daripada 0,05. Dengan 

demikian dapat disimpulkan terdapat pengaruh yang signifikan antara praktik 

kerja industri dan motivasi kerja terhadap kinerja alumni bidang keahlian tata 

boga SMKN 4 Denpasar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jadwal Penelitian 

No kegiatan 

waktu dalam bulan 

N
o
p
 

D
es 

Jan
 

 F
eb

 

M
ar 

A
p
r 

M
ei 

Ju
n
 

Ju
l 

A
g
s 

1 Pengajuan Judul                     
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2 Penyusunan Proposal                     

3 Seminar                     

4 Perbaikan Proposal                     

5 
Pelaksanaan 

Penelitian 
                    

6 Analisis Data                     

7 Penyusunan Laporan                     

8 Ujian Skripsi                     

9 Laporan selesai/revisi                     
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Lampiran Dokumentasi 
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