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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh kompetensi sumber daya
manusia, pemanfaatan teknologi informasi dan komitmen organisasi terhadap
kualitas laporan keuangan dana BOSP dengan pengendalian internal pemerintah
sebagai variabel pemoderasi pada SMK di Kabupaten Buleleng. Populasi dalam
penelitian adalah 26 SMK Negeri dan Swasta di Kabupaten Buleleng. Penentuan
sampel menggunakan teknik purposive sampling dengan kriteria sekolah yang
mendapatkan dana BOSP berdasarkan data semua SMK di Buleleng, sehingga
sampel dalam penelitian ini adalah 26 SMK di Kabupaten Buleleng. Pengumpulan
data dalam penelitian ini menggunakan kuesioner dengan jumlah responden
sebanyak 130 orang yang merupakan Tim BOSP pada masing-masing SMK di
Kabupaten Buleleng. Teknik analisis data yang digunalan adalah SEM PLS
dengan aplikasi SmartPLS versi 3. Hasil penelitian menunjukkan secara parsial
kompetensi sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, dan
komitmen organisasi berpengaruh positif terhadap kualitas laporan keuangan,
pengendalian internal pemerintah memperkuat pengaruh positif kompetensi
sumber daya manusia, pemanfaatan teknologi informasi, dan komitmen organisasi
terhadap kualitas laporan keuangan BOSP SMK di Kabupaten Buleleng.
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This study aims to analyze the influence of human resource competence,
utilization of information technology, and organizational commitment on the
quality of BOSP fund financial reports with government internal control as a
moderating variable in Vocational High Schools in Buleleng Regency. The
population in the study was 26 State and Private Vocational High Schools in
Buleleng Regency. The sample determination used a purposive sampling
technique with the criteria of schools that received BOSP funds based on data
from all vocational schools in Buleleng, so the sample in this study was 26
vocational schools in Buleleng Regency. Data collection in this study used a
questionnaire with 130 BOSP Team respondents at each vocational school in
Buleleng Regency. The data analysis technique was SEM PLS with the SmartPLS
version 3 application. The results of the study showed that partially human
resource competence, utilization of information technology, and organizational
commitment had a positive effect on the quality of financial reports, government
internal control strengthened the positive influence of human resource
competence, utilization of information technology, and organizational
commitment on the quality of BOSP financial reports for vocational schools in
Buleleng Regency.



