DAFTAR PUSTAKA

Abdullah. (2015). Metodologi Penelitian Kuantitatif. Aswaja Pressindo.

Adiningsih, S. W. (2024). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia,
Rekonsiliasi, dan Pemanfaatan Teknologi Informasi Terhadap Kualitas
Laporan Keuangan Daerah Dengan Sistem Pengendalian Internal Sebagai
Variabel Moderasi (Studi Empiris Pada Organisasi Perangkat Daerah
Kabupaten Pekalongan. Universitas Islam Negeri K.H. Abdurrahman Wahid
Pekalongan.

Adisasmita, R. (2013). Teori-teori Pembangunan Ekonomi. Graha limu.

Agung, T. M. (2018). Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Kualitas
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten Karangasem. E-Jurnal
Akuntansi, 23(2), 1253-127.

Ahmadya, A., Hermina, C., & Hariyono, D. S. (2024). Hubungan Komitmen
Organisasi Dengan Organizational Citizenship Behavior (OCB) Pada
Anggota Forum Anak Kota Banjarmasin. Corona: Jurnal limu Kesehatan
Umum, Psikolog, Keperawatan Dan Kebidanan, 2(3), 80-95.

Alimbudiono, R. S., & Andono, F. A. (2004). Kesiapan Sumber Daya Manusia
Sub Bagian Akuntansi Pemerintah Daerah “XYZ” dan Kaitannya Dengan
Pertanggungjawaban Keuangan Daerah Kepada Masyarakat: Renungan Bagi
Akuntan Pendidik. Jurnal Akuntansi Dan Keuangan Sektor Publik, 05(02),
18-30.

Ambarwati. (2018). Pengaruh Transparansi, Akuntabilitas, dan Ketepatan Waktu
Terhadap Efektivitas Penggunaan Dana BOS Dengan Partisipasi Komite
Sebagai Moderasi (Studi Pada SD, SMP, dan SMA Negeri di Kab. Demak
Tahun 2018). Universitas Diponegoro.

Amin, N. W, Indriani, E., & Mariadi, Y. (2022). Akuntabilitas Dan Transparansi
Pengelolaan Dana Bantuan Operasional Sekolah (Bos) Pada Sekolah Dasar
Di Kecamatan Mataram Tahun 2021. Jurnal Risma Jurusan Akuntansi
Fakultas Ekonomi Dan Bisnis Universitas Mataram, 2(1).

Arad, Hamed, & Arad, H. (2009). Information Technology and Internal Controls.
SSRN Digital Library, Information Systems and Technology. USA.

Arif, R. (2017). Pengaruh Pemanfaatan Teknologi Informasi, Komitmen
Organisasi Dan Kejelasan Tujuan Terhadap Kualitas Informasi Laporan
Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada SKPD Kota Padang
Panjang). Ejournal Universitas Negeri Padang, 1-18.

Armando, G. (2013). pengaruh sistem pengendalian intern pemerintah dan
pengawasan keuangandaerah terhadap nilai informasi laporankeuangan
pemerintah Kota Bukittinggi. Universitas Negeri Padang.

Atika, K., & Mafra, N. U. (2020). Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia dan
Profesionalisme Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT. PIN (Persero)

106



Pelaksana Pembangkit Bukit Asam Tanjung Enim. Jurnal Media Wahana
Ekonomika, 17(4), 355-366.

Avriyanti, S. (2018). Pengaruh Sumber Daya Manusia Dan Pemanfaatan
Teknologi Informasi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan (Studi Pada
UKM Yang Terdaftar Pada Dinas Koperasi, Usaha Kecil Dan Menengah
Kabupaten Tabalong). PubBis : Jurnal Ilmu Administrasi Publik & Bisnis,
2(2), 182-195.

Ayu, F., & Nelfia. (2021). Pengaruh Partisipasi Masyarakat, Transparansi
Pemerintahan dan Akuntabilitas Publik Terhadap Efisiensi Penyaluran Dana
Bantuan Operasional Sekolah (BOS) Pada Sekolah Menengah Pertama
(SMP) Negeri Di Kecamatan Rimbo Ulu. Jurnal llmiah Akuntansi Bisnis, 1,
1-14.

Barney, J. (1991). Firm Resources and Sustained Competitive Advantage. Journal
of Management, 17(1), 99-120.

Brilianti, T. R., & Lutfi, L. (2020). Pengaruh pengetahuan keuangan, pengalaman
keuangan, dan pendapatan terhadap perilaku keuangan keluarga. Journal of
Business & Amp; Banking, 9(2), 197-213.
https://doi.org/https://doi.org/10.14414/jbb.v9i2.1762

Buchori, W. P. M. (2023). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan
Pemanfaatan Teknologi Informasi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Daerah. Jurnal Stie Semarang, 15(3), 41-53.

Edlin, D. N., Taufik, T., & Anisma, Y. (2018). Pengaruh Kapasitas Sumber Daya
Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi Dan Sistem Pengendalian Intern
Pemerintah Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah
Dengan Komitmen Organisasi Sebagai Variabel Moderating (Studi Empiris
Pada OPD Kota Duma. JOM FEB, 1(1), 1-15.

Efendi, L., Darwanis, & Abdullah, S. (2017). Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi
Kualitas Pelaporan Keuangan Daerah (Studi Pada Satuan Kerja Perangkat
Kabupaten Aceh Tengah). Jurnal Perspektif Ekonomi Darussalam, 3(2).

Fauzan. (2013). Pengaruh Good Governance Terhadap Pengelolaan Dana Bantuan
Operasional Sekolah. Proceedings Accounting Conference.

Ferdinand, A. (2013). Metode Penelitian Manajemen. Badan Penerbit Universitas
Diponegoro.

Frederik. (2019). Pengaruh Akuntabilitas, Transparansi dan Partisipasi terhadap
Efektivitas Pengelolaan Dana Bantuan Operasional Sekolah (BOS) di Kota
Manado. Universitas Katolik De La Salle Manado.

Ghozali, 1., & Latan, H. (2020). Partial Least Square Konsep, Teknik Dan
Aplikasi Menggunakan Program SmartPLS 3.0. Edisi 2. Badan penerbit-
Undip.

Gumelar, A. (2017). Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia, Penerapan
Standar Akuntansi Pemerintahan dan Sistem Pengendalian Intern terhadap

107



Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris pada SKPD
Kabupaten Kerinci). Jurnal Akuntansi, 5(2), 1-17.

Gustina, 1. (2021). Pengaruh Sistem Pengendalian Intern Dan Penerapan Sistem
Akuntansi Keuangan Daerah Terhadap Kualitas Laporan Keuangan
Pemerintah Kabupaten Indragiri Hilir. Jurnal Akuntansi Dan Keuangan,
10(1), 56-64.

Hadis, F., lhsan, H., Dwiharyadi, A., Septriani, Y., & Afni, Z. (2022). Pengaruh
Pemanfaatan Teknologi Informasi, Kompetensi Sumber Daya Manusia
Terhadap Kualitas Laporan Keuangan. Akuntansi Dan Manajemen, 17(2),
106-120. https://doi.org/10.30630/jam.v17i2.202

Hair, J. F., Risher, J. J., Sarstedt, M., & Ringle, C. M. (2019). When to use and
how to report the results of PLS-SEM. European Business Review, 31(1), 2—
24. d0i:10.1108/EBR-11-2018- 0203

Hamzah, A. (2009). Pengaruh Ekspektasi Kinerja, Ekspektasi Usaha, Faktor
Sosial, Kesesuaian Tugas dan Kondisi yang Memfasilitasi Pemakai terhadap
Minat Pemanfaatan Sistem Informasi ( Studi Empiris pada Pemerintah
Kabupaten di Pulau Madura). Kumpulan Makalah Simposium Nasional
Sistem Teknologi Informasi Universitas Gadjah Mada, Yogyakarta.

Hanifa, L., Wawo, A. B., & Husin. (2016). Pengaruh Kompetensi Pengelola
Keuangan Dan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah Terhadap Kualitas
Laporan Keuangan. Jurnal Progres Ekonomi Pembangunan, 1(2), 65-80.

Hardyansyah. (2016). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia dan
Pemanfaatan Teknologi Informasi terhadap Kualitas Laporan Keuangan
dengan Sistem Pengendalian Intern Sebagai Variabel Moderasi (Studi
Empiris pada SKPD Kabupaten Polewali Mandar). Universitas Islam Negeri
Alauddin Makassar.

Haryanto, A. T., & Dewi, S. N. (2020). Peran Kepemimpinan Efektif dan
Kedisiplinan Terhadap Komitmen Organisasi dan Motivasi Maslow Pada
Kinerja Tugas Guru di Sekolah Dasar. Jurnal Basicedu, 4(4), 801-812.
https://doi.org/https://doi.org/10.31004/basicedu.v4i4.448

Helena, & Therese. (2005). Stewardship theory. Harkes Ingvild.

Herman. (2015). Pengaruh Komitmen Organisasi dan Audit Internal Terhadap
Kualitas Informasi Laporan Keuangan Pengendalian Intern Sebagai
Variabel Intervening. Universitas Hasanuddin.

Hery. (2016). Dasar Akuntansi. Media Kom.

Husna, T. N., Rasuli, M., & Safitri, D. (2017). Pengaruh Kompetensi Sumber
Daya Manusia,Sistem Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD),Pemanfaatan
Teknologi Informasi, Sistem Pengendalian Intern Dan Peran Inspektorat
Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris
Pada SKPD Kota Pekanbaru). JOM Fekon, 4(1), 2835-2849.

Ikhsan, 1. (2016). Analisa Laporan Keuangan. Penerbit Madenatera.

108



Jurnali, T., & Supomo, B. (2002). Pengaruh Faktor Kesesuaian TugasTeknologi
dan Pemanfaatan Tl terhadap Kinerja Akuntan Publik. Jurnal Riset
Akuntansi Indonesia, 5(2), 214-228.

Kaihatu, T. S. (2006). Good Corporate Governance dan Penerapannya di
Indonesia. Jurnal Manajemen Dan Kewirausahaan, 8(1), 1-9.

Kharismayani, K. M., & Kurniawan, P. S. (2020). Pengaruh Kompetensi Sumber
Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi dan Pengendalian Internal
Terhadap Kualitas Laporan Pertanggungjawaban BOP pada TK Swasta di
Kabupaten Buleleng. JIMAT, 12(01), 758-769.

Kristine, E. (2017). Pengaruh Kepuasan Kerja dan Komitmen Organisasi
Terhadap Kinerja Melalui Motivasi Kerja Pegawai Alih Daya (Outsourcing)
Di PT Mitra Karya Jaya Sentosa. Jurnal Eksekutif, 14(2), 384-401.

Meliani, P., & Werastuti, D. N. S. (2022). Pengaruh Tingkat Pendidikan,
Pemahaman Akuntasi, dan Pemanfaatan Teknologi Informasi terhadap
Kualitas Laporan Keuangan pada Koperasi di Kabupaten Buleleng. Jurnal
IImiah Akuntansi Dan Humanika, 12(1), 33-43.

Mene, R. E., Karamoy, H., & Warongan, J. D. L. (2018). Pengaruh Pemanfaatan
Teknologi Informasi Dan Penerapan Sistem Pengendalian Intern Pemerintah
Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten
Halmahera Utara. Jurnal Riset Akuntansi Going Concern, 13(3), 133-143.

Meutia, K. I., & Husada, C. (2019). Pengaruh Budaya Organisasi Dan Komitmen
Organisasi Terhadap Kinerja Karyawan. Jurnal Riset Manajemen Dan Bisnis
(JRMB) Fakultas Ekonomi UNIAT, 4(1), 119-126.

Mulyati, N. S., Faridah, E., & Prawiranegara, B. (2019). Pengaruh Sistem
Pengendalian Intern Terhadap Kualitas Laporan Keuangan. Akuntapedia,
1(1), 60-71.

Nadapdap, K. N. M. (2017). Pengaruh Komitmen Organisasi Terhadap Kinerja
Karyawan Pada PT. Mitra Permata Sari. Jurnal limiah Methonomi, 3(1), 1-9.

Ningtyas, A. P. A., Purnomo, S. H., & Aswar, A. (2020). Pengaruh Kepuasan
Kerja Terhadap Turnover Intention Dengan Komitmen Organisasi Sebagai
Variabel Intervening. E-Jurnal Manajemen Universitas Udayana, 9(4), 16—
34. https://doi.org/https://doi.org/10.24843/ejmunud.2020.v09.i104.p20

Nurillah, A. S., & Muid, D. (2014). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia,
Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD), Pemanfaatan
Teknologi Informasi, Dan Sistem Pengendalian Intern Terhadap Kualitas
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah (Studi Empiris Pada SKPD Kota
Depok). Diponegoro Journal Of Accounting, 3(2), 1-13.

Pamungkas. (2021). Pengaruh Akuntabilitas, Transparansi Dan Partisipasi
Orang Tua Terhadap Efektivitas Pengelolaan Dana Bantuan Operasional
Sekolah (BOS) Pada SMA Negeri Kota di Samarinda. Universitas Islam
Indonesia.

109



Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 56 Tahun 2005 tentang Sistem Informasi
Keuangan Daerah.

Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian
Intern Pemerintah. www.itjen.kemenkeu.go.id/ files/pdf/PP 60 tahun 2008
SPIP.pdf

Peraturan Pemerintah (PP) Nomor 71 Tahun 2010 tentang Standar Akuntansi
Pemerintahan. http://www.djpk.depkeu.go.id/ attach/post-pp-no-71-tahun-
2010-tentang-standar-akuntansi-pemerintahan/ PP71.pdf

Prasetyono, H., & Ramdayana, I. P. (2020). Pengaruh servant leadership,
komitmen organisasi dan lingkungan fisik terhadap kinerja guru. Jurnal
Akuntabilitas Manajemen Pendidikan, 8(2), 108-123.

Priansa, D. J. (2014). Perencanaan dan Pengembangan SDM. Alfabeta.

Putri, A. U., Meiriasari, V., & Djuita, P. (2021). Analisis Pengaruh Sumber Daya
Manusia terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pada Kantor Kelurahan
Sukajaya Kota Palembang. Jurnal Ilmiah Ekonomi Global Masa Kini,
12(02), 156-161.

Putri, N. W., & Gaol, P. L. (2021). Pengaruh Persepsi Job Description Terhadap
Kinerja Karyawan Pada Direktorat Jenderal Penguatan Inovasi Kementerian
Riset Dan Teknologi/Brin. Jurnal Sumber Daya Aparatur, 3(2), 23-44.

Raba. (2018). Akuntabilitas Konsep dan Implementasi. Arruz Media.

Rahardjo, M. D. (2010). Intelektual, Intelegasi, dan Perilaku Politik dan Bangsa.
Mizan.

Ramadhani, A. K. (2022). Pengaruh Akuntabilitas, Transparansi dan Komitmen
Organisasi Terhadap Efektivitas Pengelolaan Dana Bantuan Operasional
Sekolah (BOS) Pada Sekolah Dasar di tingkat Kecamatan Pleret, Bantul.
Universitas Islam Indonesia.

Rosa, C. A., Rispantyo, R., & Kiristianto, D. (2020). Pengaruh Kompetensi
Sumber Daya Manusia Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah
Daerah Dengan Sistem Pengendalian Intern Sebagai Pemoderasi (Studi
Kasus pada OPD Kabupaten Wonogiri). Akuntansi Dan Sistem Teknologi
Informasi, 17(2), 1-10.

Rosita, A. M. (2019). Pengaruh Komitmen Organisasi, Sistem Pengedalian Intern
Pemerintah, Kompetensi Sumber Daya Manusia, Penerapan Standar
Akuntansi Keuangan Daerah, Dan Pemanfaatan Teknologi Informasi
Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Kabupaten
Gunungkidul. Universitas Islam Indonesia.

Saputra, J. 1., Husan, A., & Rasuli, M. (2020). Pengaruh Kompetensi Sumber
Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasi, Pengelolaan Aset Tetap
dan Peran Internal Audit Terhadap Kualitas Informasi Laporan Keuangan
Dengan Sistem Pengendalian Intern sebagai Variabel Moderating. Jurnal
Pekbis, 12(1).

110



Sembiring, F. L. (2007). Pengaruh Kualitas Sumber Daya Manusia, Pemanfaatan
Teknologi Informasi Dan Sistem Pengendalian Intern Terhadap Keandalan
Dan Ketepatwaktuan Pelaporan Keuangan Pemerintah (Studi Empiris Pada
Pemerintah Kota Padang). Universitas Negeri Padang.

Setiyawati, H. (2013). The Effect Of Internal Accountants Competence,
Managers” Comitment To Organization And The Implementation Of The
Internal Control System On The Quality Of Financial Reporting.
International Journal Of Business And Management Invention, 2(1), 19-27.

Shanti, D. A., Suhaedi, W., & Astuti, W. (2024). Analisis Sistem Pengendalian
Intern, Kompetensi Sumber Daya Manusia, Dan Pemanfaatan Teknologi
Informasi Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Di Pemerintah Kabupaten
Lombok Barat. Jurnal Riset Mahasiswa Akuntansi, 4(1), 106-118.
https://doi.org/https://doi.org/10.29303/risma.v4i1.1007

Shofa, A., Wafirotin, K. Z., & Wijayanti, 1. (2022). Pengaruh Kualitas Sumber
Daya Manusia, Pemanfaatan Teknologi Informasidan Sistem Pengendalian
Internal Terhadap Kaulitas Laporan Keuangan (Studi Pada Bank Perkreditan
Rakyat di Kabupaten Madiun). ISOQUANT: Jurnal Ekonomi, Manajemen
Dan Akuntansi, 6(1), 128 — 144.

Stefani, P. E., & Mahroji. (2023). Pengaruh Kompetensi Sdm, Komitmen
Organisasi, Pemanfaatan Teknologi Informasi Dan SIA Terhadap Kualitas
Laporan Keuangan Pemerintah Daerah. Multidiciplinary Scientifict Journal,
1(7), 295-303.

Sugiyono. (2018). Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. CV.
Alfabeta.

Sutabri, T. (2014). Pengantar Teknologi Informasi. Andi.

Sutrisno, E. (2016). Manajemen Sumber Daya Manusia, Cetakan Ke-8. Kencana
Prenada Media Grup.

Syifa, N. A., & Muid, D. (2014). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia,
Penerapan Sistem Akuntansi Keuangan Daerah (SAKD), Pemanfaatan
Teknologi Informasi. dan Sistem Pengendalian Intern Terhadap Kualitas
Laporan Keuangan Pemerintahan Daerah. Diponegoro Journal of
Accounting, 3(2), 200-212.

Tampubolon, F. M., & Basid, A. (2019). Pengaruh Komitmen organisasi,
Kompetensi Sumber Daya manusia Dan Pemanfaatan Teknologi Informasi
Terhadap kualitas Laporan keuangan pemerintah Daerah (Studi Empiris pada
Pemerintah daerah diwilayah Provinsi DKI Jakarta). Oikos: Jurnal Kajian
Pendidikan Ekonomi Dan Ilmu Ekonomi, 3(1), 55-65.

Tanjung, A. H. (2014). Akuntansi, Transparansi, dan Akuntabilitas Keuangan
Publik. BPFE UGM.

Triono, B. S., & Dewi, S. N. (2020). Pengaruh Sistem Pengendalian Intern
Terhadap Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah. Jurnal Akuntansi
Dan Pajak, 21(1), 213-220.

111



Trisnawati, F. (2018). Pengaruh Akuntabilitas Dan Transparansi Terhadap
Pengelolaan Keuangan Madrasah Di Kota Pekanbaru. Jurnal Al-Igtishad,
14(1), 1-19.

Triwahyudi, A. (2020). Pengaruh Kompetensi Sumber Daya Manusia Dan
Pemanfaatan Teknologi Informasiterhadap Kualitas Laporan Keuangan Yang
Berimplikasi Pada Pencegahan Fraud Pada Kementerian Koperasi Dan
Usaha Kecil Dan Menengah. Prosiding Seminar Nasional Pakar Ke 3Tahun
2020, 1-6.

Wele, M. Y. E., & Mildawati, T. (2022). Pengaruh Akuntabilitas Dan
Transparansi ~ Pelaporan  Pertanggungjawaban  Keuangan  Terhadap
Pengelolaan Anggaran Dana Bos. Jurnal llmu Dan Riset Akuntansi (JIRA),
11(5), 1-19.

Widaryani, H. U., & Kiswanto. (2020). Analysis of Factors Affecting the Quality
of Local Government Financial Statements. Accounting Analysis Journal,
9(1), 53-59. https://doi.org/https://doi.org/10.15294/aaj.v9i1.23123

Yendrawati, R. (2013). Pengaruh sistem pengendalian intern dan kapasitas
Sumber daya manusia terhadap kualitas informasi Laporan keuangan dengan
faktor eksternal Sebagai variabel moderating. JAAI, 17(2), 166-175.

Yusra, M., Yunita, N. A., Nurhasanah, N., & Arliansyah, A. (2021). Efektivitas
Pengelolaan Dana Bantuan Operasional Sekolah (BOS) pada SD di
Kecamatan Jambo Aye, Aceh Utara: Partisipasi Stakeholder Sebagai
Variabel Moderasi. Jurnal Visioner Dan Strategis Jurusan Manajemen
Universitas Malikussaleh, 10(1), 79-86.

Zubaidi, N., Cahyono, D., & Maharani, A. (2019). Pengaruh Kompetensi Sumber
Daya Manusia dan Pemanfaatan Teknologi Informasi terhadap Kualitas
Laporan Keuangan. International Journal of Social Science and Business,
3(2), 68-76. https://doi.org/10.23887/ijssb.v3i2.17579

112



