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LAMPIRAN 

 

Daftar pertanyaan untuk narasumber 

A. Untuk tokoh adat 

1) Apakah arti dan makna dari budaya Lonto Leok? 

2) Apakah kelebihan budaya Lonto Leok dalam menyelesaikan persoalan? 

3) Apakah kekurangan budaya Lonto Leok dalam menyelesaikan 

persoalan? 

4) Apakah dalam budaya Lonto Leok, mengakui adanya perbedaan 

pendapat setiap anggotanya? 

5) Apakah dalam Budaya Lonto Leok, berarti: saling mendengarkan, 

saling komunikasi, saling koreksi? 

B. Untuk Kepala TK: 

1) Apakah bapak/ibu paham tentang budaya Lonto Leok? (jelaskan 

sedikit) 

2) Apakah selama ini menggunakan pendekatan Lonto Leok dalam 

menyelesaikan persoalan di sekolah? Bisa ceritakan, persoalan seperti 

apa misalnya. 

3) Apakah dalam berkomunikasi dengan para orangtua dan para siswa 

juga menggunakan pendekatan budaya Lonto Leok? 

4) Jika ada guru yang tidak mendengarkan anda, apakah komunikasi 

dilakukan dengan menggunakan budaya Lonto Leok? 

5) Menurut Bapak/Ibu, apakah budaya Lonto Leok efektif dalam 

menyelesaikan persoalan di sekolah yang anda pimpin? 

C) Untuk Para Guru: 

1) Bagaimana komunikasi antara para guru dan kepala sekolah? 

Apakah berjalan cukup efektif atau tidak? 

2) Apakah kepala sekolah selalu berkomunikasi dengan para guru 

dalam membuat perencanaan di sekolah ini? 

3) Menurut anda, apakah kepala sekolah perlu menerapkan 

komunikasi dengan pendekatan budaya Lonto Leok jika 

berhadapan dengan para guru? 

4) Apa manfaat yang diperoleh jika komunikasi antara kepala sekolah 

dan para guru menggunakan budaya Lonto Leok? 

5) Lonto Leok mengandaikan beberapa hal, antara lain: saling 

mendengarkan, saling menerima kritikan, saling memahami, saling 

koreksi. Apakah hal-hal seperti ini pernah terjadi di sekolah ini? 

D) Untuk Ketua Yayasan: 

1) Apakah menurut Bapak/Ibu, perlu ada kerja sama antara kepala 

sekolah dan para guru? 

2) Dalam kerja sama, apakah budaya Lonto Leok perlu diterapkan di 

sekolah? 

3) Bagaimanakan Budaya Lonto Leok bisa membantu komunikasi 

yang efektif antara kepala sekolah, pihak yayasan, dinas terkait dan 

juga dengan para guru? 
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E) Orangtua: 

1) Apakah kepala sekolah pernah berkomunikasi dengan orangtua 

berkaitan dengan keadaan sekolah? 

2) Apakah anda diberi ruang untuk memberikan pendapat bagi 

kemajuan sekolah? 

3) Menurut anda, apakah budaya Lonto Leok penting diterapkan di 

sekolah? Kalau iya, mengapa? 

 

 

 

 

Foto-foto 

Wawancara Kepala Tk dan Guru TK Wawancara Kepala TK dan Guru 

Sanra Clara TK Santo Nino 
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Wawancara Kepala TK dan Guru Wawancara Kepala TK dan Guru 

TK Bunga Mawar TK Inviolata 
 

 

 

Wawancara Kepala Tk dan Guru  Wawancara Kepala Tk dan Guru 

TK Fransiskus Asisi TK Fransiskus Xaverisu 
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Wawancara ketua Yayasan SUKMA (Sekolah Umat Katolik Manggarai) 

Romo Patrik Guru 

 

 

Wawancara Ketua Yayasan Santo Fransiskus Asisi Karot, 

Pater Bovivantura Y.Lalu.OFM 
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Wawancara Pakar Budaya Manggarai Romo Dr.Inosensius 

Sutam,S.Fil.,M.Th 
 


