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PERNYATAAN
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lidak melakukan penjiplakan dan pengutipan dengan cara-cara yang tidak
engan etika yang berlaku dalam masyarakat keilmuan. Atas pernyataan
p menanggung risiko/sanksi yang dijatuhkan kepada saya apabila

nukan adanya.pelanggaran atas etika keilmuan dalam karya saya
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MOTTO

“Orang lain ga akan paham struggle dan masa sulitnya kita yang
mereka ingin tahu hanya bagian success stories. Berjuanglah
untuk diri sendiri walaupun gak ada yang tepuk tangan. Kelak
diri kita dimasa depan akan sangat bangga dengan apa yang kita

perjuangkan hari ini”

“Tetap berjuang yaa!!!”
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