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LAMPIRAN 

 

Lampiran 1. Surat Permohonan Data Penelitian 
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Lampiran 2. Kuesioner Penelitian 
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Lampiran 3. Data Kuesioner 

1. Variabel Kompensasi  

No. 
Responden 

Kompensasi (X1) 
Total 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 

1 3 4 3 3 13 

2 5 4 5 5 19 

3 4 4 3 4 15 

4 3 5 4 4 16 

5 5 5 5 5 20 

6 4 4 4 4 16 

7 4 3 5 4 16 

8 5 4 4 4 17 

9 4 5 5 4 18 

10 3 5 4 5 17 

11 4 5 5 5 19 

12 4 4 5 5 18 

13 4 4 4 3 15 

14 3 3 4 3 13 

15 4 5 5 4 18 

16 3 4 4 4 15 

17 4 5 5 5 19 

18 5 5 5 5 20 

19 3 5 4 5 17 

20 3 3 3 4 13 

21 3 3 4 4 14 

22 4 4 3 4 15 

23 4 5 4 4 17 

24 4 4 5 5 18 

25 5 5 4 4 18 

26 3 3 4 4 14 

27 4 5 4 4 17 

28 4 3 3 4 14 

29 5 4 5 4 18 

30 4 5 3 4 16 

31 5 5 4 5 19 

32 4 4 5 4 17 

33 5 5 5 5 20 
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2. Variabel Pengalaman Kerja 

No. 
Responden 

Pengalaman Kerja (X2) 
Total 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 

1 3 3 4 4 14 

2 3 2 3 3 11 

3 3 2 4 4 13 

4 4 3 4 4 15 

5 5 4 4 5 18 

6 3 4 5 3 15 

7 2 3 3 4 12 

8 4 5 4 4 17 

9 3 4 4 3 14 

10 4 3 4 3 14 

11 5 3 3 4 15 

12 3 4 2 4 13 

13 3 3 2 3 11 

14 3 4 4 3 14 

15 4 4 3 4 15 

16 2 3 3 2 10 

17 5 5 4 5 19 

18 3 4 5 4 16 

19 4 4 5 5 18 

20 4 5 5 4 18 

21 5 4 4 3 16 

22 3 3 4 4 14 

23 3 3 4 3 13 

24 5 5 4 5 19 

25 3 3 4 3 13 

26 2 3 2 4 11 

27 4 5 4 5 18 

28 4 5 3 3 15 

29 3 4 3 3 13 

30 4 5 3 5 17 

31 4 5 4 3 16 

32 4 3 4 5 16 

33 4 4 3 4 15 
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3. Variabel Kinerja Pegawai 

No. 
Responden 

Kinerja Pegawai (Y) 
Total 

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 

1 4 4 5 5 3 4 25 

2 3 4 4 4 4 4 23 

3 3 3 3 5 4 5 23 

4 4 4 3 4 4 3 22 

5 3 4 5 4 3 4 23 

6 5 5 4 5 5 5 29 

7 3 5 3 5 4 4 24 

8 5 3 4 5 4 5 26 

9 3 4 5 4 5 3 24 

10 3 4 4 5 4 4 24 

11 4 4 5 5 5 3 26 

12 3 3 3 3 3 3 18 

13 4 5 5 4 4 4 26 

14 5 4 4 5 5 4 27 

15 3 3 4 3 3 4 20 

16 3 3 4 3 4 4 21 

17 5 4 5 4 4 5 27 

18 3 4 3 5 4 3 22 

19 3 3 4 3 4 3 20 

20 3 4 5 4 3 3 22 

21 5 5 4 4 3 4 25 

22 4 5 4 3 3 3 22 

23 3 4 5 4 3 4 23 

24 5 4 5 4 4 5 27 

25 5 4 4 5 4 3 25 

26 3 4 3 5 4 5 24 

27 4 5 4 3 4 3 23 

28 3 3 3 3 3 3 18 

29 5 5 5 5 5 5 30 

30 5 5 5 5 4 5 29 

31 4 5 4 3 4 5 25 

32 5 3 4 5 3 4 24 

33 4 5 5 5 4 4 27 
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Lampiran 4. Data Identitas Responden 

No. Nama 
Jenis 

Kelamin 
Pendidikan Usia 

Lama 
Bekerja 

1 Busroni, S.Pd Laki-Laki 
S1-Pendidikan 
Teknik Mesin 

59 
Tahun 

39 
Tahun 

2 Totok Kartiono, S.Pd Laki-Laki 
S1-Pendidikan 

Teknik Mesin 

59 

Tahun 

39 

Tahun 

3 
I Nyoman Ardika 
Widana, S.Pd 

Laki-Laki 
S1-Pendidikan 
Teknik Elektro 

43 
Tahun 

15 
Tahun 

4 
Gede Puja Suarbawa, 
SH 

Laki-Laki 
S1-Ilmu 
Hukum 

57 
Tahun 

35 
Tahun 

5 
Kadek Pasek 
Mertayasa, A.Md 

Laki-Laki 
D III-Teknik 

Elektro 
45 

Tahun 
15 

Tahun 

6 
I Putu Oka Aryantara, 
A.Md 

Laki-Laki 
D III-Teknik 

Elektro 
44 

Tahun 
15 

Tahun 

7 
Ni Nyoman Tri 
Wahyuni, S.Kom 

Perempuan S1-Komputer 
36 

Tahun 
14 

Tahun 

8 Ahmad Naisaburi Laki-Laki 
SMK Teknik 

Otomotif 

29 

Tahun 

9 

Tahun 

9 
Ni Made Oktasari, 
S.Pd 

Perempuan 
S1-Pendidikan 
Kesejahteraan 

Keluarga 

27 
Tahun 

2 
Tahun 

10 
I Putu Juni Ariawan, 
S.Tr.Par 

Laki-Laki 
D4 - 

Pariwisata 
45 

Tahun 
19 

Tahun 

11 Ketut Sukanama Laki-Laki 
SMK Teknik 

Otomotif 

48 

Tahun 

20 

Tahun 

12 Putu Wijaya Laki-Laki STM 
51 

Tahun 
18 

Tahun 
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13 
Ketut Totok 
Abriawan 

Laki-Laki SMA 
39 

Tahun 
18 

Tahun 

14 Komang Darmayasa Laki-Laki SMK 
37 

Tahun 

17 

Tahun 

15 
Komang Ayu Ariani, 
S.Kom 

Perempuan S1-Komputer 
41 

Tahun 
17 

Tahun 

16 Putu Dana Laki-Laki SMA 
42 

Tahun 
17 

Tahun 

17 Ika Susanti, S.E Perempuan S1-Manajemen 
53 

Tahun 

16 

Tahun 

18 Made Sas Budiartha Laki-Laki SMA 
48 

Tahun 
16 

Tahun 

19 Gede Artawan Laki-Laki SMA 
41 

Tahun 
15 

Tahun 

20 Ketut Murdika Laki-Laki SMA 
34 

Tahun 

11 

Tahun 

21 I Made Sutape Laki-Laki SMA 
56 

Tahun 
9 

Tahun 

22 
Putu Arik Santi 
Dewi, S.E 

Perempuan S1-Manajemen 
38 

Tahun 
8 

Tahun 

23 Nengah Sudarsana Laki-Laki SMA 
51 

Tahun 

6 

Tahun 

24 
Made Kusuma 
Wardani, S.Pd 

Perempuan 
S1- Pendidikan 
Bahasa Jepang 

29 
Tahun 

5 
Tahun 

25 
Kadek Ary Budiyani, 
S.Pd 

Perempuan 

S1-Pendidikan 

Kesejahteraan 
Keluarga 

30 
Tahun 

4 
Tahun 

26 
I Gusti Kadek 

Darsana, S.Pd 
Laki-Laki 

S1-Pendidikan 

Ekonomi 

36 

Tahun 

8 

Tahun 
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27 
I Desak Nyoman 
Pujiani, S.Pd. 

Perempuan 
S1-Pendidikan 
Bahasa Inggris 

35 
Tahun 

6 
Tahun 

28 I Ketut Astawa Laki-Laki SMA 
33 

Tahun 

5 

Tahun 

29 Ery Susanto, S.Pd Laki-Laki 
S1-Pendidikan 

Ekonomi 
31 

Tahun 
7 

Tahun 

30 
Nyoman Subana, 
S.Pd 

Laki-Laki SMA 
29 

Tahun 
5 

Tahun 

31 Ni Made Arwati Perempuan SMA 
27 

Tahun 

5 

Tahun 

32 Wayan Suparta Laki-Laki SMA 
26 

Tahun 

6 

Tahun 

33 
Ni Nyoman Sunari, 
S.Pd 

Perempuan 

S1-Pendidikan 

Bahasa 
Indonesia 

24 
Tahun 

2 
Tahun 
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Lampiran 5. Tabulasi Data Uji Validitas dan Uji Reliabilitas 

 

 

 

 

 

No. 

Kompensasi 

(X1) Total 

Pengalaman 

Kerja (X2) Total 
Kinerja Pegawai (Y) 

Total 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 

1 5 5 4 5 19 4 5 4 3 16 4 5 4 3 4 5 25 

2 4 5 4 4 17 3 3 4 3 13 3 4 5 4 3 4 23 

3 4 5 3 4 16 4 5 3 5 17 5 5 5 5 4 5 29 

4 4 4 4 4 16 4 4 3 4 15 3 3 4 3 3 4 20 

5 2 2 2 2 8 4 5 3 3 15 3 3 3 3 3 3 18 

6 5 5 4 4 18 3 3 4 3 13 5 4 4 5 4 3 25 

7 3 3 3 3 12 2 3 2 4 11 3 4 3 5 4 5 24 

8 4 4 4 4 16 4 3 4 5 16 5 3 4 5 3 4 24 

9 2 2 4 5 13 4 4 3 4 15 4 5 5 5 4 4 27 

10 4 5 5 5 19 5 5 4 5 19 5 4 5 4 4 5 27 

11 3 3 4 4 14 5 4 4 3 16 5 5 4 4 3 4 25 

12 4 5 4 4 17 4 5 4 5 18 4 5 4 3 4 3 23 

13 4 4 4 4 16 3 3 4 4 14 4 5 4 3 3 3 22 

14 3 5 4 4 16 4 5 5 4 18 3 4 5 4 3 3 22 

15 5 4 5 4 18 3 4 3 3 13 5 5 5 5 5 5 30 

16 3 3 3 4 13 2 3 3 2 10 3 3 4 3 4 4 21 

17 4 4 5 5 18 3 4 2 4 13 3 3 3 3 3 3 18 

18 3 3 3 3 12 3 4 4 3 14 5 4 4 5 5 4 27 

19 5 5 5 5 20 3 4 5 4 16 3 4 3 5 4 3 22 

20 5 5 2 2 14 4 4 5 5 18 3 3 4 3 4 3 20 

21 4 5 5 4 18 3 4 4 3 14 3 4 5 4 5 3 24 

22 4 4 4 3 15 5 4 3 3 15 4 3 5 3 4 5 24 

23 3 5 4 4 16 4 3 4 4 15 4 4 3 4 4 3 22 

24 4 4 4 3 15 3 3 2 3 11 4 5 5 4 4 4 26 

25 4 5 5 5 19 5 3 3 4 15 4 4 5 5 5 3 26 

26 5 4 4 4 17 4 5 4 4 17 5 3 4 5 4 5 26 

27 4 3 5 4 16 2 3 3 4 12 3 5 3 5 4 4 24 

28 4 4 4 4 16 3 4 5 3 15 5 5 4 5 5 5 29 

29 3 5 4 5 17 4 3 4 3 14 3 4 4 5 4 4 24 

30 5 5 5 5 20 5 4 4 5 18 3 4 5 4 3 4 23 
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Lampiran 6. Tabulasi Data Penelitian  

 

 

 

No. 

Kompensasi 

(X1) Total 

Pengalaman 

Kerja (X2) Total 
Kinerja Pegawai (Y) 

Total 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 6 

1 3 4 3 3 13 3 3 4 4 14 4 4 5 5 3 4 25 

2 5 4 5 5 19 3 2 3 3 11 3 4 4 4 4 4 23 

3 4 4 3 4 15 3 2 4 4 13 3 3 3 5 4 5 23 

4 3 5 4 4 16 4 3 4 4 15 4 4 3 4 4 3 22 

5 5 5 5 5 20 5 4 4 5 18 3 4 5 4 3 4 23 

6 4 4 4 4 16 3 4 5 3 15 5 5 4 5 5 5 29 

7 4 3 5 4 16 2 3 3 4 12 3 5 3 5 4 4 24 

8 5 4 4 4 17 4 5 4 4 17 5 3 4 5 4 5 26 

9 4 5 5 4 18 3 4 4 3 14 3 4 5 4 5 3 24 

10 3 5 4 5 17 4 3 4 3 14 3 4 4 5 4 4 24 

11 4 5 5 5 19 5 3 3 4 15 4 4 5 5 5 3 26 

12 4 4 5 5 18 3 4 2 4 13 3 3 3 3 3 3 18 

13 4 4 4 3 15 3 3 2 3 11 4 5 5 4 4 4 26 

14 3 3 4 3 13 3 4 4 3 14 5 4 4 5 5 4 27 

15 4 5 5 4 18 4 4 3 4 15 3 3 4 3 3 4 20 

16 3 4 4 4 15 2 3 3 2 10 3 3 4 3 4 4 21 

17 4 5 5 5 19 5 5 4 5 19 5 4 5 4 4 5 27 

18 5 5 5 5 20 3 4 5 4 16 3 4 3 5 4 3 22 

19 3 5 4 5 17 4 4 5 5 18 3 3 4 3 4 3 20 

20 3 3 3 4 13 4 5 5 4 18 3 4 5 4 3 3 22 

21 3 3 4 4 14 5 4 4 3 16 5 5 4 4 3 4 25 

22 4 4 3 4 15 3 3 4 4 14 4 5 4 3 3 3 22 

23 4 5 4 4 17 3 3 4 3 13 3 4 5 4 3 4 23 

24 4 4 5 5 18 5 5 4 5 19 5 4 5 4 4 5 27 

25 5 5 4 4 18 3 3 4 3 13 5 4 4 5 4 3 25 

26 3 3 4 4 14 2 3 2 4 11 3 4 3 5 4 5 24 

27 4 5 4 4 17 4 5 4 5 18 4 5 4 3 4 3 23 

28 4 3 3 4 14 4 5 3 3 15 3 3 3 3 3 3 18 

29 5 4 5 4 18 3 4 3 3 13 5 5 5 5 5 5 30 

30 4 5 3 4 16 4 5 3 5 17 5 5 5 5 4 5 29 

31 5 5 4 5 19 4 5 4 3 16 4 5 4 3 4 5 25 

32 4 4 5 4 17 4 3 4 5 16 5 3 4 5 3 4 24 

33 5 5 5 5 20 4 4 3 4 15 4 5 5 5 4 4 27 
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Lampiran 7. Hasil Output SPSS (Hasil Uji Validitas Data) 

Variabel Kompensasi (X1) 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 Total.X1 

X1.1 Pearson Correlation 1 ,619** ,386* ,193 ,729** 

Sig. (2-tailed)  <,001 ,035 ,307 <,001 

N 30 30 30 30 30 

X1.2 Pearson Correlation ,619** 1 ,350 ,350 ,780** 

Sig. (2-tailed) <,001  ,058 ,058 <,001 

N 30 30 30 30 30 

X1.3 Pearson Correlation ,386* ,350 1 ,750** ,800** 

Sig. (2-tailed) ,035 ,058  <,001 <,001 

N 30 30 30 30 30 

X1.4 Pearson Correlation ,193 ,350 ,750** 1 ,738** 

Sig. (2-tailed) ,307 ,058 <,001  <,001 

N 30 30 30 30 30 

Total.X1 Pearson Correlation ,729** ,780** ,800** ,738** 1 

Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001  

N 30 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
 

Variabel Pengalaman Kerja (X2) 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 Total.X2 

X2.1 Pearson Correlation 1 ,426* ,226 ,378* ,760** 

Sig. (2-tailed)  ,019 ,229 ,040 <,001 

N 30 30 30 30 30 

X2.2 Pearson Correlation ,426* 1 ,237 ,265 ,694** 

Sig. (2-tailed) ,019  ,208 ,157 <,001 

N 30 30 30 30 30 

X2.3 Pearson Correlation ,226 ,237 1 ,150 ,599** 

Sig. (2-tailed) ,229 ,208  ,428 <,001 

N 30 30 30 30 30 

X2.4 Pearson Correlation ,378* ,265 ,150 1 ,659** 

Sig. (2-tailed) ,040 ,157 ,428  <,001 

N 30 30 30 30 30 

Total.X2 Pearson Correlation ,760** ,694** ,599** ,659** 1 

Sig. (2-tailed) <,001 <,001 <,001 <,001  

N 30 30 30 30 30 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Variabel Kinerja Pegawai (Y) 

 

Lampiran 8. Hasil Output SPSS (Hasil Uji Reliabilitas) 

Kompensasi 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,758 4 

 

Pengalaman Kerja 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,608 4 

 

 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Total.Y 

Y.1 Pearson 

Correlation 

1 ,320 ,251 ,398* ,322 ,429* ,736** 

Sig. (2-tailed)  ,085 ,182 ,030 ,083 ,018 <,001 

N 30 30 30 30 30 30 30 

Y.2 Pearson 

Correlation 

,320 1 ,216 ,293 ,275 ,175 ,602** 

Sig. (2-tailed) ,085  ,252 ,116 ,141 ,355 <,001 

N 30 30 30 30 30 30 30 

Y.3 Pearson 

Correlation 

,251 ,216 1 ,072 ,181 ,259 ,509** 

Sig. (2-tailed) ,182 ,252  ,707 ,339 ,167 ,004 

N 30 30 30 30 30 30 30 

Y.4 Pearson 

Correlation 

,398* ,293 ,072 1 ,443* ,270 ,669** 

Sig. (2-tailed) ,030 ,116 ,707  ,014 ,150 <,001 

N 30 30 30 30 30 30 30 

Y.5 Pearson 

Correlation 

,322 ,275 ,181 ,443* 1 ,227 ,625** 

Sig. (2-tailed) ,083 ,141 ,339 ,014  ,228 <,001 

N 30 30 30 30 30 30 30 

Y.6 Pearson 

Correlation 

,429* ,175 ,259 ,270 ,227 1 ,631** 

Sig. (2-tailed) ,018 ,355 ,167 ,150 ,228  <,001 

N 30 30 30 30 30 30 30 

Total

.Y 

Pearson 

Correlation 

,736** ,602** ,509** ,669** ,625** ,631** 1 

Sig. (2-tailed) <,001 <,001 ,004 <,001 <,001 <,001  

N 30 30 30 30 30 30 30 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 
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Kinerja Pegawai 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

,696 6 

 

Lampiran 9. Hasil Output SPSS (Hasil Uji Asumsi Klasik) 

1. Uji Normalitas 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 Kompensasi 
Pengalaman 

Kerja 
Kinerja 
Pegawai 

N 33 33 33 
Normal 
Parametersa,b 

Mean 16,15 14,79 24,06 

Std. Deviation 2,717 2,408 2,915 
Most Extreme 
Differences 

Absolute ,138 ,101 ,088 

Positive ,078 ,101 ,084 
Negative -,138 -,091 -,088 

Test Statistic ,138 ,101 ,088 
Asymp. Sig. (2-tailed)c ,146 ,200e ,200e 

Monte Carlo Sig. (2-
tailed)d 

Sig. ,099 ,516 ,732 
99% 
Confidence 
Interval 

Lower 
Bound 

,091 ,503 ,720 

Upper 
Bound 

,107 ,528 ,743 

a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 
c. Lilliefors Significance Correction. 

d. Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with starting seed 
1535910591. 
e. This is a lower bound of the true significance. 

 

Tests of Normality 

 

Kolmogorov-Smirnova Shapiro-Wilk 

Statistic df Sig. Statistic df Sig. 

Kompensasi ,133 33 ,146 ,947 33 ,108 
PengalamanKerja ,101 33 ,200* ,965 33 ,359 

*. This is a lower bound of the true significance. 
a. Lilliefors Significance Correction 
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Hasil Uji Normalitas dengan Histogram 

 

 

Hasil Uji Normalitas P-Plots 
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2. Uji Multikolinearitas 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

t Sig. 

Collinearity 
Statistics 

B 
Std. 

Error Beta Tolerance VIF 
1 (Constant) 20,777 ,433  47,957 <,001   

Kompensasi ,092 ,023 ,421 3,966 <,001 ,942 1,061 

Pengalaman
Kerja 

,118 ,020 ,615 5,792 <,001 ,942 1,061 

a. Dependent Variable: KinerjaPegawai 

 

3. Uji Heteroskedastisitas Scatter Plot 

 

Lampiran 10. Hasil Output SPSS (Hasil Uji Analisis Regresi Linier 

Berganda) 

Koefisiensi Determinasi  

 

Model Summaryb 

Model R R Square Adjusted R Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,825a ,681 ,660 ,269 

a. Predictors: (Constant), PengalamanKerja, Kompensasi 

b. Dependent Variable: KinerjaPegawai 
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Uji t 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 20,777 ,433  47,957 <,001 
Kompensasi ,092 ,023 ,421 3,966 <,001 

PengalamanKerja ,118 ,020 ,615 5,792 <,001 

a. Dependent Variable: KinerjaPegawai 

 

Uji F 

ANOVAa 

Model 
Sum of 

Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 4,619 2 2,310 32,007 <,001b 
Residual 2,165 30 ,072   

Total 6,784 32    

a. Dependent Variable: Kinerja Pegawai 
b. Predictors: (Constant), PengalamanKerja, Kompensasi 
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