ABSTRAK

Purna, Putu Inten Citrawati (2025), Pengaruh Aset Tidak Berwujud, Fleksibilitas
Keuangan, dan Modal Manusia terhadap Pertumbuhan Berkelanjutan dengan
Menggunakan Inovasi Hijau sebagai Pemoderasi. Tesis, Magister Akuntansi,
Program Pascasarjana, Universitas Pendidikan Ganesha.

Tesis ini telah disetujui dan diperiksa oleh Pembimbing I: Dr. Desak Nyoman Sri
Werastuti, S.E., Ak., M.Si. dan Pembimbing II: Dr. I Made Pradana Adiputra, S.E.,
S.H., M.Si.

Kata-kata kunci: aset tidak berwujud, fleksibilitas keuangan, modal manusia,
pertumbuhan berkelanjutan, inovasi hijau

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh aset tidak berwujud,
fleksibilitas keuangan, dan modal manusia terhadap pertumbuhan berkelanjutan
perusahaan sektor energi di Indonesia, dengan mempertimbangkan peran inovasi
hijau sebagai variabel yang memoderasi hubungan tersebut. Sektor energi
menghadapi tantangan besar terkait perubahan iklim, kelangkaan sumber daya
alam, dan transisi ke energi terbarukan. Oleh karena itu, perusahaan di sektor ini
perlu beradaptasi dan berinovasi untuk mencapai pertumbuhan yang berkelanjutan.
Penelitian ini mengadopsi pendekatan kuantitatif dengan memanfaatkan data
sekunder yang bersumber dari laporan keuangan serta laporan keberlanjutan
perusahaan energi yang tercatat di Bursa Efek Indonesia (BEI) selama periode 2020
hingga 2023. Proses analisis dilakukan dengan bantuan perangkat lunak STATA.
Hasil penelitian mengindikasikan bahwa keberadaan aset tidak berwujud tidak
memberikan dampak signifikan terhadap pertumbuhan berkelanjutan. Sebaliknya,
fleksibilitas keuangan dan modal manusia berkontribusi secara signifikan dan
positif terhadap pencapaian keberlanjutan perusahaan. Selain itu, inovasi hijau
terbukti memperkuat hubungan ketiga variabel bebas terhadap pertumbuhan
berkelanjutan, termasuk memperkuat pengaruh aset tidak berwujud yang
sebelumnya tidak signifikan secara langsung.
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This study aims to analyze the influence of intangible assets, financial flexibility,
and human capital on the sustainable growth of energy sector companies in
Indonesia, by considering the moderating role of green innovation in those
relationships. The energy sector faces major challenges related to climate change,
resource scarcity, and the transition to renewable energy. Therefore, companies in
this sector must adapt and innovate to achieve sustainable growth. This research
adopts a quantitative approach using secondary data derived from financial
statements and sustainability reports of energy companies listed on the Indonesia
Stock Exchange (IDX) from 2020 to 2023. Data analysis was conducted using
STATA software. The results indicate that intangible assets do not have a significant
effect on sustainable growth. In contrast, financial flexibility and human capital
contribute significantly and positively to sustainable growth. Furthermore, green
innovation is proven to strengthen the relationships between all three independent
variables and sustainable growth, including reinforcing the previously insignificant
effect of intangible assets.
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