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Lampiran 1 : Target Penjualan dan  Data Penjualan Air Minum Dalam Kemasan PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi pada tahun 2019 
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Lampiran 2:    Data Karyawan pada PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi 

NO NAMA KARYAWAN 
JENIS 

KELAMIN 

TINGKAT 

PENDIDIKAN 

1  I Ketut Budi Astawan, A.Md  L S1 

2  Kadek Andy Pramana Putra, S.Pd  L S1 

3  Ketut Juni Artawan  P SMA/SMK 

4  Ketut Suastika Yadnya  L SMA/SMK 

5  Gede Restiana  L SMA/SMK 

6  I Komang Dodik Suadnyana  L SMA/SMK 

7  Gede Dodi Suwidiantara, S.Pd  L S1 

8  Luh Putu Nepri Wirantini  P SMA/SMK 

9  Jeslie Kartika Viani, S.Pd  P S1 

10  Ika Dini Haryanti, S.Pd  P S1 

11  I Nyoman Adi Werdiasa  L SMA/SMK 

12  Gede Adi Kurniawan, A.Md  L S1 

13  Putu Satria Wijaya  L SMA/SMK 

14  I Made Adhi Putrawan, ST  L S1 

15  I Gede Riasa  L SMA/SMK 

16  I Putu Budi Sastrawan  L SMA/SMK 

17  Putu Adi Sulaksana  L SMA/SMK 

18  Kadek Mardika  L SMA/SMK 

19  Made Wiradnyana  L SMA/SMK 

20  Kadek Edy Feryanto  L SMA/SMK 

21  Ketut Sukadana  L SMA/SMK 

22  Ketut Junaedy  P SMA/SMK 

23  Gede Eka Semara Putra  L SMA/SMK 

24  Putu Suwardi  P SMA/SMK 

25  I Gede Agus Satrya Perdana  L SMA/SMK 

26  I Ketut Putra Wirawan  L SMA/SMK 

27  I Gede Pastika  L SMA/SMK 

28  I Made Erik Darmawan  L SMA/SMK 

29  Putu Wirajaya  L SMA/SMK 

30  Gede Juli Astika  L SMA/SMK 

31  I Gede Restu Metria Ary  L SMA/SMK 

32  Gede  Endra Sanjaya  L SMA/SMK 

33  Made Endrawan  L SMA/SMK 

34  Ketut Yogiyana  L SMA/SMK 

35  Nyoman Suparwa, A.Md  L S1 
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36  Ade Laba Aryasa  L SMA/SMK 

37  Ketut Alit Purnawan  L SMA/SMK 

38  P. Oki Adi Hermanto  L SMA/SMK 

39  Gede Ari Angga Saputra  L SMA/SMK 

40  Gede Sukma Ari Guna  L SMA/SMK 

41  Putu Gung Kari Eka Putra  L SMA/SMK 

42  Nyoman Sutarjana  L SMA/SMK 

43  Gede Agus Kusuma Wardana  L SMA/SMK 

44  Gede Widiada  L SMA/SMK 

45  Kadek Sumerta  L SMA/SMK 

46  Ketut Tony Sastrawan, A.Md  L S1 

47  Gede Adi Putra Udayana  L SMA/SMK 

48  Kadek Agus Suartana  L SMA/SMK 

49  Wayan Edi Awiada  L SMA/SMK 

50  Drs. Made Agus Widiana  L SMA/SMK 

51  Ida Ayu Putu Widyastuti, SE  P S1 

52  Edy Ridwan  L SMA/SMK 

53  Gede Hery Widya Santhosa  L SMA/SMK 

54  Ni Luh Sudiartini  P SMA/SMK 

55  Putu Gede Sukrayasa  L SMA/SMK 

56  I Gede Suwirya Jaya  L SMA/SMK 

57  Kadek Arya Santika  L SMA/SMK 

58  Made Aniek Sri Handayani , SE  P S1 

59  I Made Murjana  L SMA/SMK 

60  I Ketut Putrayasa  L SMA/SMK 

61  Ketut Sariana  L SMA/SMK 

62  Wayan Sri Artasana  P SMA/SMK 

63  Ketut Wedana Saputra  L SMA/SMK 

64  Kadek Surya Darma  L SMA/SMK 

65  Ketut Sidi Mandi  L SMA/SMK 

66  I Putu Edy Wisnu Arta Sutrisna  L SMA/SMK 

67  Made Agus Mahardika  L SMA/SMK 

68  I Putu Suparta  L SMA/SMK 

69  I Putu Doni Meidiana  L SMA/SMK 

70  Luh Rizkyanti Putri, A.Md  P S1 

71  Putu Eka Suardana  L SMA/SMK 

72  Putu Yoga Mulyadi  L SMA/SMK 

73  I Gede Puspadika  L SMA/SMK 

74  Made Budi Santosa  L SMA/SMK 

75  Putu Mertana Yasa  L SMA/SMK 
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76  Nyoman Ujaindra, SH  P S1 

77  I Ketut Budiarta   L SMA/SMK 

78  Komang Edy Atma Yoga  L SMA/SMK 

79  Kadek Dharma Santosa  L SMA/SMK 

80  Gede Wibawantara  L SMA/SMK 

81  I Putu Dharmayanti, S.Pd  P S1 

82  Putu Sri Yudhantri, S. Kom  P S1 

83  I Gede Artayasa  L SMA/SMK 

84  Pande Komang Mertaningsih  P SMA/SMK 

85  I Dewa Putu Sumbawa  L SMA/SMK 

86  Nyoman Suyasa  L SMA/SMK 

87  Putu Eka Putra Yasa, SE  L S1 

88  Ketut Wiriawan  L SMA/SMK 

89  Putu Mas Maresuta  L SMA/SMK 

90  Komang Giri Dananjaya  L SMA/SMK 

91  Ketut Ganing  P SMA/SMK 

92  Agus Sugiarto  L SMA/SMK 

93  Komang Pariasa, SE  L S1 

94  I Komang  Sember  L SMA/SMK 

95  Putu Agus Suardana  L SMA/SMK 

96  I Kadek Suparta  L SMA/SMK 

97  Kadek Sutra Ary Adnyana  L SMA/SMK 

98  Dimas Maulana Saputra, A.Md  L S1 

99  Kadek Adi Maha Wardana  L SMA/SMK 

100  Gede Agus Hendra Saputra  L SMA/SMK 

101  Ni Putu Diah Satriantini, SE  P S1 

102  I Gede Kevin Yuwan Argaditya  L SMA/SMK 

103  Putu Citra Puspita Dewi,  A.Md  P S1 

104  Ketut Budiarta  L SMA/SMK 

105  Nyoman Suara  L SMA/SMK 

106  Made Udrayangka  L SMA/SMK 

107  Ketut Deny Suryawan  L SMA/SMK 

108  I Nyoman Sumiarta, SE  P S1 

109  Gede Arta  L SMA/SMK 

110  Gede Arta Kusuma  L SMA/SMK 

111  Made Suadnyana  L SMA/SMK 

112  Putu Asta Periandana  L SMA/SMK 
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Lampiran 3 : Kuesioner Penelitian pada PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi 

 

KUESIONER PENELITIAN SKRIPSI 

 

 

PENGARUH DISIPLIN KARYAWAN  TERHADAP PRESTASI 

KERJA PADA PT. TIRTA MUMBUL JAYA ABADI 

 

 

Kepada Yth.  

Bapak/Ibu Karyawan PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi 

 

 

Dengan hormat,  

 Sehubungan dengan penelitian yang saya lakukan mengenai Disiplin 

karyawan dan Prestasi Kerja, dengan ini saya mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk 

mengisi kuesioner dibawah ini secara objektif sesuai dengan apa yang Bapak/Ibu 

alami dan rasakan sebagai karyawan di PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi. Penelitian 

ini dilakukan untuk mengumpulkan data dan informasi dalam rangka penyusunan 

skripsi untuk memperoleh gelar Sarjana (S1) serta kuesioner ini sepenuhnya 

digunakan untuk kepentingan ilmu pengetahuan.  

 Atas kesediaan  Bapak/Ibu yang telah meluangkan waktunya untuk 

mengisi kuesioner ini, saya ucapkan terima kasih.  

 

 

 

 

 

Singaraja,     Juli 2020 

Hormat saya,  

 

 

 

Penulis  

Ketut Widiastri 
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KUESIONER VARIABEL PRESTASI KERJA  

 

I. Petunjuk Pengisian : 

1) Isilah data diri anda sesuai dengan keadaan yang sebenarnya pada urutan I 

tentang identitas responden. 

2) Berilah tanda silang (×) pada pilihan jawaban a, b, c, d atau e yang tersedia 

sesuai dengan pendapat anda selaku pimpinan dalam menilai pegawai dengan 

komponen-komponen variabel.  

3) Diharapkan untuk tidak menjawab lebih dari satu jawaban.  

 

II. IDENTITAS RESPONDEN  

Atasan Pegawai yang Menilai  

Nama      : 

Jabatan       : 

Pendidikan terakhir   :  

 

Pegawai yang Dinilai 

Nama                 : 

Jabatan                 : 

Pendidikan terakhir   : 

 

A. Variabel Prestasi Kerja  

 

1. Bagaimana tingkat kulitas hasil kerja karyawan pada PT. Tirta Mumbul Jaya 

Abadi? 

 

a. Sangat sesuai    d. Tidak sesuai  

b. Sesuai     e.  Sangat tidak sesuai  

c. Cukup sesuai  

 

2. Bagaimana tingkat kuantitas hasil kerja karyawan pada PT. Tirta Mumbul 

Jaya Abadi? 

 

a. Sangat sesuai    d. Tidak sesuai  

b. Sesuai     e.  Sangat tidak sesuai  

c. Cukup sesuai  
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3. Bagaimana tingkat pengetahuan yang mempengaruhi kulitas dan kuantitas 

kinerja karyawan pada PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi? 

a. Sangat sesuai    d. Tidak sesuai  

b. Sesuai     e.  Sangat tidak sesuai  

c. Cukup sesuai  

 

4. Bagaimana tingkat inisiatif dalam melaksanakan tugas pekerjaan, khususnya 

ketika masalah muncul pada PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi? 

a. Sangat sesuai    d. Tidak sesuai  

b. Sesuai     e.  Sangat tidak sesuai  

c. Cukup sesuai  

 

5. Bagaimana tingkat kemampuan dalam menerima intruksi kerja dan 

menyesuiakan dengan cara kerja dan situasi kerja yang ada pada PT. Tirta 

Mumbul Jaya Abadi? 

a. Sangat sesuai    d. Tidak sesuai  

b. Sesuai     e.  Sangat tidak sesuai  

c. Cukup sesuai  

 

6. Bagaimana tingkat kecepatan dalam menerima intruksi kerja dan 

menyesuiakan dengan cara kerja dan situasi kerja yang ada pada PT. Tirta 

Mumbul Jaya Abadi? 

a. Sangat sesuai    d. Tidak sesuai  

b. Sesuai     e.  Sangat tidak sesuai  

c. Cukup sesuai  

 

7. Bagaimana tingkat semangat kerja serta sikap positif dalam melaksanakan 

tugas pekerjaan pada PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi? 

a. Sangat sesuai     d. Tidak sesuai  

b. Sesuai      e.  Sangat tidak sesuai  

c. Cukup sesuai  

 

8. Bagaimana tingkat kecepatan waktu karyawan dalam menyelesaikan tugas 

pada PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi ?  

a. Sangat sesuai   d. Tidak Sesuai  

b. Sesuai     e. Sangat tidak sesai 

c. Cukup Sesuai 

 

9. Bagaimana  karyawan pada PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi ?  

a. Sangat sesuai   d. Tidak Sesuai  

b. Sesuai     e. Sangat tidak sesai 

c. Cukup Sesuai 
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KUESIONER VARIABEL DISIPLIN KARYAWAN  

 

I. Petunjuk Pengisian : 

1) Isilah data diri anda sesuai dengan keadaan yang sebenarnya pada urutan I 

tentang identitas responden. 

2) Berilah tanda silang (×) pada pilihan jawaban a, b, c, d atau e yang tersedia 

sesuai dengan pendapat anda selaku pimpinan dalam menilai pegawai dengan 

komponen-komponen variabel.  

3) Diharapkan untuk tidak menjawab lebih dari satu jawaban.  

 

II. IDENTITAS RESPONDEN  

Atasan Pegawai yang Menilai  

Nama      : 

Jabatan       : 

Pendidikan terakhir :  

 

Pegawai yang Dinilai 

Nama                 : 

Jabatan                 : 

Pendidikan terakhir :  

 

 

III. Variabel Disiplin Karyawan   

 

1. Bagaimana tingkat kehadiran karyawan dalam bekerja pada PT. Tirta Mumbul 

Jaya Abadi  ? 

a. Selalu hadir      d. Tidak hadir 

b. Hadir      e. Sangat tidak hadir  

c. Jarang hadir 

 

2. Bagaimana tingkat ketepatan tepat waktu dalam kehadiran dalam bekerja pada 

PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi  ? 

a. Sangat tepat     d. Tidak tepat 

b. Tepat waktu     e. Sangat tidak tepat  

c. Cukup tepat 
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3. Bagaimana karyawan dalam mematuhi jam  kerja yang ditetapkan pada PT. 

Tirta Mumbul Jaya Abadi? 

a. Sangat mematuhi    d. Tidak mematuhi 

b. Mematuhi     e. Sangat tidak mematuhi 

c. Cukup mematuhi 

 

4. Bagaimana karyawan dalam mematuhi intruksi atasan yang ditetapkan pada 

PT. Tirta Mumbul Jaya Abadi? 

a. Sangat mematuhi    d. Tidak mematuhi 

b. Mematuhi     e. Sangat tidak mematuhi  

c. Cukup mematuhi  

 

5. Bagaimana karyawan datang tepat waktu kerja pada PT. Tirta Mumbul Jaya 

Abadi ? 

a. Sangat tepat waktu   d. Tidak tepat waktu 

b. Tepat waktu    e. Sangat tidak tepat waktu   

c. Cukup tepat waktu 

 

6. Bagaimana karyawan pulang dengan tepat waktu  pada PT. Tirta Mumbul 

Jaya Abadi? 

a. Sangat tepat waktu     d. Tidak tepat waktu  

b. Tepat waktu       e. Sangat tidak tepat 

waktu 

c. Cukup tepat waktu 

7. Bagaimana karyawan melaksanakan tugasnya dengan tepat waktu pada PT. 

Tirta Mumbul Jaya Abadi? 

a. Sangat tepat waktu     d. Tidak tepat waktu 

b. Tepat waktu       e. Sangat tidak tepat 

waktu 

c. Cukup tepat waktu 

 

8. Bagaimana karyawan menyelesaikan tugasnya dengan tepat waktu pada PT. 

Tirta Mumbul Jaya Abadi ?  

a. Sangat tepat waktu    d. Tidak tepat waktu 

b. Tepat waktu     e. Sangat tidak tepat waktu 

c. Cukup tepat waktu 
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Lampiran 4:  Hasil Data Ordinal Pertanyaan Variabel Disiplin Kerja dan Prestasi Kerja 

RE

S 

DISIPLIN KERJA  PRESTASI KERJA 

X1.

1 

X1.

2 

X1.

3 

X1.

4 

X1.

5 

X1.

6 

X1.

7 

X1.

8 

X1.

9 

TX

1 
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 TY 

1 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 4 5 5 4 3 2 28 

2 5 5 5 4 5 4 5 5 5 43 5 4 3 3 3 3 5 5 31 

3 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 5 5 4 5 5 5 38 

4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

5 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

6 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 3 2 2 3 4 4 27 

7 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

8 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 3 2 2 3 4 4 27 

9 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 5 5 4 4 3 2 27 

10 5 4 4 4 5 4 5 5 5 41 5 5 3 2 2 3 5 4 29 

11 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 4 5 5 4 4 4 35 

12 4 5 4 5 5 5 4 4 4 40 4 5 5 5 4 5 4 5 37 

13 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 4 5 5 4 3 2 28 

14 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 5 4 3 3 3 3 5 5 31 

15 5 5 5 4 5 4 5 5 5 43 5 4 5 5 4 5 5 5 38 

16 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 5 5 4 5 5 5 38 

17 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

18 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

19 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 3 2 2 3 4 4 27 
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20 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

 

 

21 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 3 2 2 3 4 4 27 

22 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

23 5 4 4 4 5 4 5 5 5 41 5 5 3 2 2 3 5 4 29 

24 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 4 5 5 4 4 4 35 

25 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

26 3 2 3 3 3 2 3 3 2 24 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

27 5 4 4 4 5 4 5 5 5 41 5 4 3 2 2 3 5 4 28 

28 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

29 4 4 4 5 5 5 4 5 5 41 4 5 5 5 4 5 4 4 36 

30 3 2 3 3 3 2 3 3 3 25 4 3 4 4 5 4 3 2 29 

31 3 4 3 5 4 4 3 5 5 36 4 3 3 4 3 3 3 4 27 

32 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 3 4 4 4 32 

33 4 3 4 4 4 3 4 3 3 32 3 3 4 5 4 4 4 3 30 

34 4 4 4 5 5 4 4 4 4 38 5 4 4 3 3 2 4 4 29 

35 4 3 3 5 3 3 4 4 5 34 4 5 4 4 4 4 4 3 32 

36 2 2 2 3 4 4 2 3 4 26 3 3 4 3 5 4 2 2 26 

37 3 2 3 4 4 3 3 3 3 28 2 2 3 2 3 3 3 2 20 

38 3 3 3 2 2 2 3 2 2 22 2 2 3 3 2 3 3 3 21 
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39 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 2 2 2 2 4 4 25 

40 3 3 4 3 3 4 3 4 4 31 4 3 4 4 4 4 3 3 29 

41 4 4 5 5 5 5 4 4 5 41 5 4 4 4 3 3 4 4 31 

42 4 4 5 5 4 4 4 5 5 40 4 5 5 5 4 5 4 4 36 

43 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

 

44 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

45 3 2 3 4 4 3 3 3 3 28 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

46 3 3 3 3 4 4 3 5 5 33 4 5 3 3 2 3 3 3 26 

47 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 3 4 4 3 5 4 4 4 31 

48 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

49 5 5 4 5 5 5 5 4 4 42 5 5 3 2 2 3 5 5 30 

50 4 5 5 5 5 5 4 4 5 42 4 5 4 4 5 4 4 5 35 

51 5 5 5 4 5 5 5 5 5 44 4 4 4 4 5 4 5 5 35 

52 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 4 5 4 4 5 5 37 

53 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 4 5 4 3 2 26 

54 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 3 2 2 3 5 5 30 

55 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 4 4 5 4 3 2 27 

56 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 5 5 3 3 3 3 5 5 32 

57 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 5 5 5 5 5 5 39 

58 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

59 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

60 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 3 2 2 3 5 5 30 
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61 5 4 4 4 5 5 5 5 5 42 5 4 4 4 5 4 5 4 35 

62 4 4 4 5 5 5 4 5 5 41 5 4 4 5 5 4 4 4 35 

63 3 4 3 5 4 4 3 5 5 36 4 3 5 4 4 5 3 4 32 

64 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 5 4 4 4 4 34 

65 4 3 4 4 4 3 4 3 3 32 3 3 4 3 3 2 4 3 25 

 

 

66 4 4 4 5 5 4 4 4 4 38 5 4 4 4 4 4 4 4 33 

67 4 3 3 5 3 3 4 4 5 34 4 5 4 3 5 4 4 3 32 

68 2 2 2 3 4 4 2 3 4 26 3 3 3 2 3 3 2 2 21 

69 3 2 3 4 4 3 3 3 3 28 2 2 3 3 2 3 3 2 20 

70 3 3 3 2 2 2 3 2 2 22 2 2 2 2 2 2 3 3 18 

71 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 4 4 4 4 33 

72 3 3 4 3 3 4 3 4 4 31 4 3 4 4 3 3 3 3 27 

73 4 4 5 5 5 5 4 4 5 41 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

74 4 4 5 5 4 4 4 5 5 40 4 5 4 4 5 4 4 4 34 

75 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 5 4 4 4 4 34 

76 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

77 3 2 3 4 4 3 3 3 3 28 2 2 3 3 2 3 3 2 20 

78 3 3 3 3 4 4 3 5 5 33 4 5 4 3 5 4 3 3 31 

79 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 3 4 4 5 4 4 4 4 32 
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80 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

81 5 5 4 5 5 5 5 4 4 42 5 5 4 4 5 4 5 5 37 

82 4 5 5 5 5 5 4 4 5 42 4 5 4 4 5 4 4 5 35 

83 5 5 5 4 5 5 5 5 5 44 4 4 4 5 4 4 5 5 35 

84 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 4 4 5 4 5 5 37 

85 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

86 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 4 4 5 4 5 5 37 

87 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 3 3 3 3 3 2 22 

 

 

88 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

89 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 4 4 5 4 5 5 36 

90 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 5 4 4 4 4 34 

91 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

92 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 4 4 5 4 5 5 37 

93 5 4 4 4 5 5 5 5 5 42 5 4 4 5 5 4 5 4 36 

94 4 4 4 5 5 5 4 5 5 41 5 4 5 4 4 5 4 4 35 

95 4 5 4 5 5 5 4 5 5 42 4 4 4 5 4 4 4 5 34 

96 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 3 3 3 3 3 2 22 

97 5 5 5 4 5 4 5 5 5 43 5 4 5 5 4 5 5 5 38 

98 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 4 4 5 4 5 5 36 
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99 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 5 5 4 4 4 4 35 

100 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

101 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 5 4 4 4 4 34 

102 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

103 5 4 4 4 5 4 5 5 5 41 5 5 4 5 5 4 5 4 37 

104 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

105 4 5 4 5 4 5 4 4 4 39 4 5 4 5 5 4 4 5 36 

106 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 3 3 3 3 3 2 22 

107 5 5 5 4 5 4 5 5 5 43 5 4 5 5 4 5 5 5 38 

 

 

 

108 4 4 4 4 3 3 4 4 4 34 3 4 3 3 4 3 4 4 28 

109 3 3 3 4 4 4 3 3 3 30 4 3 3 4 3 3 3 3 26 

110 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

111 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

112 4 5 4 5 4 5 4 4 4 39 4 5 4 5 5 4 4 5 36 
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Lampiran 4:  Hasil Data Ordinal Pertanyaan Variabel Disiplin Kerja dan Prestasi Kerja 

RE

S 

DISIPLIN KERJA  PRESTASI KERJA 

X1.

1 

X1.

2 

X1.

3 

X1.

4 

X1.

5 

X1.

6 

X1.

7 

X1.

8 

X1.

9 

TX

1 
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 TY 

1 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 4 5 5 4 3 2 28 

2 5 5 5 4 5 4 5 5 5 43 5 4 3 3 3 3 5 5 31 

3 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 5 5 4 5 5 5 38 

4 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

5 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

6 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 3 2 2 3 4 4 27 

7 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

8 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 3 2 2 3 4 4 27 

9 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 5 5 4 4 3 2 27 

10 5 4 4 4 5 4 5 5 5 41 5 5 3 2 2 3 5 4 29 

11 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 4 5 5 4 4 4 35 

12 4 5 4 5 5 5 4 4 4 40 4 5 5 5 4 5 4 5 37 

13 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 4 5 5 4 3 2 28 

14 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 5 4 3 3 3 3 5 5 31 

15 5 5 5 4 5 4 5 5 5 43 5 4 5 5 4 5 5 5 38 

16 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 5 5 4 5 5 5 38 

17 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

18 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

19 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 3 2 2 3 4 4 27 
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20 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

 

 

21 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 3 2 2 3 4 4 27 

22 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

23 5 4 4 4 5 4 5 5 5 41 5 5 3 2 2 3 5 4 29 

24 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 4 5 5 4 4 4 35 

25 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

26 3 2 3 3 3 2 3 3 2 24 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

27 5 4 4 4 5 4 5 5 5 41 5 4 3 2 2 3 5 4 28 

28 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

29 4 4 4 5 5 5 4 5 5 41 4 5 5 5 4 5 4 4 36 

30 3 2 3 3 3 2 3 3 3 25 4 3 4 4 5 4 3 2 29 

31 3 4 3 5 4 4 3 5 5 36 4 3 3 4 3 3 3 4 27 

32 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 3 4 4 4 32 

33 4 3 4 4 4 3 4 3 3 32 3 3 4 5 4 4 4 3 30 

34 4 4 4 5 5 4 4 4 4 38 5 4 4 3 3 2 4 4 29 

35 4 3 3 5 3 3 4 4 5 34 4 5 4 4 4 4 4 3 32 

36 2 2 2 3 4 4 2 3 4 26 3 3 4 3 5 4 2 2 26 

37 3 2 3 4 4 3 3 3 3 28 2 2 3 2 3 3 3 2 20 

38 3 3 3 2 2 2 3 2 2 22 2 2 3 3 2 3 3 3 21 
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39 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 2 2 2 2 4 4 25 

40 3 3 4 3 3 4 3 4 4 31 4 3 4 4 4 4 3 3 29 

41 4 4 5 5 5 5 4 4 5 41 5 4 4 4 3 3 4 4 31 

42 4 4 5 5 4 4 4 5 5 40 4 5 5 5 4 5 4 4 36 

43 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

 

44 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

45 3 2 3 4 4 3 3 3 3 28 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

46 3 3 3 3 4 4 3 5 5 33 4 5 3 3 2 3 3 3 26 

47 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 3 4 4 3 5 4 4 4 31 

48 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

49 5 5 4 5 5 5 5 4 4 42 5 5 3 2 2 3 5 5 30 

50 4 5 5 5 5 5 4 4 5 42 4 5 4 4 5 4 4 5 35 

51 5 5 5 4 5 5 5 5 5 44 4 4 4 4 5 4 5 5 35 

52 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 4 5 4 4 5 5 37 

53 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 4 5 4 3 2 26 

54 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 3 2 2 3 5 5 30 

55 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 4 4 5 4 3 2 27 

56 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 5 5 3 3 3 3 5 5 32 

57 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 5 5 5 5 5 5 39 

58 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

59 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 4 5 4 4 3 2 26 

60 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 3 2 2 3 5 5 30 
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61 5 4 4 4 5 5 5 5 5 42 5 4 4 4 5 4 5 4 35 

62 4 4 4 5 5 5 4 5 5 41 5 4 4 5 5 4 4 4 35 

63 3 4 3 5 4 4 3 5 5 36 4 3 5 4 4 5 3 4 32 

64 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 5 4 4 4 4 34 

65 4 3 4 4 4 3 4 3 3 32 3 3 4 3 3 2 4 3 25 

 

 

66 4 4 4 5 5 4 4 4 4 38 5 4 4 4 4 4 4 4 33 

67 4 3 3 5 3 3 4 4 5 34 4 5 4 3 5 4 4 3 32 

68 2 2 2 3 4 4 2 3 4 26 3 3 3 2 3 3 2 2 21 

69 3 2 3 4 4 3 3 3 3 28 2 2 3 3 2 3 3 2 20 

70 3 3 3 2 2 2 3 2 2 22 2 2 2 2 2 2 3 3 18 

71 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 4 4 4 4 4 33 

72 3 3 4 3 3 4 3 4 4 31 4 3 4 4 3 3 3 3 27 

73 4 4 5 5 5 5 4 4 5 41 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

74 4 4 5 5 4 4 4 5 5 40 4 5 4 4 5 4 4 4 34 

75 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 5 4 4 4 4 34 

76 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

77 3 2 3 4 4 3 3 3 3 28 2 2 3 3 2 3 3 2 20 

78 3 3 3 3 4 4 3 5 5 33 4 5 4 3 5 4 3 3 31 

79 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 3 4 4 5 4 4 4 4 32 
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80 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

81 5 5 4 5 5 5 5 4 4 42 5 5 4 4 5 4 5 5 37 

82 4 5 5 5 5 5 4 4 5 42 4 5 4 4 5 4 4 5 35 

83 5 5 5 4 5 5 5 5 5 44 4 4 4 5 4 4 5 5 35 

84 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 4 4 5 4 5 5 37 

85 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

86 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 4 4 5 4 5 5 37 

87 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 3 3 3 3 3 2 22 

 

 

88 5 5 5 5 5 5 5 5 5 45 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

89 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 4 4 5 4 5 5 36 

90 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 5 4 4 4 4 34 

91 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

92 5 5 4 5 5 4 5 4 4 41 5 5 4 4 5 4 5 5 37 

93 5 4 4 4 5 5 5 5 5 42 5 4 4 5 5 4 5 4 36 

94 4 4 4 5 5 5 4 5 5 41 5 4 5 4 4 5 4 4 35 

95 4 5 4 5 5 5 4 5 5 42 4 4 4 5 4 4 4 5 34 

96 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 3 3 3 3 3 2 22 

97 5 5 5 4 5 4 5 5 5 43 5 4 5 5 4 5 5 5 38 

98 5 5 5 5 4 4 5 5 5 43 4 5 4 4 5 4 5 5 36 
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99 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 5 5 4 4 4 4 35 

100 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

101 4 4 4 5 5 5 4 4 4 39 5 4 4 5 4 4 4 4 34 

102 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

103 5 4 4 4 5 4 5 5 5 41 5 5 4 5 5 4 5 4 37 

104 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

105 4 5 4 5 4 5 4 4 4 39 4 5 4 5 5 4 4 5 36 

106 3 2 3 2 3 2 3 2 2 22 2 3 3 3 3 3 3 2 22 

107 5 5 5 4 5 4 5 5 5 43 5 4 5 5 4 5 5 5 38 

 

 

 

108 4 4 4 4 3 3 4 4 4 34 3 4 3 3 4 3 4 4 28 

109 3 3 3 4 4 4 3 3 3 30 4 3 3 4 3 3 3 3 26 

110 3 2 3 3 3 2 3 2 2 23 2 2 3 2 2 3 3 2 19 

111 4 4 5 5 5 5 4 5 5 42 5 4 5 5 4 5 4 4 36 

112 4 5 4 5 4 5 4 4 4 39 4 5 4 5 5 4 4 5 36 
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Lampiran 6 : Deskripsi Data Responden 

 

UMUR 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid 20-30 22 19,6 19,6 19,6 

31-40 49 43,8 43,8 63,4 

41-50 33 29,5 29,5 92,9 

51-60 8 7,1 7,1 100,0 

Total 112 100,0 100,0  

 

 

JENIS_KELAMIN 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid LAKI-LAKI 94 83,9 83,9 83,9 

PEREMPUAN 18 16,1 16,1 100,0 

Total 112 100,0 100,0  

 

 

PENDIDIKAN 

 Frequency Percent Valid Percent 

Cumulative 

Percent 

Valid SMA/SMK 91 81,3 81,3 81,3 

S1 21 18,8 18,8 100,0 

Total 112 100,0 100,0  
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Lampiran 7 : Hasil Output Perhitungan Spss22 For Windows, Disiplin 

Kerja (X) dan Prestasi Kerja (Y) 

 

Hasil Uji Reliabilitas Disiplin Kerja 

 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,964 9 

 

 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

X1.1 31,1250 53,173 ,833 ,961 

X1.2 31,4018 47,756 ,922 ,956 

X1.3 31,1518 53,553 ,823 ,962 

X1.4 30,8393 50,695 ,828 ,961 

X1.5 30,7857 51,701 ,853 ,960 

X1.6 31,1696 47,998 ,860 ,960 

X1.7 31,1250 53,173 ,833 ,961 

X1.8 31,2321 48,306 ,900 ,958 

X1.9 31,1696 48,088 ,880 ,959 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hasil Uji Reliabilitas  Prestasi Kerja 
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Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

,868 8 

 

 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 

Item Deleted 

Scale Variance 

if Item Deleted 

Corrected Item-

Total Correlation 

Cronbach's 

Alpha if Item 

Deleted 

Y.1 26,3571 25,187 ,630 ,854 

Y.2 26,5000 25,658 ,707 ,842 

Y.3 26,3571 29,042 ,658 ,853 

Y.4 26,3482 27,166 ,515 ,866 

Y.5 26,4643 26,990 ,559 ,860 

Y.6 26,4286 28,842 ,654 ,853 

Y.7 26,3214 28,292 ,664 ,850 

Y.8 26,5982 25,017 ,728 ,840 
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Hasil Uji Validitas Disiplin Kerja 

 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 TX1 

X1.1 Pearson Correlation 1 ,873** ,795** ,655** ,704** ,605** 1,000** ,733** ,689** ,862** 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

X1.2 Pearson Correlation ,873** 1 ,825** ,791** ,773** ,803** ,873** ,825** ,803** ,942** 

Sig. (2-tailed) ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

X1.3 Pearson Correlation ,795** ,825** 1 ,668** ,668** ,684** ,795** ,757** ,732** ,853** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

X1.4 Pearson Correlation ,655** ,791** ,668** 1 ,800** ,831** ,655** ,741** ,746** ,866** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

X1.5 Pearson Correlation ,704** ,773** ,668** ,800** 1 ,894** ,704** ,759** ,746** ,883** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

X1.6 Pearson Correlation ,605** ,803** ,684** ,831** ,894** 1 ,605** ,818** ,825** ,896** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 
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X1.7 Pearson Correlation 1,000** ,873** ,795** ,655** ,704** ,605** 1 ,733** ,689** ,862** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

X1.8 Pearson Correlation ,733** ,825** ,757** ,741** ,759** ,818** ,733** 1 ,971** ,925** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

X1.9 Pearson Correlation ,689** ,803** ,732** ,746** ,746** ,825** ,689** ,971** 1 ,911** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

TX1 Pearson Correlation ,862** ,942** ,853** ,866** ,883** ,896** ,862** ,925** ,911** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

 

 

 

Hasil Uji Validitas Prestasi Kerja 

 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Y.8 TY 

Y.1 Pearson Correlation 1 ,792** ,273** ,146 ,197* ,249** ,740** ,819** ,750** 

Sig. (2-tailed)  ,000 ,004 ,124 ,038 ,008 ,000 ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 
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Y.2 Pearson Correlation ,792** 1 ,294** ,157 ,336** ,311** ,777** ,849** ,794** 

Sig. (2-tailed) ,000  ,002 ,098 ,000 ,001 ,000 ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

Y.3 Pearson Correlation ,273** ,294** 1 ,801** ,672** ,905** ,245** ,305** ,725** 

Sig. (2-tailed) ,004 ,002  ,000 ,000 ,000 ,009 ,001 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

Y.4 Pearson Correlation ,146 ,157 ,801** 1 ,726** ,777** ,154 ,214* ,651** 

Sig. (2-tailed) ,124 ,098 ,000  ,000 ,000 ,104 ,023 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

Y.5 Pearson Correlation ,197* ,336** ,672** ,726** 1 ,687** ,204* ,263** ,682** 

Sig. (2-tailed) ,038 ,000 ,000 ,000  ,000 ,031 ,005 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

Y.6 Pearson Correlation ,249** ,311** ,905** ,777** ,687** 1 ,250** ,312** ,723** 

Sig. (2-tailed) ,008 ,001 ,000 ,000 ,000  ,008 ,001 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

Y.7 Pearson Correlation ,740** ,777** ,245** ,154 ,204* ,250** 1 ,873** ,738** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,009 ,104 ,031 ,008  ,000 ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

Y.8 Pearson Correlation ,819** ,849** ,305** ,214* ,263** ,312** ,873** 1 ,813** 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,001 ,023 ,005 ,001 ,000  ,000 

N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

TY Pearson Correlation ,750** ,794** ,725** ,651** ,682** ,723** ,738** ,813** 1 

Sig. (2-tailed) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000 ,000  
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N 112 112 112 112 112 112 112 112 112 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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Lampiran 8: Ouput Analisis Regresi Linier Sedehana 

 

Variables Entered/Removeda 

Model 

Variables 

Entered 

Variables 

Removed Method 

1 TX1b . Enter 

a. Dependent Variable: TY 

b. All requested variables entered. 

 

Model Summary 

Model R R Square 

Adjusted R 

Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 ,828a ,686 ,683 3,31545 

a. Predictors: (Constant), TX1 

 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 2636,537 1 2636,537 239,855 ,000b 

Residual 1209,141 110 10,992   

Total 3845,679 111    

a. Dependent Variable: TY 

b. Predictors: (Constant), TX1 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

1 (Constant) 8,811 1,416  6,223 ,000 

TX1 ,611 ,039 ,828 15,487 ,000 

a. Dependent Variable: TY 
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