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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menguji pengaruh sistem
informasi akuntansi, sistem pengendalian manajemen menggunakan konsep four
Levers of Control, dan kompetensi pengurus terhadap kinerja keuangan Koperasi
Pegawai Negeri di Kecamatan Buleleng. Penelitian ini menggunakan pendekatan
kuantitatif dengan pengumpulan data melalui kuesioner yang diukur menggunakan
skala likert. Populasi penelitian ini adalah seluruh Koperasi Pegawai Negeri di
Kecamatan Buleleng dengan jumlah 22 koperasi dan teknik pengambilan sampel
menggunakan purposive sampling sehingga diperoleh adalah 10 koperasi dengan 4
pengurus atau pengawas dari masing-masing Koperasi Pegawai Negeri sebagai
responden. Analisis data menggunakan IBM SPSS versi 30 (Statistical Package for
the Social Sciences) melalui analisis statistic deskriptif, uji kualitas data, uji asumsi
klasik, dan uji hipotesis. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: (1) sistem
informasi akuntansi berpengaruh positif signifikan terhadap kinerja keuangan
koperasi, (2) sistem pengendalian manajemen berpengaruh positif dan signifikan
terhadap kinerja keuangan koperasi, dan (3) kompetensi pengurus berpengaruh
positif dan signifikan terhadap kinerja keuangan koperasi. Temuan ini mendukung
teori agensi dan berkontribusi dalam pengembangan literatur serta menjadi
melengkapi hasil penelitian terdahulu. Rekomendasi kedepannya untuk meneliti
lebih lanjut terkait faktor lainnya yang memengaruhi kinerja koperasi, termasuk
faktor eksternal, memperdalam kajian Levers of Control, serta memperluas sampel
dan populasi penelitian.
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ABSTRACT

This study aims to identify and test the influence of accounting information
systems, management control systems using the Four Levers of Control concept,
and managerial competence on the financial performance of Civil Servant
Cooperatives in Buleleng District. This research employs a quantitative approach
with data collected through questionnaires measured by a Likert scale. The
population of this study consists of all Civil Servant Cooperatives in Buleleng
District, totaling 22 cooperatives. The sampling technique used purposive
sampling, resulting in 10 cooperatives with 4 managers or supervisors from each
cooperative as respondents. Data analysis was conducted using IBM SPSS version
30 (Statistical Package for the Social Sciences) through descriptive statistical
analysis, data quality tests, classical assumption tests, and hypothesis testing. The
results of this study indicate that: (1) the accounting information system has a
positive and significant effect on the financial performance of cooperatives, (2) the
management control system has a positive and significant effect on the financial
performance of cooperatives, and (3) managerial competence has a positive and
significant effect on the financial performance of cooperatives. These findings
support agency theory and contribute to the development of the literature as well
as complement previous research vesults. Future recommendations include
conducting further research on other factors affecting cooperative performance,
including external factors, deepening the study of the Levers of Control framework,
and expanding the sample and research population.
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