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Lampiran 1. Surat Izin Penelitian 
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Lampiran 2. Kuesioner 

 

 

 

KUESIONER 

PENGARUH KOMPENSASI DAN LINGKUNGAN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN PRANA SUTRA TENUN IKAT 

DESA KALIANGET 

 

 

Kepada Yth. 

Bapak/Ibu, Saudara/i Karyawan Prana Sutra Tenun Ikat Desa Kalianget 

Hal : Pengisian Kuesioner 

 

Dengan Hormat, 

Dalam rangka menyelesaikan studi di Universitas Pendidikan Ganesha pada 

Jurusan Manajemen, dengan ini saya mengadakan penelitian yang berjudul 

“Pengaruh Kompensasi dan Lingkungan Kerja terhadap Kinerja Karyawan 

Prana Sutra Tenun Ikat Desa Kalianget”. 

Maka dengan ini, saya memohon kesediaan Bapak/Ibu, Saudara/i karyawan 

Prana Sutra Tenun Ikat Desa Kalianget untuk berkenan mengisi kuesioner berupa 

pernyataan yang telah dilampirkan dengan memberikan jawaban objektif yang 

sudah tersedia pada kuesioner tersebut dengan benar. Data dan jawaban yang telah 

Bapak/Ibu, Saudara/i berikan akan saya jaga kerahasiaannya dan hanya digunakan 

untuk keperluan penelitian. Atas kesediaan dan bantuan Bapak/Ibu, Saudara/i yang 

turut berpartisipasi dalam mengisi kuesioner penelitian ini, saya ucapkan 

terimakasih. 

 

Singaraja, 15 Februari 2025 

Hormat Saya, 

 

 

 

Putu Lia Cahyani Pramesti 

NIM. 2117041302 
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A. IDENTITAS RESPONDEN 

(Beri tanda ✓ pada kotak jawaban) 

1. Nama : ........................................................................ 

2. Usia ........................................................... Tahun 

3. Jenis Kelamin :  Laki-Laki  Perempuan 

 

B. PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER 

Silakan pilih jawaban yang menurut Bapak/Ibu/Saudara/i paling sesuai dengan 

kondisi yang ada dengan memberikan tanda centang (✓) pada pilihan jawaban 

yang  tersedia.  Hanya  satu  jawaban saja  yang dimungkinkan  untuk 

setiap pertanyaan. Penilaian dilakukan berdasarkan skala 1 s.d 5 yang memiliki 

arti sebagai berikut : 

Sangat Setuju (SS) = skor 5 

Setuju (S) = skor 4 

Cukup Setuju (CS) = skor 3 

Tidak Setuju (TS) = skor 2 

Sangat Tidak Setuju (STS)= skor 1 

 

C. PERNYATAAN 

Variabel Kinerja Karyawan 
 

No. Pernyataan 
SS S CS TS STS 

5 4 3 2 1 

1. Saya mampu menyelesaikan pekerjaan 

sesuai dengan standar penyelesaian 

kerja  yang  telah  ditetapkan  oleh 

perusahaan. 

     

2. Kualitas hasil kerja yang telah saya 

capai sesuai dengan standar mutu kerja 

yang ditetapkan oleh perusahaan. 

     

3. Ketepatan waktu karyawan dalam 

menyelesaikan pekerjaan sudah sesuai 
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No. Pernyataan 
SS S CS TS STS 

5 4 3 2 1 

 dengan batas waktu yang telah 

ditentukan. 

     

4. Karyawan dapat mengerjakan 

pekerjaan dengan efektif dan efisien. 

     

5. Karyawan dapat mengatasi 

permasalahan yang muncul pada saat 

bekerja tanpa bergantung dengan rekan 

kerja. 

     

 

Variabel Kompensasi 
 

No. Pernyataan 
SS S CS TS STS 

5 4 3 2 1 

1. Perusahaan memberikan upah sesuai 

dengan tingkat kinerja yang dihasilkan. 

     

2. Bonus atau insentif yang diberikan 

perusahaan meningkatkan semangat 

saya dalam bekerja. 

     

3. Tunjangan Hari Raya (THR) dari 

tempat  saya  bekerja  sesuai  dengan 

harapan. 

     

4. Fasilitas kerja yang diberikan sesuai 

dengan yang diharapkan 

     

 

Variabel Lingkungan Kerja 
 

No. Pernyataan 
SS S CS TS STS 

5 4 3 2 1 

1. Pencahayaan yang ada dalam ruangan 

kerja sudah baik sehingga dapat 
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 menunjang pekerjaan yang saya 

lakukan. 

     

2. Suhu ruangan di tempat saya bekerja 

sudah baik sehingga saya bekerja 

dengan nyaman dan rileks 

     

3. Saya merasa tingkat kebisingan di 

lingkungan kerja mempengaruhi 

konsentrasi dan kenyamanan saya saat 

bekerja. 

     

4. Fasilitas-fasilitas yang ada dapat 

berfungsi dengan baik saat digunakan 

untuk bekerja. 

     

5. Terjalinnya hubungan yang baik antara 

saya dengan atasan maupun antar 

karyawan 

     

 

 

Lampiran 3. Tabulasi Data Sampel Kecil 

 

1. Tabulasi Data Variabel Kompensasi 

 

NO 
Kompensasi 

Total 
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 

1 3 4 4 4 15 

2 4 4 3 4 15 

3 5 4 4 5 18 

4 5 5 5 4 19 

5 4 5 5 4 18 

6 4 5 4 5 18 

7 5 4 5 5 19 

8 4 5 4 5 18 

9 5 4 5 4 18 

10 4 5 5 5 19 

11 4 5 5 4 18 

12 5 4 5 4 18 

13 5 4 5 4 18 

14 4 5 5 5 19 
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15 4 4 5 5 18 

16 4 4 4 4 16 

17 5 4 5 5 19 

18 4 3 4 4 15 

19 5 5 4 5 19 

20 4 4 5 4 17 

21 4 5 5 4 18 

22 5 4 4 5 18 

23 4 5 5 4 18 

24 4 5 3 4 16 

25 5 5 4 4 18 

26 3 4 4 4 15 

27 3 2 3 4 12 

28 2 3 3 3 11 

29 5 5 4 5 19 

30 3 3 4 3 13 

 

 

2. Tabulasi Data Variabel Lingkungan Kerja 

 

 

NO 

Lingkungan Kerja  

Total 
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 

1 4 3 3 4 4 18 

2 4 4 4 3 3 18 

3 4 3 4 4 3 18 

4 5 4 4 5 4 22 

5 4 5 4 4 4 21 

6 3 4 3 4 3 17 

7 5 3 5 4 4 21 

8 4 4 4 4 4 20 

9 5 4 5 4 4 22 

10 4 4 4 3 4 19 

11 3 3 4 4 5 19 

12 5 4 5 4 5 23 

13 4 4 5 4 4 21 

14 5 5 5 5 4 24 

15 4 4 5 4 4 21 

16 5 4 4 4 5 22 

17 4 3 4 2 3 16 

18 5 5 5 5 5 25 

19 4 4 5 5 4 22 
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20 5 5 4 4 4 22 

21 5 4 5 5 4 23 

22 2 3 4 3 4 16 

23 5 4 5 5 5 24 

24 4 5 5 5 4 23 

25 5 3 5 4 5 22 

26 4 5 4 5 4 22 

27 2 2 3 4 2 13 

28 5 4 4 5 4 22 

29 4 5 5 5 4 23 

30 4 4 5 5 5 23 

 

 

3. Tabulasi Data Variabel Kinerja Karyawan 

 

NO 
Kinerja Karyawan 

Total 
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 

1 4 3 3 4 4 18 

2 3 4 4 3 4 18 

3 4 4 4 3 3 18 

4 4 3 4 4 4 19 

5 3 4 4 3 4 18 

6 4 4 5 4 4 21 

7 4 4 3 5 4 20 

8 3 4 4 3 3 17 

9 3 4 4 3 4 18 

10 4 4 4 4 4 20 

11 3 4 4 3 4 18 

12 4 4 5 3 4 20 

13 3 4 4 4 4 19 

14 2 3 4 3 4 16 

15 3 4 4 4 3 18 

16 4 3 4 3 4 18 

17 3 4 3 4 3 17 

18 4 4 4 5 4 21 

19 3 4 4 4 3 18 

20 2 3 2 2 4 13 

21 5 4 4 4 5 22 

22 4 4 3 3 4 18 

23 5 4 4 5 4 22 

24 4 5 4 4 5 22 
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25 3 4 4 3 4 18 

26 4 5 5 4 5 23 

27 4 5 5 4 5 23 

28 3 4 4 3 4 18 

29 5 4 5 4 4 22 

30 5 5 5 5 5 25 

 

 

Lampiran 4. Hasil Uji Instrumen Sampel Kecil 

 

A. Hasil Uji Validitas 

1. Hasil Uji Validitas Variabel Kompensasi 
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2. Hasil Uji Validitas Variabel Lingkungan Kerja 

 

 

3. Hasil Uji Validitas Variabel Kinerja Karyawan 
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B. Hasil Uji Reliabilitas 

1. Hasil Uji Reliabilitas Variabel Kompensasi 
 

 

 

 

 

 

 

2. Hasil Uji Reliabilitas Variabel Lingkungan Kerja 
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3. Hasil Uji Reliabilitas Variabel Kinerja Karyawa 

 

 

 

 

Lampiran 5. Hasil Data Kuesioner 

 

1. Hasil Data Kuesioner Variabel Kompensasi 

 

NO 
Kompensasi 

Total 
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 

1 3 4 4 4 15 

2 5 5 5 4 19 

3 4 4 5 4 17 

4 5 5 5 5 20 

5 5 4 4 4 17 

6 4 3 3 3 13 

7 5 4 4 5 18 

8 4 4 3 3 14 

9 4 5 4 4 17 

10 4 5 5 5 19 

11 3 4 3 3 13 

12 5 4 4 4 17 

13 4 4 5 4 17 

14 4 5 5 4 18 

15 4 4 5 5 18 

16 4 5 5 5 19 

17 5 4 5 4 18 
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NO 
Kompensasi 

Total 
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 

18 3 4 4 3 14 

19 5 5 4 5 19 

20 3 3 3 4 13 

21 5 5 5 5 20 

22 4 4 5 4 17 

23 5 5 5 4 19 

24 4 5 5 4 18 

25 4 4 3 3 14 

26 5 4 5 5 19 

27 5 5 4 5 19 

28 5 4 5 5 19 

29 3 3 4 3 13 

30 3 4 4 3 14 

31 4 4 4 4 16 

32 5 4 5 5 19 

33 3 3 4 3 13 

34 4 4 5 4 17 

35 3 3 4 4 14 

36 3 4 5 4 16 

37 4 4 3 4 15 

38 4 5 4 4 17 

39 5 5 5 5 20 

40 4 3 3 3 13 

41 4 5 4 5 18 

42 5 5 5 4 19 

43 4 3 3 3 13 

44 5 5 5 4 19 

45 4 4 3 3 14 

46 4 4 4 5 17 

47 4 3 4 4 15 

48 3 4 4 3 14 

49 5 5 3 3 16 

50 4 4 4 4 16 

51 4 5 4 4 17 

52 5 5 5 5 20 

53 3 4 3 4 14 

54 5 5 5 5 20 

55 5 5 4 4 18 

56 3 3 4 3 13 
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NO 
Kompensasi 

Total 
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 

57 5 4 5 5 19 

58 4 4 4 4 16 

59 4 4 5 5 18 

60 5 4 4 4 17 

61 3 5 4 4 16 

62 5 5 5 5 20 

63 3 3 3 4 13 

64 3 4 5 4 16 

65 5 5 5 5 20 

66 3 3 3 4 13 

67 4 5 4 4 17 

68 5 5 5 5 20 

69 3 4 4 4 15 

70 5 5 5 5 20 

71 3 4 4 4 15 

72 5 5 3 3 16 

73 3 4 4 4 15 

74 4 4 5 5 18 

75 3 4 4 4 15 

76 4 4 4 4 16 

77 4 4 3 3 14 

78 4 3 3 3 13 

79 4 4 3 4 15 

80 5 5 5 5 20 

81 4 3 3 4 14 

82 4 4 4 3 15 

83 5 5 5 5 20 

84 4 5 5 4 18 

85 5 4 5 5 19 

86 5 5 5 5 20 

87 5 5 5 4 19 

88 3 4 4 4 15 

89 4 4 4 4 16 

90 5 5 5 5 20 

91 5 4 5 4 18 

92 4 4 4 3 15 

93 4 4 5 4 17 

94 5 4 5 4 18 

95 3 3 4 4 14 
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NO 
Kompensasi 

Total 
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 

96 5 5 5 5 20 

97 4 4 4 3 15 

98 4 4 4 4 16 

99 4 5 5 5 19 

100 3 4 4 4 15 

 

 

2. Hasil Data Kuesioner Variabel Lingkungan Kerja 

 

NO 
Lingkungan Kerja 

Total 
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 

1 4 3 4 5 2 18 

2 5 5 5 5 3 23 

3 4 3 5 4 5 21 

4 5 4 5 4 5 23 

5 5 5 3 4 5 22 

6 3 4 3 4 3 17 

7 5 5 4 4 4 22 

8 5 5 5 5 5 25 

9 5 5 4 4 5 23 

10 5 3 3 4 5 20 

11 5 5 5 5 5 25 

12 4 4 5 4 4 21 

13 5 5 4 4 5 23 

14 4 3 3 3 4 17 

15 4 3 4 4 5 20 

16 4 4 5 4 5 22 

17 5 4 4 4 4 21 

18 5 5 5 5 5 25 

19 4 4 5 5 4 22 

20 5 5 4 5 5 24 

21 4 4 5 4 4 21 

22 4 5 5 5 4 23 

23 5 4 4 5 4 22 

24 5 4 4 4 4 21 

25 3 4 5 5 4 21 

26 5 5 5 5 5 25 

27 4 5 4 4 4 21 

28 3 4 4 4 4 19 

29 5 5 5 5 5 25 
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NO 
Lingkungan Kerja 

Total 
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 

30 4 4 3 4 5 20 

31 4 5 4 5 4 22 

32 3 4 5 3 4 19 

33 4 4 5 5 4 22 

34 4 5 5 5 5 24 

35 4 2 4 4 4 18 

36 4 3 4 4 4 19 

37 4 4 3 3 3 17 

38 4 3 4 4 3 18 

39 3 3 4 3 4 17 

40 5 5 5 4 4 23 

41 4 4 3 4 5 20 

42 4 3 3 3 4 17 

43 4 3 4 4 4 19 

44 5 5 5 5 5 25 

45 5 5 5 5 4 24 

46 3 4 3 3 4 17 

47 4 4 3 4 4 19 

48 4 4 4 4 4 20 

49 4 3 4 4 4 19 

50 5 5 5 5 5 25 

51 3 4 3 4 5 19 

52 3 3 4 3 4 17 

53 4 4 4 4 4 20 

54 4 5 5 4 5 23 

55 4 4 3 3 4 18 

56 3 3 4 4 3 17 

57 4 4 3 4 5 20 

58 4 4 5 4 4 21 

59 4 3 3 3 4 17 

60 4 5 4 4 4 21 

61 4 3 4 4 4 19 

62 5 5 5 5 5 25 

63 5 4 4 5 4 22 

64 5 5 5 5 4 24 

65 5 5 5 5 5 25 

66 4 4 4 4 4 20 

67 3 3 4 4 4 18 

68 4 5 5 4 5 23 
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NO 
Lingkungan Kerja 

Total 
X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 

69 3 3 4 4 4 18 

70 4 4 3 3 3 17 

71 5 4 4 4 5 22 

72 4 4 3 4 4 19 

73 4 2 5 3 4 18 

74 4 4 4 4 4 20 

75 5 5 4 5 4 23 

76 4 4 3 4 4 19 

77 5 5 4 5 5 24 

78 5 4 5 5 4 23 

79 4 5 5 5 5 24 

80 4 4 4 5 4 21 

81 5 4 5 4 5 23 

82 4 4 4 4 4 20 

83 4 4 4 5 5 22 

84 3 3 3 4 4 17 

85 5 5 4 4 5 23 

86 5 5 5 4 5 24 

87 3 4 3 4 4 18 

88 5 5 5 5 5 25 

89 3 4 4 4 3 18 

90 5 5 5 5 4 24 

91 4 4 4 5 5 22 

92 5 5 5 5 4 24 

93 5 4 4 5 5 23 

94 4 4 3 3 4 18 

95 5 5 5 5 5 25 

96 3 4 3 4 4 18 

97 5 4 4 4 5 22 

98 5 5 5 5 4 24 

99 5 4 4 4 4 21 

100 5 5 5 5 5 25 

 

 

3. Hasil Data Kuesioner Variabel Kinerja Karyawan 

 

NO 
Kinerja Karyawan 

Total 
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 

1 5 4 3 4 5 21 

2 4 5 4 4 5 22 
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NO 
Kinerja Karyawan 

Total 
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 

3 4 4 5 4 5 22 

4 4 4 4 5 4 21 

5 4 5 4 4 4 21 

6 4 5 4 4 4 21 

7 4 4 5 3 5 21 

8 5 3 4 5 4 21 

9 5 4 5 4 4 22 

10 5 5 5 4 3 22 

11 5 4 4 4 4 21 

12 4 5 4 4 5 22 

13 4 4 4 4 4 20 

14 4 4 4 4 4 20 

15 5 4 3 4 5 21 

16 4 5 4 5 4 22 

17 4 4 4 4 4 20 

18 5 4 4 5 4 22 

19 5 5 3 4 4 21 

20 4 4 4 4 4 20 

21 4 4 4 4 4 20 

22 4 5 4 5 4 22 

23 5 4 4 4 5 22 

24 4 5 4 4 4 21 

25 4 4 4 4 4 20 

26 5 4 5 4 5 23 

27 4 4 4 4 4 20 

28 4 4 4 5 4 21 

29 4 4 3 4 4 19 

30 4 4 4 3 4 19 

31 4 4 4 4 4 20 

32 4 4 3 4 4 19 

33 4 5 3 4 4 20 

34 4 4 4 4 5 21 

35 3 4 4 4 4 19 

36 4 4 4 4 4 20 

37 4 5 4 4 3 20 

38 5 5 4 4 3 21 

39 4 4 4 5 4 21 

40 4 5 5 4 4 22 

41 3 4 4 4 4 19 
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NO 
Kinerja Karyawan 

Total 
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 

42 5 4 4 4 4 21 

43 4 4 4 4 4 20 

44 4 5 3 4 4 20 

45 4 4 4 5 4 21 

46 4 3 4 4 4 19 

47 5 4 4 3 4 20 

48 4 4 4 5 4 21 

49 5 5 4 4 4 22 

50 4 4 4 4 4 20 

51 5 5 4 4 4 22 

52 4 4 4 5 4 21 

53 4 4 3 4 4 19 

54 4 4 5 4 4 21 

55 4 4 4 4 4 20 

56 5 4 4 4 4 21 

57 4 4 4 4 5 21 

58 4 4 5 5 5 23 

59 4 5 4 4 5 22 

60 5 5 4 4 4 22 

61 4 5 5 4 4 22 

62 5 4 4 5 5 23 

63 4 4 4 5 5 22 

64 4 4 4 4 5 21 

65 5 5 5 4 4 23 

66 4 4 3 4 4 19 

67 5 5 4 4 4 22 

68 5 4 4 4 5 22 

69 5 5 4 4 4 22 

70 4 4 5 4 4 21 

71 5 4 4 3 3 19 

72 4 4 4 4 4 20 

73 4 4 3 4 4 19 

74 5 4 4 4 4 21 

75 4 4 3 5 5 21 

76 4 5 4 5 4 22 

77 4 4 4 4 5 21 

78 4 4 4 4 4 20 

79 4 4 4 4 5 21 

80 5 4 4 5 4 22 
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NO 
Kinerja Karyawan 

Total 
Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 

81 4 5 4 4 4 21 

82 4 4 4 4 4 20 

83 5 5 4 5 4 23 

84 4 5 4 4 4 21 

85 5 4 5 4 5 23 

86 5 4 5 4 5 23 

87 4 4 4 4 4 20 

88 5 4 5 4 4 22 

89 4 5 5 4 4 22 

90 5 4 4 5 5 23 

91 4 5 5 4 4 22 

92 5 4 5 5 4 23 

93 4 5 4 5 4 22 

94 3 4 5 3 4 19 

95 5 5 3 5 5 23 

96 4 4 5 4 4 21 

97 5 4 4 4 4 21 

98 5 4 4 5 4 22 

99 5 4 4 5 5 23 

100 5 5 4 4 4 22 

 

 

Lampiran 6. Hasil Uji Asumsi Klasik 

1. Uji Normalitas 
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2. Uji Multikolinearitas 

 

 

3. Uji Heteroskedastisitas 

 

 

Lampiran 7. Hasil Uji Analisis Regresi Linear Berganda 

 

 

Lampiran 8. Hasil Uji Koefisien Determinasi 
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Lampiran 9. Hasil Uji Hipotesis (Uji t dan Uji F) 

 

1. Hasil Uji Statistik t Kompensasi (X₁) Terhadap Kinerja Karyawan 

 

 

 

2. Hasil Uji Statistik t Kompensasi (X₂) Terhadap Kinerja Karyawan 

 

 

3. Hasil Uji Statistik F Kompensasi dan Lingkungan Kerja terhadap Kinerja 

Karyawan 
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Lampiran 10. Dokuimentasi 
 

 

 


