LAMPIRAN



64

Lampiran 0.1 Kuesioner Penelitian

KUESIONER PENGARUH LINGKUNGAN KERJA DAN MOTIVASI
TERHADAP KINERJA PEGAWAI PADA DINAS KOMUNIKASI
DAN INFORMATIKA KABUPATEN JEMBRANA

PENGANTAR
Yth. Bapak / Ibu Pegawai Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Jembrana

Sehubungan dengan penelitian yang saya lakukan untuk
menyelesaikan studi di Universitas Pendidikan Ganesha, saya mohon dengan
hormat kesediaannya meluangkan waktu untuk mengisi kuesioner ini secara
sukarela. Kuesioner ini bertujuan memperoleh data yang digunakan untuk
mengetahui “Pengaruh Lingkungan Kerja dan Motivasi Terhadap
Kinerja Pegawai Pada Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Jembrana”. Kuesioner ini hanya bertujuan untuk kepentingan penelitian
dan tidak disajikan kepihak luar, serta kerahasiaan dalam mengisi kuesioner
ini terjamin sepenuhnya. Oleh karena itu saya berharap jawaban yang
Bapak/Ibu berikan dengan jujur dan terbuka akan sangat membantu dalam
penelitian ini. Atas partisipasi dan kesediaan Bapak/Ibu dalam mengisi

kuesioner ini saya ucapkan terimakasih.

Singaraja, 27 Februari 2025

Peneliti

Ni Putu Riyoni Cahya Pratiwi
NIM. 2117041163
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I. Identitas Responden

1. Nama

2. Alamat

3. Kategori Pegawai : | ASN [ ] Non ASN
4. Jenis Kelamin : |:| Laki - laki |:| Perempuan

II. Petunjuk Pengisian Kuesioner

Beri tanda silang (V) pada salah satu jawaban atau tanggapan yang
telah disediakan sesuai dengan keadaan yang Bapak/Ibu rasakan

sesuai sepengetahuan Bapak/Ibu.

Keterangan :
SS  =Sangat Setuju (5)
S = Setuju 4)
N = Netral 3)
TS =Tidak Setuju )

STS = Sangat Tidak Setuju (1)

I11. Butir Pernyataan

SS| S| N | TS| STS

No Pernyataan

Kinerja (Y)

1 | Hasil pekerjaan anda sesuai dengan
standar kualitas yang ditentukan

2 | Anda dapat menyelesaikan tugas tepat
waktu tanpa mengurangi kualitas dari
hasil pekerjaan
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N p SS TS | STS
o ernyataan 5 ) 1
3 | Anda dapat diandalkan untuk

menyelesaikan tugas dengan baik

dan tepat waktu
4 | Anda memiliki sikap yang aktif

dan tanggap dalam bekerja

SS TS | STS

No Pernyataan 5 ) 1

Lingkungan Kerja (X1)
1 | Suasana kerja di Kominfo Jembrana

mendukung produktivitas dalam bekerja
2 | Anda memiliki hubungan yang baik

dengan rekan kerja
3 | Fasilitas kerja di Kominfo Jembrana

mendukung pekerjaan

SS TS | STS

No Pernyataan 5 ) 1

Motivasi (X2)
1 | Anda berusaha meningkatkan kinerja

demi mencapai prestasi yanglebih baik
2 | Anda lebih termotivasi ketika ada

hubungan yang erat dan saling

menghormati antara anda dan rekan

kerja.
3 | Anda merasa termotivasi ketika diberi

kesempatan untuk memimpin suatu tim
atau mengambil keputusan besar




Lampiran 0.2 Gambaran Responden Umum
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Nomer Kategori Jenis Kelamin Alamat (Kecamatan)
Ressponden Pegawai

1 ASN Laki - laki Negara
2 ASN Perempuan Melaya
3 Non ASN Perempuan Jembrana
4 Non ASN Laki - laki Negara
5 Non ASN Perempuan Jembrana
6 ASN Perempuan Negara
7 ASN Laki - laki Jembrana
8 Non ASN Perempuan Negara
9 Non ASN Perempuan Negara
10 ASN Perempuan Negara
11 ASN Laki - laki Negara
12 ASN Perempuan Jembrana
13 Non ASN Laki - laki Jembrana
14 Non ASN Perempuan Negara
15 ASN Laki - laki Jembrana
16 ASN Laki - laki Negara
17 Non ASN Laki - laki Negara
18 Non ASN Laki - laki Jembrana
19 ASN Laki - laki Negara
20 ASN Laki - laki Jembrana
21 Non ASN Laki - laki Jembrana
22 Non ASN Laki - laki Pekutatan
23 Non ASN Laki - laki Melaya
24 Non ASN Laki - laki Pekutatan
25 Non ASN Laki - laki Pekutatan
26 ASN Laki - laki Jembrana
27 Non ASN Laki - laki Pekutatan
28 Non ASN Laki - laki Dauhwaru
29 ASN Perempuan Negara
30 ASN Laki - laki Negara
31 Non ASN Perempuan Mendoyo
32 ASN Perempuan Jembrana
33 ASN Perempuan Negara
34 Non ASN Laki - laki Mendoyo
35 Non ASN Perempuan Jembrana
36 ASN Laki -laki Lelateng
37 ASN Laki - laki Negara
38 ASN Laki - laki Jembrana
39 Non ASN Perempuan Negara
40 Non ASN Perempuan Negara
41 Non ASN Laki - laki Mendoyo
42 ASN Laki - laki Melaya
43 Non ASN Laki - laki Jembrana
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Nomer Kategori Jenis Kelamin Alamat (Kecamatan)
Ressponden Pegawai

44 ASN Laki - laki Mendoyo
45 ASN Laki - laki Negara
46 ASN Perempuan Dauhwaru
47 ASN Laki - laki Dauh waru
48 ASN Perempuan Mendoyo
49 ASN Laki - laki Mendoyo
50 ASN Laki - laki Pekutatan
51 Non ASN Laki - laki Mendoyo
52 ASN Perempuan Mendoyo
53 ASN Laki - laki Mendoyo
54 ASN Laki - laki Pendem
55 ASN Perempuan Pekutatan
56 ASN Laki - laki Mendoyo
57 ASN Perempuan Mendoyo
58 ASN Perempuan Pekutatan




Lampiran 0.3 Tabulasi Data
Tabulasi Data Sampel Kecil
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Total X2

15
11

15
12
15
15
15
12
12
15
15
15
15
15
15
15
15
15
15

Motivasi

X2.3

X2.2

X2.1

Lingkungan Kerja

Total X1

15
12
15
13
15
15
14
13
12
12
15
15
15
14
15
15
15
15
15

X1.3

X1.2

X1.1

Kinerja

Y.3

Total Y

20

16
20

16
20
20

20

17
16
17
20
20
20

16
20

20

20
20

20

Y.4

Y.2

Y.l

No

10

11

12
13

14
15

16
17
18
19
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Tabulasi Data Sampel Besar
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Total X2

13
12
12
13
15
13
12
13
12
13
12
10
12
14

11

14
13
12
14

Motivasi

X2.3

X2.2

X2.1

Lingkungan Kerja

Total X1

12
11
13

10
14
14

12
13

12
14
14
15

12
13
13

10
13

X1.3

X1.2

X1.1

Kinerja

Y.3

Total Y

16
15
16
14
17
13
11

16
17
14
16
15
17
14
14
16
16
14
17

Y.4

Y.2

Y.l

No

10

11

12
13

14
15

16
17
18

19
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Lampiran 04. Hasil Output Perhitungan SPSS for Windows Versi 25.0
Uji Validitas dan Reliabilitas
Hasil Uji Validitas Variabel Kinerja Sampel Kecil

Correlations
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Y. Y.2 Y.3 Y.4 TY
Y.1 Pearson Correlation 1 .924" .929” 847" 971"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 33 33 33 33 33
Y.2 Pearson Correlation .924™ 1 .858™ .765™ .930™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 33 33 33 33 33
Y.3 Pearson Correlation .929" .858™ 1 .929™ 976"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 33 33 33 33 33
Y.4 Pearson Correlation 847" 765" .929™ 1 931"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 33 33 33 33 33
TY Pearson Correlation 971" .930" .976" .931" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 33 33 33 33 33

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Hasil Uji Validitas Variabel Lingkungan Kerja Sampel Kecil

Correlations

X1.1 X1.2 X1.3 T.X1
X1.1 Pearson Correlation 1 .650™ .858™ .945™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 33 33 33 33
X1.2 Pearson Correlation .650™ 1 .544" .805™
Sig. (2-tailed) .000 .001 .000
N 33 33 33 33
X1.3 Pearson Correlation .858"™ 544" 1 .913™
Sig. (2-tailed) .000 .001 .000
N 33 33 33 33
T.X1 Pearson Correlation .945™ .805" 913" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 33 33 33 33

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
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Hasil Uji Validitas Variabel Motivasi Sampel Kecil

Correlations

X2.1 X2.2 X2.3 T.X2
X2.1 Pearson Correlation 1 1.000™ .945™ .992™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 33 33 33 33
X2.2 Pearson Correlation 1.000™ 1 .945™ .992™
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 33 33 33 33
X2.3 Pearson Correlation .945™ .945™ 1 .979”
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 33 33 33 33
T.X2 Pearson Correlation .992" .992" .979” 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000
N 33 33 33 33

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Kinerja Sampel Kecil

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of ltems
.966 4

Hasil Uji Reliabilitas Variabel Lingkungan Kerja Sampel Kecil

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items

.868 3




Hasil Uji Reliabilitas Variabel Motivasi Sampel Kecil

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha N of ltems
.982 3




Lampiran 05. Hasil Output Perhitungan SPSS for Windows Versi 25.0
Uji Asumsi Klasik
1) Uji Normalitas

1. Grafik Histogram P-Plot

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual
Dependent Variable: Tot.Y
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Regression Standardized Residual

2. Kolmogorov-Smirnov (K-S)
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One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandardized

Residual
N 58
Normal Parameters®° Mean .0000000
Std. Deviation 1.63606803
Most Extreme Differences Absolute .087
Positive .087
Negative -.069
Test Statistic .087
Asymp. Sig. (2-tailed) .200°4
a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.
d. This is a lower bound of the true significance.
2) Uji Multikolinearitas
Coefficients?®
Unstandardized Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig. Tolerance VIF
1 (Constant) 1.181 1.696 .697 489
Tot.X1 .735 111 .610 6.625 .000 .899 1.113
Tot.X2 435 133 .302  3.283 .002 .899  1.113

a. Dependent Variable: Tot.Y



3) Uji Heteroskedastisitas
1. Scatterplot
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Scatterplot
Dependent Variable: Tot.Y

3
© . .
=} 2
T . °

1 ®
2 ® ® . oy
N [ ]
= . . LS
c []

L] L]

3 0 ] s . ® Se
2 . . . .
‘2 . ’ %o ‘ ¢
9 1 [ ] . .
o .
ol . .
=]
o 2 . .
14

-3

3 -2 -1 0 2
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2. Uji Glejser

Coefficients?

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 2.403 1.080 2.224 .030
Tot.X1 -.059 .071 -.118 -.839 405
Tot.X2 -.040 .084 -.067 -474 .638
a. Dependent Variable: ABS_RES
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Lampiran 06. Hasil Output Perhitungan SPSS for windows versi 25.0

Hasil Analisis Regresi Linear Berganda

Variables Entered/Removed?

Variables Variables
Model Entered Removed Method
1 Tot. X2, Tot. X1 Enter

a. Dependent Variable: Tot.Y

b. All requested variables entered.

Model Summary®

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate
1 .7622 .581 .566 1.66555

a. Predictors: (Constant), Tot.X2, Tot.X1
b. Dependent Variable: Tot.Y

ANOVA?®
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 211.582 2 105.791 38.136 .000P
Residual 152.573 55 2.774
Total 364.155 57
a. Dependent Variable: Tot.Y
b. Predictors: (Constant), Tot.X2, Tot.X1
Coefficients?®
Unstandardized Standardized Collinearity
Coefficients Coefficients Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig. Tolerance VIF
1 (Constant) 1.181 1.696 .697 .489
Tot.X1 735 111 .610 6.625 .000 .899 1.113
Tot.X2 435 133 .302  3.283 .002 .899 1.113

a. Dependent Variable: Tot.Y

Collinearity Diagnostics?®



Variance Proportions
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Model  Dimension Eigenvalue  Condition Index (Constant) Tot.X1 Tot.X2
1 1 2.971 1.000 .00 .00 .00

2 .019 12.508 .07 .95 .27

3 .010 16.837 .93 .05 73
a. Dependent Variable: Tot.Y

Residuals Statistics®
Minimum Maximum Mean Std. Deviation N

Predicted Value 9.6714 17.9984 14.8793 1.92665 58
Std. Predicted Value -2.703 1.619 .000 1.000 58
Standard Error of Predicted 222 ar7 .360 119 58
Value
Adjusted Predicted Value 9.8582 18.0869 14.8980 1.90436 58
Residual -4.12747 3.51191 .00000 1.63607 58
Std. Residual -2.478 2.109 .000 .982 58
Stud. Residual -2.531 2.130 -.005 1.006 58
Deleted Residual -4.30523 3.58311 -.01864 1.71531 58
Stud. Deleted Residual -2.668 2.203 -.007 1.025 58
Mahal. Distance .032 11.429 1.966 2.158 58
Cook's Distance .000 A17 .016 .025 58
Centered Leverage Value .001 .201 .034 .038 58

a. Dependent Variable: Tot.Y
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Lampiran 07 Dokumentasi
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