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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh dari praktik kerja lapangan
dan efikasi diri secara parsial dan simultan terhadap kesiapan kerja siswa kelas XII
program keahlian perhotelan SMK Negeri 1 Busungbiu. Dalam penelitian ini
menggunakan rancangan penelitian kuantitatif kausal. Populasi dalam penelitian ini
yaitu siswa kelas XII program keahlian perhotelan SMK Negeri 1 Busungbiu
sejumlah 94 siswa yang secara kesulurahan dijadikan sebagai responden, sehingga
dalam penelitian ini menggunakan sampel sensus. Instrumen yang digunakan dalam
pengumpulan data adalah kuesioner dan teknik analisis data menggunakan analisis
regresi linier berganda. Teknik analisis dan pengujian data diolah melalui bantuan
program SPSS 26.0 for Windows. Adapun hasil dalam penelitiaan ini adalah: (1)
praktik kerja lapangan berpengaruh positif dan signifikan terhadap kesiapan kerja;
(2) efikasi diri berpengaruh positif dan signifikan terhadap kesiapan kerja; (3)
praktik kerja lapangan dan efikasi diri berpengaruh signifikan terhadap kesiapan
kerja. Diharapkan kepada peneliti selanjutnya yang hendak meneliti kesiapan kerja
agar melakukan pembaruan dengan menguji variabel-variabel lain di luar variabel
yang sudah diteliti dan menggunakan populasi ataupun sampel yang lebih luas
dengan harapan agar hasil penelitian nantinya lebih teruji keandalannya.
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Abstract

This study aims to examine the partial and simultaneous effects of internship
experience and self-efficacy on the work readiness of 12" grade students in the
hospitality program at SMK Negeri | Busungbiu. A causal quantitative research
design was employed. The population consisted of 94 students, all of whom were
included as respondents using a census sampling technique. Data were collected
through a structured questionnaire, and the analysis was conducted using multiple
linear regression with the assistance of SPSS version 26.0 for Windows. The
findings reveal that: (1) field work practice has a positive and significant effect on
work readiness; (2) self-efficacy has a positive and significant effect on work
readiness; and (3) field work practice and self-efficacy simultaneously have a
significant effect on work readiness. It is recommended that future studies explore
additional variables beyond those investigated in this research and involve a
broader population or sample to improve the reliability and generalizability of the
results.

Keywords : field work practice, self-efficacy, work readiness

v



