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LAMPIRAN 

Lampiran 01. Surat Ijin Pengumpulan Data 
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Lampiran 02. Instrumen Penelitian 

 Kuesioner Penelitian 

Perihal  : Permohonan Pengisian Kuesioner 

Kepada Yth. 

Bapak/Ibu Perangkat Desa  

Yang terpilih sebagai sampel penelitian 

Di Kabupaten Klungkung 

 

Dengan Hormat 

Sehubungan dengan penyelesaian skripsi (Skripsi) sebagai mahasiswa 

Jurusan Ekonomi dan Akuntansi pada Universitas Pendidikan Ganesha maka 

dengan ini saya: 

Nama   : Ni Putu Anggi Febiyanti Indah Putri 

NIM  : 2117051211 

Jurusan/Prodi : Ekonomi dan Akuntansi/S1 Akuntansi 

Bermaksud melakukan penelitian mengenai “Pengaruh Sistem 

Pengendalian Internal Pemerintahan, Good Governance, Kompetensi 

Aparatur Desa, dan Job Rotation terhadap Pencegahan Korupsi dalam 

Pengelolaan Dana Desa”.  

Untuk itu saya mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk menjadi responden 

dengan mengisi kuesioner ini secara lengkap dan objektif sesuai dengan petunjuk 

pengisian. Identitas Bapak/Ibu sebagai responden tidak akan saya publikasikan, 

pencantuman nama semata-mata hanya upaya penelitian ini dapat 

dipertanggungjawabkan secara akademis. Atas kerja sama, bantuan dan kesediaan 

Bapak/Ibu meluangkan waktu untuk mengisi dan menjawab semua pernyataan 

dalam kuesioner ini, saya ucapkan terima kasih. 

 

                                                                        Peneliti 

 

 

Ni Putu Anggi Febiyanti Indah Putri 
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“Pengaruh Sistem Pengendelain Internal Pemerintah, Good 

Governance,Kompetensi Aparatur Desa, dan Job rotation terhadap 

Pencegahan Korupsi Terhadap Pengelolaan Dana Desa” 

A. Identitas Responden 

Dimohonkan untuk mengisi data dibawah ini dengan lengkap dan benar 

serta berikan tanda check list (√) dalam kolom yang telah disediakan. 

1. Nama   : 

2. Nama Desa  : 

3. Jabatan   : 

4. Jenis Kelamin  : 

Laki-laki    Perempuan 

5. Pendidikan Terakhir : 

SMA/SMK  D3   Lainnya 

D2    S1 

6. Masa Jabatan  : 

< 5 Tahun   5-10 Tahun  >10 Tahun 

 

B. Petunjuk Pengisian Kuesioner 

1. Isilah kuesioner sesuai dengan kondisi organisasi Bapak/Ibu/Saudara/i. 

2. Tiap pertanyaan hanya diperkenankan ada satu jawaban. 

3. Dimohonkan kesediaan bagi Bapak/Ibu/Saudara/i untuk menjawab 

setiap pertanyaan kuisioner dibawah ini menurut pendapat paling sesuai 

dengan memberikan tanda check list (√) pada kolom yang tersedia. 

Keterangan : 

SS  : Sangat Setuju  

S  : Setuju  

N  : Netral  

TS  : Tidak Setuju  

STS : Sangat Tidak Setuju 
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1. Pencegahan Korupsi 

 

No Pertanyaan SS S N TS STS 

Adanya Sanksi terhadap Segala Bentuk Kecurangan 

1 Pemerintah desa menerapkan sanksi 

tegas bagi aparatur desa yang melakukan 

kecurangan atau penyalahgunaan 

keuangan. 

     

2 Sanksi yang diberikan terhadap 

pelanggaran dalam pengelolaan dana 

desa sesuai dengan peraturan yang 

berlaku. 

     

Evaluasi Kinerja Pemerintah Desa 

3 Pemerintah desa melakukan evaluasi 

kinerja aparatur desa secara berkala 

untuk meningkatkan transparansi dan 

akuntabilitas. 

     

4 Hasil evaluasi kinerja digunakan sebagai 

dasar untuk peningkatan tata kelola 

pemerintahan desa. 

     

Budaya Kejujuran 

5 Aparatur desa memiliki kesadaran tinggi 

akan pentingnya kejujuran dalam 

menjalankan tugasnya. 

     

6 Pemerintah desa mendorong keterbukaan 

dan transparansi dalam setiap aspek 

pengelolaan keuangan desa. 

     

Penerapan Sistem 

7 Pemerintah desa telah menerapkan 

system pengelolaan keuangan yang 

terstruktur dan terdokumentasi dengan 

baik. 

     

 

2. Sistem Pengendalian Internal Pemerintahan 

No Pertanyaan SS S N TS STS 

Struktur Organisasi 

1 Struktur organisasi desa jelas dan mudah 

dipahami oleh semua perangkat desa. 

     

2 Tanggung jawab dan wewenang setiap 

posisi dalam perangkat desa telah 

ditentukan dengan baik. 

     

Sistem Wewenang dan Prosedur Pencatatan 

3 Prosedur pencatatan administrasi desa 

dilakukan sesuai dengan ketentuan yang 

berlaku. 
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4 Setiap keputusan yang diambil dalam 

perangkat desa memiliki otorisasi yang 

jelas. 

     

Praktik yang Sehat 

5 Perangkat desa menerapkan praktik 

administrasi yang transparan dan 

akuntabel. 

     

6 Terdapat mekanisme untuk melaporkan 

pelanggaran atau penyimpangan dalam 

administrasi desa. 

     

Karyawan yang Sesuai dengan Tanggung Jawabnya 

7 Perangkat desa merasa memiliki 

tanggung jawab atas tugas yang 

diberikan kepada mereka. 

     

8 Terdapat evaluasi kinerja yang rutin 

untuk memastikan anggota perangkat 

desa memenuhi tanggung jawabnya. 

     

 

3. Good Governance 

No Pertanyaan SS S N TS STS 

Akuntabilitas 

1 Aparatur desa secara rutin memberikan 

laporan keuangan kepada masyarakat. 

     

2 Masyarakat memiliki akses untuk 

menanyakan dan mendapatkan 

penjelasan mengenai laporan keuangan 

desa. 

     

Transparansi 

3 Informasi mengenai penggunaan 

anggaran desa tersedia dan mudah 

diakses oleh masyarakat. 

     

4 Masyarakat diberi informasi yang cukup 

mengenai program-program yang akan 

dilaksanakan oleh desa. 

     

5 Informasi mengenai kebijakan dan 

keputusan desa dipublikasikan secara 

berkala. 

     

Keterbukaan 

6 Aparatur desa terbuka terhadap kritik 

dan saran dari masyarakat. 

     

7 Pemerintah desa menyediakan akses 

bagi masyarakat untuk memperoleh 

informasi terkait program desa. 

     

Aturan Hukum 

8 Hukum yang berlaku di desa ini 

diterapkan secara adil. 
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9 Pemerintah menyampaikan kebijakan 

publik sesuai dengan ketentuan hukum 

yang berlaku. 

     

10 Mekanisme pengawasan terhadap 

penerapan hukum di daerah ini berjalan 

dengan efektif. 

     

 

4. Kompetensi Aparatur Desa 

No Pertanyaan SS S N TS STS 

Pemahaman 

1 Saya memahami semua regulasi yang 

mengatur pengelolaan dana desa. 

     

2 Saya dapat menjelaskan prosedur 

pengelolaan keuangan desa kepada 

orang lain dengan jelas. 

     

Keahlian Teknis 

3 Saya mampu menggunakan perangkat 

lunak akuntansi untuk mengelola 

keuangan desa. 

     

4 Saya dapat menyusun laporan keuangan 

desa sesuai dengan standar yang berlaku. 

     

Kemampuan Mencari Solusi 

5 Saya dapat menemukan solusi konkret 

ketika terjadi masalah dalam 

pengelolaan dana desa. 

     

6 Saya pernah mengusulkan perubahan 

prosedur yang berhasil meningkatkan 

efisiensi pengelolaan keuangan desa." 

     

Inisiatif Dalam Bekerja 

7 Saya secara aktif mencari cara untuk 

meningkatkan transparansi dalam 

laporan keuangan desa. 

     

8 Saya sering mengambil langkah-langkah 

tambahan untuk memastikan 

akuntabilitas dalam pengelolaan dana 

desa. 

     

Independensi 

9 Saya dapat membuat keputusan terkait 

pengelolaan dana desa tanpa tekanan 

dari pihak lain. 

     

10 Saya merasa bebas untuk melaporkan 

penyimpangan yang saya temui dalam 

pengelolaan keuangan desa. 

     

Kemampuan Profesional 

11 Saya memiliki integritas profesional 

dalam melaksanakan tugas dan tanggung 

jawabnya. 
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5. Job Rotation 

No Pertanyaan SS S N TS STS 

Pengalaman 

1 Pengalaman kerja saya di berbagai posisi 

meningkatkan kemampuan saya untuk 

beradaptasi. 

     

2 Rotasi kerja memberikan saya 

kesempatan untuk belajar dari berbagai 

pengalaman. 

     

Pengetahuan 

3 Pengetahuan yang saya peroleh dari 

tugas baru berkontribusi pada kinerja 

saya di posisi lain. 

     

4 Setiap rotasi pekerjaan memperluas 

pengetahuan saya tentang fungsi dan 

tanggung jawab di organisasi. 

     

Kebutuhan Organisasi 

5 Rotasi kerja dilakukan untuk mengisi 

posisi yang kosong sesuai kebutuhan 

organisasi. 

     

6 Pelaksanaan rotasi kerja diatur sesuai 

dengan kebutuhan dan tujuan organisasi. 

     

Prestasi Kerja 

7 Kinerja saya menjadi pertimbangan 

utama dalam proses rotasi kerja di kantor 

desa. 

     

8 Melalui rotasi kerja saya dapat 

menunjukkan kemampuan terbaik di 

posisi yang baru. 

     

Tanggung Jawab 

9 Saya memegang tanggung jawab penuh 

atas tugas yang saya jalankan setelah 

rotasi kerja. 

     

10 Selama rotasi kerja, saya memahami 

pentingnya menjaga tanggung jawab 

pada setiap posisi pekerjaan. 

     

 

 

 

 

 

 

 



108 

 

 

 

Lampiran 03. Populasi Kantor Desa Kabupaten Klungkung 

1. Kecamatan Banjarangkan 

 

2. Kecamatan Dawan 
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3. Kecamatan Klungkung 

 

4. Kecamatan Nusa Penida 
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Lampiran 04. Sampel Penelitian 

Nama Desa Total Responden Metode Pengisian Kuesioner 

Banjarangkan 30  

Bakas  1 Google form 

Bungbungan 4 Google form 

Getakan 4 Google form 

Negari 10 Google form 

Nyanglan 1 Google form 

Takmung 3 Hard copy 

Timuhun 2 Google form 

Tohpati 3 Hard copy 

Tusan 2 Hard copy 

Dawan 26  

Besan 2 Google form 

Dawan 1 Google form 

Dawan Kaler 1 Google form 

Dawan Klod 3 Google form 

Gunaksa 3 Hard copy 

Kampung Kusamba 3 Hard copy 

Paksebali 2 Google form 

Pesinggahan 3 Hard copy 

Pikat 2 Google form 

Sampalan Klod 3 Hard copy 

Sulang 3 Hard copy 

Klungkung 24  

Akah 3 Hard copy 

Gelgel 1 Google form 

Jumpai 3 Google form 

Kampung Gelgel 1 Google form 

Manduang 1 Google form 

Satra 3 Hard copy 

Selat 3 Hard copy 

Tangkas 3 Google form 

Tegak 3 Hard copy 

Tojan 3 Hard copy 

Nusa Penida 18  

Batumadeg 11 Google form 

Kampung Toyapakeh 4 Google form 

Kutampi Kaler 2 Google form 

Tanglad  1 Google form 

Grand Total 98  
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Lampiran 05. Ekspedisi Penelitian 
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Lampiran 06. Tabulasi Data 

1. Sistem Pengendalian Internal Pemerintahan (X1) 

No 

Sistem Pengendalian Internal Pemerintahan 

(X1) TOTAL 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

2 5 5 5 4 5 5 5 5 39 

3 5 5 5 5 5 5 4 5 39 

4 5 5 4 4 5 4 5 3 35 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

6 5 5 5 4 5 4 4 4 36 

7 4 3 4 4 5 4 4 4 32 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

9 4 4 4 4 5 4 4 3 32 

10 4 4 4 4 5 4 5 5 35 

11 4 4 4 4 5 4 5 4 34 

12 4 4 4 4 5 4 5 4 34 

13 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

14 5 5 5 5 5 4 5 5 39 

15 4 5 5 4 5 4 5 5 37 

16 2 3 4 4 4 5 5 4 31 

17 4 4 4 4 5 5 5 5 36 

18 5 5 4 4 5 5 4 4 36 

19 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

20 5 5 4 4 5 5 5 4 37 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

22 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

23 4 4 4 4 5 4 4 3 32 

24 5 5 5 5 5 5 4 5 39 

25 5 5 5 5 5 4 5 5 39 

26 5 5 5 5 5 5 4 5 39 

27 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

28 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

29 4 4 4 3 4 4 4 3 30 

30 4 5 4 5 4 4 4 4 34 

31 4 4 4 4 5 4 4 4 33 

32 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

33 4 4 4 4 5 4 5 4 34 

34 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

35 5 5 5 5 5 4 5 4 38 

36 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

37 4 4 4 4 4 4 4 4 32 
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No 

Sistem Pengendalian Internal Pemerintahan 

(X1) TOTAL 

1 2 3 4 5 6 7 8 

38 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

39 4 4 4 4 5 4 4 4 33 

40 5 5 5 4 5 5 5 5 39 

41 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

42 5 4 5 5 5 5 5 5 39 

43 4 4 5 4 4 4 4 4 33 

44 5 5 4 4 4 4 4 4 34 

45 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

46 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

47 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

48 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

49 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

50 4 5 5 4 5 4 5 5 37 

51 4 4 5 4 4 4 4 4 33 

52 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

53 4 4 4 4 5 4 5 4 34 

54 4 4 4 4 4 4 5 4 33 

55 5 4 4 4 5 4 4 4 34 

56 5 5 5 4 4 5 5 5 38 

57 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

58 5 4 4 4 4 4 4 4 33 

59 5 4 4 4 4 4 4 5 34 

60 5 5 4 5 5 5 5 5 39 

61 5 5 5 4 5 5 5 5 39 

62 5 5 5 5 4 5 5 5 39 

63 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

64 4 4 5 4 4 4 5 5 35 

65 4 4 4 4 5 5 4 4 34 

66 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

67 5 4 5 4 4 4 4 5 35 

68 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

69 4 4 4 4 3 4 4 4 31 

70 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

71 5 4 4 4 4 4 4 4 33 

72 4 4 4 4 5 4 4 4 33 

73 5 4 4 4 4 4 4 4 33 

74 5 5 4 4 5 5 5 5 38 

75 4 4 4 4 4 4 4 5 33 

76 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

77 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

78 5 4 4 4 5 5 5 4 36 
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No 

Sistem Pengendalian Internal Pemerintahan 

(X1) TOTAL 

1 2 3 4 5 6 7 8 

79 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

80 5 5 5 4 5 4 5 5 38 

81 4 4 4 3 4 4 4 4 31 

82 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

83 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

84 5 5 5 5 3 5 5 5 38 

85 5 5 5 5 5 2 5 5 37 

86 5 5 5 5 4 5 5 5 39 

87 5 4 4 5 4 5 4 5 36 

88 5 4 4 4 4 4 5 4 34 

89 5 5 5 5 5 5 5 5 40 

90 4 4 4 4 5 4 3 4 32 

91 4 4 4 4 4 4 4 4 32 

92 4 5 4 5 5 5 4 4 36 

93 4 5 4 4 5 4 5 5 36 

94 4 4 4 2 4 4 4 4 30 

95 5 4 4 4 5 4 3 5 34 

96 5 5 5 4 5 5 4 3 36 

97 4 4 4 5 4 4 5 4 34 

98 4 4 5 5 4 5 3 4 34 

 

2. Good Governance (X2) 

No Good Governance (X2) TOTAL 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 5 5 5 5 4 5 5 5 5 3 47 

2 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 49 

3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

4 4 5 4 5 4 5 4 5 5 4 45 

5 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 39 

6 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 39 

7 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 39 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

10 4 4 5 4 4 5 5 4 5 4 44 

11 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

12 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

13 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

14 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

15 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 48 

16 4 5 5 5 4 4 5 4 5 4 45 



118 

 

 

 

No Good Governance (X2) TOTAL 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

17 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 48 

18 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 46 

19 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 41 

20 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 41 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 48 

22 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 48 

23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

24 5 5 5 5 5 4 5 3 5 5 47 

25 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

26 3 5 5 5 5 5 5 5 5 5 48 

27 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

28 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

29 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 37 

30 2 2 4 4 4 5 4 5 4 4 38 

31 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

32 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

33 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

34 4 5 4 5 5 5 5 5 5 4 47 

35 4 4 4 4 5 5 4 5 4 4 43 

36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

37 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

38 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 48 

39 2 2 4 5 4 4 4 4 4 4 37 

40 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

41 2 5 4 4 4 5 4 3 4 5 40 

42 4 4 4 5 4 5 4 5 5 5 45 

43 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

44 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 39 

45 5 4 5 4 4 5 5 5 5 5 47 

46 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

47 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 39 

48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

49 3 4 3 4 4 4 4 4 4 4 38 

50 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

51 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

52 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 49 

53 4 5 4 5 4 5 4 3 4 4 42 

54 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

55 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 41 

56 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 46 

57 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

58 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 
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No Good Governance (X2) TOTAL 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

59 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 48 

60 5 5 5 5 5 5 5 5 3 5 48 

61 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 48 

62 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

63 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

64 4 4 5 5 4 5 5 5 4 4 45 

65 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 47 

66 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 45 

67 4 4 5 4 5 5 4 5 4 4 44 

68 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

69 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 39 

70 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

71 5 5 4 4 4 5 4 4 4 4 43 

72 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

73 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 41 

74 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

75 5 5 4 4 4 4 4 5 5 5 45 

76 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 49 

77 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5 40 

78 4 4 4 4 4 5 4 5 4 3 41 

79 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

80 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 47 

81 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

82 2 2 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

83 2 4 5 4 4 5 4 4 4 4 40 

84 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

85 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

86 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

87 4 4 4 5 4 5 4 5 5 5 45 

88 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 48 

89 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

90 5 5 5 5 5 5 5 5 5 3 48 

91 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

92 3 3 4 4 4 4 4 4 4 4 38 

93 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

94 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

95 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

96 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

97 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 42 

98 5 4 5 4 5 5 4 5 4 5 46 

 

 



120 

 

 

 

3. Kompetensi Aparatur Desa (X3) 

No 
Kompetensi Aparatur Desa (X3) 

TOTAL 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

1 5 5 5 5 5 4 5 5 4 5 5 53 

2 4 5 4 4 4 3 5 5 4 3 5 46 

3 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 54 

4 5 4 5 4 4 4 5 4 5 4 5 49 

5 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 5 44 

6 3 3 4 4 3 3 4 3 3 3 4 37 

7 4 4 3 4 3 3 4 3 3 3 3 37 

8 5 5 4 4 4 4 5 4 5 5 5 50 

9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

10 3 3 4 4 3 4 3 4 3 4 4 39 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 43 

12 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 43 

13 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 

14 4 4 3 4 4 3 4 3 3 4 5 41 

15 4 4 4 4 3 3 5 4 4 4 4 43 

16 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 4 52 

17 4 4 4 5 5 4 5 5 5 5 5 51 

18 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 46 

19 4 4 5 4 4 4 4 4 5 5 4 47 

20 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5 51 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 

22 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 

23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

24 5 5 5 5 4 4 5 5 5 4 5 52 

25 5 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 53 

26 4 5 5 5 5 3 5 5 5 5 5 52 

27 3 5 3 4 2 4 2 4 4 3 4 38 

28 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 

29 4 4 4 4 3 3 4 3 4 4 4 41 

30 5 2 5 4 4 4 4 4 4 5 4 45 

31 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

32 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 54 

33 4 4 4 4 4 3 4 4 3 4 4 42 

34 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 50 

35 4 3 3 3 3 3 3 4 4 2 4 36 

36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

37 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 33 

38 5 5 4 4 4 4 5 5 4 4 4 48 

39 4 4 4 4 4 4 4 4 4 2 4 42 

40 5 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 53 

41 4 4 3 5 4 4 4 4 4 4 4 44 
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42 4 5 5 5 5 4 4 4 5 4 5 50 

43 3 4 3 3 5 5 3 3 3 5 3 40 

44 4 3 4 3 3 5 4 3 3 3 3 38 

45 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 5 47 

46 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 43 

47 4 4 4 3 3 4 3 5 3 4 3 40 

48 4 3 4 4 3 3 4 4 4 4 4 41 

49 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 42 

50 4 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 45 

51 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

52 5 5 5 5 5 4 5 4 3 4 5 50 

53 5 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 44 

54 4 4 4 4 4 4 4 5 3 3 4 43 

55 4 3 5 4 4 3 3 3 3 4 5 41 

56 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

57 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 54 

58 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

59 4 4 4 4 4 4 4 3 3 5 5 44 

60 4 4 5 4 4 4 5 5 4 4 5 48 

61 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 

62 4 5 4 4 4 4 4 5 4 5 5 48 

63 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 45 

64 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 43 

65 5 5 4 4 4 4 4 4 3 3 5 45 

66 4 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 45 

67 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4 45 

68 4 4 4 4 4 4 4 4 5 5 4 46 

69 3 3 3 4 3 3 5 3 5 3 3 38 

70 4 4 4 4 3 3 4 3 3 4 4 40 

71 4 4 4 4 4 3 4 3 4 4 4 42 

72 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 43 

73 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 43 

74 4 4 4 5 4 4 4 4 3 5 5 46 

75 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 45 

76 4 4 4 4 4 5 4 3 3 4 4 43 

77 4 4 4 4 4 2 4 3 3 4 4 40 

78 4 4 5 4 4 4 4 4 4 3 4 44 

79 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 

80 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 

81 4 4 4 4 5 4 4 4 5 4 4 46 

82 4 5 4 5 4 3 4 4 4 3 4 44 

83 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 4 42 

84 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 54 

85 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 55 
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86 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 54 

87 4 4 5 5 4 5 4 3 3 4 5 46 

88 4 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 43 

89 4 4 4 4 5 4 5 5 5 3 5 48 

90 5 4 3 5 4 3 4 5 2 3 5 43 

91 4 4 4 4 3 3 4 3 3 3 4 39 

92 5 5 5 5 4 4 5 5 4 4 5 51 

93 5 5 5 5 4 4 4 4 4 5 4 49 

94 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

95 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 44 

96 4 4 5 5 5 5 5 5 5 4 4 51 

97 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 43 

98 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 4 50 

 

4. Job Rotation (X4) 

No 
Job Rotation (X4) 

TOTAL 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

1 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

2 4 5 5 5 5 4 5 4 5 5 47 

3 5 5 5 4 5 5 5 5 5 5 49 

4 5 4 5 5 5 4 5 4 5 5 47 

5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

7 3 4 4 3 3 4 4 4 3 4 36 

8 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

9 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

10 4 4 4 5 4 5 3 3 4 4 40 

11 4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 39 

12 4 4 4 4 4 4 4 4 3 4 39 

13 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

14 4 5 5 5 4 5 4 4 5 5 46 

15 3 4 4 4 5 4 3 4 4 4 39 

16 4 4 4 4 5 4 4 4 5 5 43 

17 4 4 4 4 4 5 4 4 4 3 40 

18 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

19 4 4 5 5 5 4 4 4 4 4 43 

20 4 4 4 4 4 5 4 5 5 5 44 

21 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

22 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

23 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

24 4 5 4 5 5 5 5 5 5 5 48 

25 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 49 

26 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 49 
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27 4 4 4 4 4 4 2 3 3 4 36 

28 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

29 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 41 

30 4 4 4 4 4 5 4 4 5 5 43 

31 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 41 

32 5 5 5 5 5 5 4 4 5 5 48 

33 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

34 4 4 4 4 4 4 4 5 5 5 43 

35 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

36 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

37 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

38 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 41 

39 4 4 4 4 4 4 4 2 4 4 38 

40 5 5 5 5 4 5 4 5 5 5 48 

41 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

42 5 5 4 5 5 4 5 5 5 5 48 

43 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 41 

44 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

45 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 49 

46 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

47 3 4 3 4 3 3 4 3 3 4 34 

48 3 3 3 4 4 4 4 3 4 4 36 

49 4 4 4 4 3 3 3 3 4 4 36 

50 4 5 4 4 4 4 4 4 5 5 43 

51 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 41 

52 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

53 3 4 4 4 3 4 4 4 5 5 40 

54 4 4 3 4 4 4 3 4 4 4 38 

55 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 39 

56 5 4 4 4 4 4 4 5 5 5 44 

57 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

58 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

59 5 5 5 5 4 4 5 5 5 5 48 

60 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

61 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

62 4 5 5 5 4 4 4 4 4 4 43 

63 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

64 4 4 3 4 3 4 4 4 4 4 38 

65 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

66 4 4 5 5 5 5 4 4 4 5 45 

67 4 4 4 4 5 4 4 4 4 5 42 

68 4 4 4 5 4 4 4 4 4 4 41 

69 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

70 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 
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71 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 41 

72 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 41 

73 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

74 3 5 4 4 4 4 4 4 5 4 41 

75 4 4 4 4 4 4 4 4 4 5 41 

76 3 3 4 3 4 4 3 4 4 3 35 

77 3 3 3 4 3 4 3 3 4 4 34 

78 4 4 4 4 4 4 2 4 4 4 38 

79 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 50 

80 5 5 4 4 5 5 5 5 5 5 48 

81 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

82 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 40 

83 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 39 

84 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 49 

85 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5 49 

86 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 49 

87 5 5 4 5 4 4 4 3 5 4 43 

88 4 4 4 4 4 5 4 4 4 4 41 

89 5 4 4 4 4 5 5 4 5 5 45 

90 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 41 

91 4 4 4 4 4 4 4 4 3 3 38 

92 4 4 4 5 4 4 4 4 4 5 42 

93 5 4 5 5 4 5 5 4 5 4 46 

94 4 4 4 4 4 4 5 4 4 4 41 

95 4 4 4 4 5 4 4 4 4 4 41 

96 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 48 

97 4 4 4 4 3 4 4 4 4 4 39 

98 5 4 4 4 4 4 4 4 5 5 43 

5. Pencegahan Korupsi (Y) 

No Pencegahan Korupsi (Y) TOTAL 

1 2 3 4 5 6 7 

1 5 4 5 5 5 5 5 34 

2 5 5 5 4 5 5 5 34 

3 5 5 5 5 4 5 5 34 

4 5 4 5 4 5 5 4 32 

5 4 4 4 5 4 4 4 29 

6 5 5 4 4 5 5 5 33 

7 5 4 5 4 5 4 4 31 

8 5 5 5 4 5 5 5 34 

9 5 4 4 4 4 4 4 29 

10 5 5 4 5 5 5 5 34 

11 5 5 5 4 4 5 5 33 

12 5 5 5 4 4 5 5 33 
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13 5 5 5 4 5 5 5 34 

14 5 5 5 5 4 5 5 34 

15 5 5 5 4 5 5 5 34 

16 4 3 4 4 4 3 4 26 

17 5 5 4 4 5 5 5 33 

18 5 5 5 4 5 5 5 34 

19 4 5 4 5 4 4 4 30 

20 4 4 4 5 4 5 4 30 

21 5 5 5 5 5 5 5 35 

22 5 5 5 5 5 5 5 35 

23 4 4 4 4 4 4 4 28 

24 5 5 5 5 5 5 5 35 

25 5 5 5 5 5 5 5 35 

26 5 5 5 5 5 5 5 35 

27 4 4 4 4 4 4 4 28 

28 5 5 5 5 5 5 5 35 

29 4 4 3 4 4 4 4 27 

30 5 4 4 4 5 5 4 31 

31 5 4 4 4 4 4 4 29 

32 5 5 5 5 5 5 5 35 

33 5 5 5 5 5 5 5 35 

34 4 4 4 4 5 4 4 29 

35 5 5 5 4 5 5 5 34 

36 4 4 4 4 4 4 4 28 

37 4 4 4 4 4 4 4 28 

38 4 4 5 5 5 5 5 33 

39 5 5 4 4 4 5 4 31 

40 5 5 4 4 5 5 5 33 

41 4 4 4 4 5 5 4 30 

42 5 4 5 4 5 5 5 33 

43 4 4 4 4 5 5 4 30 

44 4 4 4 4 5 4 4 29 

45 4 5 5 5 5 5 5 34 

46 4 4 4 4 4 4 4 28 

47 5 5 4 4 4 4 4 30 

48 4 4 4 5 4 4 4 29 

49 4 4 4 4 5 4 4 29 

50 5 5 5 4 5 5 5 34 

51 4 4 4 5 5 5 5 32 

52 5 5 5 4 5 5 5 34 

53 5 5 5 4 4 5 5 33 

54 5 5 5 4 5 5 5 34 

55 5 5 5 5 5 5 5 35 

56 4 5 5 5 5 4 5 33 
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57 5 5 5 5 5 5 5 35 

58 5 4 4 4 5 5 5 32 

59 5 4 4 4 5 5 4 31 

60 5 5 4 5 5 5 5 34 

61 5 5 5 4 5 5 5 34 

62 5 5 5 5 4 5 3 32 

63 4 4 4 4 4 4 4 28 

64 5 4 5 5 4 4 5 32 

65 4 5 5 5 5 5 5 34 

66 5 5 5 5 4 5 5 34 

67 5 5 5 4 5 5 5 34 

68 4 4 4 4 4 4 4 28 

69 5 4 4 3 3 4 4 27 

70 5 5 5 5 5 5 5 35 

71 4 5 4 4 4 4 5 30 

72 4 4 4 4 4 4 4 28 

73 4 4 5 5 5 5 5 33 

74 5 4 5 4 5 5 5 33 

75 4 4 4 4 5 5 5 31 

76 5 5 5 5 5 5 5 35 

77 5 5 4 4 4 5 5 32 

78 4 4 4 4 4 4 4 28 

79 5 5 5 4 4 4 5 32 

80 5 5 5 5 5 5 4 34 

81 4 4 4 5 4 4 4 29 

82 4 4 4 4 4 4 4 28 

83 5 5 4 5 5 5 5 34 

84 5 5 5 4 5 5 5 34 

85 5 5 4 5 5 5 5 34 

86 5 5 5 4 5 5 5 34 

87 5 5 4 5 5 5 5 34 

88 5 5 5 4 5 5 5 34 

89 5 5 5 5 4 5 5 34 

90 5 5 5 4 5 5 4 33 

91 5 5 5 5 5 5 4 34 

92 5 5 5 5 4 4 4 32 

93 5 5 5 4 5 5 5 34 

94 5 4 5 4 4 4 5 31 

95 4 4 4 5 4 4 4 29 

96 5 4 5 4 5 5 5 33 

97 4 4 4 4 5 5 4 30 

98 4 4 4 5 4 5 3 29 
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Lampiran 07. Data Responden Berdasarkan Jabatan 

 

Lampiran 08. Data Responden Berdasarkan Jenis Kelamin 

 

 

 

 

 

 

 

 

19%

15%

13%
18%

10%

6%

9%

6%
4%

Jabatan

Sekretaris Desa Perbekel Kaur Perencanaan

Kaur Keuangan Kasi Pelayanan Kasi Kesejahteraan

Kepala Dusun Kasi Pemerintahan Kaur Tata Usaha

63%

37%

Jenis Kelamin

Laki-Laki Perempuan
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Lampiran 09. Data Responden Berdasarkan Riwayat Pendidikan 

 

Lampiran 10. Data Responden Berdasarkan Masa Jabatan 

 

 

 

 

 

 

 

 

2%1%
10%

34%

3%

49%

1%

Riwayat Pendidikan 

D1 D2 D3 S1 S2 SMA/SMK SMP

43%

37%

20%

Masa Jabatan

> 10 Tahun 5-10 Tahun < 5 Tahun
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Lampiran 11. R table 
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Lampiran 12. Titik Persentase Distribusi t 

 

Lampiran 13. Hasil Uji Statistik Deskriptif 
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Lampiran 14. Hasil Uji Validitas dan Reliabilitas 

1. Sistem Pengendalian Internal Pemerintah 
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2. Good Governance 
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3. Kompetensi Aparatur Desa 
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4. Job Rotation 
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5. Pencegahan Korupsi 
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Lampiran 15. Hasil Uji Asumsi Klasik 

1. Uji Normalitas 

 
 

2. Uji Multikolinearitas 
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3. Uji Heteroskedastisitas 

 

Lampiran 16. Hasil Uji Hipotesis 

1. Uji Analisis Linier Berganda dan Uji t 

 
2. Uji Koefisien Determinasi 
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Lampiran 17. Dokumentasi Penelitian 
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Membagikan kuesioner penelitian melalui Google Form dan hard copy dengan 

mendatangi langsung responden di beberapa kantor perbekel Kabupaten 

Klungkung guna memperoleh data primer yang dibutuhkan dalam penelitian. 
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Lampiran 18. Riwayat Hidup 

 

RIWAYAT HIDUP 

Ni Putu Anggi Febiyanti Indah Putri adalah anak sulung dari 

tiga bersaudara yang lahir di Sengkidu, 25 Februari 2003. 

Penulis lahir dari pasangan suami istri Bapak I Made Darmadi 

dan Ibu Ni Komang Murniati. Penulis berkebangsaan 

Indonesia dan beragama Hindu. Kini penulis beralamat di 

Banjar Dinas Karangasem, Desa Sengkidu, Kecamatan 

Manggis, Kabupaten Karangasem, Provinsi Bali. Penulis 

memulai Pendidikan taman kanak-kanak pada tahun 2008 di TK Fajar Harapan 

Sengkidu. Penulis melanjutkan pendidikan sekolah dasar pada tahun 2009 di SDN 

2 Sengkidu dan lulus pada tahun 2015. Penulis kemudian melanjutkan pendidikan 

menengah pertamanya di SMP Dharma Kirti Sengkidu dan lulus tahun 2018. Pada 

tahun 2021, penulis lulus dari SMKN 1 Manggis jurusan Perhotelan dan 

melanjutkan ke S1 jurusan Ekonomi dan Akuntansi di Universitas Pendidikan 

Ganesha. Pada semester akhir tahun 2025 penulis telah menyelesaikan skripsi yang 

berjudul “Pengaruh Sistem Pengendalian Internal Pemerintahan, Good 

Governance, Kompetensi Aparatur Desa, dan Job Rotation terhadap Pencegahan 

Korupsi dalam Pengelolaan Dana Desa’’.  

  


