LAMPIRAN



Lampiran 1. Surat-surat Terkait Penelitian

Surat Izin Penelitian dari Fakultas Ekonomi

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,
RISET, DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

FAKULTAS EKONOMI
Jalan Udayana No. 11 Singaraja-Bali.  Telepon : (0362) 26830
Website : http://www.fe undiksha.ac id/

Nomor : 2289/UN48.13.1/DL/2023 Singaraja, 13 Desember 2023
Lamp. : -
Hal : Permohonan Data dan Penelitian

Kepada Yth. Kepala Lembaga Pemberdayaan Lembaga Perkreditan Desa (LPLPD)
Kabupaten Gianyar
di-
Tempat

Dengan Hormat,

Wakil Dekan I Fakultas Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha menerangkan
bahwa mahasiswa/i tersebut dibawah ini :

Nama I Gusti Ayu Miswa damayanti

NIM. 12017051204

Fakultas : Ekonomi

Jurusan/Prodi. : Ekonomi & Akuntansi’S1 Akuntansi

Bermaksud mengadakan penelitian lapangan untuk menempuh atau menyusun tugas akhir,
skripsi dan melengkapi tugas lainnya. Sehubungan dengan hal tersebut, kami mohon 1Zin agar
mahasiswa kami dapat diterima dan diberikan data di tempat yang Bapak/Ibw/Sdr. Pimpin.

Demikian surat ini kami buat agar bisa digunakan scbagaimana mestinya. Atas
perhatian dan kerjasamanya, kami sampaikan terima kasih.

a.n. Dekan,
Wakil Dekan I,

NIP. 196810291993032001

Catatan :

| palai © UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1“Informasi Flektronik dan/atau Dokumen Elektomnik dan/atau
? | Sertifikasi hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah”
A ) | Elektronik  ® Dok i ftetanda ditandatangani secara elektrontk menggunakan sertifikat elektronik yang
diterbitkan BstE

© Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan menggunakan gr code yang telah tersedia
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Surat Izin Penelitian dari Dinas Penanaman Modal dan PTS

CERgy= uzvqwn‘lrav%

PEMERINTAH KABUPATEN GIANYAR K

DINAS PENANAMAN MODAL DAN -
PELAYANAN TERPADU SATU PINTU v
STz e R '.o.-—‘u-h"-,-a-'-gam. B Sk ) Veoqovey
) Rays Udaysna, Buruan, Blshbatuh, Gianyar, Bak, Teloon 03612017300, Kode Pos 80581
o ajund] s dusen n @i
T e i s o P vy Bt oot 20 M Al

RAT KETERANGAN PENELITIAN/REKOMENDASI
NOMOR : 070/1626/IP/DPM PTSP/2024

L Dasar
1. Kepetusan Bupati Gianyar Nomor 608/E-13/HK/2020 Tentang Standar P lay Penyelenggaraan lay 1
PuﬁmndmmnmmnPadamnasPenmanmmdaldanPehyamTapaduSduhnNKaNpamn
Gianyar.
2. Surat dari Fakultas Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha, Nomor : 2378/UNA48.13.1/DL/2023,Tanggal 27
D ber 2023, PerihalP h Data Penelitian,
k nomor : 2207/DPMPTSP/IP/2024 tanggal 25 Agustus 2024.

3. Surat p h yang
Setelah Mempelajari dan menelti rencana kegiatan yang diajukan, maka dipandang periu memberikan

Rekomendasi Kepada :

Nama ;1 Gusti Ayu Miswa Damayanti

Pekerjaan :  Mahasiswa

Alamat . Br. Sembuwuk, Pejeng Kaja, Tampaksiring, Gianyar

Judul Penelitian Pengaruh Pengendalian Internal, Integritas, Asimetri Informasi dan Penerapan
Sistem Terkomp isasi Terhadap Kec k 1si (Studi Kasus pada

Lembaga Perkreditan Desa Kecamatann Tal;;tpaksiring)
Lembaga Perkreditan Desa (LPD) se-Kecamatan Tampaksiring

Lokasi Penelitian
Jumiah Peserta : 10rang
Lama Penelitian 31 Maret 2024 s/d 31 Desember 2024
111, Dalam melakukan kegiatan agar yang bersangkutan memenuhi ketentuan sebagai berikut :
1. ibelum melakukan kegiatan agar melaporkan kedatangannya kepada Camat setempat atau pejabat yang
rwenang

2. Dilarang melakukan kegiatan yang tidak ada kaitannya dengan judul kegiatan. Apabila melanggar ketentuan,
maka Surat Keterangan/Rekomendasi akan dicabut dihentikan segala kegiatannya.

3. M ti segala perund: undangan yang berlaku, serta mengindahkan norma adat istiadat dan
budaya setempat.
4. Apabila masa berlaku Surat Keterangan/Rekomendasi ini telah berakhir, sedangkan pelaksanaan kegi
itujukan kepada instansi pemohon.

belum selesai, maka perpanjangan Surat Keterangan/Rekomendasi agar di
5 M hkan hasil kegiatan kepada Bupati Gianyar, melalui Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

l'(abu'paten Gianyar
6. Apabila dikemudian hari temyata terdapat kekeliruan dalam penerbitan Surat Keterangan/Rekomendasi ini

maka akan diadakan perbaikan sebagaimana

Di Keluarkan di Gianyar
Pada Tanggal 2 September 2024
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Kabupaten Gianyar
- &8

0]

~ Pembina Tingkat I IV/b
Nip. 19861218 200602 1 001
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Surat Ekspedisi

KEMENTERIAN PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
FAKULTAS EKONOMI
JURUSAN EKONOMI DAN AKUNTANSI

Jalan Udayana Singaraja 81116, Kampus Tengah Singaraja Bali,
Telp (0362) 26830, e-mail -jur.ckonomi.akuntansi@undiksha.ac.id

EKSPEDISI PENELITIAN

NO Nama LPD Tanggal Tanda Tangan dan
Penyebaran
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Lampiran 2. Kuesioner Penelitian

Perihal : Permohonan Pengisian Kuesioner
Lampiran : Kuesioner
Kepada Yth

Bapak/Ibu di LPD se-Kecamatan Tampaksiring
Di Tempat
Dengan Hormat,

Dalam rangka penyusunan tugas akhir (Skripsi) sebagai mahasiswi program
setara 1 (S1) Universitas Pendidikan Ganesha maka dengan ini saya:

Nama : I Gusti Ayu Miswa Damayanti

NIM : 2017051204

Prodi/Fakultas : S1 Akuntansi/Ekonomi

Bermaksud melakukan penelitian mengenai ‘“Pengaruh Pengendalian
Internal, Integritas, Asimetri Informasi, dan Penerapan Sistem Terkomputerisasi
Terhadap Kecurangan Akuntansi (Studi Kasus pada Lembaga Perkreditan Desa di
Kecamatan Tampaksiring)”.

Untuk itu saya mohon kesediaan Bapak/Ibu untuk menjadi responden dan
menjawab seluruh item pertanyaan atau pernyataan dalam kuesioner ini secara
objektif sesuai dengan petunjuk pengisian. Kuesioner ini nantinya akan saya
gunakan semata untuk keperluan ilmiah dan kerahasiaan identitas akan tetap
terjaga. Atas kerjasama, bantuan, dan kesediaan Bapak/Ibu untuk mengisi dan
menjawab semua pertanyaan atau pernyataan dalam kuesioner ini, saya ucapkan
terimakasih.

Peneliti

I Gusti Ayu Miswa Damavanti
2017051204
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1. Identitas Responden
Dibawah ini adalah daftar pertanyaan mengenai identitas responden.

Berilah tanda chek list (\) pada tempat yang telah disediakan.

a. Nama Instansi

b. Nama Responden

c. Jabatan

d. Jenis Kelamin

e. Usia :

f. Tingkat Pendidikan :SMA[ ] D3[] s1[] S2[]
g. Masa bekerja : <1 tahun |:| >1 tahun |:|

2. Petunjuk Pengisian Kuesioner
Berikut ini merupakan pertanyaan-pertanyaan yang mewakili pendapat
umum mengenai kondisi di dalam instansi Bapak/Ibu. Tidak ada pernyataan
benar atau salah. Bapak/Ibu mungkin saja setuju atau tidak setuju dengan
pernyataan tersebut. Saya ingin mengetahui seberapa jauh Bapak/Ibu setuju
atau tidak setuju terhadap pernyataan tersebut, dengan cara memberi tanda

check list (\) pada salah satu pilihan jawaban yang tersedia sebagai berikut:

Butir Keterangan Skor
SS Sangat Setuju 4
S Setuju 3
TS Tidak Setuju 2
STS Sangat Tidak Setuju 1
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3. Daftar Pertanyaan

X1.

Pengendalian Internal

No

Pertanyaan

SS

TS

STS

Lin

skungan Pengendalian

LPD tempat saya bekerja telah menetapkan

1 | aturan pegawai mengenai perilaku dan kode etik
pegawai.
Pimpinan LPD di tempat saya bekerja
) memberikan contoh yang baik dalam

berperilaku mengikuti aturan/kebijakan yang
telah ditetapkan.

Penilaian Risiko

Pimpinan LPD di tempat saya bekerja

3 | melakukan analisis risiko secara lengkap dan
menyeluruh terhadap kemungkinan timbulnya
pelanggaran.

Pimpinan LPD di tempat saya bekerja

4 | melakukan pengelolaan risiko secara efektif dan

memadai untuk mengurangi risiko pelanggaran
yang ada.

Aktivitas Pengendalian

Otorisasi dokumen dari setiap transaksi pada

5 | LPD telah dilakukan sesuai prosedur oleh pihak
yang berwenang.
6 LPD tempat saya bekerja telah menerapkan

pemisahan tugas secara memadai.

Informasi dan Komunikasi

Saluran  komunikasi dilaksanakan secara
terbuka dengan masyarakat, rekanan, dan aparat

7 pengawas intern dalam memberikan saran dan
masukan.
Di LPD tempat saya bekerja sistem informasi
8 | diterapkan secara tepat dan akurat untuk
melaksanakan tanggunng jawab.
Pemantauan
Dalam waktu yang tidak ditentukan pimpinan
9 | sering melakukan pemeriksaan mendadak
terhadap catatan akuntansi.
LPD tempat saya bekerja selalu melakukan
10

evaluasi berkelanjutan untukmemastikan bahwa
pengendalian internal ada dan berfungsi.
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X2. Integritas

No | Pertanyaan S8 TS | STS

Kejujuran

1 Saya selalu mengutamakan perilaku kejujuran
dalam menjalankan pekerjaan.

Saya tidak pernah mengelak dari kesalahan atau

2 | menyalahkan orang lain  yang dapat
mengakibatkan kerugian orang lain.

Keberanian
Saya mengemukakan hal-hal yang menurut

3 | pertimbangan dan keyakinan saya perlu
dilakukan.

4 | Saya harus memiliki rasa percaya diri yang
besar dalam menghadapi berbagai kesulitan
Saya tidak dapat dipaksa oleh orang lain dan

5 | tidak akan tunduk karena tekanan yang
diberikan oleh orang lain guna mempengaruhi
sikap dan pendapat saya.

Tanggung Jawab

6 Saya menyelesaikan tugas saya sendiri tidak
dilimpahkan kepada orang lain.

7 Kerja efektif merupakan komitmen saya dalam
menjalankan setiap aktivitas kerja.

3 Saya merasa masalah yang terjadi di LPD
menjadi permasalahan saya juga.

Sikap Bijaksana

9 Saya harus bisa mempertimbangkan
kepentingan LPD tempat saya bekerja.

10 Saya bersikap dan bertingkah laku sesuai
dengan norma yang berlaku.

1 Saya tidak menerima segala sesuatu dalam

bentuk apapun yang bukan hak miliknya.
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X.3 Asimetri Informasi

No

Pertanyaan

SS

TS

STS

Informasi Laporan Keuangan

Hanya pihak internal LPD yang mengetahui

I | semua informasi keuangan LPD yang
mempunyai akibat pada keuangan LPD.
7 | Informasi dalam laporan keuangan disajikan

dengan cara yang jelas dan mudah dipahami.

Hubungan Transaksi keuangan

Hanya pihak internal perusahaan yang

3 | memahami seluruh hubungan antara data
transaksi keuangan dengan proses penyusunan
laporan keuangan.

4 | Hanya pihak internal perusahaan yang mengerti

lika-liku pembuatan laporan keuangan.

Kerahasiaan Informasi

Pihak luar, baik langsung atau tidak langsung,

5 | tidak pernah mengetahui isi dan angka yang
sebenarnya dari laporan keuangan yang disusun
Perusahaan

Tanggung Jawab Informasi

‘ Saya memiliki pemahaman apa yang dapat di

capai pada area yang merupakan tanggung
jawab saya

Hambatan Laporan Keuangan

Adanya berbagai rintangan dan hambatan,
menyebabkan penanggung jawab penyusunan
laporan keuangan di LPD ini tidak harus
menggunakan pertimbangan moral dan profesi
dalam mengerjakan laporan keuangan
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X.4 Sistem Terkomputerisasi

No

Pertanyaan

SS

TS

STS

Sistem Pelayanan

1

Proses akuntansi sejak awal transaksi hingga
pembuatan laporan keuangan dilakukan secara
komputerisasi di LPD tempat saya bekerja

Sistem terkomputerisasi memberikan pelayanan
yang cepat dan responsif secara real-time

Sistem komputer otomatis mencatat dan
menyimpan jejak transaksi, termasuk waktu,
pelaku, dan detail transaksi

Kualitas Sistem

4

Sistem terkomputerisasi memiliki kontrol akses
yang kuat untuk mencegah manipulasi data.

Sistem memiliki keandalan yang tinggi dalam
memproses data keuangan.

Keamanan sistem memadai untuk melindungi
data keuangan dari akses yang tidak sah.

Kualitas Informasi

7

Informasi yang dihasilkan oleh sistem
terkomputerisasi dapat dipercaya dan transparan

Sistem menyediakan laporan keuangan yang
sesuai dengan standar akuntansi yang berlaku.

Y. Kecurangan Akuntansi

No

Pertanyaan

S5

TS

STS

Suatu hal yang wajar di LPD tempat saya
bekerja untuk mengubah besarnya nominal pada
bukti-bukti transaksi

Suatu hal yang wajar di LPD tempat saya
bekerja bila mencatat tanggal transaksi yang
tidak sesuai dengan waktu transaksi yang
sebenarnya

Suatu hal yang wajar di LPD tempat saya
bekerja bila melakukan pemalsuan dokumen-
dokumen dalam membuat laporan keuangan

Suatu hal yang wajar di LPD tempat saya
bekerja menggunakan aset milik perusahaan
untuk kepentingan pribadi

Suatu hal yang wajar di LPD tempat saya
bekerja membagikan kelebihan sisa anggaran
sebagai bonus
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Lampiran 3. Tabulasi Data

Variabel Pengendalian Internal (X1)
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Variabel Asimetri Informasi (X3)
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122
123
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129

130
131
132
133

134
135
136

Total

26
31

29
29
27
27
28
28
28

26
30
32
26
26
28
31

31

31

27
29
32

Variabel Sistem Terkomputerisasi (X4)

X4.1 | X4.2 | X4.3 | X4.4 | X4.5| X4.6 | X4.7 | X4.8

Variabel Sistem Terkomputerisasi (X4)

Respoden
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21

116



26
29
32

32

30
31

31

31

29
32

30
27

32

32

31

31

32

28
26
27
28
29
28
26
31

31

25
26

26
30
28
29
27
28
29
28
26
28
27
24
27

22
23

24
25
26
27

28
29
30
31

32

33
34

35

36

37

38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53
54
55
56
57
58
59
60
61

62

117



25
27

26

24
29
30
32

27

29
32

29
32

25
26
28
27

26
25
24
30
29
31

30
31

30
30
32
29
27

32
32
31

32
32
32
29
26
28
29
25
29

63
64

65

66

67

68
69
70
71

72
73
74
75
76
77
78

79
80
81

82
83
84
85
86
87
88
89
90
91

92
93
94
95
96
97
98
99

100
101
102
103

118



31

30
28
28
31
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25
27
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31

30
28
26
27
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31
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31

32
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30
28
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104
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113

114
115
116
117
118
119

120

121
122
123
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126
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129

130
131
132

133

134
135
136

Total

Variabel Kecurangan Akuntansi

Y.5

Y.4

(Y)

Y.3

Y.2

Y.l

Variabel Kecurangan Akuntansi (Y)

Respoden
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134
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Lampiran 4. Data Responden

Responden | Usia | Jenis Kelamin | Pendidikan Terakhir | Masa Kerja
1 47 Laki-laki S1 > 1 Tahun
2 43 Laki-laki S1 > 1 Tahun
3 50 Laki-laki S2 > 1 Tahun
4 31 Laki-laki SMA > 1 Tahun
5 41 Laki-laki S1 > 1 Tahun
6 33 Laki-laki SMA <1 Tahun
7 46 Laki-laki S1 > 1 Tahun
8 49 Laki-laki SMA > 1 Tahun
9 42 Laki-laki SMA > 1 Tahun
10 30 Laki-laki S1 <1 Tahun
11 55 Laki-laki SMA > 1 Tahun
12 32 Laki-laki S1 > 1 Tahun
13 34 Laki-laki S1 > 1 Tahun
14 45 Laki-laki S1 > 1 Tahun
15 51 Laki-laki SMA > 1 Tahun
16 24 Perempuan D3 < 1 Tahun
17 58 Laki-laki S1 > 1 Tahun
18 34 Laki-laki S1 > 1 Tahun
19 46 Laki-laki sl > 1 Tahun
20 52 Laki-laki S1 > 1 Tahun
21 29 Perempuan SMA < 1 Tahun
22 51 Perempuan SMA > 1 Tahun
23 53 Laki-laki SMA > 1 Tahun
24 35 Perempuan S1 > 1 Tahun
25 43 Laki-laki SMA > 1 Tahun
26 32 Laki-laki D3 > 1 Tahun
27 27 Perempuan S1 < 1 Tahun
28 46 Laki-laki SMA > 1 Tahun
29 47 Laki-laki D3 > 1 Tahun
30 54 Laki-laki S1 > 1 Tahun
31 43 Laki-laki S1 > 1 Tahun
32 37 Perempuan S1 > 1 Tahun
33 41 Perempuan D3 > 1 Tahun
34 53 Laki-laki S2 > 1 Tahun
35 38 Laki-laki SMA > 1 Tahun
36 51 Perempuan SMA > 1 Tahun
37 44 Laki-laki SMA > 1 Tahun
38 34 Laki-laki SMA <1 Tahun
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Responden | Usia | Jenis Kelamin | Pendidikan Terakhir | Masa Kerja
39 50 Laki-laki S1 > 1 Tahun
40 46 Laki-laki SMA > 1 Tahun
41 35 Perempuan D3 > 1 Tahun
42 42 Perempuan SMA > 1 Tahun
43 47 Laki-laki SMA > 1 Tahun
44 26 Perempuan SMA > 1 Tahun
45 41 Perempuan SMA > 1 Tahun
46 33 Perempuan SMA <1 Tahun
47 51 Perempuan S1 > 1 Tahun
48 50 Laki-laki D3 > 1 Tahun
49 54 Perempuan SMA <1 Tahun
50 36 Perempuan SMA <1 Tahun
51 42 Perempuan S1 > 1 Tahun
52 35 Perempuan S1 > 1 Tahun
53 95 Perempuan SMA > 1 Tahun
54 37 Perempuan SMA > 1 Tahun
55 52 Perempuan D3 > 1 Tahun
56 36 Laki-laki SMA > 1 Tahun
57 45 Laki-laki SMA > 1 Tahun
58 41 Laki-laki S1 > 1 Tahun
59 50 Laki-laki SMA > 1 Tahun
60 32 Perempuan SMA > 1 Tahun
61 38 Perempuan SMA > 1 Tahun
62 35 Perempuan b > 1 Tahun
63 51 Perempuan SMA > 1 Tahun
64 45 Perempuan S2 > 1 Tahun
65 54 Laki-laki S1 > 1 Tahun
66 40 Laki-laki SMA > 1 Tahun
67 31 Perempuan D3 > 1 Tahun
68 47 Laki-laki SMA > 1 Tahun
69 51 Perempuan SMA > 1 Tahun
70 33 Laki-laki SMA > 1 Tahun
71 37 Perempuan SMA > 1 Tahun
72 41 Perempuan S1 > 1 Tahun
73 53 Laki-laki SMA > 1 Tahun
74 45 Perempuan SMA > 1 Tahun
75 37 Laki-laki SMA > 1 Tahun
76 54 Laki-laki SMA > 1 Tahun
77 47 Laki-laki SMA > 1 Tahun
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Responden | Usia | Jenis Kelamin | Pendidikan Terakhir | Masa Kerja
78 41 Perempuan SMA > 1 Tahun
79 43 Perempuan SMA > 1 Tahun
80 34 Laki-laki SMA > 1 Tahun
81 43 Perempuan S1 > 1 Tahun
82 48 Laki-laki SMA > 1 Tahun
83 41 Perempuan SMA > 1 Tahun
84 50 Laki-laki SMA > 1 Tahun
85 31 Perempuan S1 > 1 Tahun
86 56 Laki-laki SMA > 1 Tahun
87 48 Perempuan SMA > 1 Tahun
88 41 Laki-laki SMA > 1 Tahun
89 52 Laki-laki SMA > 1 Tahun
90 31 Perempuan SMA > 1 Tahun
91 53 Laki-laki SMA > 1 Tahun
92 42 Laki-laki SMA > 1 Tahun
93 45 Laki-laki SMA > 1 Tahun
94 54 Laki-laki S1 > 1 Tahun
95 39 Perempuan SMA > 1 Tahun
96 51 Laki-laki SMA > 1 Tahun
97 43 Perempuan S1 > 1 Tahun
98 41 Perempuan SMA > 1 Tahun
99 40 Laki-laki SMA > 1 Tahun
100 55 Laki-laki S1 > 1 Tahun
101 53 Laki-laki SMA > 1 Tahun
102 43 Perempuan SMA > 1 Tahun
103 56 Laki-laki SMA > 1 Tahun
104 32 Laki-laki SMA > 1 Tahun
105 45 Perempuan S1 > 1 Tahun
106 41 Perempuan SMA > 1 Tahun
107 53 Laki-laki SMA > 1 Tahun
108 40 Laki-laki SMA > 1 Tahun
109 52 Laki-laki S1 > 1 Tahun
110 34 Perempuan SMA > 1 Tahun
111 37 Laki-laki SMA > 1 Tahun
112 44 Perempuan SMA > 1 Tahun
113 46 Perempuan S1 > 1 Tahun
114 40 Laki-laki SMA > 1 Tahun
115 37 Laki-laki SMA > 1 Tahun
116 45 Perempuan SMA > 1 Tahun
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Responden | Usia | Jenis Kelamin | Pendidikan Terakhir | Masa Kerja
117 38 Laki-laki S1 > 1 Tahun
118 41 Perempuan SMA > 1 Tahun
119 52 Laki-laki S1 > 1 Tahun
120 33 Perempuan SMA > 1 Tahun
121 51 Laki-laki SMA > 1 Tahun
122 54 Laki-laki S1 > 1 Tahun
123 54 Laki-laki SMA > 1 Tahun
124 40 Perempuan S1 > 1 Tahun
125 45 Perempuan S1 > 1 Tahun
126 53 Laki-laki SMA > 1 Tahun
127 43 Perempuan SMA > 1 Tahun
128 40 Laki-laki SMA > 1 Tahun
129 51 Perempuan S1 > 1 Tahun
130 50 Laki-laki S1 > 1 Tahun
131 56 Laki-laki S1 > 1 Tahun
132 52 Laki-laki SMA > 1 Tahun
133 42 Perempuan S1 > 1 Tahun
134 52 Laki-laki S1 > 1 Tahun
135 55 Laki-laki SMA > 1 Tahun
136 47 Perempuan SMA > 1 Tahun
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Lampiran 5. Hasil Uji Statistik Deskriptif

Descriptive Statistics

N [Minimum [Maximum| Mean [Std. Deviation
Pengendalian Internal 136 30 40 34.62 2.692
Integritas 136 34 44 41.49 2.650
Asimetri Informasi 136 |15 25 21.00 1.656
Sistem Terkomputerisasi|l136  [24 32 28.74 2.274
Kecurangan Akuntansi (136 |5 9 6.49 1.241
Valid N (listwise) 136
Lampiran 6. Hasil Uji validitas
1. Hasil Uji Validitas Variabel Pengendalian Internal (X1)
Correlations
Pengend
alian
X1.1X1.2X1.3(X1.4[X1.5X1.6X1.7X1.8[X1.9X1.10 [[nternal
X1. Pearson |1 -.034[.040 |.159 [.100 [.143 [.101 |.075 145 |-.015 [323™
1 Correlatio

n

Sig. (2- .698 [.640 |.064 |.248 .096 [.242 |.384 .092 |.865 |.000

tailed)

N 136 (136 [136 [136 136 [136 |136 [136 |136 [136 [136
X1. Pearson |-.034|1 4267.2067(.223%.229%(.152 096 [.103 |.084 [469™
2 Correlatio - g \

n

Sig. (2- 698 .000 [.016 [.009 [.007 .076 264 231 [.331 |.000

tailed)

N 136 |136 |136 |136 [136 |136 {136 [136 |136 [136 |136
X1. Pearson |.040 42671 .3627.330°(2977(.141 |.27472027.053 576"
3  Correlatio A A g = i

n

Sig. (2- [.640 |.000 .000 |.000 .000 |{.100 [.001 [.018 [.544 |.000

tailed)

N 136 |136 |136 |136 |136 |136 [136 [136 |136 [136 |136
X1. Pearson [.159 [2067.362%|1 4807.4167.199%.452%.1977.144  |.666™
4 Correlatio i i i i

n

Sig. (2- 064 016 .000 .000 [.000 [.020 [.000 [.021 {.093 |.000

tailed)

N 136 |136 |136 |136 |136 |136 [136 [136 |136 [136 |136
X1. Pearson |.100 [223%.330".480"1 .633%.2677.215%.373".176" 703"
5 Correlatio i i i i i i

n

Sig. (2- 248 009 .000 [.000 .000 {.002 |.012 |.000 [.041 |.000

tailed)
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Correlations

Pengend
alian
X1.1[X1.2X1.3[X1.4X1.5[X1.6X1.7[X1.8X1.9[X1.10 [Internal

N 136 (136 |136 [136 |136 [136 |136 |136 |136 (136 [136
X1. Pearson |.143 [229%.297"416"(.633"|1 426%.192%.058 339" 693"
6 Correlatio i N i

n

Sig. (2- 096 |.007 .000 |.000 [.000 .000 [.025 .505 [.000 |.000

tailed)

N 136 [136 136 [136 |136 [136 |136 |136 |136 (136 [136
X1. Pearson |.101 152 [.141 199726742671 139 .246"(.296™ |.552™
7  Correlatio T i

n

Sig. (2- [242 |.076 [.100 |.020 .002 000 .106 .004 |.000 000

tailed)

N 136 [136 (136 |136 |136 |136 |136 |136 |136 (136 [136
X1. Pearson |.075 [.096 [274714527|.2157.192°[139 [1  |.087 |.244™ |510™
8 Correlatio RN

n

Sig. (2- [384 |.264 001 |.000 [.012 |.025 [.106 .316 [.004 |.000

tailed)

N 136 (136 [136 (136 (136 [136 136 [136 |136 [136 [136
X1. Pearson [.145 103 [2027.1977|.3737.058 [.246°|.087 |1 047 456"
9  Correlatio & \

n

Sig. (2- 092 231 018 021 000 505 [004 (316 .584 |.000

tailed)

N 136 |136 [136 |136 [136 |136 [136 [136 |136 [136 |136
X1. Pearson |-.015.084 (053 |.144 |.1767[339%.296".2447.047 |1 4407
10 Correlatio b X R

n

Sig. (2- |.865 331 |.544 093 041 000 .000 004 584 .000

tailed)

N 136 |136 |136 [136 |136 [136 |136 [136 |136 [136 |136
Pen Pearson [.3237469%(.576".666"|.7037.693%(.552".510%.456".440™ |1
gen Correlatio| " i i i i i i i
dali n
an Sig. (2- |.000 [.000 |.000 |.000 [.000 [.000 [.000 |.000 .000 000
Inte tailed)
rnal N 136 [136 [136 [136 |136 (136 |136 (136 |136 (136 |136

2. Uji Validitas Variabel Integritas (X>)
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Correlations

TOT
X2, X2, | X2, | X2. | X2. | X2. | X2. | X2.| X2. | X2.| X2. | AL _
1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 | 11 | X2
X2. | Pearson 1| .07] .07 .22| .03| .13| .10| .15| .21| .26| .01| .343
1 |Correla 70 31 17| 3| 7| 9| 4| 3% 3| of *
tion
Sig. (2- 370 .40( .01} .70| .11| .20| .07| .01| .00| .90| .000
tailed) 0 1 0 5 2 5 3 3 2 6
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
X2. |Pearson| .07 1| .36 .28 .15| .29| .07 -| 10| .18| .13| 419
2 Correla 7 ™ 2 1| 9™ 6| .01 21 9° 9 **
tion 6
Sig. (2- | .37 .00 .00| .08( .00| .37| .85| .23| .02| .10| .000
tailed) 0 0 1 0 0 7 8 8 8 7
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
X2. |Pearson| .07| .36 1| .47 29| 42| 22| 25| 21| .24| 17| .627
tion
Sig. (2- | .40| .00 .00[ .00 .00 .00 .00 .01| .00 .04| .000
tailed) 1 0 0 1 0 8 3 3 4 1
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
X2. |Pearson| .22| .28| .47 1| .53| .55| 40| .28| .37| .37| .11| .769
4 |corela | 171 2% 0™ | 7| 6| 2| 3| g+ 4 -
tion
Sig. (2-| .01| .00| .00 .00[ .00| .00 .00[ .00 .00| .18| .000
tailed) 0 1 0 0 0 0 1 0 0 5
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
X2. |Pearson| .03| .15| .29| .53 1| .49 40| .17| .37| .30| .18| .656
5 Correla 3 - | 2 0™ 4 77 37| 07| 77 **
tion
Sig. (2-| .70| .08| .00| .00 .00[ .00 .04 .00| .00 .02| .000
tailed) 5 0 1 0 0 0 0 0 0 9
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
X2. |Pearson| .13| 29| 42| 55| .49 1| 49| 26| .19| .50| .29| .764
p Correla 71 9=l 8| 7| o™ 4| 9| 5*| 4| 6 o
tion
Sig. (2- | .11| .00| .00| .00| .00 .00] .00| .02| .00| .00| .000
tailed) 2 0 0 0 0 0 2 3 0 0
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
X2. |Pearson| .10| .07| .22| .40| .40| .49 1| .30 .25| .25| .18| .619
7 Correla 9 6| 87| 67| 4™| 4™ 57 27 27| 27 **
tion
Sig. (2- | .20| .37| .00| .00| .00| .00 .00] .00 .00| .03| .000
tailed) 5 7 8 0 0 0 0 3 3 4
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
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Correlations

TOT
X2.[X2.[X2. [ X2.[X2.[X2.|X2.|X2.|X2.| X2.|X2.| AL _
1 2 3 4 5 6 7 8 9 |10 | 11 | X2
X2. |Pearson| .15 -1 .25( 28] 17| .26| .30 1| .07 .28| .10| .491
8 Correla 41 01 6™ 2™ 77| 97| 5™ 5/ 8™ 9 **
tion 6
Sig. (2-| .07| .85| .00| .00| .04| .00| .00 381 .00| .20| .000
tailed) 3 8 3 1 0 2 0 4 1 5
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
X2. |Pearson| .21| .10| .21| .37| .37| .19| .25| .07 1| .14 21| .504
9 |Correla | 3% 2| 3| 8| 3| 5 2| 5 21 770"
tion
Sig. (2-| .01| .23| .01| .00| .00| .02| .00| .38 .10 .01] .000
tailed) 3 8 3 0 0 3 3 4 0 1
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
X2. |Pearson| .26| .18| 24| 37| .30| .50| .25| .28| .14 1| .02| .586
10 |Correla | 3™ 9°| 77| 8| 0| 47| 27| 87| 2 6|
tion
Sig. (2-| .00| .02]| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .10 761 .000
tailed) 2 8 4 0 0 0 3 1 0 2
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
X2. |Pearson| .01 .13| .17| .11| .18| .29| .18| .10| .21| .02 1| .346
11 |Correla 0 9| 6 41 77 6| 27 9| 77 6 **
tion
Sig. (2-| .90| .10| .04| .18| .02| .00| .03| .20| .01| .76 .000
tailed) 6 7 1 5 9 0 4 5 1 2
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
TO |Pearson| .34| 41| .62| .76| .65| .76| .61| .49| .50| .58| .34 1
TA |Correla | 3| 9| 7| 9| 6™| 4| o=| 1| a=| 6| &~
L [tion
X2 |Sig. (2-| .00f .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00| .00
tailed) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136
**, Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*_ Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
3. Uji Validitas Variabel Asimetri Informasi (X3)
Correlations
TOTA
X3.1|X3.2(X3.3(X3.4|X3.5/X3.6(X3.7| L X3
X3.1 | Pearson Correlation 1(.357%|.248"|.267"|-.149| .2117|-.063| .519™
Sig. (2-tailed) .000| .004| .002| .083| .014| .465 .000
N 136 136| 136| 136| 136| 136| 136 136
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Correlations

TOTA
X3.1X3.2|X3.3[X34|X3.5/X3.6/X3.7| L X3
X3.2 | Pearson Correlation | .357" 11.484"| .167]-.061| .117| .164| .621"

Sig. (2-tailed) .000 .000| .053| .480| .176| .056 .000
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136 136
X3.3 | Pearson Correlation | .248|.484" 11.299%| .146| .144| .076| .565™
Sig. (2-tailed) .004| .000 .000| .090| .094| .381 .000
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136 136
X3.4 | Pearson Correlation | .267"| .167|.299" 11.355%|.234"| 216" .623™
Sig. (2-tailed) .002| .053| .000 .000| .006| .012 .000
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136 136
X3.5 | Pearson Correlation | -.149(-.061| .146|.355" 1]1.4157| .068| .4317™
Sig. (2-tailed) 083| 480 .090{ 000 000| 432 .000
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136 136
X3.6 | Pearson Correlation | .211°| .117| .144|.234"| 415" 1]-.064| .507"
Sig. (2-tailed) .014| .176| .094| .006| .000 456 .000
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136 136
X3.7 | Pearson Correlation | -.063| .164| .076|.216"| .068|-.064 1| .464™
Sig. (2-tailed) F.465| .056| .381| .012| .432| .456 .000
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136 136
TOT | Pearson Correlation | .5197|.6217|.5657|.623"|.4317|.507" | .464" 1
AL_ * * * * * * *
X3 | Sig. (2-tailed) .000| .000( .000| .000| .000| .000| .000
N 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136 136

**, Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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4. Uji Validitas Variabel Penerapan Sistem Terkomputerisasi (X4)
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Correlations

TOTA
X4.1|X42[X4.3(X4.4|X4.5/X4.6(X4.7|X4.8] L X4
TOT |Sig. (2- .000( .000| .000| .000| .000| .000| .000| .005
AL _ |tailed)
X4 |N 136 136| 136| 136| 136| 136| 136| 136 136
**, Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
5. Uji Validitas Kecurangan Akuntansi
Correlations
TOTAL
Y1 | Y2 | Y3 | Y4 | Y5 Y
Y.1 |Pearson Correlation 1{.434™].299%|.3217"| .356™|  .687"
Sig. (2-tailed) .000{ .000| .000| .000 .000
N 136/ 136 136| 136| 136 136
Y.2 |Pearson Correlation | .434™ 1] .1957.3857|.444™|  .682"
Sig. (2-tailed) .000 .023| .000| .000 .000
N 136| 136 136| 136| 136 136
Y.3 |Pearson Correlation [.299""| .195° 11.239"|.222" 607"
Sig. (2-tailed) .000| .023 .005| .010 .000
N 136| 136 136| 136| 136 136
Y.4 |Pearson Correlation |.3217|.385"|.239™ 1|.485" 7127
Sig. (2-tailed) .000( .000| .005 .000 .000
N 136| 136 136| 136| 136 136
Y.5 |Pearson Correlation |[.356™ | .444™ | 222" | 485" 1 735"
Sig. (2-tailed) .000{ .000| .010| .000 .000
N 136| 136 136| 136| 136 136
TO |Pearson Correlation |.687" |.682"|.607""|.712"|.735" 1
TA |Sig. (2-tailed) .000( .000| .000| .000| .000
L [N 136| 136 136| 136| 136 136
Y
**, Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).
*_ Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
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Lampiran 7. Hasil Uji Reliabilitas

1. Uji Reliabilitas Variabel Pengendalian Internal (X1)

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items
726 10

2. Uji Reliabilitas Variabel Integritas (X>)

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items

788 11

3. Uji Reliabilitas Variabel Asimetri Informasi (X3)

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items
.605 5

4. Uji Reliabilitas Variabel Penerapan Sistem Komputerisasi (X4)

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items

703 8

5. Uji Reliabilitas Variabel Kecurangan Akuntansi (Y)

Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items

708 5
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Lampiran 8. Hasil Uji Asumsi Klasik
1. Uji Normalitas

Normal P-P Plot of Regression Standardized Residual

Dependent Variable: Kecurangan Akuntansi
1.0

ng 0.6
E°
2
g
Observed Cum Prob
Unstandardized
Residual
N 136
Normal Parameters Mean .0000000
Std. Deviation 1.01225817
Most Extreme Absolute .048
Differences Positive .048
Negative -.041
Test Statistic .048
Asymp. Sig. (2-tailed) .200
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2. Uji Multikolinearitas

Coefficients”
Unstandardized | Standardized Collinearity
Coefficients | Coefficients Statistics
Std.
Model B Error Beta t Sig. | Tolerance | VIF
1|(Constant) | 14.931| 2.367 6.309| .000
X1 -.118| .033 -.263| -3.629| .000 .968| 1.033
X2 -.101 .033 -.230| -3.086| .002 910| 1.099
X3 162 .053 230| 3.069| .003 9011 1.110
X4 -.124| .037 -.245| -3.319| .001 .933] 1.072
a. Dependent Variable: Kecurangan Akuntansi
3. Uji Heteroskedasitas
Coefficients”
Unstandardized Standardized
Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig
1 |(Constant) -.340 1.456 -.234 .816
X1 018 .020 .081 932 353
X2 .014 .020 .060 .678 .499
X3 -.015 .032 -.041 -.464 .643
X4 .018 .023 .068 782 436

a. Dependent Variable: absres
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Lampiran 9. Hasil Uji Hipotesis

1. Hasil Uji Analisis Regresi Linier Berganda dan Uji T

Coefficients”
Unstandardized | Standardized Collinearity
Coefficients | Coefficients Statistics
Std.

Model B Error Beta t Sig. | Tolerance | VIF
1| (Constant) | 14.931| 2.367 6.309| .000

X1 -.118| .033 -.263| -1.629| .000 .968| 1.033

X2 -.101| .033 -.230| -1.086| .002 .910| 1.099

X3 162|053 230 3.069| .003 901| 1.110

X4 -.124|  .037 -.245] -1.319| .001 .933| 1.072
a. Dependent Variable: Kecurangan Akuntansi

2. Hasil Uji Koefisien Determinasi

Model Summary”
Model R R Square | Adjusted R Square Std. Estimate
1 .579¢ 335 315 1.028

a. Predictors: (Constant), Sistem Terkomputerisasi, Asimetri Informasi,
Integritas, Pengendalian Internal
b. Dependent Variable: Kecurangan Akuntansi
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Lampiran 10. Dokumentasi saat Penelitian
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