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MOTTO 

 

“Jangan me~mbandi~ngkan prose~smu de~ngan orang lai~n. Cukup se~le~sai~kan apa 

yang sudah kamu mulai~.” 

 

“Tumbuh le~bi~h bai~k, cari~ panggi~lanmu, Jadi~ le~bi~h bai~k di~bandi~ng di~ri~ku. Tuk 

se~me~ntara i~ni~ aku me~nge~mbara jauh. Saat de~wasa kau kan me~nge~rti~.” 

(Fe~ast) 

 

“Bukan untuk me~nang-kalah, tapi~ te~ntang bagai~mana kau bangki~t be~rkali~-kali~nya. 

Se~be~sar apa pun hasi~lnya, ni~kmati~ pe~rjalanannya.” 

(Chi~ntya Gabri~e~lla) 

 

“Se~gala doa yang bai~k adanya, Untukmu dan mi~mpi~mu yang muli~a.” 

(Hi~ndi~a) 

 



 

i 
 

PRAKARTA 

Puji~ Ssyukur pe~nyusun panjatkan ke~ hadapan Tuhan Yang Maha E~sa kare~na 

be~rkat rahmat-Nya-lah, pe~nuli~s dapat me~nye~le~sai~kan skri~psi~ yang be~rjudul 

“Anali~si~s Dampak Ke~bi~jakan Pe~mbatasan Pe~rjalanan Di~nas Pe~me~ri~ntah 

Te~rhadap Ki~ne~rja Ke~uangan Hote~l Sove~re~i~gn Bali~: Ti~njauan Corporate~ 

Gove~rnance~”. Skri~psi~ i~ni~ di~susun guna me~me~nuhi~ pe~rsyaratan me~ncapai~ ge~lar 

sarjana pada Uni~ve~rsi~tas Pe~ndi~di~kan Gane~sha.  

Dalam me~nye~le~sai~kan skri~psi~ i~ni~, pe~nuli~s banyak me~ndapat bantuan bai~k 

be~rupa moral maupun mate~ri~al dari~ be~rbagai~ pi~hak. Untuk i~tu, dalam ke~se~mpatan 

i~ni~, pe~nuli~s me~ngucapkan te~ri~ma kasi~h Ke~pada: 

1. Prof. Dr. I~ Wayan Lasmawan, M.Pd., se~laku Re~ktor Uni~ve~rsi~tas 

Pe~ndi~di~kan Gane~sha 

2. Prof. Dr. Ge~de~ Adi~ Yuni~arta, S.E~., Ak., M.Si~., se~laku De~kan Fakultas 

E~konomi~ atas moti~vasi~ dan fasi~li~tas yang di~be~ri~kan se~hi~ngga pe~nuli~s bi~sa 

me~nye~le~sai~kan studi~ se~suai~ re~ncana. 

3. Dr. Kade~k Rai~ Suwe~na, S.Pd., M.Pd., se~laku Ke~tua Jurusan Akuntansi~ 

dan E~konomi~  atas moti~vasi~ yang di~be~ri~kan se~lama prose~s pe~nyusunan 

skri~psi~ i~ni~. 

4. Dr. Suni~tha De~vi~, S.E~., M.Si~., Ak., se~laku Ke~tua Program Studi~ 

Akuntansi~ atas se~gala arahan, i~nformasi~, dan se~mangat yang di~be~ri~kan 

se~lama prose~s pe~nyusunan skri~psi~ i~ni~. 

5. Dr. I~ Made~ Pradana Adi~putra, S.E~., S.H., M.Si~., se~laku Pe~mbi~mbi~ng I~ 

yang te~lah de~ngan pe~nuh ke~sabaran, ke~ce~rmatan dan ke~te~li~ti~an dalam 

me~mbi~mbi~ng, me~mbe~ri~kan arahan, se~mangat, saran dan kri~ti~k se~rta 

gagasan ke~pada pe~nuli~s se~hi~ngga skri~psi~ i~ni~ dapat te~rse~le~sai~kan de~ngan 

bai~k dan te~pat pada waktunya. 

6. I~ Gd Nandra Hary Wi~guna, S.E~., M.Si~., se~laku Pe~mbi~mbi~ng I~I~ yang te~lah 

me~mbe~ri~kan bi~mbi~ngan, arahan, se~mangat, moti~vasi~, saran dan kri~ti~k 

se~rta pe~tunjuk ke~pada pe~nuli~s se~lama me~nge~rjakan skri~psi~ i~ni~, se~rta 

de~ngan pe~nuh ke~sabaran, ke~ce~rmatan dan ke~te~li~ti~an se~hi~ngga skri~psi~ i~ni~ 

dapat te~rse~le~sai~kan. 
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7. Dr. Made~ Ari~sti~a Prayudi~, S.A., M.Sc., Ak. Se~laku pe~nguji~ yang te~lah 

me~mbe~ri~kan masukan, saran dan kri~ti~k, se~rta pe~tunjuk ke~pada pe~nuli~s, 

se~hi~ngga skri~psi~ i~ni~ dapat te~rse~le~sai~kan. 

8. Bapak dan I~bu Dose~n di~ li~ngkungan Program Studi~ Akuntansi~, 

Uni~ve~rsi~tas Pe~ndi~di~kan Gane~sha yang te~lah bayak me~mbe~ri~kan i~lmu, 

pe~ngalaman, bantuan dan moti~vasi~ ke~pada pe~nuli~s. 

9. Ke~dua Orang tua dan Adi~k yang me~njadi~ pe~nye~mangat pe~nuli~s untuk 

me~nye~le~si~kan skri~psi~ i~ni~. Se~rta se~luruh anggota ke~luarga lai~nnya yang 

se~nanti~asa me~mbe~ri~kan se~mangat, moti~vasi~, dan ci~nta kasi~h. 

10. Te~runtuk sahabat pe~nuli~s (Ni~ Made~ Anggun Dharma Smaranti~ni~) yang 

se~lalu me~ne~mani~ pe~nuli~s dalam si~tuasi~ dan kondi~si~ apapun, se~rta 

me~mbe~ri~kan dukungan dan se~mangat dalam pe~nye~le~sai~an skri~psi~ i~ni~. 

11. Se~se~orang yang ti~dak bi~sa pe~nuli~s se~butkan namanya, yang se~lalu 

me~mbe~ri~kan dukungan, se~mangat, dan moti~vasi~, se~rta masukan dan saran 

dalam pe~nye~le~sai~kan skri~psi~ i~ni~. 

12. Pi~hak-pi~hak lai~nnya yang ti~dak bi~sa pe~nuli~s se~butkan satu pe~rsatu yang 

te~lah me~mbe~ri~kan banyak bantuan dan se~mangat de~mi~ me~nye~le~sai~kan 

skri~psi~ i~ni~. 

Pe~nuli~s me~nyadari~ se~pe~nuhnya bahwa apa yang te~rsaji~ dalam skri~psi~ i~ni~ 

masi~h jauh dari~ se~mpurna kare~na ke~te~rbatasan ke~mampuan yang pe~nuli~s mi~li~ki~. 

Untuk i~tu de~mi~ ke~se~mpurnaan skri~psi~ i~ni~, pe~nuli~s me~ngharapkan se~gala kri~ti~k 

maupun saran yang si~fatnya me~mbangun dari~ be~rbagai~ pi~hak. Pe~nuli~s be~rharap 

skri~psi~ i~ni~ dapat be~rmanfaat dan be~rguna bagi~ ki~ta se~mua khususnya bagi~ 

pe~nge~mbangan duni~a pe~ndi~di~kan. 

Si~ngaraja, 

 

 

 

Pe~nuli~s 
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