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Lampiran 1. Surat Pengantar Penyebaran Kuesioner 
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Lampiran 2. Surat Rekomendasi Izin Penelitian Dan Pengumpulan Data 
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Lampiran 3. Kuesioner Penelitian 

Denpasar,  

Yth. 

Bapak/Ibu/saudara/i 

Responden di-Tempat 

Perihal : Permohonan Pengisian Kueioner 

Lampiran : Satu Berkas 

  Dengan hormat, 

Dalam rangka penyusunan tugas akhir (skripsi) sebagai salah satu syarat untuk 

mendapatkan gelar sarjana S1 pada Fakultas Ekonomi Universitas Pendidikan Ganesha, 

maka dengan ini saya: 

Nama  : Ni Putu Ariyaniati Rahmayuni 

NIM : 2217251220 

Jurusan : Ekonomi dan Akuntansi 

Prodi : S1 Akuntansi 

Bermaksud melakukan penelitian tentang “Pengaruh Asimetri Informasi, 

Pengendalian Internal dan Implementasi Good Corporate Governance Terhadap 

Kecenderungan Kecurangan Akuntansi Pada Lembaga Perkreditan Desa Di Kota 

Madya Denpasar”. 

Berkaitan dengan hal tersebut, saya memohon kesediaan Bapak/Ibu/Saudara/I 

untuk mengisi kuesioner ini dengan lengkap dan sejujur-jujurnya. Adapun tujuan 

penelitian ini semata-mata hanya untuk kepentingan ilmiah. Kuesioner ini hanya akan 

digunakan untuk keperluan skripsi dan tidak untuk dipublikasikan secara luas 

sehingga kerahasiaan data yang diisi dapat dijaga. Saya sangat mengaharapkan bantuan 

Bapak/Ibu/Saudara/I demi terselesainya penelitian ini. Atas bantuan dan kesediaan 

Bapa/Ibu/Saudara/I dalam mengisi kuesioner ini saya icapkan terim kasih. 

  Hormat Saya,  

 

Ni Putu Ariyaniati Rahmayuni 
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a. Identitas Responden 

1. Nama :  

2. Jenis Kelamin : [ ] Laki-laki [ ] Perempuan 

3. Wilayah LPD :  

4. Posisi Jabatan 

(coret yang tidak perlu) 

: 

 

Pemucuk/Petengen/Kasinoman 

5. Pendidikan Terakhir :  

6. Lama menempati posisi/jabatan ini 

                           [ ] < 1 Tahun 

                           [ ] 2-5 Tahun 

                           [ ] 5-10 Tahun 

                           [ ] 10 Tahun lebih 

:  

 

b. Petunjuk Pengisian 

Bapak/Ibu/Saudara/i dimohon untuk memberikan tanggapan yang sesuai dengan 

memberikan checklist (√) pada jawaban pertanyaan yang dipilih. Apabila menurut 

Bapak/Ibu/Saudara/i tidak ada jawaban yang tepat, maka jawaban dapat diberikan pada 

pilihan yang paling mendekati. Pendapat anda dinyatakan dalam skala 1 s/d 5 yang 

memiliki makna: 

Skala 5 = Sangat Setuju (SS) 

Skala 4 = Setuju (S) 

Skala 3 = Ragu-Ragu (RR) 

Skala 2 = Tidak Setuju (TS) 

Skala 1 = Sangat Tidak Setuju (STS) 
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Pertanyaan untuk Variabel Asimetri Informasi (X1) 

No Pertanyaan 
Pilihan Jawaban 

SS S RR TS STS 

1 

Di LPD tempat saya bekerja, 

ketidakseimbangan informasi antara 

bawahan dan atasan meningkatkan risiko 

kecurangan akuntansi karena atasan 

kesulitan memverifikasi laporan 

keuangan. 

     

2 

Di LPD tempat saya bekerja, asimetri 

informasi terkait hubungan input-output 

dalam operasi internal memfasilitasi 

kecurangan akuntansi karena pihak 

tertentu dapat menyembunyikan 

manipulasi data. 

     

3 

Di LPD tempat saya bekerja, 

ketidakseimbangan informasi mengenai 

kinerja potensial berkontribusi terhadap 

kecurangan akuntansi karena 

memungkinkan penyimpangan dalam 

pelaporan hasil kerja. 

     

4 

Di LPD tempat saya bekerja, asimetri 

informasi tentang teknik pekerjaan 

meningkatkan risiko kecurangan 
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akuntansi karena atasan tidak dapat 

mengawasi praktik yang tidak standar. 

5 

Di LPD tempat saya bekerja, 

ketidakseimbangan informasi dalam 

menilai dampak potensial dari 

keputusan memicu kecurangan 

akuntansi karena pihak dengan 

informasi lebih dapat memanfaatkan 

celah tersebut. 

     

6 

Di LPD tempat saya bekerja, asimetri 

informasi terkait pencapaian bidang 

kegiatan memperbesar peluang 

kecurangan akuntansi karena kesulitan 

verifikasi oleh pihak eksternal. 

     

 

Pertanyaan untuk Variabel Pengendalian Internal (X2) 

No Pertanyaan 
Pilihan Jawaban 

SS S RR TS STS 

1 Di LPD tempat saya bekerja,penerapan 

wewenang dan tanggung jawab tidak 

terlalu dipentingkan. 

     

2 Di LPD tempat saya bekerja, bila 

laporan keuangan perlu segera 

diterbitkan, maka otorisasi transaksi dan 

bukti pendukung dapat diabaikan. 
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3 Di LPD tempat saya bekerja, 

pemeriksaan fisik atas kekayaan 

perusahaan (kas, persediaan dan lain-

lain) hanya dilakukan pada saat 

diperlukan. 

     

4 Di LPD tempat saya bekerja, sistem 

akuntansi tidak dapat mencatat seluruh 

informasi kegiatan operasional 

Organisasi. 

     

5 Di LPD tempat saya bekerja, 

pemantauan dan evaluasi atas aktivitas 

operasional untuk menilai pelaksanaan 

pengendalian internal (misalnya derajat 

keamanan kas, persediaan) tidak 

dilakukan secara terus menerus. 

     

 

Pertanyaan untuk Variabel Implementasi Good Corporate Governance (X3) 

No Pertanyaan 
Pilihan Jawaban 

SS S RR TS STS 

1 

Di LPD tempat saya bekerja, terdapat 

laporan keuangan yang dipublikasikan 

kepada masyarakat. 

     

2 
Di LPD tempat saya bekerja, terdapat 

keterbukaan sistem komunikasi 

     



 

100 
 

Organisasi kepada masyarakat seperti 

keterbukaan dalam pemberian pelayanan. 

3 

Di LPD tempat saya bekerja, terdapat 

peraturan mengenai kesejahteraan sosial 

yang memihak kepada kepentingan 

masyarakat. 

     

4 

Di LPD tempat saya bekerja, program 

kerja yang dibuat ditekankan pada 

pemberian pelayanan prima kepada 

masyarakat.  

     

5 

Di LPD tempat saya bekerja, pengelolaan 

sumber daya dalam Organisasi didasarkan 

pada prinsip efektifitas.  

     

6 

Di LPD tempat saya bekerja, terdapat 

penerapan prinsip efisien dalam 

pelaksanaan kerja organisasi. 

     

 

 

Pertanyaan untuk Variabel Kecenderungan Kecurangan Akuntansi (Y) 

No Pertanyaan 
Pilihan Jawaban 

SS S RR TS STS 

1 

LPD tempat saya bekerja, pernah mencatat 

tanggal transaksi yang tidak sesuai dengan 

waktu transaksi yang sebenarnya. 
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2 

LPD tempat saya bekerja, pernah 

melakukan pemalsuan dokumen-dokumen 

pernah dilakukan dalam pembuatan 

laporan keuangan. 

     

3 

LPD tempat saya bekerja, pernah 

melakukan pemanipulasian bukti-bukti 

transaksi yang mengubah besarnya 

nominal. 

     

4 

LPD tempat saya bekerja, pernah 

melakukan penghapusan dan 

penyembunyian kewajiban. 

     

5 

LPD tempat saya bekerja, dalam 

Penyusunan laporan keuangan pernah 

melakukan penghapusan dan 

penghilangan transaksi. 

     

6 

LPD tempat saya bekerja, pernah sengaja 

mengubah asumsi dalam menyajikan 

pencatatan transaksi keuangan. 

     

7 

LPD tempat saya bekerja, pernah 

melakukan penilaian Kembali atas asset 

dan pendapatan yang tidak sesuai dengan 

ketentuan yang berlaku. 

     

8 

LPD tempat saya bekerja, pernah sengaja 

mengubah asumsi dalam menyajikan 

laporan keuangan. 
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9 

LPD tempat saya bekerja, pernah 

melaporkan pengungkapan laporan 

keuangan yang kurang memadai dan ada 

yang ditutup-tutupi. 

     

10 

LPD tempat saya bekerja, pernah 

menyajikan laporan keuangan yang 

direkayasa untuk menutupi adanya 

penggelapan aktiva. 

     

11 

LPD tempat saya bekerja, pernah 

menutupi adanya pencurian aktiva dan 

pendapatan dinaikkan dalam laporan 

keuangan. 

     

12 

LPD tempat saya bekerja, pernah 

melakukan penundaan pencatatan 

transaksi dalam satu periode laporan 

keuangan. 
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Lampiran 4. Ekspedisi Penelitian 
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Lampiran 5. Tabulasi Data 

1. Asimetri Informasi 

 

!"#$%&'"& ()*) ()*+ ()*, ()*- ()*. ()/ 0%123
! " " " " # # $%
$ # # # # # # $#
& # # # & & $ $'
# " & & # # # $&
" # # # # # # $#
( " # # # # # $"
) # # # # # # $#
% # # # # # # $#
* # # # # # # $#
!' # # # # # # $#
!! # # # # # # $#
!$ # # # # # # $#
!& # # # # # # $#
!# # # # # # # $#
!" # # # # # # $#
!( " # # # " # $(
!) # " # # # # $"
!% # # & # # # $&
!* " " & " " " $%
$' " # " " # " $%
$! # # & # # # $&
$$ " # # # # # $"
$& " " # # # # $(
$# # " # # # # $"
$" # # $ # # # $$
$( # # # # # # $#
$) & # # # # # $&
$% " # # # # # $"
$* # " # " # " $)
&' # # # # # " $"
&! " " " " # # $%
&$ " " " " " " &'
&& " " " " # # $%
&# " " " " # " $*
&" " # # # # " $(
&( # # # # # # $#
&) # # # # # # $#
&% # # # & # # $&
&* # # # # " # $"
#' # " # # " # $(
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!" ! ! ! ! ! ! #!
!# ! ! ! ! ! ! #!
!$ ! $ ! ! ! ! #$
!! % ! ! ! % ! #&
!% % ! % % ! % #'
!& % % % % % % $(
!) ! % % ! % % #'
!' ! ! % ! % ! #&
!* ! $ ! ! $ $ #"
%( ! $ ! ! $ $ #"
%" ! $ ! ! $ $ #"
%# ! % ! ! ! ! #%
%$ ! ! % % ! % #)
%! ! % ! % % % #'
%% % % % % % ! #*
%& ! ! ! ! ! ! #!
%) ! $ ! $ ! ! ##
%' $ ! ! ! # $ #(
%* # # ! ! ! ! #(
&( # $ ! ! ! ! #"
&" ! ! ! ! ! ! #!
&# $ $ $ $ ! ! #(
&$ ! ! $ $ ! ! ##
&! ! ! $ ! ! ! #$
&% ! ! ! ! ! ! #!
&& ! % ! ! % ! #&
&) ! ! ! ! ! ! #!
&' ! ! ! ! ! ! #!
&* ! ! ! ! ! ! #!
)( ! ! $ ! ! ! #$
)" % % % ! % % #*
)# ! ! ! ! ! $ #$
)$ ! ! ! ! ! ! #!
)! ! ! ! ! ! ! #!
)% ! ! ! ! ! ! #!
)& ! ! ! ! ! ! #!
)) % % ! ! ! ! #&
)' % % ! ! ! ! #&
)* ! ! $ ! $ ! ##
'( ! ! ! $ ! ! #$
'" ! % % % ! % #'
'# ! % ! % ! ! #&
'$ ! % % % % ! #'
'! % % ! % % % #*
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2. Pengendalian Internal 

 

!" # # # # # # $#
!% # # # # # # $#
!& # # # # # # $#
!! " " # # # # $%
!' # # # # # # $#
'( " # # # # # $"
') $ $ # " # * $(
'$ * # # # # # $*
'* # # # " * * $*
'# " # # # " # $%
'" # " # # # # $"
'% # # * # # # $*
'& " " * " " " $!
'! # # # * # # $*
'' # " " " # " $!
)(( # " # " # # $%
)() # " " " " # $!
)($ " " # " " " $'
)(* " " # # # # $%
)(# # # # # # # $#
)(" " # # # # # $"

!"#$%&'"& ()*+ ()*) ()*, ()*- ()*. /%012
! " " " " " !#
" " ! $ ! ! %
$ " " " ! " &
' $ " $ " ' !'
( ' " ' $ ' !)
* " ' ' ' ' !%
) " ! ' ! ! &
% " ! ' ! ! &
& " ! " ! ! )
!# " " " " " !#
!! " " " " " !#
!" " " " " " !#
!$ " " " " " !#
!' " " " " " !#
!( " " " " " !#
!* " ' ' ' $ !)
!) ' $ ' ' " !)
!% ' ' $ ' $ !%
!& " ( $ ( " !)
"# ' ' " $ ' !)
"! ' " $ ' ' !)



 

112 
 

 

!! ! " " ! " #$
!% ! ! " " " #$
!" " % % " " #&
!' " " % " " #(
!$ " " " " % #(
!) % " " " % #&
!& ' " " ! ! #)
!( " % " ! " #)
%* " " " ! " #&
%# ! ! ! ! ! #*
%! " ! ! ! ! #!
%% ! ! ! ! ! #*
%" ' % % " ! #)
%' % ' ! ! % #'
%$ ! % % % ! #%
%) " " " " ! #&
%& " " " % " #(
%( " ! " " % #)
"* ! ! % ! ! ##
"# ! ! ! ! ! #*
"! ! ! ! ! ! #*
"% " % " " " #(
"" % % " " ' #(
"' ! " ! ' " #)
"$ % % % " ' #&
") " ' % " % #(
"& " " ! " ' #(
"( " ! " " ' #(
'* " ! " " ' #(
'# " ! " " ' #(
'! " ' ! " " #(
'% " " ! % " #)
'" " ' " ! % #&
'' ' % ! % % #$
'$ " " % " " #(
') " % " % " #&
'& " " " ! " #&
'( ! " ' % " #&
$* ! ! " ' " #)
$# " " " % " #(
$! % % % % % #'
$% " " % % " #&
$" " " " " " !*
$' % " " " " #(
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3. Implemenasi GCG 

 

!! " # $ $ # "%
!& " " " " " '%
!( " " " " " '%
!) " " " " " '%
&% $ $ * $ $ ')
&' " # # $ * ')
&" $ " $ $ $ '(
&* " " * " " ''
&$ " " * " " ''
&# " " " * $ '*
&! $ $ $ $ $ "%
&& * # $ $ " '(
&( " $ $ $ $ '(
&) $ $ * $ * '(
(% $ $ $ * $ ')
(' $ # " # $ "%
(" $ # $ * " '(
(* $ * # # " ')
($ # * $ # * "%
(# " ' " " $ ''
(! " " " " * ''
(& " * " " $ '*
(( " # $ $ * '(
() $ $ $ $ $ "%
)% " $ $ $ $ '(
)' $ $ $ $ $ "%
)" $ $ $ $ $ "%
)* $ $ $ $ * ')
)$ * $ " $ * '!
)# $ * $ $ $ ')
)! $ $ * $ $ ')
)& # $ * " $ '(
)( $ $ $ * $ ')
)) $ * $ # * ')
'%% $ " $ # $ ')
'%' $ " " " * '*
'%" $ # $ " * '(
'%* # " " $ $ '&
'%$ $ $ " $ " '!
'%# * * * $ $ '&

!"#$%&'"& ()*+ (*), (*)* (*)- (*). (*)/ 0%123
! " # $ $ $ $ %$
% " # " " " " %&
# " " $ " $ " %&
$ " " " $ $ $ %'
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! " " " ! " ! #$
$ " ! ! ! " ! #%
& " " " " " " #"
% " " " " " " #"
' ! ! " " " " #$
() " " " " " " #"
(( * " " " " " #*
(# " " " " " " #"
(* " " " " " " #"
(" " " " " " " #"
(! " " " " " " #"
($ ! ! ! " ! " #%
(& " " " " ! ! #$
(% " " " " " ! #!
(' ! ! ! ! ! ! *)
#) ! ! ! ! ! ! *)
#( " ! " ! " " #$
## " " " " " " #"
#* " " " " " " #"
#" " " " ! ! ! #&
#! " " " " ! " #!
#$ " ! ! " " " #$
#& ! ! " " " " #$
#% " " " " " " #"
#' ! " ! ! ! ! #'
*) ! ! ! ! ! ! *)
*( " " " " " " #"
*# " " " " " " #"
** " " " " " " #"
*" " ! ! ! " " #&
*! " ! * " " * #*
*$ * " " " * " ##
*& " " " " " " #"
*% " " " " " " #"
*' " " ! " " ! #$
") ! ! ! " ! ! #'
"( ! " " " " " #!
"# ! " " " " " #!
"* ! " " " " " #!
"" " " " " ! ! #$
"! ! ! ! " " ! #%
"$ ! " ! ! ! ! #'
"& ! ! " ! " " #&
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!" # # # # # # $%
!& ! ! ! ! ! ! '!
#% ! ! ! ! ! ! '!
#( ! ! ! ! ! ! '!
#' ! ! $ ! ! ! '$
#$ # # ! # ! # '"
#! # ! # # ! # '"
## ! # ! # ! # ')
#* # ! ! # # # '"
#) ! ! ! ! ! ! '!
#" ! ! $ ! $ ! ''
#& ! ! $ ! $ ! ''
*% $ ' ! ! ! # ''
*( ! # ! ! $ ! '!
*' ! # ! ! ! ! '#
*$ ! ! ! ! ! ! '!
*! # ' # $ ! $ ''
*# ! ! ! ! # ! '#
** ! ! # ! # ! '*
*) ! ! ! ! ! ! '!
*" ! ! ! ! ! ! '!
*& ! ! ! ! ! ! '!
)% ! ! ! ! ! ! '!
)( # # # # ! # '&
)' ! ! ! ! ! ! '!
)$ ! ! ! ! ! ! '!
)! ! ! ! ! ! ! '!
)# ! ! ! ! ! ! '!
)* # ! ! ! ! ! '#
)) ! ! ! # # # ')
)" ! ! ! ! ! ! '!
)& ! ! ! ! # $ '!
"% ! # ! # # # '"
"( ! # ! ! # # ')
"' # ! # # # # '&
"$ # # # ! # # '&
"! # # # ! # # '&
"# ! # ! # ! ! '*
"* ! ! ! ! ! ! '!
") ! # ! ! ! ! '#
"" # # # ! ! ! ')
"& ! ! ! # ! # '*
&% ! # # # ! # '"
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4. Kecenderungan Kecurangan Akuntansi 

 

!" # # # # # # $#
!$ # # # # # # $#
!% # # # # # # $#
!# & & & # & # $'
!& # # # # & & $(
!( # # # # # & $&
!) & & # & & & $!
!' # & # & & & $'
!! # & # # & & $)
"** & # & & & & $!
"*" & & & # & & $!
"*$ & & % # & & $)
"*% & & % # # # $&
"*# # # # & # & $(
"*& # & % & # & $(

!"#$%&'"& () (* (+ (, (- (. (/ (0 (1 ()2 ()) ()* 3%4R6
! " " " ! ! " " " " " " " ""
" " " " " " " " " " " " " "#
$ " ! ! ! " $ " " " " " " ""
# " " " " $ " $ " " " " " "%
& $ " $ $ $ " " " " " $ $ $'
% " " " " " " " " " " " " "#
( " $ $ $ " $ $ " " ! ! ! "%
) " " " " " " " " $ ! ! ! ""
* " ! ! " " " " $ $ $ ! ! "$
!' " " " " " " " " " " " " "#
!! " " " " " " " " " " " " "#
!" " " " " " " " " " " " " "#
!$ " " " " " " $ " " " " " "&
!# " " " " " " " " " " " " "#
!& " " " " " " " " " " " " "#
!% $ " " " " " " $ $ $ " " ")
!( $ " " $ " $ " $ " $ $ $ $!
!) " $ $ " " " " $ " $ " " ")
!* " " " " ! " " " " " " " "$
"' " " ! " " " " " " " " " "$
"! $ " " " " " $ $ $ $ " $ $'
"" " $ $ " $ " $ " $ " " " "*
"$ $ " $ $ " ! $ $ " " " $ "*
"# $ " $ ! $ $ $ $ " $ ! " "*
"& $ " " " " $ $ " $ $ " $ $'
"% $ $ " " " " $ $ " $ " " "*
"( $ $ " " " " " " " " " " "%
") $ $ $ " " $ $ $ " " " $ $!
"* " " " " " ! " " " " " " "$
$' " " " " " " " " " " " " "#
$! " " " " " " " " " " $ ! "#
$" ! $ " " " " " $ ! " " " "#
$$ " " " " " " " " " " $ ! "#
$# " " " " $ $ $ $ ! ! " ! "&
$& $ ! " " " $ # " " ! " " "%
$% " ! ! ! " $ " " " " " " ""
$( " $ " $ $ " $ $ " " $ $ $!
$) $ $ " " $ " $ $ " $ " $ $!
$* " $ " $ " $ " $ $ " $ " $'
#' " " " " " " " " " " " " "#
#! " " " " " " " " " " " " "#
#" " " " " " " " " " " " " "#
#$ $ $ $ " ! $ " $ $ " " $ $'
## $ $ ! " $ " $ $ " $ " $ $'
#& " " " " " " " " " " " " "#
#% $ " " ! " " " $ " " ! " "#
#( $ " " " " " " " $ $ " ! "%
#) " " " " " ! " " " " " " "$
#* " " " " " " $ $ $ " " " "(
&' " " " " " " $ $ $ " " " "(
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!" # # # # # # $ $ $ # # # #%
!# $ # # $ # $ # $ # $ $ $ $"
!$ # # # # $ $ $ $ # $ # # #&
!' $ # # " $ " $ # $ # " $ #(
!! # # # # # # # # # $ # $ #(
!( $ $ # # # # # # # # # $ #%
!% $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $(
!) ' # # # " " # $ # " " " ##
!& ' # ' " " " ' " # " " # #'
(* # " " # " # # # # # # $ ##
(" $ $ # $ $ # # # $ # $ # $*
(# $ # $ $ $ # $ # $ $ $ $ $$
($ $ $ $ $ $ $ $ $ $ # $ # $'
(' $ $ # $ $ $ $ $ $ $ $ $ $!
(! $ $ $ # # $ $ $ # # # $ $"
(( # $ $ $ # $ # $ $ $ $ # $#
(% # # # # # # ' # # # # # #(
() # # # # # # ' # # # # # #(
(& # # # # # # ' # # # # # #(
%* $ $ $ $ $ $ $ # $ $ $ $ $!
%" # # # # # # " # " # # # ##
%# $ $ $ $ $ # # # # # $ # $*
%$ $ # # # # # # " $ " # " #$
%' # " " " # $ # $ $ " $ " #$
%! # " " # " " # # $ # $ $ #$
%( $ # $ # # # # # $ # # # #%
%% $ # $ $ $ # # # # # $ $ $*
%) $ # # # # # $ $ $ $ # $ $*
%& $ $ # $ $ $ $ $ $ $ $ $ $!
)* # $ $ # $ # $ # $ # # # #&
)" $ $ # # " # # # # # # # #!
)# $ # $ $ # " $ $ # # # $ #&
)$ $ $ $ # # # # # # # # # #%
)' # # # # # # $ # # # # # #!
)! # " # # # " # # " " # # #*
)( # # # # # # # # # # # # #'
)% # # # " # # # " # # $ # #$
)) $ $ $ # # # # # # # # # #%
)& # $ # $ $ # $ $ # # $ $ $"
&* $ # $ # # # # # # # # # #(
&" ' # # # # # ' # # # # # #)
&# ' # # # # # ' # # # # # #)
&$ ' # # # # # ' # # # # # #)
&' $ # $ " $ $ $ $ # $ " # #&
&! $ # # $ # $ $ $ $ $ $ # $#
&( $ $ # # # # $ $ # $ # # #&
&% # # # # " # # # # # # # #$
&) # $ # $ # # # # # # $ # #%
&& $ # # " # # # $ # # " # #'
"** $ $ $ # # # # # # # # $ #)
"*" $ # $ # # # # # # # # # #(
"*# # # # # # # # # # # # # #'
"*$ # # # # $ # $ # # # # # #(
"*' $ # $ $ $ # # # # # $ $ $*
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Lampiran 6. Hasil Uji Validitas Dan Uji Reliabelitas Kuesioner 

1. Asimetri Informasi(X1) 
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2. Pengendalian Internal (X2) 
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3. Implementasi GCG (X3) 
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4. Kecenderungan Kecurangan Akuntansi (Y) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

122 
 

Lampiran 7. Hasil analisis deskriptif 

 
Lampiran 8. Hasil Uji Asumsi Klasik 

1. Hasil uji normalitas data 

 
2. Hasil uji multikolinieritas data 
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3. Uji heterokedasitas data 

 
Lampiran 9. Hasil Analisis Regresi Ganda 
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Lampiran 10. Dokumentasi penelitian 

 
Gambar 1. Pengisian kuesioner oleh Pegawai LPD 

 
Gambar 2. Pengambilan kuesioner di LPD 
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