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MOTTO 

 

“Sekali nyebur harus basah, sekali berjuang harus tuntas. Buktikan bahwa, 

Putri kecil anak dari sepasang petani ini pasti Sarjana. Astungkara” 

(Penulis) 

 

“Niat baik pasti menemukan jalan yang terbaik” 

(Rika Diyanti – Sahabat penulis) 

 

“Semua jatuh bangunmu hal yang biasa, angan dan pertanyaan waktu yang 

menjawabnya, berikan tenggat waktu bersedihlah secukupnya, rayakan perasaanmu 

sebagai manusia” 

(Baskara Putra – Hindia) 
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penulis, Bapak tercinta I Nyoman Sujana, terima kasih atas setiap tetes 

keringat, doa, dan pengorbanan yang tak pernah terucap namun selalu terasa. 
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