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LAMPIRAN 

Lampiran 01 Kinerja Pengrajin Kain Tenun Gringsing  

Tabel 1.1 

Kinerja Pengrajin Kain Tenun Gringsing di Desa Tenganan Pegringsingan 

 

No Nama Umur 

(Tahun) 

Target 

(Bulan) 

Realisasi 

(Bulan) 

Lama 

Menenun 

(Tahun) 

1 Pengrajin kain tenun 

gringsing 1 

32 Mei : 4 

Juni : 4 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Mei : 2 

Juni : 1 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 3 

19 

 

2 Pengrajin kain tenun 

gringsing 2 

36 Mei : 4 

Juni : 4 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Mei : 3 

Juni : 1 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 3 

Okt : 3 

20 

3 Pengrajin kain tenun 

gringsing 3 

40 Mei : 4 

Juni : 4 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Mei : 3 

Juni : 1 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 3 

Okt :3 

25 

4 Pengrajin kain tenun 

gringsing 4 

55 Mei : 4 

Juni : 4 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Mei : 1 

Juni : 1 

Juli : 3 

Ags: 3 

Sep : 3 

Okt : 2 

36 

5 Pengrajin kain tenun 

gringsing 5 

50 Mei : 4 

Juni : 4 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Mei : 2 

Juni : 1 

Juli : 4 

Ags: 3 

Sep : 3 

Okt : 3 

35 

6 Pengrajin kain tenun 

gringsing 6 

47 Mei : 4 

Juni : 4 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Mei : 2 

Juni : 1 

Juli : 4 

Ags: 3 

Sep : 3 

Okt : 3 

30 

7 Pengrajin kain tenun 

gringsing 7 

55 Mei : 4 

Juni : 4 

Mei : 2 

Juni : 1 

35 
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No Nama Umur 

(Tahun) 

Target 

(Bulan) 

Realisasi 

(Bulan) 

Lama 

Menenun 

(Tahun) 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Juli : 4 

Ags: 3 

Sep : 2 

Okt : 2 

8 Pengrajin kain tenun 

gringsing 8 

43 Mei : 4 

Juni : 4 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Mei : 2 

Juni : 1 

Juli : 4 

Ags: 3 

Sep : 2 

Okt : 3 

30 

9 Pengrajin kain tenun 

gringsing 9 

50 Mei : 4 

Juni : 4 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Mei : 2 

Juni : 1 

Juli : 3 

Ags: 3 

Sep : 3 

Okt : 2 

35 

10 Pengrajin kain tenun 

gringsing 10 

47 Mei : 4 

Juni : 4 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 4 

Okt : 4 

Mei : 3 

Juni : 1 

Juli : 4 

Ags: 4 

Sep : 3 

Okt : 3 

32 

Sumber : data primer hasil observasi (2025) 
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Lampiran 02 Kuesioner Penelitian 

 

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN,  

RISET DAN TEKNOLOGI 

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA 

FAKULTAS EKONOMI 

JURUSAN MANAJEMEN 

Jalan udayana No. 11, Singaraja, Telepon. 

(0362) 26830 E-mail 

:jurusanmanajemen.undiksha@gmail.com 
 

 

Kepada Yth. 

Bapak/Ibu, Saudara/i 

Perihal : Kuesioner 

 

Dengan Hormat, 

Dengan tujuan sebagai syarat menyelesaikan studi di Universitas 

Pendidikan Ganesha program studi Manajemen, dengan ini saya Ni Luh Ariyanti 

bermaksud melakukan penelitian dengan judul “Pengaruh Beban Kerja dan 

Kompetensi Terhadap Kinerja Pengrajin Kain Tenun Gringsing di Desa 

Tenganan Pegringsingan” 

Dengan ini saya mohon kesediaan Bapak/Ibu, Saudara/Saudari untuk 

berkenan mengisi kuesioner ini sebagai data yang akan dipergunakan dalam 

penelitian. Data yang Bapak/Ibu, Saudara/Saudari berikan akan dijaga 

kerahasiaannya dan hanya digunakan untuk keperluan penelitian saja. Atas 

kesediaan Bapak/Ibu, Saudara/Saudari yang bersedia berpartisipasi dalam 

mengisi kuesioner penelitian ini saya ucapkan terima kasih. 

Singaraja, 01 Desember 2025  

Peneliti 

 

 

Ni Luh Ariyanti 

  Contact Person: 082359015332 

mailto:jurusanmanajemen.undiksha@gmail.com
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A. Identitas Responden 

Beri tanda centang (√) pada kotak jawaban 

1. Nama   :  

2. Umur   :  

3. Jenis Kelamin  :    Perempuan      Laki-Laki 

4. Pendidikan Terakhir :  

5. Jangka Waktu Menenun :  

B. Petunjuk Pengisian Kuesioner 

Silahkan anda pilih jawaban yang menurut anda paling sesuai dengan apa 

yang ada di lembar pernyataan kuesioner dengan cara memberikan tanda 

centang (√) pada pilihan jawab yang tersedia. 

Keterangan : 

SS : Sangat Setuju 

S : Setuju 

KS : Kurang Setuju 

TS : Tidak Setuju 

STS : Sangat Tidak Setuju 

C. Draf Pernyataan 

Kinerja (Y) 

No Indikator Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Kuantitas 

Kerja 

Saya dapat 

menyelesaikan 

jumlah kain tenun 

gringsing sesuai 

target produksi 

yang telah 

     



95 
 

 

No Indikator Pernyataan SS S KS TS STS 

ditetapkan 

2 Kualitas 

Kerja 

Saya selalu 

menjaga ketelitian 

motif agar hasil 

kain tenun 

gringsing sesuai 

dengan tradisi 

yang diwariskan 

     

3 Ketepatan 

Waktu 

Saya mampu 

mengatur waktu 

kerja agar seluruh 

tahapan menenun 

berjalan sesuai 

jadwal 

     

 

Beban Kerja (X1) 

No Indikator Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Kondisi 

Pekerjaan 

Saya sering 

bekerja di luar 

jam kerja biasa 

ketika ada  

pesanan tambahan 

dari pelanggan 

     

2 Beban 

Waktu 

(Time 

Load) 

Saya merasa 

waktu kerja yang 

tersedia sering 

tidak cukup untuk 

menyelesaikan 
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No Indikator Pernyataan SS S KS TS STS 

satu kain tenun 

gringsing 

3 Beban 

Fisik 

(Physical 

Workload) 

Saya sering 

mengalami 

kelelahan fisik 

setelah menenun 

selama beberapa 

jam setiap hari 

     

 

Kompetensi (X2) 

No Indikator Pernyataan SS S KS TS STS 

1 Pengetahuan 

(Knowledge) 

Saya mengetahui 

makna simbolik 

dari setiap motif 

kain tenun 

gringsing yang 

saya tenun 

     

2 Keterampilan 

(Skill) 

Saya memiliki 

keahlian dalam 

menenun pola 

double ikat khas 

kain tenun 

gringsing dengan 

tingkat ketelitian 

tinggi 

     

3 Kemampuan 

(Ability) 

Saya memiliki 

kemampuan 

untuk belajar 
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No Indikator Pernyataan SS S KS TS STS 

memperbaiki 

kesalahan dari 

pengalaman 

menenun 

sebelumnya 
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Lampiran 03. Tabulasi Data Sampel Kecil 

Beban Kerja Kompetensi Kinerja 

X1.1 X1.2 X1.3 Total X2.1 X2.2 X2.3 Total Y1.1 Y1.2 Y1.3 Total 

4 3 4 11 4 4 4 12 4 4 4 12 

2 3 4 9 4 4 5 13 4 5 5 14 

3 3 4 10 4 5 5 14 4 5 4 13 

4 4 5 13 5 5 5 15 5 5 4 14 

5 4 5 14 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 4 5 14 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 4 4 12 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 4 4 12 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 3 4 11 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 4 4 12 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 4 4 12 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 5 5 14 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 3 4 11 4 4 5 13 4 4 4 12 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 4 4 12 5 5 5 15 5 5 5 15 
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Lampiran 04. Tabulasi Data Sampel Besar 

Beban Kerja Kompetensi Kinerja 

X1.1 X1.2 X1.3 Total X2.1 X2.2 X2.3 Total Y1.1 Y1.2 Y1.3 Total 

4 4 4 12 5 5 5 15 5 5 4 14 

4 5 4 13 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 4 5 13 4 3 4 11 4 4 4 12 

5 5 5 15 5 5 5 15 5 5 5 15 

4 4 4 12 5 5 4 14 4 4 4 12 

5 5 5 15 5 4 4 13 5 5 5 15 

4 4 4 12 4 4 4 12 5 4 4 13 

5 5 5 15 4 3 4 11 5 4 5 14 

4 5 4 13 4 4 5 13 4 4 5 13 

4 5 4 13 4 4 5 13 5 4 4 13 

4 5 5 14 5 5 4 14 4 5 4 13 

4 4 5 13 4 3 4 11 4 4 4 12 

5 5 5 15 4 4 4 12 5 5 4 14 

4 5 4 13 4 4 4 12 3 4 4 11 

4 4 4 12 4 4 3 11 3 3 4 10 

5 5 5 15 5 5 4 14 5 5 5 15 

4 3 4 11 4 4 4 12 3 4 3 10 

3 3 5 11 4 4 4 12 4 4 3 11 

4 3 5 12 5 5 4 14 4 4 4 12 

5 5 5 15 4 4 4 12 4 5 5 14 

4 4 4 12 4 4 4 12 5 5 4 14 

5 5 5 15 5 4 4 13 5 5 4 14 

5 4 4 13 4 4 4 12 4 4 4 12 

5 5 4 14 4 4 4 12 4 4 4 12 

4 5 4 13 4 4 4 12 4 3 4 11 

4 5 5 14 4 4 4 12 4 4 4 12 

5 5 4 14 4 4 4 12 4 4 4 12 

4 5 4 13 4 4 4 12 4 5 4 13 

5 5 5 15 5 4 5 14 5 5 5 15 

4 5 4 13 5 4 5 14 4 5 5 14 

5 5 4 14 4 5 5 14 4 5 5 14 

5 5 5 15 5 4 5 14 5 4 5 14 

4 4 5 13 5 5 4 14 4 5 4 13 

3 3 4 10 5 4 5 14 4 4 4 12 

3 3 4 10 5 5 5 15 4 4 4 12 

5 5 5 15 5 4 5 14 4 4 5 13 

4 4 4 12 5 5 4 14 4 5 5 14 

5 5 5 15 5 4 5 14 4 4 5 13 

4 4 4 12 5 5 5 15 4 5 5 14 

5 5 5 15 4 5 4 13 5 5 5 15 

5 4 4 13 5 4 5 14 5 4 5 14 

5 4 4 13 4 5 5 14 5 4 5 14 
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5 5 4 14 4 4 4 12 4 4 4 12 

4 4 4 12 2 2 4 8 3 3 4 10 

5 5 5 15 5 5 5 15 4 4 5 13 

5 5 5 15 3 3 3 9 4 4 4 12 

4 4 4 12 4 4 4 12 4 4 4 12 

5 5 5 15 4 4 5 13 5 5 5 15 

5 3 4 12 4 4 5 13 4 4 5 13 

3 4 5 12 4 3 3 10 3 4 3 10 

5 4 5 14 4 4 4 12 4 4 5 13 

5 4 3 12 4 4 4 12 4 4 3 11 

4 4 5 13 4 2 4 10 4 4 4 12 

5 5 4 14 3 4 3 10 4 4 4 12 

5 5 4 14 4 3 3 10 4 4 4 12 

4 5 4 13 3 4 4 11 4 5 4 13 

3 4 5 12 3 4 3 10 3 3 3 9 

4 3 4 11 3 3 2 8 3 3 3 9 

5 4 5 14 5 4 3 12 4 4 4 12 

3 4 5 12 4 3 2 9 4 4 4 12 

5 4 5 14 3 3 4 10 4 4 4 12 

2 2 3 7 3 4 4 11 3 2 3 8 

2 3 3 8 4 4 4 12 3 4 4 11 

5 5 5 15 3 4 4 11 4 4 5 13 

5 4 4 13 4 4 4 12 4 4 3 11 

4 5 5 14 4 3 3 10 5 4 4 13 

5 5 5 15 3 3 3 9 4 4 4 12 

5 5 4 14 4 5 4 13 5 5 5 15 

4 4 4 12 5 4 4 13 4 4 4 12 

5 4 4 13 3 4 4 11 4 4 4 12 

3 3 4 10 4 3 4 11 4 4 4 12 

5 5 5 15 4 4 3 11 5 5 5 15 

3 3 4 10 3 4 3 10 3 3 3 9 

4 4 4 12 3 2 2 7 4 3 3 10 

4 4 4 12 3 3 3 9 2 3 3 8 

4 4 4 12 4 4 3 11 4 4 4 12 

4 4 4 12 3 4 4 11 4 4 5 13 

3 4 3 10 3 3 4 10 3 3 3 9 

4 4 4 12 4 3 3 10 4 4 3 11 

4 4 4 12 4 3 3 10 3 4 4 11 

3 4 4 11 3 4 3 10 3 4 4 11 

3 3 3 9 3 4 4 11 3 4 4 11 

4 4 3 11 3 4 3 10 4 3 3 10 

3 3 3 9 3 4 3 10 3 3 3 9 

3 3 4 10 3 4 4 11 3 3 4 10 

3 3 2 8 5 4 4 13 3 3 3 9 
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Lampiran 05. Hasil Output Perhitungan Uji Validitas dan Reliabilitas SPSS 

for Windows Versi 27.0 

Hasil Uji Validitas Beban Kerja (X1) Sampel Kecil 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 Total 

X1.1 Pearson Correlation 1 .794** .784** .810** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 

N 30 30 30 30 

X1.2 Pearson Correlation .794** 1 .831** .882** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 

N 30 30 30 30 

X1.3 Pearson Correlation .784** .831** 1 .816** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 

N 30 30 30 30 

Total Pearson Correlation .810** .882** .816** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  

N 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

Hasil Uji Validitas Kompetensi (X2) Sampel Kecil 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 Total 

X2.1 Pearson Correlation 1 .877** .598** .918** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 

N 30 30 30 30 

X2.2 Pearson Correlation .877** 1 .681** .835** 
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Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 

N 30 30 30 30 

X2.3 Pearson Correlation .598** .681** 1 .590** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .001 

N 30 30 30 30 

Total Pearson Correlation .918** .835** .590** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .001  

N 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

Hasil Uji Validitas Kinerja (Y) Sampel Kecil 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Total 

Y.1 Pearson Correlation 1 .745** .760** .918** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 

N 30 30 30 30 

Y.2 Pearson Correlation .745** 1 .745** .718** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 

N 30 30 30 30 

Y.3 Pearson Correlation .760** .745** 1 .752** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 

N 30 30 30 30 

Total Pearson Correlation .918** .718** .752** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  

N 30 30 30 30 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 
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Hasil Uji Reliabilitas Beban Kerja (X1) Sampel Kecil 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.906 3 

 

Hasil Uji Reliabilitas Kompetensi (X2) Sampel Kecil 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.880 3 

 

Hasil Uji Reliabilitas Kinerja (Y) Sampel Kecil 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.895 3 

 

 

Hasil Uji Validitas Beban Kerja (X1) Sampel Besar 

Correlations 

 X1.1 X1.2 X1.3 Total 

X1.1 Pearson Correlation 1 .681** .453** .694** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 
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N 86 86 86 86 

X1.2 Pearson Correlation .681** 1 .476** .684** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 

N 86 86 86 86 

X1.3 Pearson Correlation .453** .476** 1 .547** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 

N 86 86 86 86 

Total Pearson Correlation .694** .684** .547** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  

N 86 86 86 86 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

Hasil Uji Validitas Kompetensi (X2) Sampel Besar 

Correlations 

 X2.1 X2.2 X2.3 Total 

X2.1 Pearson Correlation 1 .528** .520** .668** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 

N 86 86 86 86 

X2.2 Pearson Correlation .528** 1 .513** .548** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 

N 86 86 86 86 

X2.3 Pearson Correlation .520** .513** 1 .623** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 

N 86 86 86 86 

Total Pearson Correlation .668** .548** .623** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  
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N 86 86 86 86 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

Hasil Uji Validitas Kinerja (Y) Sampel Besar 

Correlations 

 Y.1 Y.2 Y.3 Total 

Y.1 Pearson Correlation 1 .653** .584** .797** 

Sig. (2-tailed)  .000 .000 .000 

N 86 86 86 86 

Y.2 Pearson Correlation .653** 1 .611** .812** 

Sig. (2-tailed) .000  .000 .000 

N 86 86 86 86 

Y.3 Pearson Correlation .584** .611** 1 .817** 

Sig. (2-tailed) .000 .000  .000 

N 86 86 86 86 

Total Pearson Correlation .797** .812** .817** 1 

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000  

N 86 86 86 86 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed). 

*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed). 

 

Hasil Uji Reliabilitas Beban Kerja (X1) Sampel Besar 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.779 3 
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Hasil Uji Reliabilitas Kompetensi (X2) Sampel Besar 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.765 3 

 

Hasil Uji Reliabilitas Kinerja (Y) Sampel Besar 

Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha N of Items 

.828 3 

 

 

 

 

  



107 
 

 

Lampiran 06. Hasil Output Perhitungan SPSS for Windows Versi 27.0 

Uji Asumsi Klasik 

1. Uji Normalitas 

a. Diagram Histogram P-Plot 

 
b. Kolmogorov-Smirnov (K-S) 

 
a. Test distribution is Normal. 

b. Calculated from data. 

c. Lilliefors Significance Correction. 

d. This is a lower bound of the true significance. 

e. Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with starting seed 2000000. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test 

 

Unstandardiz

ed Residual 

N 86 

Normal Parametersa,b Mean .0000000 

Std. Deviation .95657984 

Most Extreme 

Differences 

Absolute .066 

Positive .062 

Negative -.066 

Test Statistic .066 

Asymp. Sig. (2-tailed)c .200d 

Monte Carlo Sig. (2-

tailed)e 

Sig. .450 

99% Confidence 

Interval 

Lower 

Bound 

.437 

Upper 

Bound 

.463 



108 
 

 

2. Uji Multikolinearitas 

 
 

Coefficientsa 

Model 

Collinearity 

Statistics 

VIF 

1 (Constant)  

Beban Kerja 1.046 

Kompetensi 1.046 

a. Dependent Variable: Y  

 

3. Uji Heteroskedastisitas 

a. Scatterplot 

 
b. Uji Glejser 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. B Std. Error Beta 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance 

1 (Constant) -.639 .908  -.704 .483  

Beban Kerja .559 .058 .583 9.645 .000 .956 

Kompetensi .483 .059 .499 8.250 .000 .956 
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1 (Constant) .790 .549  1.439 .154 

Beban kerja -.028 .035 -.088 -.785 .435 

Kompetensi .026 .035 .083 .748 .457 

a. Dependent Variable: ABS_RES 

 

Uji Analisis Regresi Linier Berganda 

 

Coefficientsa 

Model 

Collinearity 

Statistics 

VIF 

1 (Constant)  

Beban Kerja 1.046 

Kompetensi 1.046 

a. Dependent Variable: Y  

Hasil Uji Hipotesis 

1. Uji t (Parsial) 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized 

Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Collinearit

y Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance 

1 (Constant) -.639 .908  -.704 .483  

Beban Kerja .559 .058 .583 9.645 .000 .956 

Kompetensi .483 .059 .499 8.250 .000 .956 

a. Dependent Variable: Y  

 

 

 

Coefficientsa 

Model 

Unstandardized Coefficients 

Standardized 

Coefficients 

t Sig. 

Collinearity 

Statistics 

B Std. Error Beta Tolerance 

1 (Constant) -.639 .908  -.704 .483  

Beban Kerja .559 .058 .583 9.645 .000 .956 

Kompetensi .483 .059 .499 8.250 .000 .956 
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2. Uji F (Simultan) 

ANOVAa 

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig. 

1 Regression 190.454 2 95.227 101.619 .000b 

Residual 77.779 83 .937   

Total 268.233 85    

a. Dependent Variable: Kinerja 

b. Predictors: (Constant), Kompetensi, Beban Kerja 

 

3. Koefisien Determinasi (R2) 

Model Summaryb 

Model R R Square Adjusted R Square 

Std. Error of the 

Estimate 

1 .843a .710 .703 .968 

a. Predictors: (Constant), Kompetensi, Beban Kerja 

b. Dependent Variable: Kinerja 
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Lampiran 07. Dokumentasi Penelitian 
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