LAMPIRAN

Lampiran 1. Tabel rekap wawancara awal bersama narasumber

No

Narasumber

Rekapan

1

Narasumber ke-1

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
“Tentu keluarga saya selalu mendukung penuh
dan memberikan motivasi kepada saya, terkait
kegiatan akademik dikampus ataupun untuk
keperluan atlet, bahkan membantu saya untuk
menginformasikan tentang peluang kerja yang
ada”.
Peer Support (X2)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam ~menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“lya saya bersyukur sekali memiliki teman-
teman yang sangat suportif dan sering berbagi
pengalaman dan mendukung saya”.
Career Decision Self-Efficacy (Y)
Pertanyaan:
Seberapa - yakin anda dapat memilih serta
menetapkan Karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?
Jawaban:
“Sejujurnya saya merasa kurang yakin kalau
untuk mennetukan arah karir. Saya rasa karena
saya belum memahami peluang kerja di luar
menjadi atlet”.

Narasumber ke-2

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
”Orangtua saya selalu mendukung saya,
dukungan yang diberikan misalnya seperti
dukungan berupa moral dan finansial.
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Dukungan yang telah orang tua saya berikan
sangat membantu saya untuk tetap termotivasi’.
Peer Support (X2)

Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“Saya sudah mendapatkan dukungan yang baik
dari teman dibangku perkuliahan dan teman
sesama atlet juga sering berdiskusi dengan
saya”.

Career Decision Self-Efficacy (Y)
Pertanyaan:
Seberapa yakin anda dapat memilih serta
menetapkan karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?
Jawaban:
“Saya ' merasayakin, karena saya sudah
memiliki rencana karir ketika saya nantinya
telah menyelesaikan studi di Undiksha”.

Narasumber ke-3

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
“Saya merasakan sedikit dukungan dari
keluarga. Hal tersebut disebabkan karena
kesibukan dari orang tua saya, serta minimnya
interaksi secara langsung atau lewat media
online”.

Peer Support (X2)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“Ketika saya sedang latihan, dukungan dari
teman-teman atlet sangat saya rasakan karena
mereka membantu saya ketika latihan, dan kita
sama-sama saling menyemangati”

Career Decision Self-Efficacy (Y)

Pertanyaan:
Seberapa yakin anda dapat memilih serta
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menetapkan karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?

Jawaban:

“Untuk saat ini, saya masih memiliki keraguan
dan bingung juga. Apakah nanti saya akan
melanjutkan karir saya atau memilih pekerjaan
di luar dari konteks olahraga”.

Narasumber ke-4

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
“Dukungan keluarga khususnya orang tua saya
sangat  bersemangat untuk memberikan
dukungan kepada saya. Biasanya beliau selalu
memberikan arahan yang bersifat positif ke
saya’”.
Peer Support (X2)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam  menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“Saya dan teman-teman sudah berkomitmen
dari awal, kalau nanti selama kuliah dan
menjalani tugas sebagai atlet akan sama-sama
saling memotivasi. Bahkan kita pernah sesekali
mengikuti seminar yang mengarah ke karir”.
Career Decision Self-Efficacy (Y)
Pertanyaan:
Seberapa yakin anda dapat memilih serta
menetapkan karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?
Jawaban:
“Saya menyadari dan mengakui bahwa saya
masih sangat bingung dan bimbang, antara nanti
akan memilih karir di bidang olahraga ataupun
di luar dari itu. Tapi saya sudah mulai untuk
mengeksplorasi beberapa opsi-opsi karir yang
ada”.

Narasumber ke-5

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
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“Pastinya keluarga saya selalu mendukung
penuh, bahkan keluarga saya pun akan siap
nantinya untuk meminta bantuan ke teman-
temannya jika semisal memang memerlukan
bantuan relasi”.
Peer Support (X2)

Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“Iya saya sudah mendapatkan dukungan,
bantuan, serta saling mengomunikasikan terkait
seputaran kegiatan perkuliahan kita”.

Career Decision Self-Efficacy (Y)
Pertanyaan:
Seberapa yakin anda dapat memilih serta
menetapkan karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?
Jawaban:
“Yakin, karena saya sudah meyakinkan diri
untuk bekerja di bidang olahraga, yaitu menjadi
guru olahraga sesuai dengan pendidikan saya”.

Narasumber ke-6

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
“Orang tua saya selalu mengingatkan saya
untuk benar-benar melaksanakan perkuliahan
saya dengan baik, karena beliau sangat
mendukung saya agar saya memiliki bekal yang
lebih”.

Peer Support (X2)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“Untungnya saya sejauh ini mempunyai teman-
teman yang baik, seperti sportif dan selalu
peduli akan saya. Begitupun saya dengan
mereka. Bahkan saya pribadi cenderung lebih
sering berkomunikasi dengan teman ketimbang
orang tua saya. Karena ada beberapa hal yang
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lebih enak jika di diskusikan dengan teman-
teman”.

Career Decision Self-Efficacy (Y)
Pertanyaan:
Seberapa yakin anda dapat memilih serta
menetapkan karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?
Jawaban:
“Kurang yakin, saya pun sebenarnya kurang tau
akan hal tersebut. Karena pada intinya saya
masih bingung dan ragu”.

Narasumber ke-7

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
“Ya dukungan dari keluarga yang saya rasakan
cukup baik. Karena orang tua saya sibuk, jadi
saya ' cenderung. lebih sering berdiskusi ke
teman-teman”.
Peer Support (X2)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“Saya tidak merasa sendirian, karena teman-
teman saya banyak memberikan masukan-
masukan positif untuk akademik atau kegiatan
atlet saya”.
Career Decision Self-Efficacy (Y)
Pertanyaan:
Seberapa yakin anda dapat memilih serta
menetapkan karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?
Jawaban:
“Tidak begitu yakin, karena saya masih ragu-
ragu dengan kemampuan yang saya miliki,
khususnya kemampuan akademik”.

Narasumber ke-8

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
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“Sudah sangat luar biasa, iya benar saya merasa
diberikan dukungan yang positif serta diberikan
kebebasan untuk mengambil keputusan”.
Peer Support (X2)

Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“Dukungan yang saya peroleh dari teman juga
sudah sangat baik, dan untungnya teman-teman
yang saya miliki saat ini tidak egois dan
bersikap supportif”.

Career Decision Self-Efficacy (Y)
Pertanyaan:
Seberapa yakin anda dapat memilih serta
menetapkan karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?
Jawaban;
“Bingung dan bimbang, untuk saat ini saya
tidak memiliki rasa percaya diri yang tinggi
karena saya belum benar-benar menemukan
sebuah passion diri”.

Narasumber ke-9

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
“Keluarga saya siap mendukung penuh
pendidikan saya, karena beliau memiliki
harapan yang besar kepada saya, sehingga saya
juga ikut termotivasi’.
Peer Support (X2)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“Saya bersama teman-teman sering berdiskusi
dan saling mengingatkan, khususnya untuk
memahami pelajaran yang ada di kampus”.
Career Decision Self-Efficacy (Y)
Pertanyaan:
Seberapa yakin anda dapat memilih serta
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menetapkan karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?

Jawaban:

“Ya saya sudah memiliki rencana untuk
melanjutkan pendidikan saya kuliah S2”.

10

Narasumber ke-10

Family Support (X1)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari keluarga yang sudah
anda peroleh untuk mempengaruhi keyakinan
dalam menentukan karir dimasa depan?
Jawaban:
“Sangat mendukung, keluarga saya selalu
mengusahakan untuk hadir ketika saya sedang
ada pertandingan untuk memberikan semangat
dan memotivasi saya”.
Peer Support (X2)
Pertanyaan:
Bagaimana dukungan dari teman-teman yang
sudah anda . peroleh untuk mempengaruhi
keyakinan dalam menentukan karir dimasa
depan?
Jawaban:
“Hal yang sama juga saya rasakan dari teman-
teman. Teman-teman sangat mendukung dan
sering berbagi tips terkait dengan strategi
perkuliahan atau di kegiatan atlet”.
Career Decision Self-Efficacy (Y)
Pertanyaan:
Seberapa yakin anda dapat memilih serta
menetapkan karir yang sesuai dengan nilai dari
diri anda?
Jawaban:
“Tetapi saya memiliki sedikit keraguan, karena
saya mengetahui persaingan yang ada dan saya
khawatir akan persaingan di dunia kerja
tersebut. Meskipun sebenarnya saya sudah
mulai mempersiapkan pilihan-pilihan karir
yang lain”.
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Lampiran 2. Kuesioner Penelitian

KEMENTERIAN PENDIDIKAN, KEBUDAYAAN
RISET DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
FAKULTAS EKONOMI
JURUSAN MANAJEMEN
Jalan udayana No. 11, Singaraja, Telepon. (0362) 26830

E-mail :jurusanmanajemen.undiksha @gmail.com

Hal : Permohonan Pengisian Kuesioner
Kepada : Yth. Mahasiswa Fakultas Olahraga dan Kesehatan (FOK)
Undiksha

Om Swastiastu

Assalamu'alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh
Salam Sejahtera

Shalom

Namo Buddhaya

Salam Harmoni

Dengan Hormat,

Perkenalkan saya Ketut Ngurah Arya Yudistira, mahasiswa semester 7 dari
program studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Pendidikan Ganesha.
Dalam rangka menyelesaikan penulisan Skripsi sebagai salah satu syarat untuk
menyelesaikan pendidikan, saya bermaksud melaksanakan penelitian dengan judul
“Pengaruh Family Support dan Peer Support Terhadap Career Decision Self-
Efficacy Atlet yang Berkuliah di Fakultas Olahraga dan Kesehatan Undiksha”.

Penelitian ini murni untuk tujuan akademik sehingga peneliti akan menjaga
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kerahasiaan data responden. Untuk itu, peneliti mengharapkan bantuan dan

partisipasi responden untuk memberikan jawaban sesuai keadaan yang sebenarnya.

Maka saya mohon kepada Mahasiswa FOK Undiksha untuk bersedia

mengisi kuesioner yang telah tersedia. Saya sampaikan terima kasih banyak atas

kesediaan waktu untuk mengisi kuesioner ini.

Singaraja, 15 Desember 2025

Peneliti

Ketut Ngurah Arya Yudistira
NIM.2217041090

1. Identitas Responden

(Silahkan isiidentitas responden dibawah ini)

IC S

o

gl

Nama

Jenis Kelamin
Umur
Semester
Program Studi
Jurusan

Prestasi yang diraih

2. Petunjuk Pengisian Kuesioner

a.

Pilihlah salah satu jawaban yang anda anggap paling sesuai dengan diri
anda pada jawaban yang telah tersedia.
Berilah tanda (V) pada kolom jawaban yang sesuai dengan di setiap

pernyataan di bawah ini. Terdapat 5 (lima) pilihan jawaban sebagai

berikut:
Pilihan jawaban: Nilai
1. Sangat Tidak Setuju = STS 1

2. Tidak Setuju =TS 2



3. Netral =

4. Setuju =S

5. Sangat Setuju =SS

3. Daftar Pernyataan
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Career Decision Self-Efficacy (Y)

No

Pernyataan Career Decision Self-
Efficacy

STS

TS

SS

Saya mampu menilai kemampuan,
minat, dan potensi diri saya untuk
meniti karier sebagai atlet.

Saya memiliki informasi yang cukup
mengenai peluang karier dan jenjang
profesi sebagai atlet di masa depan.

Saya yakin dapat menentukan tujuan
karier yang jelas dan realistis sebagai
seorang atlet.

Saya mampu menyusun rencana yang
matang untuk mencapai karier yang
saya inginkan sebagai atlet.

Saya percaya diri dalam mengatasi
berbagai hambatan atau masalah yang
muncul dalam perjalanan karier saya
sebagai atlet.

Family Support (X1)

No

Pernyataan Family Support

STS

TS

SS

1

Keluarga memberikan dukungan
emosional yang baik dalam menjalani
peran sebagai mahasiswa dan atlet.

Keluarga saya memberikan saran
mengenai pilihan karier setelah masa
aktif perkuliahan dan sebagai atlet.
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3 Keluarga selalu membantu memenuhi
kebutuhan yang menunjang
pendidikan dan aktivitas olahraga saya
4 | Keluarga memberikan penilaian positif
terhadap pilihan karier saya sebagai
mahasiswa dan atlet.
Peer Support (X2)
No | Pernyataan Peer Support STS | TS SS
1 Teman selalu mendukung saya dalam
mengelola waktu antara latihan,
kuliah, dan rencana karier.
2 | Teman saya memberikan masukan
yang berguna terkait pilihan karier
sebagai mahasiswa dan atlet.
3 | Saya merasa nyaman berdiskusi
dengan teman-teman tentang
rencana Karier.
4 | Teman-teman memberikan semangat
ketika saya merasa ragu dengan masa
depan karier.
Lampiran 3. Data Responden Penelitian
No Keterangan N=60
Jumlah ‘ Persentase
Jenis Kelamin
1 | Laki-Laki 38 63,3%
2 Perempuan 22 36,6%
Umur
1 19 tahun 3 5%
2 | 20 tahun 24 40%
3 | 21 tahun 11 18,3%
4 | 22 tahun 14 23,3%
5 | 23 tahun 8 13,3%
Semester
1 Semester 3 27 45%
2 Semester 5 7 11,6%




3 Semester 7 20 33,3%

4 | Semester 9 6 10%

Jurusan

1 | Jurusan Pendidikan Olahraga 55 91,6%

2 | Jurusan Ilmu Olahraga dan Kesehatan 5 8,3%

Program Studi

1 Pendidikan Jasmani, Kesehatan dan 55 91,6%
Rekreasi (PJKR)

2 | Pendidikan Kepelatihan Olahraga 1 1,6%

3 Ilmu Keolahragaan 4 6,6%

Lampiran 4. Data Hasil Kuesioner

A. Hasil kuesioner dengan menggunakan sampel (N=30)

1.

Variabel Family Support (X1)

Family Support
NO i1 [ xi2 | oxis i 0!
1 5 4 4 5 18
2 4 5 5 4 18
3 5 4 5 4 18
4 5 5 4 4 18
5 5 5 5 5 20
6 5 5 5 4 19
7 5 5 5 5 20
8 4 4 4 5 17
9 4 4 4 4 16
10 5 4 5 4 18
11 5 4 5 5 19
12 5 5 5 4 19
13 4 4 5 4 17
14 5 4 5 4 18
15 5 5 5 5 20
16 5 5 4 5 19
17 5 5 5 5 20
18 4 5 5 5 19
19 5 5 5 5 20
20 4 4 5 4 17
21 4 4 4 4 16
22 4 3 4 3 14
23 5 4 5 4 18
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17
20
19
19
16
16
20

24
25

26
27

28

29
30

2. Variabel Family Support (X2)

Total

20
17
15
19
18
20
19
19
19
20
20

16
20

17
19
19
17
19
20

16
19
18
20
20
16
20
16
19
20

X2.4

X2.3

Peer Support

X2.2

X2.1

NO

10
11

12
13

14
15

16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27

28

29
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18

30

3. Variabel Career Decision Self-Efficacy (Y)
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=60)

B. Hasil kuesioner dengan menggunakan seluruh responden (N

Variabel Family Support (X1)

1.

TOTAL

19
20
16
19
16
16
18
20
14
20
16
18
17
17
19
15
16
17
19
16
16
19
16
17
18
14
15
19
14
20
14
19
13
14
19

X1.4

X1.3

FAMILY SUPPORT
X1.2

X1.1

No

10

11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27

28

29

30
31

32
33
34
35
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19
19
18
19
20
19
20
19
20
20
13
20

19
20

19
15
20

19
19
20
20
20
20
15
20

X1.4
4.63333

Nilai Rerata

X1.3

4.5

X12
4.31667

X1.1

4.33333

36
37
38

39
40
41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52
53

54
55
56
57
58

59

60

2. Variabel Peer Support (X2)

TOTAL

19
16
15
19
16
17
15
20

X2.4

X2.3

PEER SUPPORT

X2.2

X2.1

No




102

17
20
20
16
20
15
20
16
18
19
20
17
17
20
15
17
15
17
15
16
17
15
19
16
16
20
13
16
20
15
19
19
19
19
19
20
20
19
19
20
16

10

11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23

24
25

26
27

28

29

30
31

32
33

34
35

36
37
38

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49
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20
16
20
19
20
20
19
20
16
19
20

X24
4.55

Nilai Rerata

X2.3
4.46667

X2.2
4.33333

X2.1
4.51667

50
51

52

53

54
55
56
57

58

59

60

3. Variabel Career Decision Self-Efficacy

TOTAL

25

20
25

19
19
24
23

21

24
19
25

24
18
16
25

23

21

15
25

20
18
25

YI1.5

Y4

Y1.2

CAREER DECISION SELF-EFFICACY
Y1.3

YI1.1

No

10

11

12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
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21

20
22
21

24
22
23

22
25

16
22

24
23

23

24
21

24
22
20
23

23

23

18
18
24
25

22
23

25

16
24
23

22
21

25

22
23

25

Y.5

4.33333

Y4

4.4

Nilai Rerata

Y3

4.38333

Y2

4.2833

Y.1

4.5667

23

24
25
26

27
28

29
30
31

32
33

34
35
36
37
38

39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52

53

54
55
56
57

58

59
60
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Lampiran 5. Hasil Uji SPSS
1. Uji Validitas & Reliabilitas Sampel (N=30)
a. Uji validitas variabel family support (X1)

Correlations
X114 .2 X13 K14 TOTAL
11 Pearson Corrslation 1 A5 437 384 127
Sig. (2-tailed) 090 07 055 000
N 30 30 30 0 0
¥1.2  Pearson Comelation 315 1 336 a7y’ "
Sig. (2-failed) 090 070 039 000
N a0 30 30 0 a0
X1.3  Peaison Correlation 437 336 1 208 678"
Sig. (2alled) 017 070 82 000
N a0 30 30 a0 30
X14  PsarsonComelaion 356 379" 268 1
Sig (2-talled) 085 039 152 000
N a0 30 30 a0 a0
TOTAL Peatson Comelation 7127 7247 676" 738" 1
sia. (-alled) 000 000 000 000
N 20 30 0 30 20

* Comelation is significant atthe 0.05 level (2-tailed).
** Caorrelation is significant at the 0.01 level (2-tail=d).
4 Iy

Cronbach's
Alpha N ofltems

Correlations
X2 x22 %23 X2.4 TOTAL
x21 Pearson Correlation 1 400" g1 sa” 812"
Sig. (2-tailzd) 028 004 001 000
N 30 30 30 30 30
X22  Pearson Correlation 400’ i a3t 282 729"
Sig. (2-ailad) 028 o6 130 000
N 30 0 30 30 an
X23  PearsonCorelalion 516 437 1 558" 792”7
Sig. (2-tailed) 04 0B om 000
N 30 30 20 n a0
¥24  Pearson Correlation 5847 282 5587 1 7817
Sy, (2-talled) o001 130 001 000
N ao 30 30 30 30
TOTAL PsarsonComelation 812 729" 792" 751" e
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000
N " 30 30 30 30

* Conelation is significant at the 005 level (2-1ailed).
**_Comelation Is significant at the 0.01 lzvel (2-tailled).



b. Uji reliabel variabel peer support (X2)
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha [ of ltems
61 4
a. Uji validitas variabel career decision self-efficacy (Y)
Correlations
A .2 ¥.3 ¥.4 YA TOTAL
¥.1 Pearson Carrelation 1 3647 146 089 418 A5
Sig. (2-tailed) .04g Al B4 022 .0oo
N 30 30 30 30 30 30
Y.2 Pearson Carrelation 364" 1 202 360 138 562"
Sig. (2-tailed) 48 285 051 466 000
N 30 30 30 30 30 30
¥.3 Pearson Carrelation 146 202 1 394 33 558
Sig. (2-tailed) 441 285 031 o7 000
N 30 30 30 30 30 30
.4 Pearson Carrelation 089 360 aed 1 035 A5
Sig. (2-tailed) 41 051 031 B54 000
N 30 30 30 30 30 30
Y5 Pearson Carrelation ag 138 335 035 1 503"
Sig. (2-tailed) 022 466 on 854 000
N 30 30 30 30 30 30
TOTAL  Pearson Coirelation B8 6627 658" B85 603" 1
Sig. (2-tailed) 000 000 000 000 000
N 30 30 30 30 30 30
* Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).
** Correlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).
b. Uji reliabel variabel career decision self-efficacy (Y)
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha [ of ltems

620 5
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1. Uji Validitas & Reliabilitas (N=60)

a. Uji validitas variabel family support (X1)

107

Correlations
X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 TOTAL
X111 Pearson Correlation 1 368" 547" 446" 805"
Sig. (2-tailed) 004 000 .000 000
N 60 60 60 60 60
¥1.2  Pearson Corelation 368" 1 321 436" 728"
Sig. (2-tailed) 004 013 001 000
N 60 60 60 60 60
X1.3  Pearson Corelation 547 a1 1 304 7277
8ig. (2-tailed) 000 013 o018 o000
N 60 60 80 | 60 &0
X14  Pearson Correlation Fria 436" 304’ 1 7117
‘Sig. (2-tailed) 000 001 018 000
N 60 60 60 60 60
TOTAL  Pearson Cormelation 805" 728" 727" 7117 1
8ig. (2-tailed) 000 000 000 000
N 60 60 60 60 &0
*_Corrzlation is significant atthe 0.01 level (2-tailed).
* Correlation is significant at

b. Uji reliabel

Reliability Statistics

Cronbach's

Alpha

the 0.05 level

N of ltems

728

4

(2-tailed).




a. Uji validitas variabel peer support (X2)
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Correlations
x2.1 X2.2 X23 X24 TOTAL
X21  Pearson Correlation 1 424" 472" ETR 715"
Slg. (2falled) o0 000 002 000
N 60 60 60 60 60
X22  Pearson Gorrelation 424" 1 3007 518" 7517
Sig. (2-tailed) 001 020 000 000
N 60 60 80 60 60
%23 Psarson Correlation 472" 300 1 3 08"
Sig. (2-talled) 000 020 076 000
N &0 80 80 60 60
X24  Pearson Corelation 399" 518" 23 1 75
Sig. (2-ailed) 002 000 76 000
N 60 60 60 60 80
TOTAL Pearson Corelation 775 7517 708" 715" 1
_Sig. (2-falled) .000 000 000 000
N 60 60 60 60 60

** Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Cronbach's

Alpha

715

a. Uji validitas va

Correlations
YA Y2 Y3 Y4 Y5 TOTAL
¥ Pearson Correlation 1 4p8" 389" 5030 476 760
Sig (-alled) o0 002 o000 000 000
N 50 60 60 80 60 50
Y2 Paarson Correlation 468" 1 614" 857 468" 818"
Sig. (2-talled) 000 000 000 000 000
N 50 50 50 50 60 50
Y3  PearsonComelaton 388" 614" 1 300 468" 74”
_Sig, (2-tailed) 002 000 .01 000 000
N 60 60 60 60 60 60
Y4 Pearson Conelation 603" 557 302 1 an” 3
Sig. (2-tailed) 000 000 019 004 000
N 60 80 60 80 60 80
Y5 Pearson Comalation 476" 468" 468 371" 1 745"
Sig (2-tailed) 000 000 000 004 000
N 50 0 60 60 60 50
TOTAL  Pearson Comelation 760" 818" 4" 733" 745" 1
Sig (2-talled) 000 000 000 000 000
N 60 50 60 50 60 50

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailzd).
* Corraiation is significant atthe 0.05 leval (2-tailed).
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b. Uji reliabel variabel career decision self-efficacy (Y)

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha N of ltems

815 5

2. Uji Normalitas

Normal P-P Piot of Regression Standardized Residual

. Dependent Variable: ¥

Expected Cum Prob

0.0 02 o4 06 0.8

Observed Cum Prob

‘ x
3. Uji Multikol‘

Coefficients®
Standardizad
Unstandardized Cosfficients Coeflicients Collinearity Statistics
Model B Std. Error Beta t Sig, Tolerance VIF
1 (Constant) 20221 3774 5.358 000
X1 -050 167 - 041 -297 767 922 1084
x2 147 183 10 803 425 822 1.084

a. Dependent Variable: ¥
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4. Uji Heteroskedastisitas

a. Scatterplot

Scatterplot
Dependent Variable: Y
2
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Regression Standardized Predicted Value

Coefficients”
Standardized
Unstandardized Coefficients Coeflicients
Model E Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 768 2175 353 725
X1 -.084 .096 -118 -874 386
X2 159 106 203 1.507 A37

a. Dependent Variable: Abr_RES

Sum of
Model Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 138.968 2 69.484 14.300 .005°
Residual 276.966 57 4.859
Total 415.933 59

a. Dependent Variahle: Y
b. Predictors: (Constant), X2, X1



6. Uji Parsial (Uji T)

Coefficients®

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients

111

Model B Std. Error Beta t Sig.

1 (Constant) 34.719 2.430 14.287 .000
X1 404 129 .388 3139 .003
X2 31 138 .280 2.262 .02

a. Dependent Variable: Y

7. Uji Koefisiensi Determinasi (R?)

Model Summary

Change Statistics

Adjusted R Std. Error of R Square
Madel R R Squara Square the Estimate Change F Change dft dn Change
1 5782 334 311 2.204 334 14.300 2 57 000

a. Predictors: (Constant), X2, X1

Lampiran 6. Dokumentasi Penelitian
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