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ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan dengan bertujuan untuk mengetahui pengaruh
penerapan sistem informasi akuntansi, tunjangan kinerja, dan komitmen organisasi
terhadap kinerja keuangan desa. Populasi yang digunakan pada penelitian ini
menyangkut perangkat desa yang berada di daerah Kecamatan Sukasada. Dengan
menggunakan teknik pengambilan sampel jenuh diperoleh jumlah sampel sebanyak
45 orang responden guna memastikan data yang respresentatif. Seluruh variabel
dinilai dengan menggunakan skala likert melalui metode pengumpulan data primer
berupa kuesioner yang disebarkan secara terstruktur. Dalam proses pengolahan
data, peneliti menerapkan teknik uji asumsi klasik dan analisis regresi linier
berganda untuk menguji hipotesis yang diajukan. Hasil penelitian secara empiris
menunjukan bahwa Sistem Informasi Akuntasi (SIA) memiliki pengaruh positif
dengan signifikan terhadap  efektivitas kinerja keuangan desa di Kecamatan
Sukasada. Sebaliknya, variabel Tunjangan Kinerja ditemukan tidak memiliki
pengaruh terhadap kinerja keuangan tersebut. Selain itu, komitmen organisasi juga
menunjukkan hasil yang tidak memiliki pengaruh signifikan terhadap pencapaian
kinerja keuangan desa di wilayah tesebut. Temuan ini menegaskan bahwa
penguatan aspek teknologi informasi lebih dominan dalam menentukan kualitas tata
kelola keuangan desa dibandingan faktor manajerial lainnya.
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ABSTRACT

This study aims to examine the effect of Accounting Information System (AlS)

implementation, performance allowances, and- organizational commitment on
village financial performance. The population consisted. of village officials in
Sukasada District. Using a saturated sampling technique, a total of 45 respondents
were selected to ensure representative data. All variables were measured using a
Likert scale through a structured questionnaire as the primary data collection
instrument. The data were analyzed using classical assumption tests and multiple
linear regression analysis to test the proposed hypotheses.
The empirical findings indicate that the implementation of Accounting Information
Systems (AIS) has a positive and statistically significant effect on village financial
performance in Sukasada District. In contrast, performance allowances were found
to have no significant effect on wvillage financial performance. Likewise,
organizational commitment did not show a significant influence on village financial
performance in the study area. These findings suggest that strengthening the
implementation of information technology plays a more dominant role in improving
the quality of village financial governance than other managerial factors.
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