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Hal: Pengisian Kuesioner Penelitian 

Kepada 

Yth. Ibu Guru SMP Negeri se-Kecamatan Bangli 

Di Tempat 

 

Dengan hormat, 

Perkenalkan, saya I Gusti Ayu Made Eva Malini Dana Jyota, mahasiswa 

Program Studi S1 Manajemen, Fakultas Ekonomi, Universitas Pendidikan 

Ganesha. Saat ini saya sedang melaksanakan penelitian berjudul <Pengaruh Work-

Family Conflict dan Dukungan Sosial Suami terhadap Burnout pada Guru PNS 

Perempuan di SMP Negeri se-Kecamatan Bangli.= 

Sehubungan dengan hal tersebut, saya memohon kesediaan Ibu Guru PNS 

yang telah menikah dan mengajar di SMP Negeri se-Kecamatan Bangli untuk 

berpartisipasi dengan mengisi kuesioner penelitian. Seluruh data yang diberikan 

akan dijaga kerahasiaannya dan hanya digunakan untuk kepentingan akademik. 

Atas kesediaan Ibu, saya ucapkan terima kasih. 

 

Singaraja, 10 Januari 2025 

 

 

I Gusti Ayu Made Eva Malini Dana Jyota 

NIM. 2217041149 
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A. IDENTITAS RESPONDEN 

(Lengkapi dengan jawaban Anda dan berikan tanda ✓ pada kotak jawaban) 

1. Nama :   

2. Usia :   

3. Sekolah Tempat Mengajar 

☐ SMP Negeri 1 Bangli 

☐ SMP Negeri 2 Bangli 

☐ SMP Negeri 3 Bangli 

☐ SMP Negeri 4 Bangli 

☐ SMP Negeri 5 Bangli 

4. Masa Kerja sebagai Guru PNS Perempuan 

☐ < 5 tahun 

☐ 5–10 tahun 

☐ 11–15 tahun 

☐ > 15 tahun 

5. Mata Pelajaran yang Diampu:   

 

 
B. PETUNJUK PENGISIAN KUESIONER 

Pengisian kuesioner ini menggunakan metode Skala Likert. Responden 

dimohon untuk memilih jawaban yang paling sesuai dengan kondisi atau 

pendapat yang sebenarnya dengan memberikan tanda centang (✓) pada kolom 

yang dianggap paling tepat. 

1. Skor 1: Untuk jawaban Sangat Tidak Setuju (STS) 

2. Skor 2: Untuk jawaban Tidak Setuju (TS) 

3. Skor 3: Untuk jawaban Netral (N) 

4. Skor 4: Untuk jawaban Setuju (S) 

5. Skor 5: Untuk jawaban Sangat Setuju (SS) 
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C. PERNYATAAN-PERNYATAAN 
 

 

 

No 

 

Work-Family Conflict 

(X1) 

Konflik Kerja-

Keluarga 

Nilai/Skor 

Sangat 

Setuju 

 

Setuju 

 

Netral 
Tidak 

Setuju 

Sangat 

Tidak 

Setuju 

5 4 3 2 1 

Konflik Berbasis Waktu (Time-Based Conflict) 

 

1 

Waktu untuk pekerjaan 

kadang mengurangi 

kebersamaan saya 
dengan keluarga. 

     

 

2 

Jadwal pekerjaan saya 
sering bentrok dengan 
kegiatan keluarga. 

     

 

3 

Saya sering harus 

mengorbankan waktu 

pribadi atau keluarga 
karena pekerjaan. 

     

Konflik Berbasis Ketegangan (Strain-Based Conflict) 

 

4 

Stres dari pekerjaan 

seringkali membuat 

saya sulit fokus atau 
berperan baik di rumah. 

     

 

 

5 

Kelelahan karena 

pekerjaan kadang 

membuat saya cepat 
marah atau tersinggung 
di rumah. 

     

 

6 

Tekanan dari pekerjaan 
seringkali memengaruhi 

kualitas interaksi saya 
dengan keluarga. 

     

Ketegangan Berbasis Keluarga (Family-Based Strain ) 

 

 

7 

Masalah keluarga 
seringkali membuat 
saya sulit 
berkonsentrasi pada 
pekerjaan. 

     

 

8 

Tanggung jawab di 
rumah kadang 
mengganggu kinerja 
saya di sekolah. 
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No 

 

Work-Family Conflict 

(X1) 

Konflik Kerja-

Keluarga 

Nilai/Skor 

Sangat 

Setuju 

 

Setuju 

 

Netral 
Tidak 

Setuju 

Sangat 

Tidak 

Setuju 

5 4 3 2 1 

 

 

9 

Konflik di rumah 
seringkali membuat 

saya merasa tidak siap 
menghadapi tuntutan 
pekerjaan. 

     

 

 

 

No 

 

 

Dukungan Sosial 

Suami (X2) 

Nilai/Skor 

Sangat 

Setuju 

 

Setuju 

 

Netral 
Tidak 

Setuju 

Sangat 

Tidak 

Setuju 

5 4 3 2 1 

Dukungan Emosional 

 

1 

Suami mendengarkan 

keluh kesah saya setelah 
menghadapi hari kerja 

yang melelahkan. 

     

 

 

2 

Suami memberikan 

pujian atau motivasi saat 
saya menghadapi 
tantangan di pekerjaan 
maupun rumah tangga. 

     

 

 

 

3 

Suami menunjukkan 
perhatian kecil yang 

membuat saya merasa 
diperhatikan, seperti 

memberikan hadiah atau 

melakukan hal yang 
menyenangkan. 

     

Dukungan Instrumental 

 

 

4 

Suami menyesuaikan 

jadwal atau mengambil 
alih tugas rumah tangga 

saat saya menghadapi 
hari yang sibuk di 
sekolah. 

     



75 
 

 

 

 

 

 

 

No 

 

 

Dukungan Sosial 

Suami (X2) 

Nilai/Skor 

Sangat 

Setuju 

 

Setuju 

 

Netral 
Tidak 

Setuju 

Sangat 

Tidak 

Setuju 

5 4 3 2 1 

 

5 

Suami membantu 

mengurus anak atau 
kebutuhan keluarga agar 
saya bisa fokus bekerja. 

     

 

 

6 

Suami membantu 

menyiapkan kebutuhan 

sehari-hari keluarga 

agar saya dapat lebih 
fokus pada pekerjaan. 

     

Dukungan Informasional 

 

7 

Suami mengingatkan 
atau memberi informasi 

penting terkait urusan 

rumah tangga atau anak 

     

 ketika saya sibuk 

mengajar. 

     

 

 

8 

Suami memberi saran 
atau masukan praktis 

agar saya dapat 

menyeimbangkan 
pekerjaan dan keluarga 

dengan lebih baik. 

     

 

 

9 

Suami membantu saya 

membuat strategi 
pengelolaan waktu 

keluarga sehingga saya 
dapat fokus pada 

pekerjaan. 
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No 

 

 

Burnout (Y) 

Nilai/Skor 

Sangat 

Setuju 

 

Setuju 

 

Netral 
Tidak 

Setuju 

Sangat 

Tidak 
Setuju 

5 4 3 2 1 

Kelelahan Emosional (Emotional Exhaustion) 

 

1 

Saya seringkali merasa 

lelah setelah 

menghadapi hari kerja 
yang panjang. 

     

 

2 

Energi saya seringkali 

terasa terkuras setelah 

mengajar beberapa kelas 
secara berturut-turut. 

     

 

3 

Saya kadang merasa 
lelah secara emosional 

karena tuntutan 
pekerjaan. 

     

Depersonalisasi (Depersonalization) 

 

 

4 

Terkadang saya merasa 

sulit menjaga kedekatan 

emosional dengan siswa 
setelah menghadapi 
kelas yang menuntut. 

     

 

 

5 

Dalam kondisi tertentu, 
saya merasa perlu 

membatasi keterlibatan 
dalam tanggung jawab 
tambahan di tempat 
kerja. 

     

 

 

6 

Kadang saya menyadari 

sikap saya menjadi 
lebih menjauh atau 

kurang hangat terhadap 
siswa atau rekan kerja. 

     

Penurunan Efektivitas Profesional (Reduced Profesional Efficacy) 

 

 

7 

Tekanan pekerjaan 

seringkali menuntut 

saya untuk terus 
meningkatkan 

kemampuan 
profesional. 
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Lampiran 02 Tabulasi Data Kuesioner Awal Variabel Work-Family Conflict 

(X1) dan Dukungan Sosial Suami (X2) terhadap Burnout (Y) 
 

No Work-family conflict (X1) 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 Total_X1 

1 4 2 2 5 5 5 5 5 4 37 

2 2 2 2 4 4 4 2 2 2 24 

3 3 2 3 4 4 5 3 3 4 31 

4 2 2 2 4 4 4 4 4 4 30 

5 1 1 1 5 5 4 2 2 2 23 

6 4 2 4 4 4 4 2 4 4 32 

7 2 4 4 4 4 4 4 2 4 32 

8 3 2 3 4 4 3 4 3 2 28 

9 4 3 3 4 4 2 5 5 2 32 

10 2 2 2 5 5 4 2 3 2 27 

11 2 1 2 5 5 5 2 1 1 24 

12 3 3 3 3 4 3 3 3 3 28 

13 4 3 4 4 3 4 2 4 4 32 

14 2 2 4 4 4 4 3 2 2 27 

15 3 3 2 4 4 5 4 4 3 32 

16 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

17 2 2 2 4 4 4 4 3 3 28 

18 2 2 3 4 5 5 4 3 3 31 

19 4 4 2 4 4 4 4 4 4 34 

20 2 2 1 2 4 4 2 2 2 21 

21 2 2 2 3 3 4 3 3 3 25 

22 4 4 2 5 5 5 4 4 4 37 

23 3 3 3 5 5 5 4 3 3 34 

24 1 1 1 5 5 5 1 1 1 21 

25 1 1 1 4 4 4 3 3 3 24 

26 2 2 2 5 5 4 4 4 4 32 

27 1 1 3 5 5 5 5 5 4 34 

28 1 1 1 5 5 5 2 2 1 23 

29 1 1 1 5 5 5 5 1 1 25 

30 4 4 5 5 5 4 5 5 4 41 

31 2 2 2 4 4 4 4 4 3 29 

32 2 2 2 4 4 4 4 4 4 30 

33 2 1 1 5 5 5 4 5 4 32 

34 2 2 3 4 4 3 3 4 3 28 

35 4 2 4 4 4 1 5 5 5 34 

36 2 2 2 4 4 4 2 3 2 25 

37 2 2 2 5 5 5 2 4 4 31 

38 2 2 2 4 4 4 4 4 4 30 

39 2 2 2 5 4 3 3 3 3 27 

40 2 3 2 4 3 3 3 3 3 26 

41 2 2 2 5 5 5 4 4 4 33 

42 3 3 2 5 5 5 4 4 4 35 
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No Work-family conflict (X1) 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 Total_X1 

43 3 3 3 3 3 4 3 3 4 29 

44 4 2 5 4 5 5 3 3 3 34 

45 2 2 2 5 4 5 4 5 4 33 

46 3 2 2 3 3 2 2 2 3 22 

47 2 1 2 3 1 1 4 4 4 22 

48 3 2 2 4 1 1 4 4 3 24 
 

 

No 
Dukungan Sosial Suami (X2) 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 Total_X2 

1 2 4 2 5 2 2 4 2 5 28 

2 2 3 2 2 2 2 2 2 4 21 

3 2 2 3 3 3 3 2 3 4 25 

4 3 4 2 2 2 2 2 2 4 23 

5 2 2 1 1 1 2 2 2 4 17 

6 2 2 4 2 2 2 2 2 4 22 

7 2 2 2 2 2 2 2 2 4 20 

8 2 3 2 4 3 2 2 2 4 24 

9 2 3 2 4 4 2 2 2 4 25 

10 2 3 2 3 2 2 2 2 5 23 

11 2 2 1 1 1 1 1 1 5 15 

12 3 3 3 2 2 3 3 3 4 26 

13 4 4 2 2 1 2 2 2 4 23 

14 2 3 2 2 2 2 2 2 4 21 

15 3 3 4 4 3 3 2 3 4 29 

16 4 2 4 4 4 4 4 4 4 34 

17 2 4 3 3 2 3 2 2 4 25 

18 4 3 4 4 2 2 3 4 5 31 

19 2 2 2 2 2 2 2 2 4 20 

20 2 4 2 2 1 2 2 1 4 20 

21 3 4 3 3 2 2 2 2 4 25 

22 2 2 4 5 2 4 2 2 5 28 

23 4 3 3 3 3 2 2 2 5 27 

24 1 1 1 1 1 1 1 1 5 13 

25 2 2 2 2 1 2 2 2 4 19 

26 3 4 2 2 2 2 2 2 5 24 

27 2 1 1 1 1 1 1 1 5 14 

28 2 2 1 1 2 1 1 1 5 16 

29 1 4 1 3 1 1 1 1 5 18 

30 3 3 4 4 2 2 2 2 4 26 

31 2 2 2 3 2 2 2 2 3 20 

32 2 2 2 2 2 2 2 2 1 17 
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No 

33 

Dukungan Sosial Suami (X2) 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 Total_X2 

2 2 2 1 1 2 1 1 1 13 

34 2 2 2 2 2 2 2 2 4 20 

35 4 2 2 2 2 4 4 2 5 27 

36 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18 

37 2 3 4 2 4 2 1 2 5 25 

38 2 2 2 2 2 2 2 2 2 18 

39 2 2 2 3 2 2 2 2 2 19 

40 2 2 2 3 2 2 2 2 1 18 

41 2 3 2 4 2 2 2 2 1 20 

42 2 3 2 4 3 2 2 2 3 23 

43 3 3 3 3 3 3 3 3 1 25 

44 2 3 3 3 2 2 2 2 4 23 

45 2 3 4 4 3 2 2 2 5 27 

46 3 3 2 3 2 2 2 2 2 21 

47 3 2 2 2 2 2 2 2 2 19 

48 4 4 2 2 2 2 2 2 4 24 

 

 

No 
Burnout (Y) 

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Total_Y 

1 5 5 5 5 5 2 4 31 

2 4 4 4 4 4 2 2 24 

3 4 4 4 4 4 2 3 25 

4 4 4 4 4 4 2 4 26 

5 4 4 4 4 4 2 4 26 

6 4 3 2 4 4 2 4 23 

7 4 4 2 4 4 2 4 24 

8 4 3 3 3 3 2 3 21 

9 4 2 2 4 2 2 4 20 

10 5 4 4 4 3 1 4 25 

11 5 4 5 4 5 1 5 29 

12 4 4 3 5 4 3 3 26 

13 4 4 3 4 4 2 4 25 

14 4 4 2 4 4 2 4 24 

15 5 4 4 4 4 2 4 27 

16 4 4 4 4 4 4 4 28 

17 4 4 4 4 4 2 4 26 

18 5 5 5 4 5 3 4 31 

19 4 2 4 4 4 2 4 24 

20 4 4 2 5 4 3 4 26 

21 5 4 3 4 4 2 5 27 
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22 5 5 4 5 5 2 2 28 

23 5 5 5 5 5 3 3 31 

24 5 5 5 5 5 1 5 31 

25 4 4 4 4 4 2 4 26 

26 5 4 4 4 4 3 5 29 

27 5 5 4 5 5 1 5 30 

28 5 4 4 5 4 1 5 28 

29 5 5 5 5 5 1 5 31 

30 4 4 4 5 4 2 5 28 

31 4 2 4 3 3 1 4 21 

32 4 4 4 4 4 1 4 25 

33 4 1 3 4 5 2 4 23 

34 4 4 3 3 3 1 4 22 

35 5 5 4 4 4 5 5 32 

36 4 4 4 4 4 2 3 25 

37 5 5 5 5 5 2 4 31 

38 4 4 4 4 4 3 4 27 

39 4 4 4 4 4 2 3 25 

40 4 2 4 4 4 2 3 23 

41 4 4 3 4 3 4 4 26 

42 4 4 3 4 3 2 4 24 

43 3 3 5 4 4 2 3 24 

44 5 4 4 4 4 2 4 27 

45 5 5 4 5 5 3 4 31 

46 3 3 4 4 3 3 5 25 

47 3 3 3 3 3 1 4 20 

48 3 3 3 3 3 1 4 20 
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Lampiran 03 Deskripsi Data Responden (Usia, Asal Sekolah dan Masa 

Kerja) 

1. Hasil kuesioner berdasarkan usia 
 

No Usia Frekuensi Presentase 

1 29 2 3% 

2 30 2 3% 

3 32 1 2% 

4 36 2 3% 

5 37 1 2% 

6 38 3 5% 

7 39 6 10% 

8 40 1 2% 

9 41 2 3% 

10 42 4 6% 

11 43 3 5% 

12 44 3 5% 

13 46 6 10% 

14 47 6 10% 

15 49 2 3% 

16 50 1 2% 

17 51 1 2% 

18 52 2 3% 

19 55 1 2% 

20 56 4 6% 

21 57 3 5% 

22 58 5 8% 

23 59 1 2% 

Total 63 100% 

 

2. Karakteristik responden berdasarkan asal sekolah 
 

No Sekolah Frekuensi Persentase 

1 SMPN 1 Bangli 27 44% 

2 SMPN 2 Bangli 11 18% 

3 SMPN 3 Bangli 15 24% 

4 SMPN 4 Bangli 4 6% 

5 SMPN 5 Bangli 5 8% 
Total 62 100% 

 

3. Karakteristik responden berdasarkan masa kerja 
 

No Masa Kerja Frekuensi Persentase 

1 < 1 Tahun 0 0% 

2 1–5 Tahun 8 13% 

3 6–10 Tahun 3 5% 
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4 11–15 Tahun 15 24% 

5 16–20 Tahun 17 27% 

6 >20 Tahun 19 31% 
Total 62 100% 

 

Lampiran 04 Tabulasi Data Sensus Penelitian 

 

No 
Work-family conflict (X1) 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 Total X1 

1 4 3 4 4 4 5 4 3 4 35 

2 3 2 2 4 5 5 4 4 3 32 

3 2 2 2 5 5 4 4 4 4 32 

4 2 2 2 1 4 2 4 4 2 23 

5 4 2 2 3 4 4 4 4 4 31 

6 3 2 2 5 5 5 5 5 5 37 

7 2 2 2 4 4 4 4 4 4 30 

8 1 2 2 4 4 4 2 2 2 23 

9 5 4 5 5 5 5 5 5 5 44 

10 2 5 5 5 5 5 5 5 5 42 

11 4 4 2 4 4 4 3 3 2 30 

12 4 2 4 4 4 4 4 2 4 32 

13 2 2 2 4 4 4 4 4 4 30 

14 2 2 2 4 4 4 4 4 4 30 

15 3 2 2 4 3 3 4 3 2 26 

16 2 2 2 4 4 4 2 2 2 24 

17 4 4 4 3 3 3 2 2 2 27 

18 3 3 3 3 3 3 2 2 3 25 

19 1 2 2 5 4 3 5 5 5 32 

20 2 3 3 4 4 3 4 3 3 29 

21 4 4 4 5 4 4 4 4 4 37 

22 3 3 3 4 4 4 4 3 3 31 

23 4 4 4 2 2 2 4 4 4 30 

24 2 2 2 5 5 5 2 4 2 29 

25 1 2 2 5 5 5 2 4 2 28 

26 4 2 2 4 4 4 4 4 4 32 

27 4 1 4 5 5 5 2 2 1 29 

28 2 2 2 5 4 5 4 4 4 32 

29 2 2 2 5 4 4 4 4 4 31 

30 2 2 2 4 5 5 5 4 4 33 

31 2 2 2 4 4 4 4 4 4 30 

32 2 3 2 4 4 4 5 5 5 34 
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No 
Work-family conflict (X1) 

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6 X1.7 X1.8 X1.9 Total X1 

33 4 4 4 4 4 4 4 4 4 36 

34 2 3 3 5 5 5 4 3 3 33 

35 2 2 2 4 4 5 4 2 4 29 

36 2 2 2 5 5 5 4 4 4 33 

37 2 2 2 4 4 4 2 2 2 24 

38 2 2 4 5 5 5 4 5 2 34 

39 2 1 1 4 3 2 4 4 3 24 

40 4 4 5 4 4 4 5 5 4 39 

41 3 3 4 5 5 4 4 4 4 36 

42 2 2 2 4 4 4 3 4 3 28 

43 3 4 4 3 3 3 3 4 4 31 

44 3 3 3 3 4 3 3 4 2 28 

45 2 2 2 5 5 5 4 4 2 31 

46 1 2 3 4 4 2 5 5 4 30 

47 2 3 2 4 4 4 4 4 2 29 

48 3 2 2 3 3 3 4 4 4 28 

49 2 2 2 5 5 5 3 3 2 29 

50 3 3 4 5 5 5 4 4 4 37 

51 3 3 3 5 5 5 3 3 3 33 

52 2 2 2 3 3 3 3 3 2 23 

53 5 4 3 4 5 5 5 4 4 39 

54 2 2 2 4 4 4 2 2 2 24 

55 4 2 4 5 5 5 4 4 4 37 

56 1 1 1 3 5 4 3 2 2 22 

57 3 2 2 4 4 3 4 4 4 30 

58 2 2 2 1 5 5 2 4 2 25 

59 4 4 5 4 5 3 5 4 3 37 

60 2 3 3 4 4 4 3 2 2 27 

61 4 4 4 4 5 5 5 4 4 39 

62 2 2 2 5 5 5 3 3 3 30 
 

 

No 
Dukungan Sosial Suami (X2) 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 Total X2 

1 4 3 2 2 2 2 3 2 5 25 

2 4 3 4 4 2 4 4 2 4 31 

3 2 2 2 2 2 2 2 2 4 20 

4 2 2 2 2 2 2 2 2 4 20 

5 4 4 4 4 2 4 4 3 4 33 
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No 
Dukungan Sosial Suami (X2) 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 Total X2 

6 5 4 4 4 4 3 4 4 4 36 

7 2 2 4 4 2 4 2 2 4 26 

8 2 2 2 2 2 2 2 2 4 20 

9 2 5 4 3 4 3 2 2 5 30 

10 1 4 5 5 5 4 4 5 5 38 

11 2 2 4 4 4 3 2 4 4 29 

12 4 2 2 2 2 2 2 2 4 22 

13 2 2 4 4 4 4 4 4 4 32 

14 2 2 4 4 4 4 4 4 4 32 

15 3 3 2 2 2 4 3 3 2 24 

16 2 4 2 2 2 2 2 2 4 22 

17 2 2 2 2 2 3 2 2 2 19 

18 3 3 3 3 3 2 2 2 3 24 

19 2 5 5 5 5 5 4 2 4 37 

20 2 3 4 2 3 2 2 2 4 24 

21 4 4 4 4 4 4 2 3 4 33 

22 2 2 2 2 2 2 2 2 4 20 

23 2 4 4 4 3 4 4 4 2 31 

24 2 2 4 4 4 1 1 1 5 24 

25 1 2 1 1 1 1 1 1 5 14 

26 2 4 4 4 4 2 4 2 4 30 

27 1 1 2 1 1 1 1 1 5 14 

28 4 2 2 4 2 2 2 2 4 24 

29 4 4 4 4 4 2 2 2 5 31 

30 2 2 2 2 2 2 2 2 5 21 

31 2 2 2 3 2 3 4 2 4 24 

32 2 3 4 4 3 2 2 2 5 27 

33 3 3 4 4 4 2 2 2 4 28 

34 2 2 3 2 2 2 2 2 5 22 

35 2 2 2 4 2 2 2 2 3 21 

36 4 4 4 3 4 3 3 4 5 34 

37 2 2 1 2 1 2 2 1 5 18 

38 2 4 4 4 2 2 2 1 5 26 

39 1 2 1 1 1 1 1 1 4 13 

40 3 3 4 4 4 4 4 4 4 34 

41 2 3 3 3 3 3 3 3 4 27 

42 2 2 2 2 2 2 2 2 4 20 

43 3 3 4 4 4 3 4 3 3 31 

44 2 3 4 4 2 5 4 4 3 31 
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No 
Dukungan Sosial Suami (X2) 

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7 X2.8 X2.9 Total X2 

45 2 4 2 1 2 2 1 2 4 20 

46 4 4 3 4 3 2 2 2 4 28 

47 2 4 3 2 2 2 2 2 2 21 

48 4 4 3 4 4 4 4 4 3 34 

49 2 2 2 2 2 2 2 2 5 21 

50 3 4 2 2 4 2 2 2 4 25 

51 2 2 3 2 2 2 3 3 5 24 

52 2 2 2 2 2 2 2 2 3 19 

53 3 2 4 4 3 4 5 3 3 31 

54 2 2 2 2 2 2 2 2 4 20 

55 2 2 2 2 2 2 2 2 5 21 

56 4 4 1 1 1 1 1 1 4 18 

57 3 4 4 4 3 4 4 3 2 31 

58 2 4 2 2 2 4 2 4 5 27 

59 1 3 3 3 4 2 1 1 4 22 

60 2 3 2 2 2 2 2 2 3 20 

61 4 4 4 4 4 4 4 4 5 37 

62 3 3 2 2 2 2 4 2 5 25 
 

 

No 
Burnout (Y) 

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Total Y 

1 4 4 4 3 4 4 4 27 

2 4 4 4 4 4 3 4 27 

3 4 3 4 4 4 2 4 25 

4 4 2 4 4 4 2 4 24 

5 4 4 4 4 4 4 4 28 

6 5 5 5 5 5 4 5 34 

7 4 4 4 4 4 2 4 26 

8 4 4 4 4 4 2 2 24 

9 3 3 4 4 4 4 5 27 

10 5 5 1 5 5 1 5 27 

11 4 4 4 4 4 2 4 26 

12 4 2 4 4 4 2 4 24 

13 4 4 4 4 4 2 4 26 

14 4 4 4 4 4 2 4 26 

15 3 2 2 3 2 2 4 18 

16 4 4 2 4 4 2 4 24 

17 2 2 4 2 2 2 4 18 
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No 
Burnout (Y) 

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Total Y 

18 3 3 3 3 3 3 3 21 

19 5 5 5 5 4 2 5 31 

20 4 4 4 4 4 2 4 26 

21 4 4 4 4 4 2 4 26 

22 4 4 4 4 4 2 4 26 

23 2 2 2 2 2 2 4 16 

24 5 4 2 4 4 2 5 26 

25 5 5 5 5 4 1 4 29 

26 4 4 4 4 4 2 4 26 

27 5 5 1 5 5 1 5 27 

28 4 4 4 4 4 2 4 26 

29 5 4 5 4 4 4 4 30 

30 5 5 4 5 5 2 5 31 

31 4 4 2 2 4 2 5 23 

32 5 5 4 4 4 2 4 28 

33 4 4 4 4 4 2 4 26 

34 5 5 5 5 5 3 5 33 

35 3 4 4 4 3 1 5 24 

36 5 5 5 5 5 4 5 34 

37 4 5 3 3 3 3 4 25 

38 5 4 5 5 5 2 3 29 

39 4 4 1 3 4 1 5 22 

40 5 4 4 5 4 3 5 30 

41 5 4 3 4 4 2 4 26 

42 4 4 4 4 4 2 2 24 

43 3 3 3 3 3 3 4 22 

44 3 4 2 4 3 4 5 25 

45 4 4 4 5 4 2 4 27 

46 4 4 4 4 4 4 5 29 

47 4 3 3 4 3 2 4 23 

48 3 4 4 4 4 4 4 27 

49 5 5 3 4 5 2 4 28 

50 4 4 3 4 4 3 3 25 

51 5 5 5 3 5 2 4 29 

52 3 3 3 3 3 2 4 21 

53 3 3 3 4 4 2 5 24 

54 4 4 4 4 4 2 4 26 

55 5 5 5 5 5 2 5 32 

56 4 4 5 4 5 4 4 30 
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No 
Burnout (Y) 

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7 Total Y 

57 4 2 4 4 4 3 4 25 

58 5 5 5 5 5 2 5 32 

59 4 3 4 4 4 2 5 26 

60 3 3 3 4 4 2 4 23 

61 5 5 5 5 4 4 4 32 

62 5 4 5 5 5 2 3 29 

 

Lampiran 05 Output SPSS Uji Validitas dan Uji Reliabilitas Sensus 

Penelitian 

Uji Validitas Work-Family Conflict (X1) 
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Uji Reliabilitas Work-Family Conflict (X1) 
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Uji Validitas Dukungan Sosial Suami (X2) 
 

 

Uji Reliabilitas Dukungan Sosial Suami (X2) 
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Uji Validitas Burnout (Y) 
 

 

Uji Reliabilitas Burnout (Y) 
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Lampiran 06 Hasil Uji Asumsi Klasik 

 

Hasil Uji Normalitas 
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Hasil Uji Multikolinearitas 
 

 
 

 

Hasil Uji Heterokedastisitas 
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Lampiran 07 Output SPSS Uji Analisis Regresi Linear Berganda 

 

Uji Parsial (Uji T) Variabel Work-Family Conflict (X1) dan Dukungan Sosial 

Suami (X2) terhadap Burnout (Y) 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
Uji Simultan (Uji f) Variabel Work-Family Conflict (X1) dan Variabel Dukungan 

Sosial Suami (X2) terhadap Burnout (Y) 

 

 

 

Uji Koefisien Determinan (R2) 
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PERNYATAAN 

 

Dengan ini saya menyatakan bahwa karya tulis yang berjudul berjudul 

 

<Pengaruh Work-Family Conflict dan Dukungan Sosial Suami terhadap Burnout 

pada Guru PNS Perempuan di SMP Negeri se-Kecamatan Bangli=, beserta seluruh 

isinya adalah benar-benar karya sendiri dan saya tidak melakukan penjiplakan dan 

pengutipan dengan cara-cara yang tidak sesuai dengan etika yang berlaku dalam 

masyarakat keilmuan. Atas pernyataan ini, saya siap menanggung risiko/sanksi 

yang dijatuhkan kepada saya apabila kemudian ditemukan adanya pelanggaran atas 

etika keilmuan dalam karya saya ini atau ada klaim terhadap keaslian karya saya 

ini. 

 
Singaraja, 17 Februari 2026 

Yang membuat pernyataan, 

 

 
 

 

 

I Gusti Ayu Made Eva Malini Dana Jyota 
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