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Lampiran 01. Kriteria Penilaian dan Tolak Ukur
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No

Aspek Yang
Dinilai

Indikator

Kriteria

Skor

Harmoni

Keselarasan
keseluruhan
busana

. Bentuk

. Motif

. Pemilihan bahan

sesuai
konsep
kerja

dengan
busana

. Kombinasi warna

menciptakan
kesan harmoni
busana
terlihat selaras
kakando
mendukung
estetiks
keseluruhan
busana

5 = Sangat baik
(semua  Kkriteria
terpenuhi)
4 = Baik (salah
satu kriteria tidak
terpenuhi)
3 = Cukup baik
(dua kriteria tidak
terpenuhi)
2 = Tidak baik
(tiga kriteria tidak
terpenuhi)
1 = Sangat tidak
baik (semua
kriteria tidak
terpenuhi)

Proporsi

Perbandingan
ukuran dan
komposisi busana

. Ukuran

. Perbandingan

ukuran blus dan
rok terlihat
proporsional
motif
kakando  sesuai
dengan busana

. Penggunaan kain

songket dan kain
polos terlihat
proporsional
Siluet busana
terlihat sesuai
dengan  bentuk
busana kerja
wanita

5 = Sangat baik
(semua  kriteria
terpenuhi)
4 = Baik (salah
satu kriteria tidak
terpenuhi)
3 = Cukup baik
(dua kriteria tidak
terpenuhi)
2 = Tidak baik
(tiga kriteria tidak
terpenuhi)
1 = Sangat tidak
baik (semua
kriteria tidak
terpenuhi)

Keseimbangan

Keseimbangan
visual dengan
desain busana

blus

. Model

Keseimbangan
dan
terlihat baik

rok

. Penempatan motif

pada busana
terlihat seimbang

. Penggunaan

warna
keseluruhan
busana seimbang

busana
dengan

pada

sesuai

5 = Sangat baik
(semua  kriteria
terpenuhi)
4 = Baik (salah
satu kriteria tidak
terpenuhi)
3 = Cukup baik
(dua kriteria tidak
terpenuhi)
2 = Tidak baik
(tiga kriteria tidak
terpenuhi)
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Aspek Yang

No e o Indikator Kriteria Skor
Dinilai
krakteristik 1 = Sangat tidak
busana kerja | baik (semua
wanita kriteria tidak
terpenuhi)

4. | Irama Pengulangan . Penempatan motif | 5 = Sangat baik
unsur visual pada kakando (semua  kriteria
busana menciptakan terpenuhi)

Kesan visual yang | 4 = Baik (salah
teratur satu kriteria tidak

. Pengulangan pada | terpenuhi)
busana 3 = Cukup baik
menciptakan (dua kriteria tidak
kesan harmoni terpenuhi)

. Penempatan morif | 2 = Tidak baik
pada blus dan rok | (tiga kriteria tidak
menunjukkan terpenuhi)
kesinambungan 1 = Sangat tidak
Susunan baik (semua
elemenpada kriteria tidak
busana terpenuhi)
menciptakan alur
pandangan yang
baik

5. | Kesatuan Keterpaduan . Perpaduan warna | 5 = Sangat baik
warna motif, pada busana | (semua  kriteria
bentuk, dan terlihar serasi terpenuhi)
bahan. . Penggunaan motif | 4 = Baik (salah

kakando menyatu | satu kriteria tidak
pada busana terpenuhi)

. Blus dan rok |3 = Cukup baik
terlihat  terpadu | (dua kriteria tidak
(menyatu) terpenuhi)
Kombinasi kain | 2 = Tidak baik
songket dan kain | (tiga kriteria tidak
pendukung terpenuhi)
terlihat menyatu 1 = Sangat tidak

baik (semua
kriteria tidak
terpenuhi)

6. | Aksen/Center | Keselarasan . Motif  kakando | 5 = Sangat baik

of Interest. keseluruhan mampu menjadi | (semua  kriteria
busana menjadi pusat | terpenuhi)

perhatian pada | 4 = Baik (salah

busana satu kriteria tidak

. Penempatan aksen

pada busana

terpenuhi)
3 = Cukup baik
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No

Aspek Yang
Dinilai

Indikator

Kriteria

Skor

terlihat tepat

. Bentuk siluet

busana menarik

perhatian

. Pada busana

terlihat satu fokus
utama busana

(dua kriteria tidak
terpenuhi)
2 = Tidak baik
(tiga kriteria tidak
terpenuhi)
1 = Sangat tidak
baik (semua
kriteria tidak
terpenuhi)




Lampiran 02. Uji Validitas Instrumen Ahli I

KUISIONER UJI INSTRUMEN PENGEMBANGAN BUASANA KERJA
WANITA MENGGUNAKAN KAIN SONGKET BIMA MOTIF KAKANDO

Identitas:
Nama Penguji
NIP
Jabatan
Hari/Tanggal

Petunjuk:

: Dr. Made Diah Angendari, S.Pd., M.Pd.

: 197403162006042001

: Dosen

12 Mei 104

Instrumen ini terdapat 6 aspek penilaian dan 24 kriteria penilaian, Pertibangkan

setiap pernyataan dalam kaitannya dengan pengembangan busana kerja Wanita

mengunakan kain songket bima motif Kakando.

Berilah tanda check (v') pada kolom yang sesuai dengan pendapat bapak/ibuk untuk

2:
setiap pertanyaan yang diberikan
3. Komentar dan saran secara umum disediakan pada akhir komponen kuisioner.
4. Selamat mengerjakan dan terima kasih atas kesediaannya mengisi kuesioner ini.
Aspek yang ’ Tidak
No Kriteria relevan Keterangan
dinilai relevan
1. | Harmonir 1. Pemilihan bahan sesuai
dengan konsep busana v
kerja
2. Kombinasi warna 7
menciptakan kesan
harmonis
3. Bentuk busana terlihat
selaras ¥
4. Motif kakando
mendukung estetik v

keseluruhan busana
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!J

Proporsi

. Perbandingan  ukuran

blus dan rok terlihat
proporsional

Ukuran motif kakando
sesuai dengan busana
Penggunaan kain songket
dan kain polos terlihat

proporsional

. Siluet busana terlihat

sesuai dengan bentuk

busana kerja wanita

Keseimbangan

[

. Keseimbangan blus dan

rok terlihat baik

. Penempatan motif pada

busana terlihat seimbang

. Penggunaan wama pada

keseluruhan busana

seimbang

. Model busana sesuai

dengan krakteristik

busana kerja wanita

Irama

. Pengulangan motif

kakando  menciptakan
Kesan visual yang teratur
Pengulangan pada
busana menciptakan
kesan harmoni

Penempatan motif pada
blus dan rok
menunjukkan

kesinambungan
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. Susunan clemen motif

pada busana menciptakan

alur pandangan yang baik

Kesatuan

. Perpaduan warna pada

busana terlihat scrasi

. Penggunaan motif

kakando menyatu pada

busana

. Blus dan rok terlihat

terpadu (menyatu)

. Kombinasi kain songket

dan  kain pendukung

terlihat menyatu

Aksen /center

of interes

. Motif kakando mampu

menjadi pusat perhatian

pada busana

. Penempatan aksen pada

busana terlihat tepat

. Bentuk siluet busana

menarik perhatian

. Pada busana terlihat satu

fokus utama busana
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Saran:

Mengetahui. 4* Mef g02%
Penguji |

Dr. Made Diah Angendari, S.Pd.. M.Pd.
NIP. 197403162006042001



Lampiran 03. Uji Validitas Instrument Ahli 11

KUISIONER UJI INSTRUMEN PENGEMBANGAN BUASANA KERJA
WANITA MENGGUNAKAN KAIN SONGKET BIMA MOTIF KAKANDO

Identitas:
Nama Penguji
NP
Jabatan
Hari/Tanggal

Petunjuk:

: Dr. Ir. I Gede Ratnaya, S.T., M.Pd., MCE.

:197301092002121001

: Dosen

$ RGM/B"&—"a’%

Instrumen ini terdapat 6 aspek penilaian dan 24 kriteria penilaian, Pertibangkan
setiap pernyataan dalam kaitannya dengan pengembangan busana kerja Wanita
mengunakan kain songket bima motif Kakando.
Berilah tanda check (v) pada kolom yang sesuai dengan pendapat bapak/ibuk untuk

setiap pertanyaan yang diberikan

3. Komentar dan saran secara umum disediakan pada akhir komponen kuisioner.
4. Selamat mengerjakan dan terima kasih atas kesediaannya mengisi kuesioner ini.
No Aty Kriteria relevan Tidak Keterangan
dinilai relevan
1. | Harmonir 1. Pemilihan bahan sesuai v
dengan konsep busana
kerja
2. Kombinasi warna v
menciptakan kesan
harmonis
3. Bentuk busana terlihat v’
selaras
4. Motif kakando | vV~

mendukung estetiks

keseluruhan busana
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Proporsi

. Perbandingan  ukuran

. Ukuran motif kakando

. Penggunaan kain songket

. Siluet busana terlihat

blous dan rok terlihat

proporsional

sesuai dengan busana

dan kain polos terlihat

proporsional

sesuai dengan bentuk

busana kerja wanita

~

Keseimbangan

. Keseimbangan blos dan
2. Penempatan motif pada

3 Penggunaan warna pada

. Model busana sesuai

rok terlihat baik

busana terlihat seimbang

keseluruhan busana

seimbang

dengan krakteristik

busana kerja wanita

SN S /D %

L

Irama

. Pengulangan motif

. Pengulangan pada

. Penempatan motif pada

kakando  menciptakan

Kesan visual yang teratur

busana menciptakan

kesan harmoni

blous dan rok

menunjukkan

kesinambungan

N
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. Susunan elemen motif

pada busana menciptakan

alur pandangan yang baik

Kesatuan

. Perpaduan warna pada

busana terlihat serasi

. Penggunaan motif

kakando menyatu pada

busana

. Blus dan rok terlihat

terpadu (menyatu)

. Kombinasi kain songket

dan kain pendukung

terlihat menyatu

Aksen /center

of interes

. Motif kakando mampu

menjadi pusat perhatian

pada busana

. Penempatan aksen pada

busana terlihat tepat

. Bentuk siluet busana

menarik perhatian

. Pada busana terlihat satu

fokus utama busana

S % S 4] S N R B | %
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Saran:

149

luihrumen GeBaibnye dipokeat widuk mglat)

basgan oQoWW\ dom blakans, Awmans www?

Wt wigind s iwdiEator ng dom
ant, bonkeds .

OU

Mengetahui.

Penguji 11

r. Ir. I Gede Ratnaya, S.T., M.Pd., MCE.
NIP. 197301092002121001
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Lampiran 04. Uji Validitas Produk Ahli I

-

KUISIONER UJI PRODUK PENGEMBANGAN BUASANA KERJA
WANITA MENGGUNAKAN KAIN SONGKET BIMA MOTIF KAKANDO

Identitas:
Nama Penguji : Dr. Putu Agus Mayuni,S.Pd., M.Si.
NIP : 197108281997032001
Jabatan : Dosen

Hari /Tanggal : & dubl 2026

Petunjuk:

1. Instrumen ini terdapat 6 aspek penilaian dan 24 kriteria penilaian,
Pertibangkan setiap pernyataan dalam kaitannya dengan pengembangan

busana kerja wanita mengunakan kain songket ima motif Kakando.

2. Berilah tanda check (V) pada kolom yang sesuai dengan pendapat

bapak/ibuk untuk setiap pertanyaan yang diberikan

3. Komentar dan saran secara umum disediakan pada akhir komponen

kuisioner.

Selamat mengerjakan dan terima kasih atas kesediaannya mengisi kuesioner

ini.

Keterangan:
Skor 5 = Sangat Baik
Skor 4 = Baik
Skor 3 = Cukup Baik
Skor 2 = Kurang Baik
Skor 1 = Sangat Kurang Baik



rok terlihat baik

" A"’D::“Ya’:“g Kriteria __785,;“.,# _—
3 { 4[5
1. [ Harmoni I. Pemilihan bahan sesuai | = |
dengan konsep busana V4
kerja
2. Kombinasi wama =1 | |
menciptakan kesan g
harmonis
3. Bentuk busana terlihat v
selaras
2. Motif T 1 ! |
mendukung estetik v
keseluruhan busana
2. | Proporsi T Perbandingan _ ukuran ]
blus dan rok terlihat 4
proporsional
2. Ukuran motif kakando o
sesuai dengan busana
3. Penggunaan kain
songket dan kain polos \/
terlihat proporsional
4. Siluet busana terlihat
sesuai dengan bentuk V4
busana kerja wanita
3 | Keseimbangan | 1. Keseimbangan blus dan ‘/

Penempatan motif pada

busana terlihat seimbang

%

Penggunaan warna pada
keseluruhan busana

seimbang
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No

Aspek Yang
Dinilai

Skor

Kriteria

. Model busana sesuai

dengan krakleristik

busana kerja wanita

Irama

. Pengulangan motif

kakando ~ menciptakan

Kesan visual yang teratur

. Pengulangan pada

busana menciptakan

Kesan harmoni

 Penempatan motif pada

blus dan rok
menunjukkan
keseimbangan

. Susunan eclemen motif

pada busana
menciptakan alur

pandanggan yang baik

Kesatuan

_ Perpaduan warna pada

busana terlihar serasi

. Penggunaan motif

kakando menyatu pada

busana

_ Blus dan rok terlihat

terpadu (menyatu)

. Kombinasi kain songket

dan kain pendukung

terlihat menyatu
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No | Aspek Yang
Dinilai

Skor
Kriteria

of Interest.

6. | Aksen/Center | 1.

Motif kakando mampu
menjadi menjadi pusat

perhatian pada busana

. Penempatan aksen pada

busana terlihat tepat

. Bentuk siluet busana

menarik perhatian

. Pada busana terlihat satu

fokus utama busana

Saran:

(Mu/v\‘@*"h MY‘JI

wgn bt \“w‘??\n« los L

Singaraja.,g.. ... 2026
penilai

DrAutu Agus Mayuni,$.Pd., M.Si,
/ﬁ(’. 197108281997032001
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Lampiran 05. Uji Validitas Produk Ahli II

KUISIONER UJI PRODUK PENGEMBANGAN BUASANA KERJA
WANITA MENGGUNAKAN KAIN SONGKET BIMA MOTIF KAKANDO

Identitas:
Nama Penguji : Ida Ayu Reviena Damasanti, M.Pd
NIP : 198704302024212001
Jabatan : Dosen

Hari/ Tanggal — : 2 Zuls 228

Petunjuk:

1. Instrumen ini terdapat 6 aspek penilaian dan 24 kriteria penilaian,
Pertibangkan setiap pernyataan dalam kaitannya dengan pengembangan
busana kerja wanita mengunakan kain songket ima motif Kakando.

2. Berilah tanda check (V) pada kolom yang sesuai dengan pendapat
bapak/ibuk untuk setiap pertanyaan yang diberikan

3. Komentar dan saran secara umum disediakan pada akhir komponen

kuisioner.
4. Selamat mengerjakan dan terima kasih atas kesediaannya mengisi kuesioner

ini.

Keterangan:
Skor 5 = Sangat Baik
Skor 4 = Baik
Skor 3 = Cukup Baik
Skor 2 = Kurang Baik
Skor 1 = Sangat Kurang Baik



No

'\-
Aspek Yang

Dinilai
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—

Kriterin

Skor

Harmoni

. Pemilihan bahan sesuai

dengan konsep  busana

kerja

Kombinasi wama
menciptakan kesan

harmonis

Bentuk busana terlihat

sclaras

Motif kakando
mendukung estetik

keseluruhan busana

Proporsi

. Perbandingan  ukuran

blus dan rok terlihat
proporsional

. Ukuran motif kakando

sesuai dengan busana

Penggunaan kain

songket dan kain polos

terlihat proporsional

Siluet busana terlihat
sesuai dengan bentuk

busana kerja wanita

Keseimbangan

—

Keseimbangan blus dan
rok terlihat baik

Penempatan motif pada

busana terlihat seimbang

Penggunaan warna pada
keseluruhan busana

seimbang




Aspek Yang
Dinilai

Kriteria

Skor

. Model busana sesuai

dengan krakteristik

busana kerja wanita

Irama

. Pengulangan motif

kakando ~ menciptakan

Kesan visual yang teratur

. Pengulangan pada

busana menciptakan

Kesan harmoni

. Penempatan motif pada

blus dan rok
menunjukkan

keseimbangan

. Susunan elemen motif

pada busana
menciptakan alur

pandanggan yang baik

Kesatuan

. Perpaduan warna pada

busana terlihar serasi

. Penggunaan motif

kakando menyatu pada

dan kain pendukung
terlihat menyatu

busana
. Blus dan rok terlihat /
terpadu (menyatu) l/
. Kombinasi kain songket
V/
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No Aspek Yang

Dinilai

Kriteria

Skor

Aksen/Center

of Interest,

. Motif kakando mampu

menjadi menjadi pusat

perhatian pada busana

. Penempatan aksen pada

busana terlihat tepat

. Bentuk siluet busana

menarik perhatian

. Pada busana terlihat satu

fokus utama busana

Saran:

Qoo U Fascine PR Wb IONEEUR Alvan Dataan €Ol

Qupatn  Vompale. Harmpni. (as, HemUp AFen, S Rtembomos

hribhel bk Ui RBpan 84 bal yove gorly & pertefiten oy

geVUhaw Toniy, foknik falat, Toeni vemjorerla! v Mepaplfn

Pucena Womits 6 [t profesions] Jon Cutval Jagon ptuibe Fom Bl

°
Singaraja.,...%... ¥ e eeenee

M.

Ida Ayu Reviena Damasanti, M.Pd.

penilai

NIP. 198704302024212001

2026
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Lampiran 06. Uji Validitas Produk Ahli ITT

-

KUISIONER UJI PRODUK PENGEMBANGAN BUASANA KERJA
WANITA MENGGUNAKAN KAIN SONGKET BIMA MOTIF KAKANDO

N

Identitas:
Nama Penguji : Luh putu dina febriana dewi, S.E
NIP -
Jabatan : Owner Brand Dinz Handmade

Hari/Tanggal  : T fuhy 9226

Petunjuk:

1. Instrumen ini terdapat 6 aspek penilaian dan 24 kriteria penilaian,
Pertibangkan setiap pernyataan dalam kaitannya dengan pengembangan
busana kerja wanita mengunakan kain songket ima motif Kakando.

2. Berilah tanda check (v) pada kolom yang sesuai dengan pendapat
bapak/ibuk untuk setiap pertanyaan yang diberikan

3. Komentar dan saran secara umum disediakan pada akhir komponen

kuisioner.

4. Selamat mengerjakan dan terima kasih atas kesediaannya mengisi kuesioner

ini.

Keterangan:
Skor 5 = Sangat Baik
Skor 4 = Baik

Skor 3 = Cukup Baik
Skor 2 = Kurang Baik
Skor 1 = Sangat Kurang Baik



No

Aspek Yang |

Dinilai

Kriterla

Skor

Harmoni

Pemilihan bahan sesuai
dengan  konsep  busana

kerja

=]

. Kombinasi warna

menciptakan kesan

harmonis

. Bentuk busana terlihat

sclaras

. Motif kakando

mendukung estetik

keseluruhan busana

Proporsi

. Perbandingan  ukuran

blus dan rok terlihat

proporsional

Ukuran motif kakando

sesuai dengan busana

. Penggunaan kain

songket dan kain polos

terlihat proporsional

Siluet busana terlihat
sesuai dengan bentuk

busana kerja wanita

Keseimbangan

. Keseimbangan blus dan

rok terlihat baik

Penempatan motif pada
busana terlihat seimbang

Penggunaan warna pada
keseluruhan busana

seimbang
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No

Aspek Yang
Dinilai

Kriteria

. Model busana sesuai

dengan krakteristik

busana kerja wanita

Irama

. Pengulangan motif

kakando ~ menciptakan

Kesan visual yang teratur

. Pengulangan pada

busana menciptakan

Kesan harmoni

. Penempatan motif pada

blus dan rok

menunjukkan
keseimbangan

_ Susunan eclemen motif
pada busana
menciptakan alur
pandanggan yang baik

Kesatuan

. Perpaduan wama pada

busana terlihar serasi

. Penggunaan motif

kakando menyatu pada

busana

. Blus dan rok terlihat

terpadu (menyatu)

. Kombinasi kain songket

dan kain pendukung
terlihat menyatu
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No | Aspek Yang Skor
Dinilai TP T2 [3]4]5
6. | Aksen/Center | 1. Motif kakando mampu
of Interest. menjadi menjadi pusat N
perhatian pada busana
| 2. Penempatan aksen pada
. v
busana terlihat tepat
3. Bentuk siluet busana
|\

menarik perhatian
4. Pada busana terlibat satu
v

fokus utama busana

Saran:

Desigm & peuglivmg balen  $sat bagus & et
Q’M‘Kk’q busstn lﬁem?f\l«... 5 fekugk Jaliche,
asar ety baus & mp spl rmt

<

w
Singaraja.. 2. U™ 2026
penilai

Luh Putu Dina Febriana Dewi, S.E
NIP. -
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Lampiran 07. Pengolahan Data

Adapun rumus yang digunakan untuk mengolah data yang diperoleh melalui

kusioner dalam (Sugiono,2019:470) yaitu:

Presentase = Z;—;C x 100

Keterangan:

> x = Jumlah skor (Skor x Total butir isntrumen)

SI = Skor ideal / Maksimal

1. Analisis perhitungan persentase untuk penilaian berdasarkan aspek penilaian
Harmoni, Proporsi, Keseimbangan, Irama, Kesatuan, Dan Aksen / Center Of

Interes:

Presentase Aspek 1 = % X 100% = % X-100% = 96,6%

Presentase Aspek 2 = z;—;c X 100% = % X 100% = 100%
59
60

Presentase Aspek 3 = i—j X 100% = — X 100% = 98,3%

Presentase Aspek 4 = i—f X 100% = % X 100% = 96,6%
Presentase Aspek 5= ZS—;C X 100% = % X 100% = 100%
Presentase Aspek 6 = z;—;c X 100% = % X 100% = 100%

2. Analisis perhitungan presentase untuk penilaian masing-masing ahli:

Presentase Ahli 1 = % x 100% = % x 100% = 100%
. Yx 120
Presentase Ahli 2 = ~ X 100% = 0 X 100% = 100%

Presentase Ahli 3 = % x 100% = %i x 100% = 95,8%

Rerata Presentase = % X 100% = % X 100% = 98,6%



Lampiran 08. Tabel Hasil Olah Data

Tabel Hasil Uji Kualitas Produk

163

Jumlah
No | Aspek Yang Dinilai Butir Ahlil | Ahli2 | Ahli3 | Jumlah

1. | Harmoni 1 5 5 5
2 5 5 5

3 5 5 4 >3
4 5 5 4
2. | Proporsi 1 5 5 5

2 5 5 5 60
3 5 5 5
4 5 5 5
3. | Keseimbangan 1 5 5 4
2 5 5 5

3 5 5 5 59
4 5 5 5
4. | Irama 1 5 5 4
> 5 5 4

3 5 5 5 >3
4 5 5 5
5. | Kesatuan 1 5 5 5
/ 5 5 5

3 5 5 5 60
4 5 5 5
6. | Aksen /Center Of 1 5 5 5
2 5 5 5

Interes

3 5 5 5 60
4 5 5 5

Skor Perolehan 120 120 115 355

Skor Maksimal 120 120 120 360

Presentase 100% | 100% | 95,8% 98,6%




Lampiran 09. Kisi-kisi Kuisioner Pengumpulan Data

T AT

r

Pengembangan
Busana Kerja
Wanita
Menggunakan Kain
Songket Bima
Motif "Kakando"

Assalamualikum wr.wb.,
Om Swastiastu,
Perkenalkan nama saya Ratu Anugrah
Putri mahasiswa S1 dari Universitas
Pendidikan Ganesha, dalam hal ini saya
sedang melakukan penelitian tugas akhir.
Kuisioner ini berhubungan dengan
variabel yang saya Teliti yaitu
"Pengembangan Busana Kerja Wanita
Menggunakan Kain Songket Bima Motif
Kakando". Hasil kuisioner ini tidak untuk
dipubikasikan, melainkan untuk
kepentingan penelitian semata

1. Bacalah dengan seksama butir
pertanyaan yang tertera dan jawab sesuai
dengan pilihan anda.

2. Kuisioner ini diberikan kepada guru
wanita dengan rentan usia 23-50 Tahun.
3. Angket berisikan 15 butir pernyataan

Next Clear form
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Pengembangan
Busana Kerja
Wanita
Menggunakan Kain
Songket Bima
Motif "Kakando"

* Indicates required question

DATA RESPONDEN

Silahkan di isl data respondennya!

Nama Lengkap *

Ratu Anugrah Putri

INSTANSI PENDIDIKAN .
contoh: (SMKN 3 KOTA BIMA)

SMKN 3 KOTA BIMA
USIA *
23-50

Back Next Clear form

BERIKUT MERUPAKAN CONTOH
PENERAPAN KAIN SONGKET
BIMA MOTIF KAKANDO DALAM

BUSANA KERJA WANITA DAN
CONTOH KAIN SONGKET BIMA
MOTIF KAKANDO

CONTOH DESAIN BUSANA KERJA
WANITA DARI KAIN SONGKET BIMA
MOTIF KAKANDO

CONTOH DESAIN BUSANA KERJA
WANITA DARI KAIN SONGKET BIMA
MOTIF KAKANDO

)

KAIN SONGKET BIMA MOTIF
KAKANDO

Rubrik P jian P

Kerja Wanita Menggunakan Kain
Mima Motif K:

JAWABLAH SESUAI DENGAN SKALA

LINIER DIBAWAH INI

Keterangan Point 1-5
1 = Sangat Tidak Setuju
2 = Tidak Setuju

Cukup Setuju

4 = Setuju

5 = Sangat Setuju

Busana kerja berbahan kain Songket *
Bima motif Kakando belum banyak
digunakan oleh tenaga pendidik di
sekolah tempat saya bekerja

Sangat Tidak Setuju

1O
2 O
e
e
s O

Sangat Setuju
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Penggunaan kain Songket Bima ®
motif Kakando sebagai busana kerja
didukung oleh kebijakan internal
instansi pendidikan.

Sangat Tidak Setuju

10
2 O
3 O
+ 0
s O

Sangat Setuju

Penggunaan kain Songket Bima *
motif Kakando pada busana kerja
mencerminkan identitas budaya

lokal Kota Bima.

Sangat Tidak Setuju

0
s 0

Sangat Setuju

Busana kerja berbahan kain .
Songket Bima motif Kakando layak
digunakan dalam kegiatan resmi di
lingkungan pendidikan.

Sangat Tidak Setuju

1 O
20
30
+ 0
5 O

Sangat Setuju

Penggunaan kain Songket Bima *
motif Kakando pada busana kerja
meningkatkan rasa bangga terhadap
budaya daerah.

Harga kain Songket Bima motif %
Kakando masih terjangkau untuk
digunakan sebagai busana kerja.

Penggunaan kain Songket Bima L
motif Kakando sebagai busana kerja
perlu ditingkatkan di sekolah-
sekolah didaerah Bima.

Sangat Tidak Setuju
Sangat Tidak Setuju 1 O Sangat Tidak Setuju
S 2 0 10O
2 O s O 2 O
3 0O {0 30
4+ O 5 0 4+ 0
50 Sangat Setuju s O
Sangat Setuju @ Thie a8 rguined suextion Sangat Setuju
Kain Songket Bima motif Kakando * Penggunaan kain Songket Bima ~ * Busana kerja berbahan kain *

memiliki kualitas bahan yang cukup
baik untuk digunakan sebagai
busana kerja.

Sangat Tidak Setuju

+ O
5 O

Sangat Setuju

motif Kakando sebagai busana kerja
dapat meningkatkan kesadaran
budaya di lingkungan sekolah.

Sangat Tidak Setuju

10
20
30
+ 0
50

Sangat Setuju

Songket Bima motif Kakando dapat
disesuaikan dengan berbagai
jenjang pendidikan.

Sangat Tidak Setuju

10
20
3 0
+ 0
5 O

Sangat Setuju
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Penggunaan kain Songket Bima ~ *
motif Kakando tidak menimbulkan
kesan berlebihan dalam berpakaian
di sekolah.

Sangat Tidak Setuju

10O
2 0
30
0
5 O

Sangat Setuju

Busana kerja berbahan kain *
Songket Bima motif Kakando tidak
mengurangi efektivitas kerja di
sekolah.

Sangat Tidak Setuju

10
2 0
5 0
s 0
o

Sangat Setuju

Penggunaan kain Songket Bima ~ *
motif Kakando dapat meningkatkan
citra sekolah di mata masyarakat.

Sangat Tidak Setuju

+ 0
5 O

Sangat Setuju

Busana kerja berbahan kain
Songket Bima motif Kakando mudah
dikenali sebagai busana khas
daerah.

Sangat Tidak Setuju

1O
2 O

e

Sangat Setuju

*

Saya mendukung penerapan
penggunaan kain Songket Bima
motif Kakando sebagai busana kerja
diinstansi pendidikan.

Sangat Tidak Setuju

10
20
30
+ 0
50

Sangat Setuju

*

Terima kasih kepada Ibu Guru atas
kesediaan dan waktu yang telah
diluangkan untuk mengisi kuesioner
ini. Jawaban yang diberikan akan
dijaga kerahasiaannya dan digunakan
semata-mata untuk keperluan
penelitian. Atas perhatian dan kerja
samanya, peneliti mengucapkan terima
Kasih.

Back Submit Clear form




Lampiran 10. Hasil Olah Data Penyebaran Kuisioner Disekolah Kota Dan

Kabupaten Bima

167

A B o F G H | J K L il i} 0 P e} R §
iy i MM o o o s g bt g e o g s g b S
HETIZ026 16:04:38 Rahmadhani, 3P4, SMKN 3KataBima 2350 1 H 5 S 5 4 S 4 B S 5 B B B B
WEFI2026 16:20.35 Nurwshidsh SOMINPRES DOROLOD 2350 5 5 5 5 5 3 5 3 3 5 4 3 3 3 5
EFI2026 16:40:40 Dina einingsh SOM2tawalivera 2350 5 5 5 5 5 B 5 B B 5 5 B B B 5
WZF2026 16:4506 v alibam, 5. Pd 1A Nurul hsan KotaBima 23-50 2 5 5 B 5 5 B 5 5 B 5 5 5 5 5
UZTIZ0Z616:46:13 NURJANAH.S pd)  Paud TkAL WAKEEL KOTABIM 23-50 4 4 4 S 5 3 3 3 4 3 3 3 3 B 3
WEZFI2026 16:47.22 Intan Hediantan SN2 Rie 2350 4 4 5 5 5 3 4 4 4 4 4 3 4 4 4
WZFI2026 17:0343 Elizabet 3P4 SMKN GKOTABIMA 2350 5 3 4 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 5 4
WEF2026 11:23:22 Goairl Sulastri MINTEIMA 23-50 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
HET2026 18:05:43 Sucibulyat STIS Arhtihad Bima 2350 H 4 4 S 5 B S B B 4 5 B B 4 B
WNZTZ02616:13.4¢ Fatayatun Murarfiati - TH Negeri 20 Lampe 2350 4 4 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
V22026133124 lahuriat SMPN SLANGGLDL 2350 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
U2ZT202613:36: 01 Suharri, 5 Pd SMKN 3KataBima 2350 2 4 5 4 5 B 4 B B 4 4 B 4 B 5
HEFIZ026 Z0:2:50 Nund Ukhw atun TK HegeriPembina Soromandi - 23-50 i 4 5 g 5 4 g 4 B 4 5 B 4 B B
N2712026:20:22:59 Nufivia Hkma ati 5F SK N 3KOTA BIMA 2350 i i 4 5 5 3 5 4 4 4 5 4 4 3 5
WEF2026 2063132 Titi kardina SMPN T Langgudu satap 2350 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 5 5
1271202620:43:23 DEVISARI SONINPRESPALISONIO 23-50 H H 5 5 5 B 5 B B 5 5 B B B 5
N2712026:20:43:30 Usw stunhasanahspe SONLIOD 2350 4 5 5 5 5 B 5 B B 5 5 B B B 5
2712026 20:54:36 safira wulandari SDM20 Rabadampu Timur  23-50 4 4 5 B 5 5 B 5 5 B 4 z 5 5 5
) WEFI2026 2224713 SitiFara SDM20 RABADOMPL TIMURKI 23-50 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 3 4 4 4 4
28120266:27.08 Intan gemala SDINPRES WAWORADA 2350 4 4 5 4 5 4 5 4 4 4 4 B 4 B 5
3 W2BIZ026 95541 Imvatun P PGRI SBELD bima 2350 4 5 5 5 5 B 4 4 4 4 4 4 4 4 5
} V2BI20261010:22 Fatimsh Azzahrs  SMANTWOHA 23-50 2 4 4 B 5 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5
p V20610030 Encik S Adish SMP MUHAMMADN AHKOTA 23-50 H 3 5 3 4 3 3 4 3 3 3 3 3 3 3
j VEBIZ0ZE TR Nurdsmzh SMP MuhammadipahKataBima 23-50 H 3 5 5 5 4 5 B B 5 5 B B B 5
“WEZBH2026 10:36:09 Maw ardlah Febrianti. S SMP Muhammadivah Kota Bima 23-50 4 4 5 S 5 4 S B B 9 5 5 5 5 5l
4 B C F G H | J K L fil il 0 P ( f 8
Tme Nl IGWROUSh S P e Sl e e P Gre P B e Sl e S S
3 VEBROZGHI2L FainchAczahia  SHANTHONA 2050 2 4 4 5 § 4 4 4 4 4 4 4 3 4 5
o VEBZOZG IR0 EnckSiiAdsh  SHPMLUHANNADNAHKOTA B 23-50 2 ki g ki 4 3 3 4 ki 3 3 ki 3 3 ki
;| ZBZ0ZBTNIEAT HurAsmeh SHP Muhammadiyah Kota Bima 23-50 § 9 g 5 § 4 § § 5 § g g g § 5
3 282026 10:36: 03 Mawardah Febriant, 5 SHP Muhammadiyah Kota Bima 23-50 [} 4 3 ) H 4 5 H ) H 3 3 3 H H
; V2BZ026 105720 CEWERNAWAT  SONWPRESDOROCD 2350 1 g g 5 § § § § 5 § g g g § 5
3 VBB e anandaaie 50N SONDOSA 2350 4 4 g 5 § z H § 4 4 4 4 4 4 5
y T80 M SONNPRES SAMLIY 2350 § 9 4 i 3 1 1 3 i 3 9 9 9 3 i
) N0 0850 Rosmini SHPRGRI SEELOEMA 2350 3 H] H] 5 § 5 5 § 5 § 4 H] i § 5
| W2BI202612:14 Wuryari 5 Pd SO Doro D'oLangguduBima 2350 5 4 5 5 5 B B 5 5 [ 5 4 5 5 5
) TGSt Murhaya 40NDCROOD 2350 3 H] H] 5 § 5 5 § 5 § H] H] H] § 5
3 T2 R chyari SOKEGERIDOROOTD 2350 3 g g 4 § 4 5 § 5 § g g g § 5
} W26 121332 N LaleSpd SONKNPRESOOROOOD 2350 5 5 5 5 5 H H 5 5 5 5 5 5 5 5
5| MNEZ6 24543 HuhayaS Pd SHPNTLANGGUDU SATAR  23-50 8 4 5 5 8 ) 5 4 5 3 4 4 4 4 4
5| 1ZB02BTEIHT KARTH SHKNTLANGELOU 2350 4 H H 5 § 3 H 4 4 4 4 H H § 5
7| VEBI2026 14851 Chusnul Chotinzh, 31 SHKN1Langguds 2350 2 9 4 4 8 3 ) 4 5 8 5 4 4 8 5
3 12026 15600 SRIENDANG SMPNEGER 7LANGELOL 54T 23-50 § 4 5 5 § ¢ ¢ 4 4 4 4 4 3 4 5
3 VEB028 145601 mainayeh 40N 1Bal 2350 3 9 3 3 3 3 2 3 3 2 3 4 H 3 3
) TN 2854 SalichS pd Min3Bima 2350 § 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
|| VBB I0) bided Arcch SHKN3Kcta Bima 2050 3 1 4 4 § 3 4 4 4 4 4 4 4 4 k|
)| W26 82235 Huhayatspd SHKN3KOTABIMS 2350 § g g 5 § 4 § § 5 1 g g 4 § 5
H JUHLAH 160 A} 4 12 Ll i) L 80 184 m 1w B0 A} 187 193
| PRESENTASI A VA VAR <1117 A /AN 3.1 A IR 1A v A X1 8 AR 11 AR X v AR 1A 1114
i NILAIRATA-RATA 90304




168

Lampiran 11. Permohonan Observasi dan Wawacara

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS,
DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

FAKULTAS TEKNIK DAN KEJURUAN
Jalan Udayana Nomor 11 Singaraja - Bali Kode Pos 81116
Telepon (0362) 22570 Email: fik@undiksha.ac.idLaman: http:/fik undiksha ac id

Nomor  : 1045/UN48.11.1/D1.03.00/2026 Singaraja, 22 April 2026

Perihal  : Surat Permohonan Observasi dan Wawancara

Yth. Owner IKM Tenun Bima Nurmantika
di Tempat

Denganhormat, sehubungandengan proses penyelesaianTugas Akhir/Skripsi, makamelaluisurat ini kami
mohon Bapak/Ibu berkenanmemberikanijin mahasiswa kami untuk melakukan observasi dan wawancara.

Adapun mahasiswa yang akan melakukan observasi dan wawancara seperti tersebut di bawah ini:

Nama : Ratu Anugrah Putri

NIM 12215011052

Program Studi : Pendidikan Kesejahteraan Keluarga

Jurusan : Teknologi Industri

JudulPenelitian : Pengembangan Busana Kerja Wanita Menggunakan Kain
Songket Bima Motif Kakando

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya, diucapkan terima kasih.
a.n Dekan

Made Windu Antara Kesiman
NIP 198211112008121001
Catatan : .
,’ Balat © ULJ ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1*Inf¢ i Elcktronik dan/atauDak El
Sertifikasi dan/atauhasilcetakny pakanalatbuktibukum yang sah”
N l Elektronik ¢ Dok ni du ditandatangani secara clektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan
Burk

© Surut ini dapat dibukiikankcaslinnnyad gginakingr code yang telah tensedia

L




Lampiran 12. Surat Pemohona Pengambilan Data Ahli I

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
FAKULTAS TEKNIK DAN KEJURUAN
JURUSAN TEKNOLOGI INDUSTRI
Jalan Udayana Nomor 11, Singaraja 81116 Telepon (0362) 25570/082141321955
Email : ik@undiksha.ac.id Laman https://fik.undiksha.ac.id

Nomor : 126/UN48.11.6/D1.03.00/2026 Singaraja, 29 Mci 2026
Perihal : Permohonan Pengambilan Data

Yth. Dekan Fakultas Teknik dan Kejuruan
Cq. Wakil Dekan 1

%

Di Tempat

Dengan hormat,

Schubungan dengan proses penyelesaian Tugas Akhir / Skripsi yang dilaksanakan
oleh saudara mahasiswa:

Nama : Ratu Anugrah Putri

NIM 2215011052

Semester 8

Program Studi : Pendidikan Kesejateraan Keluarga
Jurusan : Teknologi Industri

Fakultas : Teknik dan Kejuruan

Tempat Pengambilan Data : Lab Busana Universitas Pendidikan Ganesha
Dr. Putus Agus Mayuni, S.Pd., M.Si.

Judul Penelitian : pengembangan Busana Kerja Wanita Mcnggunakan Kain
Songket Bima Motif Kakando
Data yang diperlukan : Uji Produk

Bersama ini kami mohonkan kepada Bapak untuk berkenan memfasilitasi
pengambilan data untuk Tugas Akhir / Skripsi mahasiswa yang bersangkutan.
Demikian surat ini dibuat dengan sebenarnya untuk dapat dipergunakan scbagaimana
mestinya.

Mengetahui,
Ketua Jurusan Sekretaris Jurusan

NIP 197901232010121001 NIP 19730
Catatan :
Balat © UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1*Infc i Elek ik dan/atau Dok Elektomik
Sertifikasi dan/atau husil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah™
Elektronik e Dokumen ini tertanda ditand gani sccara elekironik menggunakan sertifikat elektronik yang

diterbitkan BsrE
© Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan menggunakan qr code yang telah tersedia
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Lampiran 13. Surat Pemohona Pengambilan Data Ahli II

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS DAN TEKNOLOGI

UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA
FAKULTAS TEKNIK DAN KEJURUAN
JURUSAN TEKNOLOGI INDUSTRI
Jalan Udayana Nomor 11, Singaraja 81116 Telepon (0362) 25570/082141321955
Email : ik@undiksha.ac.id Laman hitps:/(k.undiksha.ac.id

Nomor : 128/UN48.11.6/D1.03.00/2026 Singaraja, 29 Mei 2026
Perihal  : Permohonan Pengambilan Data

Yth. Dekan Fakultas Teknik dan Kejuruan
Cq. Wakil Dekan 1

%

Di Tempat

Dengan hormat,

Sehubungan dengan proses penyelesaian Tugas Akhir / Skripsi yang dilaksanakan
oleh saudara mahasiswa:

Nama : Ratu Anugrah Putri

NIM 12215011052

Semester : 8

Program Studi : Pendidikan Kesejateraan Keluarga
Jurusan : Teknologi Industri

Fakultas : Teknik dan Kejuruan

Tempat Pengambilan Data : Lab Busana Universitas Pendidikan Ganesha
Ida Ayu Reviena Damasanti, M.Pd.

Judul Penelitian : pengembangan Busana Kerja Wanita Menggunakan Kain
Songket Bima Motif Kakando
Data yang diperlukan : Uji Produk

Bersama ini kami mohonkan kepada Bapak untuk berkenan memfasilitasi
pengambilan data untuk Tugas Akhir / Skripsi mahasiswa yang bersangkutan.
Demikian surat ini dibuat dengan scbenarnya untuk dapat dipergunakan sebagaimana
mestinya.

Mengetahui,
Ketua Jurusan Sekretaris Jurusan

42

o' g
Geuc vy iuayaua

NIP 197901232010121001 NIP 197301102006041002
Catatan :
Balai © UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1“Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektomnik
Sertifikasi dan/atau hasil cetakny pakan alat bukti hukum yang sah”
Elektronik o Dokumen ini tertanda ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elcktronik yang
diterbitkan BsrE

© Surat ini dapat dibuktikan keasliannya dengan menggunakan gr code yang telah tersedia
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Lampiran 14. Surat Pemohona Pengambilan Data Ahli I1T

%

W

\ LWL
ol
e

B

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS,
DAN TEKNOLOGI
UNIVERSITAS PENDIDIKAN GANESHA

FAKULTAS TEKNIK DAN KEJURUAN
Jalan Udayana Nomor 11 Singaraja - Bali Kode Pos 81116
Telepon (0362) 22570 Email: fik@undiksha.ac.idLaman: http:/fik.undiksha.ac.id

Nomor  : 1518/UN48.11.1/DI1.03.00/2026 Singaraja, 29 Mei 2026
Perihal  : Surat Permohonan Uji Produk

Yith. Owner Dinz Handmade
¢.q Luh Putu Dina Febriana Dewi
di Tempat

Dengan hormat, schubungan dengan proscs penyclesaian Tugas Akhir/Skripsi, maka melalui surat ini
kami mohon Bapak/Ibu berkenan memberikan ijin mahasiswa kami untuk melakukan Uji Produk.

Adapun mahasiswa yang akan melakukan Uji Produk seperti tersebut di bawah ini:

Nama : Ratu Anugrah Putri

NIM £2215011052

Program Studi : Pendidikan Kesejahteraan keluarga

Jurusan : Teknologi Industri

Data yang dibutuhkan : Uji Produk

Judul Penelitian : pengembangan Busana Kerja Wanita Menggunakan Kain

Songket Bima Motif Kakando

Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya, diucapkan terimakasih.

a.n Dekan
Wakil Dekan Bidang Akademik,

Ol Satas)

Made Windu Antara Kesiman
NIP 198211112008121001

Catatan :

| Balai # UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 ayat 1"“Informasi Elckironik dan/atauDokumenElektornik

% Sertifikasi dan/atauhasilcetaknyamerupakanalatbultibulum yang sah"

| Elektronik e pol ini tertanda ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan
Bsrl

® Sural ini dapat dibuktikankeasli d ggunakangr code yang lelah |ersedia
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Lampiran 15. Dokumentasi Uji Produk
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Dokumentasi Proses Uji Produk Ahli I

Dokumentasi Proses Uji Produk Ahli 11
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Dokumentasi Proses Uji Produk Ahli 11T




174

RIWAYAT HIDUP

Ratu Anugrah Putri lahir di Lido pada tanggal 13 April
2004. Penulis lahir dari pasangan suami istri bapak
Bunyamin dan ibu Aswatin. Penulis berkebangsaan
Indonesia dan beragama Islam. Kini penulis beralamat
di Jalan lintas Tente Karumbu, Kecamatan Langgudu
kabupaten Bima, Provinsi Nusa Tengara Barat NTB.
Penulis menyelesaikan pendidikan dasar di SD Negeri

Doro 0,0 dan lulus tahun 2016. kemudian penulis

melanjutkan di SMP Negeri 7 Langgudu Satap dan
lulus pada tahun 2019. penulis lulus dari-SMK Negeri 3 Kota Bima jurusan Tata
Busana dan melanjutkan (S1 ke jurusan Teknologi Industri Program Studi
Pendidikan Kesejahteraan- Keluarga, Kosentrasi Tata Busana di Universitas
Pendidikan Ganesha, pada tahun 2022, penulis masih terdaftar sebagai mahasiswa
S1 jurusan Teknologi-Industri di Universitas Pendidikan Ganesha. Penulis kini

sedang menyelesaikan skripsi untuk memperoleh gelar sarjana Pendidikan.



