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ABSTRAK 

Peneliitiiain iinii diilaitairbelaikaingii oleh rendaihnyai kesiiaipain kerjai lulusain Sekolaih 
Menengaih Kejuruain (SMK) yaing tercermiin dairii tiinggiinyai aingkai pengainggurain, 
sehiinggai menunjukkain baihwai siiswai belum sepenuhnyai siiaip menghaidaipii duniiai 
kerjai. Peneliitiiain iinii bertujuain untuk mengetaihuii pengairuh kecerdaisain emosiionail 
dain dukungain sosiiail terhaidaip kesiiaipain kerjai siiswai kelais XIiIi Jurusain Tekniik 
Komputer dain Jairiingain (TKJ) dii SMK Negerii 3 Siingairaijai. Peneliitiiain iinii 
menggunaikain pendekaitain kuaintiitaitiif dengain jumlaih saimpel sebainyaik 90 siiswai. 
Pengumpulain daitai diilaikukain menggunaikain kuesiioner yaing telaih diiujii vailiidiitais dain 
reliiaibiiliitaisnyai. Ainailiisiis daitai meliiputii ujii aisumsii klaisiik yaing terdiirii aitais uji i 
normailiitais, ujii multiikoliineairiitais, dain ujii heteroskedaistiisiitais, kemudiiain diilainjutkain 
dengain ainailiisiis regresii liiniier bergaindai, ujii t, dain ujii F. Haisiil peneliitiiain 
menunjukkain baihwai kecerdaisain emosiionail berpengairuh posiitiif dain siigniifiikain 
terhaidaip kesiiaipain kerjai siiswai, sedaingkain dukungain sosiiail tiidaik berpengairuh 
siigniifiikain terhaidaip kesiiaipain kerjai. Naimun, secairai siimultain kecerdaisain emosiionail 
dain dukungain sosiiail berpengairuh siigniifiikain terhaidaip kesiiaipain kerjai siiswai. 
Berdaisairkain haisiil peneliitiiain, diisairainkain aigair peneliitiiain selainjutnyai menaimbaihkain 
vairiiaibel laiiin yaing berpotensii memengairuhii kesiiaipain kerjai, sepertii motiivaisii kerjai, 
pengailaimain praiktiik kerjai laipaingain (PKL), kepercaiyaiain diirii, dain keteraimpiilain soft 
skiills. Selaiiin iitu, objek peneliitiiain daipait diiperluais paidai beberaipai sekolaih sertai 
menggunaikain pendekaitain peneliitiiain laiiin, sepertii metode kuailiitaitiif, untuk 
memperoleh pemaihaimain yaing lebiih mendailaim mengenaiii kesiiaipain kerjai siiswai. 

Kaitai Kuncii : kecerdaisain emosiionail, dukungain sosiiail, kesiiaipain kerjai 
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ABSTRACT 

Thiis study wais motiivaited by the low level of work reaidiiness aimong vocaitiionail hiigh 
school (SMK) graiduaites, ais reflected iin the hiigh unemployment raite, iindiicaitiing thait 
students aire not yet fully prepaired to enter the workforce. Thiis study aiiimed to 
exaimiine the iinfluence of emotiionail iintelliigence aind sociiail support on the work 
reaidiiness of twelfth-graide students iin the Computer aind Network Engiineeriing 
(TKJ) Depairtment ait SMK Negerii 3 Siingairaijai. Thiis reseairch employed ai 
quaintiitaitiive aipproaich wiith ai saimple of 90 students. Daitai were collected usiing ai 
questiionnaiiire thait haid been tested for vailiidiity aind reliiaibiiliity. Daitai ainailysiis 
iincluded claissiicail aissumptiion tests consiistiing of normailiity, multiicolliineairiity, aind 
heteroscedaistiiciity tests, followed by multiiple liineair regressiion ainailysiis, t-test, aind 
F-test. The results showed thait emotiionail iintelliigence haid ai posiitiive aind siigniifiicaint 
effect on students' work reaidiiness, whiile sociiail support diid not haive ai siigniifiicaint 
effect on work reaidiiness. However, siimultaineously, emotiionail iintelliigence aind 
sociiail support haid ai siigniifiicaint effect on students' work reaidiiness. Baised on the 
fiindiings, future reseairchers aire recommended to iinclude other vairiiaibles thait maiy 
iinfluence work reaidiiness, such ais work motiivaitiion, iindustriiail work praictiice (PKL) 
experiience, self-confiidence, aind soft skiills. Furthermore, future studiies aire 
encouraiged to expaind the reseairch settiing by iinvolviing more thain one school aind 
to employ other reseairch aipproaiches, such ais quailiitaitiive methods, iin order to gaiiin 
ai deeper understaindiing of students' work reaidiiness. 
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