
 

 

 

DAFTAR RUJUKAN 

Apsari, N. N. S., & Gayatri. (2018). Pengaruh Independensi, Gaya Kepemimpinan, 

Komitmen Organisasi, Pegalaman Kerja , dan Pemahaman Good 

Governance pada Kinerja Auditor. E-Jurnal Akuntansi Universitas Udayana, 

ISSN 2302-8556, 24(1), 282–310.  

Amandani dan Wirakusuma. (2017). Pengaruh Komintemen Organisasi, Gaya 

Kepemimpinan, Dan Pelatihan Profesi Pada Kinerja Auditor. E-Jurnal 

Akuntansi Universitas Udayana, ISSN 2302-8556. 

Bodnar dan William’s Hopwood. (2000). Sistem Informasi Akuntansi. 

Jakarta:Salemba Empat. 

Claraini, Chici. (2017). Pengaruh Good Governance, Sistem Pengendalian Intern 

pemerintah dan Gaya Kepemimpinan Terhadap Kinerja Pemerintah Daerah 

(Studi  Pada Satuan Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Rokan Hilir). 

Universitas Paken Baru Indonesia. Vol:4 No.1.  

Dewi, Ratna Andita. (2016). Pengaruh Peran, Profesionalisme, Pengalaman Kerja, 

Dan Pengetahuan Information Technology (IT) Auditor Internal Terhadap 

Efektivita Sistem Pengendalian Internal Perusahaan. Jurnal Ilmu Akuntansi, 

P-ISSN:1979-858X, E-ISSN : 2461-1190, Page 255-270. 

Dianawati dan Ramantha. (2013). Pengaruh Independensi, Keahlian Profesi 

Pengalaman Kerja Auditor Internal Terhadap Efektivitas Struktur 

Pengendalian Internal Bank Perkreditan Rakyat Di Kabupaten Gianyar. E-

Jurnal Akuntansi Universitas Udayana, ISSN:2302-8554 

Ekajanti, dkk. (2017). Pengaruh Budaya Organisasi, Gaya Kepempinan dan 

Pengalaman Kerja Terhadap Efektivitas Sistem Pengendalian Internal 

Lembaga Perkreditan Desa (LPD) Se-Kecamatan Payangan Kabupaten 

Gianyar. E-Journal  S1 Akuntansi. Universitas Pendidikan Ganesha, 

Volume. 7 No. 1. 

Ghozali, Iman. “Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 20”. 

  Semarang : Badan Penerbit- Universitas Diponegoro. 

Gelinas, Ulirich & Dull, B.Ricard, (2012). Accounting Information System.  

Indrayani dan Maulidahniar, 2017. Pengaruh Penerapan Sistem Informasi 

Akuntansi Terhadap Kualitas Sistem Informasi Akuntansi dan Sistem 

Pengendalian Internal Perusahaan BUMN Pengguna Sistem Enterprise 

Resource Planning (ERP)  di Kota Lhokseumawe. Jurnal Unsiyiah.  

Jensen, M.C., and W. H. Meckling. 1976. Theory of The Firm: Manajerial 

Behaviour, Agency Cost, and Ownership Structure. Journal of Financial 

and Economics, 3, 305-360. 

Hutahaean, Jeperson. (2014). Konsep Sistem Informasi. Yogyakarta:Deepublish 

Kibtiyah, dkk. (2017). Pengaruh Kompetensi, Budaya Organisasi, Dan Gaya 

Kepemimpinan Pada Efektivitas Sistem Pengendalian Intern Pengadaan 

Barang/Jasa Pemerintah. E-Jurnal Akuntansi Universitas Udayana, 

ISSN:2302-8554 

Krismiaji. 2010. Sistem Informasi Akuntansi. Yogjakarta: UPP-STIM,YKPN. 

Lestari dan Arni. 2020. Sistem Informasi Akuntansi, Yogyakarta : Deepublish 

Mahatmyo, Atyanto. 2014. Sistem Informasi Akuntansi Suatu Pengantar. 

Yogyakarta:Deepublish 



 

 

 

Muliartini dan Muliarta. (2016). Pengalaman Kerja Sebagai Pemoderasi Pengaruh 

Tingkat Pendidikan Pada Efektivitas Pengendalian Internal. E-Jurnal 

Akuntansi Universitas Udayana. ISSN:2302-8556, Halaman:1951-1977.  

Murtini dan juliarsa. (2017). Pengaruh Independensi, Keahlian Profesional, 

Pengalaman Kerja dan Tingkat Pendidikan pada Kinerja Pengawas 

Koperasi di Kecamatan Rendang Kabupaten Karangasem. E-Jurnal 

Akuntansi Universitas Udayana, ISSN:2302-8554. 

Messier, William F.Jr dan Steven M. Glover dan Douglas F. Prawitt. 2006. Auditing 

and Assurance Service A Sistematic Approach. Jakarta: Salemba Empat. 

Nurmaulidiya dan Elly Suryani. (2019). Pengaruh Penerapan Sistem Informasi 

Akuntansi dan Audit Internal Terhadap Efektivitas Pengendalian Internal 

( Survei pada PT Bio Farma (Persero) Bandung. Universitas Telkom.  

Stiawan, dkk. (2017). Pengaruh Kerja, Profesionalisme, Tingkar Kompensasi. Dan 

Tingkat Pendidikan Badan Pengawas Terhadap Efektivitas Sistem 

Pengendalian Internal Pada Lembaga Perkreditan Desa Se-Kecamatan 

Banjar. E-Journal S1 Akuntansi. Universitas Pendidikan Ganesha, Volume. 

8 No. 2. 

Sugiyono. Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung: Alfabeta. 

2011  

Sugiyono. Metode Penelitian Kuantitatif Kualitatif dan R&D. Bandung: Alfabeta. 

2013  

Septarina, Mifta. (2017). Pengaruh Tingkat Pendidikan dan Lamanya Bekerja 

Terhadap Kinerja Karyawan Pada PT. Pegadaian Syariah Simpang Patal 

Palembang. Skripsi. UIN Raden Fatah Palembang.  

 

Sutrisno, Edy. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia. Jakarta: Kencana.  

Putra, dkk. (2017). Pengaruh Independensi, Kompetensi, Dan Ruang Lingkup 

Pekerjaan Pengawas Internal Terhadap efektivitas Sistem Pengendalian 

Intern Bum Desa Se-Kecamatan Kubutambahan Kabupaten Buleleng. E-

Journal S1 Akuntansi. Universitas Pendidikan Ganesha, Volume. 8 No. 1. 

Wibowo. 2007. Manajemen Kinerja, Jakarta : Raja Grafindo Persada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


